
ΑΔΑ: 751ΓΩ6Υ-ΥΓΤ

Τ AGENCY e e s tEEST
Reason:
Location: Athens

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ Αγία Παρασκευή 29-03-2016
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ Αριθ. Πρωτ. - 9092 - 
ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
Ο Ι Κ Ο Ν Ο Μ Ι Κ Η  Ε Π Ι Τ Ρ Ο Π Η
Ταχ. Δ/νση: Μεσογείων 415-417, 153 43 
Τηλέφωνο: 213-2004604 
Πληροφορίες: κ. E. Κουτρουμάνη

Στην Αγία Παρασκευή και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 28-03-2016 ημέρα 
Δευτέρα και ώρα 14.30 μ.μ. συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση η Οικονομική 
Επιτροπή του Δήμου ύστερα από την υπ’ αριθμ. 8762/24-03-2016 έγγραφη 
πρόσκληση του Προέδρου-Δημάρχου που επιδόθηκε σε καθένα από τους 
Δημοτικούς Συμβούλους σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 παρ. 6 του Ν. 
3852/10. Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία δεδομένου ότι από το σύνολο 
των -  9 -  μελών βρέθηκαν παρόντα τα -  8 -  ήτοι:

Παρόντες Απόντες
1. Σταθόπουλος Ι.- Πρόεδρος 1. Β. Ζορμπάς
2. Κ. Χατζηανδρέου
3. Σ. Παπαγεωργίου
4. Ε. Πετσατώδη
5. Σ. Ψύλλα
6. Ι. Σιδέρης
7. Κ. Τσιαμπάς
8. Κ. Κρητικίδης

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από τα πρακτικά της 16 / 2016 συνεδρίασης

ΑΡ. ΑΠΟΦ. 93 / 2016

ΠΕΡΙΛΗΨΗ
Έγκριση της συμμετοχής υπαλλήλων του Δήμου σε 
επιμορφωτικό σεμινάριο με τίτλο «Το Νέο 
Μισθολόγιο & η εφαρμογή του από 01-01-2016».

Αρχίζει η συνεδρίαση
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ΑΔΑ: 751ΓΩ6Υ-ΥΓΤ

ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΕΙΣ -  ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ -  ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ
1. Παρίσταται ο Γ. Γ του Δήμου Σ. Κασαπίδης και ο υπάλληλος Α. 

Σκουλουδάκης.

ΕΠΙ ΤΟΥ 3ου Η.Δ. ΘΕΜΑΤΟΣ
ΘΕΜΑ: Έγκριση της συμμετοχής υπαλλήλων του Δήμου σε επιμορφωτικό
σεμινάριο με τίτλο «Το Νέο Μισθολόγιο & η εφαρμογή του από 01-01-2016». 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΔΗΜΑΡΧΟΣ: Σας ενημερώνω ότι από το «Project, Επιμορφωτική 
και Συμβουλευτική ΕΠΕ», πραγματοποιείται στις 4 Απριλίου 2016, 
επιμορφωτικό σεμινάριο για τους Δήμους και τα ΝΠΔΔ με θέματα:

S Εισαγωγή στο Ενιαίο Μισθολόγιο
S Πεδίο εφαρμογής του Νέου Νόμου για το Ενιαίο Μισθολόγιο 
S Σε ποιες περιπτώσεις ισχύει το «πάγωμα» μισθολογικών ωριμάνσεων 

και συνολικών αποδοχών για χρονικά διαστήματα από τέσσερα (4) έως 
δέκα (10) έτη

S Σε ποιες περιπτώσεις θα υπάρξουν αυξήσεις αποδοχών από 
S 01 -01 -2016 λόγω αναπροσαρμογής των επιδομάτων θέσης ευθύνης κλπ 

για προϊσταμένους οργανικών μονάδων & ορισμένων υπαλλήλων με λίγα 
έτη προϋπηρεσίας κλπ 

S Τι θα ισχύει με την «προσωπική διαφορά»
S Για ποιο χρονικό διάστημα προβλέπεται «πάγωμα» των 

Μισθολογικών ωριμάνσεων

S Πότε θα ενεργοποιηθούν οι μισθολογικές ωριμάνσεις 
S Πως θα γίνεται ο συμψηφισμός των ποσών της «προσωπικής 
S Διαφοράς» με τις όποιες αυξήσεις προκύπτουν από τη μεταβίβαση των 

αποδοχών σε υψηλότερο μισθολογικό κλιμάκιο 
S Αποσύνδεση ύψους του βασικού μισθού από τον βαθμό 
S Θέσπιση τεσσάρων (4) νέων κλιμάκων βασικών μισθών αποτελούμενες 

από νέα μισθολογικά κλιμάκια για υπαλλήλους που ανήκουν στις 
κατηγορίες ΥΕ, ΔΕ, ΤΕ & ΠΕ από 01-01-2016 

S Ποια θα είναι η αύξηση του βασικού μισθού στα μισθολογικά κλιμάκια των 
ΥΕ,ΔΕ, ΤΕ ΠΕ για κάθε μισθολογική ωρίμανση 

S Άλλες αλλαγές από 01 -01 -2016 που αφορούν το Ενιαίο Μισθολόγιο 
S Ανάλυση των ισχυουσών διατάξεων του Ενιαίου Μισθολογίου 
S Άλλα ειδικά θέματα που αφορούν το Ενιαίο Μισθολόγιο 
S Απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα των καταρτιζομένων. 

με κόστος 180 € ανά άτομο (η συμμετοχή του τρίτου υπαλλήλου είναι δωρεάν) 
στην συμμετοχή τριών υπαλλήλων, το οποίο θα πρέπει να παρακολουθήσουν οι 
υπάλληλοι της οικονομικής υπηρεσίας και του Γραφείου Προσωπικού του Δήμου:

1. Αντωνοπούλου Ιωάννα
2. Σπυράκου Σοφία
3. Τραφαλής Γρηγόρης

Παρακαλούμε σύμφωνα με τις διατάξεις,
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ΑΔΑ: 751ΓΩ6Υ-ΥΓΤ

• του άρθρου 72, περ. δ του Ν. 3852/10
• του άρθρου 12 παρ 1 ν 2685/99 

να εγκρίνεται:
α) τη δέσμευση πίστωσης ύψους 360€ σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων του Δήμου Αγίας Παρασκευής στον Κ.Α. 00.6073.01 με 
περιγραφή «Επιμόρφωση προσωπικού και συμμετοχή σε σεμινάρια»
οικονομικού έτους 2016, η οποία έχει αναληφθεί νομίμως με την υπ’ αριθμ. 
443/2016 Πρόταση Ανάληψης Υποχρέωσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 
113/10.Για την εν λόγω δαπάνη έχει συνταχθεί πρωτογενές αίτημα το οποίο έχει 
καταχωρηθεί στο Μητρώο Ηλεκτρονικής Καταχώρισης Αιτημάτων με ΑΔΑΜ 
16REQ004081332/28-03-2016.
β) τη συμμετοχή των ανωτέρω Υπαλλήλων στο Σεμινάριο.

Παρακαλούμε για τις δικές σας ενέργειες.

H Οικονομική Επιτροπή
Λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις:

• του άρθρου 72, περ. δ του Ν. 3852/10
• του άρθρου 12 παρ 1 ν 2685/99

ομόφωνα
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ

1. Εγκρίνει τη δέσμευση πίστωσης ποσού 360€ σε βάρος του Κ.Α. 00.6073.01 
με περιγραφή «Επιμόρφωση προσωπικού και συμμετοχή σε 
σεμινάρια» προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2016 (η οποία έχει 
αναληφθεί νομίμως με την υπ’ αριθμ. 443/2016 Πρόταση Ανάληψης 
Υποχρέωσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 113/10).

2. Εγκρίνει τη συμμετοχή των υπαλλήλων του Δήμου, Αντωνοπούλου 
Ιωάννας, Σπυράκου Σοφίας και Τραφαλή Γρηγόρη στο επιμορφωτικό 
σεμινάριο με τίτλο «Το Νέο Μισθολόγιο & η εφαρμογή του από 01-01­
2016», από το «Project, Επιμορφωτική και Συμβουλευτική ΕΠΕ», που 
θα πραγματοποιηθεί στις 4 Απριλίου 2016.

Η παρούσα απόφαση πήρε τον αριθμό 93 /  2016

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ- ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ

Ι. Ε. Σταθόπουλος Σ. Ψύλλα
Κ. Χατζηανδρέου 
Ι. Σιδέρης 
Σ. Παπαγεωργίου 
Ε. Πετσατώδη 
K. Τσιαμπάς 
Κ. Κρητικίδης
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