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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Αγία Παρασκευή, 01-06-2016
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ Αρ. Πρωτ.: 17237
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ
& ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ
Πληροφορίες: Ε. Πατσού 
ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 213-2004-616

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από τα πρακτικά της 16 / 2016 Συνεδρίασης

Αριθμ. Αποφ. 151/2016
ΠΕΡΙΛΗΨΗ

Συζήτηση σχετικά με την ολοκλήρωση των διαδικασιών 
πρόσληψης προσωπικού βάση παλιότερων 
προκηρύξεων του ΑΣΕΠ

Στην Αγία Παρασκευή και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 31.05.2016 ημέρα 
Τρίτη και ώρα 4.00μ.μ. συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο
Αγίας Παρασκευής ύστερα από την υπ’ αριθμ. πρωτ. 16655/27.05.2016 έγγραφη 
πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου που επιδόθηκε σε καθέναν 
από τους Δημοτικούς Συμβούλους σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθ. 67 του Ν. 
3852/2010 (ΦΕΚ Α787/7-6-10). Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία δεδομένου 
ότι από το σύνολο των -33- μελών βρέθηκαν παρόντα τα -25- αρχίζει η συνεδρίαση. 
Κληθείς νόμιμα, παρίσταται ο κ. Δήμαρχος.

ΠΑΡΟΝΤΕΣ
1. Βλάχος Γεράσιμος - Πρόεδρος Δ.Σ
2. Πετσατώδη Ελισάβετ
3. Χατζηανδρέου Κωνσταντίνος
4. Παπαγεωργίου Σπυρίδων
5. Παπαμιχαήλ Σωτήριος
6. Κονταξής Δημήτριος
7. Γκιόκα Τερψιχόρη
8. Κοντοπούλου Μαρία
9. Σταθουλοπούλου Βασιλική
10. Σιδέρης Ιωάννης
11. Αϊδίνη-Παπασιδέρη Σοφία
12. Γκόνης Παναγιώτης
13. Δημητρίου-Καβρουδάκη Μαργαρίτα
14. Ψύλλα Στυλιανή
15. Γιώτσας Σπυρίδων
16. Ρεμπούτσικα Μαρία
17. Λογοθέτης Ιωάννης
18. Τσιαμπάς Κωνσταντίνος
19. Ζορμπάς Βασίλειος
20. Λέκκας Διονύσιος
21. Κολώνια Χρύσα
22. Μουστόγιαννης Αλέξανδρος
23. Κρητικίδης Κωνσταντίνος
24. Γιαννακόπουλος Βασίλειος
25. Γκιζιώτης Ανδρέας

ΑΠΟΝΤΕΣ
1. Φωτεινού Ζωή
2. Βοσταντζόγλου Ιωάννης
3. Καψοκεφάλου Ευπρέπεια
4. Ησάί'ας Σωτήριος
5. Μπαλτόπουλος Ιωάννης
6. Παπασταθάκης Αθανάσιος
7. Μυλωνάκης Ιωάννης
8. Αλεξίου Σπυρίδων
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ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΕΙΣ -ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ -  ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ
1. Χρέη Γραμματέα εκτελεί ομόφωνα η κα. Γκιόκα Τ.
2. Ανακοινώσεις - Τοποθετήσεις - Ερωτήσεις
3. Κατά τη διάρκεια των ανακοινώσεων -  τοποθετήσεων - ερωτήσεων προσήλθε ο 

κ. Μυλωνάκης I. και η κα. Καψοκεφάλου Ε.
4. Χρέη Γραμματέα εκτελεί ο κ. Μυλωνάκης I.
5. Κατά τη διάρκεια των ανακοινώσεων -  τοποθετήσεων -  ερωτήσεων 

αποχώρησαν οι κ.κ. Λέκκας Δ., Μουστόγιαννης Α., Χατζηανδρέου Κ. και οι κ.κ. 
Καψοκεφάλου Ε. και Κοντοπούλου Μ.

6. Πριν την ψηφοφορία για τα ψηφίσματα για τους προσωρινούς πίνακες κατάταξης 
υπαλλήλων από παλαιότερες προκηρύξεις του ΑΣΕΠ αποχώρησε η κ. 
Ρεμπούτσικα Μ.

7. Κατά τη διάρκεια της ψηφοφορίας για τα ψηφίσματα για τους προσωρινούς 
πίνακες κατάταξης υπαλλήλων από παλαιότερες προκηρύξεις του ΑΣΕΠ η κ. 
Ψύλλα Σ. βρίσκονταν εκτός αίθουσας.

8. Προτάσσεται ομόφωνα το 7° Η.Δ. θέμα του 1ου Η.Δ. θέματος.
9. Πριν την ψηφοφορία για το 7° Η.Δ. θέμα αποχώρησαν οι κ.κ. Γιαννακόπουλος Β., 

Παπαμιχαήλ Σ. και Γιώτσας Σ.
10. Κατά τα διάρκεια της ψηφοφορίας για το 7° Η.Δ. θέμα στην πρόταση του κ. 

Λογοθέτη I., οι κ.κ. Πετσατώδη Ε. και Γκιόκα Τ. βρίσκονταν εκτός αίθουσας.
11. Κατά τα διάρκεια της ψηφοφορίας για το 1 °,2°,3°,4°,5°,6°,7° και 8° Η.Δ. θέμα ο κ. 

Λογοθέτης I. βρίσκονταν εκτός αίθουσας.
12. Πριν την ψηφοφορία για το 3° Η.Δ. θέμα αποχώρησε ο κ. Κρητικίδης Κ.
13. Κατά τα διάρκεια της ψηφοφορίας για το 6° Η.Δ. θέμα ο κ. Σιδέρης I. βρίσκονταν 

εκτός αίθουσας.
14. Πριν την ψηφοφορία για το 9° Η.Δ. θέμα προσήλθε η κ. Καψοκεφάλου Ε.
15. Πριν την ψηφοφορία για το 9° Η.Δ. θέμα αποχώρησε ο κ. Γκόνης Π.
16. Πριν την ψηφοφορία για το 10° Η.Δ. θέμα προσήλθε ο κ. Λέκκας Δ.
17. Κατά τη διάρκεια της ψηφοφορίας για το 10° Η.Δ. θέμα η κ. Πετσατώδη Ε. 

βρίσκονταν εκτός αίθουσας.
18. Πριν την ψηφοφορία για το 12° Η.Δ. θέμα προσήλθε ο κ. Παπαμιχαήλ Σ.
19. Κατά τα διάρκεια της ψηφοφορίας για το 15°, 16° και 21° Η.Δ. θέμα ο κ. Ζορμπάς 

Β. βρίσκονταν εκτός αίθουσας.

ΑΔΑ: ΨΩΔΜΩ6Υ-Λ0Γ

ΨΗΦΙΣΜΑ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Σας θέτω υπόψη σας το θέμα που αφορά στην «Συζήτηση και 
Ψήφισμα σχετικά με την ολοκλήρωση των διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού 
βάση παλιότερων προκηρύξεων του ΑΣΕΠ» και παρακαλώ την Πρόεδρο του 
Σωματείου των Εργαζομένων του Δήμου - ΣΕΔΑΠ - Δήμαρχο κα. Σ. Τζανίνη να 
εισηγηθεί το θέμα.
ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Σας διαβάζω το Ψήφισμα του Συλλόγου σχετικά με την ολοκλήρωση 
των διαδικασιών πρόσληψης όλου του μονίμου προσωπικού βάση των παλαιοτέρων 
προκηρύξεων του ΑΣΕΠ και παραμονής στην εργασία τους, σε μόνιμες θέσεις, όλων 
όσων εργάζονται βάση των προσωρινών πινάκων κατάταξης, και δεν 
συμπεριλαμβάνονται στους σχετικούς πίνακες διοριστέων. Μετά την απόφαση 
Κατανομής ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./27/677 (ΦΕΚ Β 873/01-04-2016) του Υπουργού 
Εσωτερικών για την πρόσληψη Μόνιμου προσωπικού στο Δήμο μας, 
δημιουργήθηκαν προβλήματα σχετικά με την παραμονή στην εργασία των
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συναδέλφων που εργάζονται βάση των προσωρινών πινάκων κατάταξης του ΑΣΕ Π, 
και δεν συμπεριλαμβάνονται στους σχετικούς πίνακες διοριστέων.

Συγκεκριμένα στις Διοικητικές Υπηρεσίες του Δήμου προκηρύχθηκαν 44 
θέσεις εργασίας σύμφωνα με τις προκηρύξεις 1 /266Μ/2008 (ΦΕΚ 344/1507-2008) 
και 1/642Μ/2008 (ΦΕΚ 42/17-02-2009), εκ των οποίων οι 20 θέσεις, (ΠΕ και ΤΕ) 
καλύπτονται σύμφωνα με την ανωτέρω απόφαση κατανομής και παραμένουν κενές 
οι υπόλοιπες 24 θέσεις (ΔΕ-ΥΕ). Από τις προαναφερόμενες 44 θέσεις, 2 εξ αυτών, 
καλύπτονται ήδη, από εργαζόμενους βάση των προσωρινών πινάκων κατάταξης που 
δεν συμπεριλαμβάνονται στους πίνακες διοριστέων.

Στον ΠΑΙΣΔΑΠ προκηρύχθηκαν 40 θέσεις εργασίας σύμφωνα με τις 
προκηρύξεις 1/330Μ/2008 (ΦΕΚ 542/20-10-2008) και 1/248Μ/2009 (ΦΕΚ 260/17-06- 
2009), εκ των οποίων οι 13 Θέσεις (ΠΕ και ΤΕ) καλύπτονται σύμφωνα με την 
ανωτέρω απόφαση κατανομής και παραμένουν κενές οι υπόλοιπες 27 θέσεις (ΔΕ- 
ΥΕ). Από τις προαναφερόμενες 40 θέσεις, 16 εξ' αυτών καλύπτονται ήδη, από 
εργαζόμενους βάση των προσωρινών πινάκων κατάταξης που δεν 
συμπεριλαμβάνονται στους πίνακες διοριστέων.

Στον ΠΑΟΔΑΠ προκηρύχθηκαν 16 θέσεις εργασίας σύμφωνα με την 
προκήρυξη 1/304Μ/2008 (ΦΕΚ 484/19-09-2008), εκ των οποίων οι 6 Θέσεις (ΠΕ και 
ΤΕ) καλύπτονται σύμφωνα με την ανωτέρω απόφαση κατανομής, παραμένουν κενές 
οι υπόλοιπες 10 θέσεις (ΔΕ-ΥΕ) και κανένας εργαζόμενος δεν εργάζεται βάση των 
προσωρινών πινάκων κατάταξης.

Από τα αναφερόμενα και βάσει της παραπάνω απόφασης κατανομής, 
πρόκειται να καλυφθούν 39 θέσεις μόνιμου προσωπικού κατηγορίας ΠΕ και ΤΕ. Για 
τις υπόλοιπες 61 θέσεις κατηγορίας ΥΕ και ΔΕ δεν αναμένονται αποφάσεις λόγω 
της απαγόρευσης των προσλήψεων μέχρι την 31-12-2016. Επισημαίνεται ότι 
υπάρχει και η δυνατότητα κάλυψης θέσεων, βάσει του Ν.4368/2016 (ΦΕΚ 21Α/21-2- 
2016), στις υπηρεσίες του Δήμου με ανταποδοτικό χαρακτήρα.

Οι συνάδελφοι που εργάζονται σε όλες τις Υπηρεσίες του Δήμου, βάσει των 
προσωρινών πινάκων κατάταξης και δεν συμπεριλαμβάνονται στους σχετικούς 
πίνακες διοριστέων, ανέρχονται σε 18, εκ των οποίων 7 κατηγορίας ΠΕ - ΤΕ και 11 
κατηγορίας ΔΕ - ΥΕ. Συγκεκριμένα εργάζονται στις Διοικητικές Υπηρεσίες του Δήμου 
1 ΠΕ Διοικητικού -  Λογιστικού, στην αυτεπιστασία 1 ΔΕ Εργάτης Επιχρισμάτων και 
στους Παιδικούς Σταθμούς 1 ΠΕ Διοικητικού -  Λογιστικού, 5 ΤΕ Βρεφοκόμων, 3 ΔΕ 
Βοηθοί Βρεφοκόμων, 1 ΔΕ Μάγειρας, 1 ΔΕ Οδηγός και 5 ΥΕ Καθαριότητας.

Οι εν λόγω συνάδελφοι κατέχουν συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, από το 2010 οι οποίες σύμφωνα με τον νόμο και τις σχετικές 
προκηρύξεις, διαρκούν μέχρι την προηγούμενη της δημοσίευσης των ατομικών 
πράξεων διορισμού, βάσει του πίνακα διοριστέων, και στην συνέχεια απολύονται.

Σε μια τέτοια περίπτωση, είναι βέβαιο ότι θα προκληθούν σοβαρές συνέπειες 
στην εύρυθμη λειτουργία του Δήμου μας, διότι οι προσλήψεις για τις συγκεκριμένες 
θέσεις (π.χ. παιδικοί σταθμοί ) που θα καλυφθούν από τον οριστικό πίνακα 
διοριστέων, υπολείπονται των πραγματικών αναγκών του Δήμου σε μόνιμο 
προσωπικό με σταθερή εργασία και ασφάλιση. Στην περίπτωση κατά την οποία 
λήξουν οι συμβάσεις των ανωτέρω 18 εργαζομένων, το κενό που θα δημιουργηθεί 
στο Δήμο, θα επιφέρει δυσλειτουργία στις υπηρεσίες του Δήμου, με τελικό αποδέκτη 
τους κατοίκους του Δήμου μας, και τους ίδιους τους εργαζόμενους, που ενώ 
εργάζονται και παρέχουν κανονικά τις υπηρεσίες τους στο Δήμο μας επί έξι και πλέον 
χρόνια, οδηγούνται στην ανεργία, και μάλιστα σε συνθήκες οικονομικής κρίσης, όπου
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η εξεύρεση νέας εργασίας είναι εξαιρετικά δυσχερής. Οι εργαζόμενοι αυτοί,

βρίσκονται σε ομηρία εδώ και χρόνια με διαχρονικές ευθύνες όλων των 
κυβερνήσεων, η οποία συνεχίζεται και σήμερα.

Στο πλαίσιο αυτό, αιτούμεθα τη λήψη απόφασης του Σώματος με την οποία, 
πέραν της υλοποίησης των σχετικών πινάκων των προαναφερθέντων προκηρύξεων, 
να ζητείται από το αρμόδιο Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
η παραμονή σε μόνιμες θέσεις εργασίας του προσωπικού που υπηρετεί στο Δήμος 
μας, βάση των προσωρινών πινάκων κατάταξης του ΑΣΕΠ από το έτος 2010 και δεν 
συμπεριλαμβάνεται στους οριστικούς πίνακες ΑΣΕΠ.

Παρακαλούμε όπως αποφασίσετε σχετικά.

Α. της υλοποίησης των σχετικών πινάκων διοριστέων για όλο το 
προσωπικό και όχι μόνο των κατηγοριών ΠΕ και ΤΕ, αλλά και των κατηγοριών 
ΥΕ και ΔΕ. (Συνολικά 100 Θέσεων).

Β. τη παραμονής σε μόνιμες θέσεις εργασίας του προσωπικού που 
υπηρετεί στο Δήμος μας, βάσει των προσωρινών πινάκων του ΑΣΕΠ, που δεν 
συμπεριλαμβάνονται στους σχετικούς πίνακες διοριστέων του ΑΣΕΠ των 
προαναφερθέντων προκηρύξεων και με άμεση προτεραιότητα των 
συναδέλφων, που λόγω της υλοποίησης της απόφασης κατανομής, 
κινδυνεύουν με άμεση απόλυση.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Το λόγο έχει ο Δήμαρχος κ. I. Σταθόπουλος για την ανάγνωση του 
Ψηφίσματος του Δημοτικού Συμβουλίου σχετικά με την ολοκλήρωση των διαδικασιών 
πρόσληψης προσωπικού βάση παλιότερων προκηρύξεων του ΑΣΕΠ.

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: Ο Δήμος Αγίας Παρασκευής συμπαρίσταται στους εργαζόμενους με 
προσωρινούς πίνακες ΑΣΕΠ. Ζητάμε να υπάρξει ειδική Νομοθετική ρύθμιση που 
διευθετεί δίκαια το εν λόγω ζήτημα υπέρ των εργαζομένων.

Το Δημοτικό Συμβούλιο
Κατόπιν Διαλογικών Συζητήσεων

Επί της Πρότασης -  Ψηφίσματος του ΣΕΔΑΠ
Μειοψηφούντων των κ.κ. Αίδίνη -  Παπασιδέρη Σ., Δημητρίου -  Καβρουδάκη Μ. και 
των κ.κ. Λογοθέτη I., Τσιαμπά Κ., Ζορμπά Β., Κρητικίδη Κ., Γιαννακόπουλο Β. 
Γκιζιώτη Α., Μυλωνάκη I., (ο οποίος ψήφισε θετικά μόνο στην παράγραφο Α), οι 
οποίοι ψήφισαν θετικά

Κατά πλειοψηφία
Δεν εγκρίνεται η Πρόταση -  Ψήφισμα του ΣΕΔΑΠ για την ολοκλήρωση των 
διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού βάση παλιότερων προκηρύξεων του ΑΣΕΠ

Επί της Πρότασης -  Ψηφίσματος του Δημοτικού Συμβουλίου
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Πλειοψηφούντων των κ.κ. Πετσατώδη Ε., Γκιόκα Τ., Κολώνια X., Σταθουλοττούλου Β., 
Αϊδίνη -  Παπασιδέρη Σ., Δημητρίου -  Καβρουδάκη Μ., και των κ.κ. Σιδέρη I., 
Παπαγεωργίου Σ., Παπαμιχαήλ Σ., Κονταξή Δ, Γκόνη Π., Γιώτσα Σ., και Βλάχο Γ., οι 
οποίοι ψήφισαν θετικά

Κατά πλειοψηφία 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ

Εγκρίνει το Ψήφισμα του Δημοτικού Συμβουλίου για την ολοκλήρωση των 
διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού βάση παλιότερων προκηρύξεων του ΑΣΕΠ ως 
κάτωθι:

«Ο Δήμος Αγίας Παρασκευής συμπαρίσταται στους εργαζόμενους με προσωρινούς 
πίνακες ΑΣΕΠ. Ζητάμε να υπάρξει ειδική Νομοθετική ρύθμιση που διευθετεί δίκαια το 
εν λόγω ζήτημα υπέρ των εργαζομένων».

Η παρούσα απόφαση πήρε τον αριθμό 151/2016

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Τα Μέλη

Γεράσιμος Βλάχος Πετσατώδη Ελισάβετ, Παπαγεωργίου Σπυρίδων,
Σιδέρης Ιωάννης, Παπαμιχαήλ Σωτήριος, 

Κολώνια Χρύσα, Γκιόκα Τερψιχόρη, 
Αϊδίνη-Παπασιδέρη Σοφία, Γκόνης Παναγιώτης, 

Κονταξής Δημήτριος, Μυλωνάκης Ιωάννης 
Δημητρίου-Καβρουδάκη Μαργαρίτα, 

Σταθουλοπούλου Βασιλική, Γιώτσας Σπυρίδων, 
Τσιαμπάς Κωνσταντίνος, Ζορμπάς Βασίλειος, 

Λογοθέτης Ιωάννης, Κρητικίδης Κωνσταντίνος,
Γιαννακόπουλος Βασίλειος, Γκιζιώτης Ανδρέας
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