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Στην Αγία Παρασκευή και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 10-02-2016 ημέρα 
Τετάρτη και ώρα 19.30 συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο
Αγίας Παρασκευής ύστερα από την υπ’ αριθμ. πρωτ. 3459/05-02-2016 έγγραφη 
πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου που επιδόθηκε σε καθέναν 
από τους Δημοτικούς Συμβούλους σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
Α'/87/7-6-10). Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία δεδομένου ότι από το 
σύνολο των -33- μελών βρέθηκαν παρόντα τα -17- αρχίζει η συνεδρίαση. Κληθείς 
νόμιμα, θα παραστεί ο κ. Δήμαρχος μετά το πέρας υποχρεώσεων του για το Δήμο.

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από τα πρακτικά της 4 / 2016 Συνεδρίασης

Αριθμ. Αποφ. 25/2016

ΠΕΡΙΛΗΨΗ
Έγκριση Στρατηγικού σχεδιασμού (Α' Φάση 
Επιχειρησιακού Προγράμματος) του Δήμου Αγίας 
Παρασκευής 2015-2019.

ΠΑΡΟΝΤΕΣ
1. Βλάχος Γεράσιμος - Πρόεδρος Δ.Σ
2. Πετσατώδη Ελισάβετ
3. Κονταξής Δημήτριος
4. Σταθουλοπούλου Βασιλική
5. Γκιόκα Τερψιχόρη
6. Ψύλλα Στυλιανή
7. Παπαγεωργίου Σπυρίδων
8. Λογοθέτης Ιωάννης
9. Μυλωνάκης Ιωάννης
10. Δημητρίου-Καβρουδάκη Μαργαρίτα
11. Κοντοπούλου Μαρία
12. Τσιαμπάς Κωνσταντίνος
13. Ρεμπούτσικα Μαρία
14. Χατζηανδρέου Κωνσταντίνος
15. Κολώνια Χρύσα
16. Αϊδίνη-Παπασιδέρη Σοφία
17. Ζορμπάς Βασίλειος

ΑΠΟΝΤΕΣ
1. Παπασταθάκης Αθανάσιος
2. Ησαΐ ας Σωτήριος
3. Αλεξίου Σπυρίδων
4. Λέκκας Διονύσιος
5. Φωτεινού Ζωή
6. Γιαννακόπουλος Βασίλειος
7. Σιδέρης Ιωάννης
8. Γ κόνης Παναγιώτης
9. Βοσταντζόγλου Ιωάννης
10. Γιώτσας Σπυρίδων
11. Κρητικίδης Κωνσταντίνος
12. Καψοκεφάλου Ευπρέπεια
13. Μπαλτόπουλος Ιωάννη
14. Μουστόγιαννης Αλέξανδρος
15. Παπαμιχαήλ Σωτήριος
16. Γκιζιώτης Ανδρέας
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ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΕΙΣ -ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ -  ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ
1. Κατά τη διάρκεια των ανακοινώσεων προσήλθαν οι κ.κ. Σιδέρης Ι., Γκιζιώτης Α. 

και Παπαμιχαήλ Σ.
2. Πριν την ψηφοφορία για το κατ’ ουσίαν του 2ου Ε.Η.Δ. θέματος προσήλθαν οι κ.κ. 

Παπασταθάκης Α. και Μπαλτόπουλος Ι.
3. Πριν την ψηφοφορία για το 2ο Η.Δ. θέμα προσήλθε ο κ. Γκόνης Π.
4. Κατά τη διάρκεια του 2ου Η.Δ. θέματος ο κ. Λογοθέτης βρισκόταν εκτός αίθουσας.
5. Ερωτήσεις -  Τοποθετήσεις.
6. Κατά τη διάρκεια των ερωτήσεων-τοποθετήσεων προσήλθαν οι κ.κ. Λέκκας Δ. 

και Ησαΐας Σ.
7. Κατά τη διάρκεια των ερωτήσεων-τοποθετήσεων αποχώρησαν οι κ.κ. 

Παπαγεωργίου Σ., Παπασταθάκης Α. και η κ. Ρεμπούτσικα Μ.
8. Πριν την ψηφοφορία για το 3ο Η.Δ. θέμα αποχώρησε ο κ. Μπαλτόπουλος Ι.
9. Πριν την ψηφοφορία για το 7ο Η.Δ. θέμα αποχώρησε η κ. Καβρουδάκη -  

Δημητρίου Μ.
10. Το 7ο Η.Δ. θέμα αποσύρεται.
11. Πριν την ψηφοφορία για το 8ο Η.Δ. θέμα αποχώρησαν οι κ.κ. Γκιόκα Τ., Ψύλλα Σ. 

και οι κ.κ. Λογοθέτης Ι. και Λέκκας Δ.

Επί του 3ου Η.Δ. θέματος

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Σας θέτω υπόψη σας το θέμα που αφορά στη «Έγκριση Στρατηγικού 
σχεδιασμού (Α' Φάση Επιχειρησιακού Προγράμματος) του Δήμου Αγίας 
Παρασκευής 2015-2019» και παρακαλώ την Αντιδήμαρχο κ. Ε. Πετσατώδη να το 
εισηγηθεί.
ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: Σας υποβάλουμε το Σχέδιο της Α’ Φάσης του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος και του Στρατηγικού Σχεδιασμού 2015-2019 του Δήμου Αγίας 
Παρασκευής και παρακαλούμε για την έγκρισή του. Επιπρόσθετα θα γίνει 
παρουσίαση στο πλαίσιο της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου.

Το Δημοτικό Συμβούλιο
Κατόπιν διαλογικών συζητήσεων

μειοψηφούντος του κ. Γκιζιώτη Α., ο οποίος δήλωσε «Παρών»

Κατά πλειοψηφία

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ
Εγκρίνει το Στρατηγικό Σχεδιασμό (Α' Φάση Επιχειρησιακού Προγράμματος) του 
Δήμου Αγίας Παρασκευής 2015-2019 ως κάτωθι:
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ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Θεσμικό πλαίσιο

Η υποχρέωση κατάρτισης Επιχειρησιακών Προγραμμάτων από τους Ο.Τ.Α. Α ’ 
βαθμού θεσπίστηκε για πρώτη φορά με τα άρθρα 203-207 του Κώδικα Δήμων και 
Κοινοτήτων (Ν. 3463/2006) και επιβεβαιώθηκε με το άρθρο 266 του Ν. 3852/2010 
(Πρόγραμμα «Καλλικράτης»). Τις σχετικές κατευθύνσεις για την κατάρτιση των Ε.Π. 
στους Ο.Τ.Α. Α ’ βαθμού έδωσε το Υπουργείο Εσωτερικών (ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α) με τις εξής 
σχετικές υπουργικές αποφάσεις και εγκυκλίους:

1. την Υπουργική Απόφαση 18183, ΦΕΚ534Β/13-4-2007, με την οποία καθορίστηκε 
η δομή και το περιεχόμενο των επιχειρησιακών προγραμμάτων των Ο.Τ.Α.

2. την υπ’αρ. 45/58939/25-10-2006 Εγκύκλιο του Υφυπουργού Εσωτερικών για το 
σκοπό, τη διάρθρωση και τους στόχους των Ε.Π.

3. την υπ’αρ. 66/50837/14-9-2007 Εγκύκλιο του Υφυπουργού Εσωτερικών, σχετικά 
με τις διαδικασίες κατάρτισης των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων Ο.Τ.Α. Α ’ 
βαθμού

4. το Προεδρικό Διάταγμα 185/2007 «Όργανα και διαδικασία κατάρτισης, 
παρακολούθησης και αξιολόγησης των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων των 
Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) Α ’ βαθμού»

5. την Υπουργική Απόφαση 5694/3-2-2011 με την οποία τροποποιείται η Υ.Α. 
18183/13-4-2007

6. την Υπουργική Απόφαση 41179, ΦΕΚ2970Β/4-11-2014, που καθορίζει το 
περιεχόμενο, τη δομή και τον τρόπο υποβολής των Πενταετών Επιχειρησιακών 
Προγραμμάτων των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) Α ’ βαθμού 
για την δημοτική περίοδο 2014-2019.

Σκοπός του Επιχειρησιακού Προγράμματος

Σκοπός των πενταετών Επιχειρησιακών Προγραμμάτων των Δήμων είναι η 
προώθηση της δημοτικής και της εσωτερικής ανάπτυξης του Δήμου, σε εναρμόνιση με 
τις κατευθύνσεις του αναπτυξιακού σχεδιασμού σε τοπικό και εθνικό επίπεδο και τις 
νέες αρμοδιότητες που ορίζει το Πρόγραμμα «Καλλικράτης».

Οι αναπτυξιακοί στόχοι που θέτουν για τους Δήμους αναλύονται ως εξής:

Α) Προώθηση της τοπικής ανάπτυξης

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα κατά κύριο λόγο προσδιορίζει τις δραστηριότητες που 
θα πρέπει να εκτελέσει ο Δήμος στο πλαίσιο των θεσμοθετημένων αρμοδιοτήτων του, 
με απώτερο σκοπό:

α] την προστασία και αναβάθμιση του φυσικού και δομημένου περιβάλλοντος της 
περιοχής και τη διασφάλιση της ποιότητας ζωής, με παρεμβάσεις στους τομείς 
(ενδεικτικά):

■ της προστασίας και της αειφόρου διαχείρισης του φυσικού περιβάλλοντος
■ της βελτίωσης και διαχείρισης του ανθρωπογενούς περιβάλλοντος
■ των τεχνικών υποδομών και των δικτύων εξυπηρέτησης

3



ΑΔΑ: Ω3Ζ0Ω6Υ-ΠΚ1

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜ ΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 2015-2019 (Α' ΦΑΣΗ)

β] τη βελτίωση της κοινωνικής και οικονομικής ευημερίας των κατοίκων της περιοχής 
του, με παρεμβάσεις στους τομείς (ενδεικτικά):

■ της Κοινωνικής Πολιτικής και της Κοινωνικής Ενσωμάτωσης
■ της Υγείας
■ της Παιδείας / του Πολιτισμού / του Αθλητισμού
■ της Ισότητας των Φύλων και των Ευκαιριών

γ] τη βελτίωση της τοπικής οικονομίας και απασχόλησης, με παρεμβάσεις στους 
τομείς (ενδεικτικά):

■ των οικονομικών και παραγωγικών δραστηριοτήτων
■ της απασχόλησης

Β) Εσωτερική ανάπτυξη του Δήμου ως οργανισμού

Εκτός από τις δράσεις για την προώθηση της δημοτικής και τοπικής 
ανάπτυξης, το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα περιλαμβάνει δράσεις για τη βελτίωση της 
διοικητικής ικανότητας του Δήμου ως δημόσιου οργανισμού (ως φορέα παροχής 
συλλογικών αγαθών και υπηρεσιών, αλλά και ως θεσμού διασφάλισης της 
υλοποίησης πολιτικών σε περιφερειακό επίπεδο, σύμφωνα με τις αρχές της αειφόρου 
ανάπτυξης και της κοινωνικής συνοχής, στο πλαίσιο των εθνικών και ευρωπαϊκών 
πολιτικών), με σκοπό τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας, της αποδοτικότητας και 
της νομιμοποίησης της λειτουργίας του. Οι σχετικές δράσεις ειδικότερα αποσκοπούν :

■ στη βελτίωση της αποτελεσματικότητας και της αποδοτικότητας και στην 
καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη

■ στη βελτίωση της παραγωγικής ικανότητας των υπηρεσιών, της ανάπτυξης του 
υφιστάμενου προσωπικού, της μηχανοργάνωσης, της προμήθειας εξοπλισμού 
και της εξασφάλισης γης και κτιριακών εγκαταστάσεων

■ στη βελτίωση της οικονομικής κατάστασης του Δήμου, μέσω του 
μεσοπρόθεσμου οικονομικού προγραμματισμού, της παρακολούθησης του 
κόστους των παρεχόμενων υπηρεσιών και της ορθολογικότερης οικονομικής 
διαχείρισης.

Γ) Ανάπτυξη των συνεργασιών του Δήμου

Ο ρόλος του Δήμου, πλέον των οριοθετημένων από το θεσμικό πλαίσιο 
αρμοδιοτήτων, είναι να μεριμνά για τη συνολική ευημερία της περιοχής του. Η διοίκηση 
γίνεται αντιληπτή, όχι μόνο ως διοίκηση για την παροχή ορισμένων πάγιων υπηρεσιών 
του Δήμου, αλλά και ως μέριμνα για το σύνολο των τοπικών υποθέσεων.

Σε αυτή την κατεύθυνση το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Δήμου θα πρέπει να 
επισημαίνει τη συμβολή που μπορούν να έχουν στην ανάπτυξή:

■ οι τοπικοί κοινωνικοί και οικονομικοί φορείς (ιδιωτικές επιχειρήσεις, σύλλογοι και 
μη κυβερνητικές οργανώσεις)

■ οι γειτονικοί όμοροι Δήμοι
■ οι λοιποί φορείς του πολιτικο-διοικητικού συστήματος της χώρας (Κεντρικοί 

φορείς και Περιφέρεια).

Επομένως, το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα εκτός από τις υπηρεσίες, τα έργα και 
τις ρυθμίσεις, για τα οποία είναι αρμόδιος ο Δήμος, είναι δυνατό να εντοπίζει 
δραστηριότητες που ανήκουν στην αρμοδιότητα άλλων φορέων και να προσδιορίζει 
τις αναγκαίες ενέργειες συνεργασίας και συντονισμού με αυτούς. Το Ε.Π., εκτός των
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άλλων στοχεύει στην αναβάθμιση του επιπέδου συνεργασίας του Δήμου με φορείς του 
ιδιωτικού, δημόσιου και κοινωνικού τομέα, σε τοπικό, διαδημοτικό, διαπεριφερειακό, 
εθνικό και διεθνές επίπεδο, για τη συντονισμένη προώθηση της τοπικής ανάπτυξης και 
την από κοινού παροχή υπηρεσιών ή υλοποίηση δράσεων και συμφωνιών.

Κύρια χαρακτηριστικά του Επιχειρησιακού Προγράμματος

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα κάθε Δήμου αποτελεί το εργαλείο για την άσκηση 
του αναπτυξιακού του ρόλου έχοντας τα εξής χαρακτηριστικά:

α. Είναι ολοκληρωμένο πρόγραμμα τοπικής ανάπτυξης και βελτίωσης της διοικητικής 
ικανότητας του Ο.Τ.Α: Αποτελεί πρόγραμμα αναπτυξιακών υποδομών και επενδύσεων, 
αλλά και πρόγραμμα για τη βελτίωση της υφιστάμενης λειτουργίας των υπηρεσιών του 
ίδιου του Δήμου, αλλά και των Νομικών Προσώπων, που εποπτεύονται από τον Δήμο. 
Είναι πρόγραμμα πολυτομεακού χαρακτήρα, με εύρος θεματικών αντικειμένων, 
φάσματος αντίστοιχου των θεμάτων που απασχολούν την καθημερινή λειτουργία του 
Ο.Τ.Α. Καλύπτει, λοιπόν, όλο το φάσμα των αρμοδιοτήτων του Ο.Τ.Α. και εν δυνάμει το 
σύνολο των τοπικών υποθέσεων.

β. Αποτελεί το πενταετές πρόγραμμα δράσης του Ο.Τ.Α. και των Νομικών Προσώπων 
του: Στις προτεραιότητες του προγράμματος αντανακλάται η βούληση και το όραμα 
της Δημοτικής Αρχής, καθώς και οι προτεραιότητες του αναπτυξιακού σχεδιασμού σε 
περιφερειακό και εθνικό επίπεδο. Το όραμα της εκάστοτε Δημοτικής Αρχής 
αποτυπώνεται στη στρατηγική και αναλύεται καταρχάς σε πενταετές πρόγραμμα 
δράσης του Ο.Τ.Α. και των Νομικών Προσώπων του και τέλος σε ετήσιο πρόγραμμα 
δράσης της κάθε υπηρεσίας του Δήμου και των Νομικών Προσώπων του.

γ. Είναι οργανικό στοιχείο της καθημερινής λειτουργίας και διοίκησης του Δήμου και 
μέρος του προγραμματικού του κύκλου: Η σύνταξη του Ε.Π. είναι η αρχική φάση της 
διαδικασίας προγραμματισμού, παρακολούθησης και αξιολόγησης της δράσης του 
Δήμου. Η διαδικασία αυτή αποτελεί το διαρκές αντικείμενο ενασχόλησης της 
Εκτελεστικής Επιτροπής, των αιρετών οργάνων, των προϊσταμένων και της αρμόδιας 
Υπηρεσίας Προγραμματισμού και Ανάπτυξης του Δήμου.

δ. Υλοποιείται μέσω του ετήσιου προγράμματος δράσης του Ο.Τ.Α. και των Νομικών 
Προσώπων του: Σκοπός της σύνταξης του ετήσιου προγράμματος δράσης είναι η 
εξειδίκευση του συνολικού πενταετούς Ε.Π. σε ετήσιο πρόγραμμα των υπηρεσιών. Ο 
ετήσιος προγραμματισμός στοχεύει στον επιμερισμό των δράσεων του πενταετούς 
προγράμματος στις υπηρεσίες που υλοποιούν τμήματά του.

ε. Εκπονείται με τη συμμετοχή όλων των εμπλεκόμενων: Κατά τη διαδικασία σύνταξής 
του συμμετέχουν με σαφώς καθορισμένο τρόπο:

■ αιρετά όργανα (Δημ. Συμβούλιο, Επιτροπές, Αντιδήμαρχοι, Δ.Σ. Νομικών 
Προσώπων, Συμβούλια Τοπικών και Δημοτικών Κοινοτήτων, στελέχη της 
Υπηρεσίας Προγραμματισμού και Ανάπτυξης)

■ υπηρεσιακά στελέχη (Διευθυντές και Προϊστάμενοι Υπηρεσιών, Διευθυντές 
Νομικών Προσώπων)

■ τοπικοί φορείς και ομάδες δημοτών με σημαντικό βαθμό συμβολής στην τοπική 
ανάπτυξη ή/και στη λειτουργία του Ο.Τ.Α.

■ φορείς του διοικητικού συστήματος της χώρας (π.χ. Περιφέρεια)
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στ. Αξιοποιεί δείκτες επίδοσης: Το Ε.Π. διατυπώνει μετρήσιμους στόχους, η επίτευξη των 
οποίων παρακολουθείται μέσω της αξιοποίησης συστήματος δεικτών επίδοσης. Για 
την παρακολούθηση της τιμής των δεικτών αξιοποιούνται τα στοιχεία που τηρούνται 
στις βάσεις δεδομένων του ολοκληρωμένου πληροφοριακού συστήματος (Ο.Π.Σ.) 
ενός Ο.Τ.Α. (εσόδων/ δαπανών, πόρων, εκροών, αποτελεσμάτων στους αποδέκτες).

Η λήψη των αποφάσεων προγραμματισμού δεν στηρίζεται μόνο στην ανάλυση 
της υφιστάμενης κατάστασης, αλλά και στις ανάγκες και προσδοκίες των κατοίκων και 
του ανθρώπινου δυναμικού του Δήμου, όπως αυτές διατυπώνονται στις διαδικασίες 
συμμετοχής.

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα αποτελεί το βασικό πλαίσιο κατεύθυνσης, 
προσδιορισμού και συντονισμού των ενεργειών όλων των οργάνων της Διοίκησης και 
των Υπηρεσιών και είναι ευρύτερα γνωστό στους εργαζόμενους του Ο.Τ.Α., 
προκειμένου να υλοποιηθούν οι στόχοι του. Είναι προϊόν συλλογικής εργασίας όλων 
των δομών του Ο.Τ.Α. και οδηγεί στην ανάληψη δεσμεύσεων μεταξύ των διαδοχικών 
ιεραρχικών επιπέδων σε ό,τι αφορά την υλοποίηση του τμήματος εκείνου στο οποίο 
αυτά εμπλέκονται.

Μεθοδολογία κατάρτισης

Στο πλαίσιο εκπόνησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος του Δήμου Αγίας 
Παρασκευής συστάθηκε η Ομάδα Έργου για την εκπόνηση του πενταετούς 
Επιχειρησιακού Προγράμματος του Δήμου Αγίας Παρασκευής (απόφαση Δημάρχου 
αρ. 23 /23-1-2015).

Η Ομάδα Έργου αποτελείται από τους:

-  Πετσατώδη Ελισάβετ, Αντιδήμαρχο Τεχνικών Υπηρεσιών
-  Χατζηανδρέου Κωνσταντίνο, Αντιδήμαρχο Διοικητικών Υπηρεσιών
-  Κασαπίδη Στέφανο, Γενικό Γραμματέα του Δήμου
-  Καπετανάκη Αικατερίνη, Υπάλληλο του Γραφείου Πληροφορικής Στρατηγικού 

Προγραμματισμού & Οργάνωσης
-  Πιτταρά Δήμητρα, Υπάλληλο του Γραφείου Δημάρχου

Η διαδικασία εκπόνησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος διαιρείται σε τρείς φάσεις:

Α1 φάση: Συνοπτική περιγραφή και αξιολόγηση της κατάστασης της περιοχής και 
εντοπισμός των σημαντικότερων ζητημάτων τοπικής ανάπτυξης.

Β1 φάση: Δημοσιοποίηση του Στρατηγικού Σχεδίου μέσω των διαθέσιμων μέσων 
επικοινωνίας και δημόσια διαβούλευση επ’ αυτού.

Γ1 φάση: Κατάρτιση σχεδίων δράσεων για την επίτευξη των στόχων που θέτει το
Στρατηγικό Σχέδιο, προγραμματισμός των δράσεων πρώτης προτεραιότητας και 
οικονομικός προγραμματισμός.

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα περιλαμβάνει τον Στρατηγικό Σχεδιασμό, τον 
Επιχειρησιακό /  Οικονομικό Προγραμματισμό, καθώς και δείκτες παρακολούθησης 
και αξιολόγησης. Η παρούσα Α’ Φάση περιλαμβάνει τον Στρατηγικό Σχεδιασμό και η Β’ 
Φάση που θα ακολουθήσει τον Επιχειρησιακό / Οικονομικό προγραμματισμό. Η 
πρόταση του Στρατηγικού Σχεδίου, υποβάλλεται στο Δημοτικό Συμβούλιο για έγκριση, 
μετά από εισήγηση της Εκτελεστικής Επιτροπής. Στη συνέχεια παρουσιάζεται στη

6



ΑΔΑ: Ω3Ζ0Ω6Υ-ΠΚ1

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜ ΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 2015-2019 (Α' ΦΑΣΗ)

Δημοτική Επιτροπή Διαβούλευσης, αποστέλλεται σε τοπικούς φορείς και αναρτάται 
στην ιστοσελίδα του Δήμου. Με βάση την Υ.Α. και το Π.Δ., οι διαδικασίες διαβούλευσης 
αναλύονται ως εξής:

1. Έγκριση του Στρατηγικού Σχεδίου από το Δημοτικό Συμβούλιο, μετά από 
εισήγηση της Εκτελεστικής Επιτροπής.

2. Παρουσίαση του Στρατηγικού Σχεδίου στη Δημοτική Επιτροπή Διαβούλευσης και 
στα Συμβούλια των Δημοτικών Κοινοτήτων.

3. Αξιοποίηση των διαθέσιμων δυνατοτήτων επικοινωνίας για την ευρύτερη 
κυκλοφορία του Στρατηγικού Σχεδίου.

4. Διοργάνωση δημόσιων εκδηλώσεων.
5. Τα σχόλια και οι παρατηρήσεις που θα προκύψουν από τη δημόσια 

διαβούλευση ενσωματώνονται στο Στρατηγικό Σχέδιο, αφού ενημερωθούν οι 
αρμόδιες υπηρεσίες και η Εκτελεστική Επιτροπή.

6. Εφόσον κριθεί απαραίτητο από την Εκτελεστική Επιτροπή, με βάση τα 
συμπεράσματα της διαβούλευσης, αναθεωρούνται σημεία του Στρατηγικού 
Σχεδίου.

Συνοπτικά τα βήματα που ακολουθούνται για την κατάρτιση του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος είναι τα παρακάτω:

ΒΗΜΑΤΑ

ΒΗΜΑ 1: ΠΡΟΕΤΟΙΜΑΣΙΑ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ_________________________________

ΒΗΜΑ 2: ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΌΓΗΣΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ

ΒΗΜΑ 3: ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ -  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ 
ΣΧΕΔΙΟΥ___________________________________________________________

ΒΗΜΑ 4: ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ ΟΜΟΡΟΥΣ ΔΗΜΟΥΣ_____________________________

ΒΗΜΑ 5: ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΟΥ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ ΚΑΙ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ 
ΔΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ______________________________________________________

ΒΗΜΑ 6: ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ_____________________________

ΒΗΜΑ 7: ΠΕΝΤΑΕΤΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΔΡΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΤΟΥ Ε.Π.__________________________________________

ΒΗΜΑ 8: ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΔΕΙΚΤΩΝ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ

ΒΗΜΑ 9: ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΤΕΛΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1:

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

Βασικά χαρακτηριστικά του δήμου

Η Αγία Παρασκευή ξεκίνησε να αναπτύσσεται ως αστική εξοχή με σκόρπιες 
παραθεριστικές κατοικίες και αγροκτήματα με αμπέλια, όπου πολλές φορές 
προσέρχονταν φυματικοί για ανάρρωση, λόγω του υγιεινού κλίματος και των χαμηλών 
ποσοστών υγρασίας. Από την ίδρυση του συνοικισμού το 1931, η πόλη αναπτύσσεται 
άναρχα με κατοικίες ξεκούρασης και ημιπαραμονής. Το 1963 η κοινότητα 
αναβαθμίζεται οριστικά σε Δήμο και αστικοποίηση του χώρου συνεχίζει γοργά.
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Στις αρχές της δεκαετίας του 1970 γίνεται διοικητική διαίρεση του Νομού Αττικής 
σε διαμερίσματα. Το 1973, ιδρύεται Νομαρχία Ανατολικής Αττικής και η Αγία 
Παρασκευή γίνεται έδρα και κέντρο αυτής. Αρκετές διοικητικές υπηρεσίες, ασφαλιστικά 
ιδρύματα, το ΙΚΑ, Πολεοδομία, Τράπεζες, η Εφορία συγκεντρώνονται εδώ. Με την 
εγκατάσταση της Νομαρχίας και όλων των άλλων υπηρεσιών ο πληθυσμός και η 
οικονομική δραστηριότητα αυξάνεται σημαντικά. Δημιουργούνται οι συνθήκες για την 
εγκατάσταση μιας σειράς επαγγελματικών δραστηριοτήτων, όπως γιατροί, μηχανικοί, 
δικηγόροι, έμποροι κλπ, λόγω του μεγάλου όγκου ημερήσιων επισκεπτών που δέχεται η 
πόλη ως διοικητικό κέντρο. Την δεκαετία του 1980 εγκαθίσταται η ΕΡΤ, η οποία 
προσθέτει μεγάλο αριθμό εργαζομένων στην περιοχή.

Σήμερα η Αγία Παρασκευή υπάγεται διοικητικά στο Βόρειο Τομέα της 
Περιφέρειας Αττικής και διατηρεί αρκετές από τις υπερτοπικής σημασίας υπηρεσίες 
κεντρικών φορέων και οργανισμών. Βασικοί δρόμοι του Δήμου, όπως η λεωφόρος 
Μεσογείων και η οδός Αγίας Παρασκευής, έχουν εξελιχθεί σε υπερτοπικής σημασίας 
γραμμικά εμπορικά κέντρα. Είναι μια από τις πλέον αναπτυγμένες περιοχές μόνιμης 
κατοικίας, καθώς γειτνιάζει με μεγάλες οδικές αρτηρίες όπως η Αττική Οδός, η 
Περιφερειακή Υμηττού και οι λεωφόροι Μεσογείων-Μαραθώνος και απέχει μόλις 15 
λεπτά από το Διεθνές Αεροδρόμιο των Σπάτων «Ελ. Βενιζέλος», 20 λεπτά από το λιμάνι 
της Ραφήνας και 20 λεπτά από το κέντρο της Αθήνας.

Ο κεντρικός οικισμός αναπτύσσεται αμφίπλευρα της Λεωφόρου Μεσογείων, 
γύρω από την Κεντρική Πλατεία της Αγίας Παρασκευής. Νοτιοανατολικά, στους 
πρόποδες του Υμηττού εκτείνεται ο οικισμός του «Αϊ-Γιάννη», νοτιοδυτικά εντοπίζεται η 
γειτονιά της «Νέας Ζωής» και δυτικότερα, στα σύνορα με τον Χολαργό, ο «Τσακός». Στο 
βόρειο τμήμα της Αγίας Παρασκευής εντοπίζεται το «Κοντόπευκο», μεταξύ της 
Λεωφόρου Μεσογείων και της οδού Γαρυττού, που αποτελεί και το σύνορο με τον 
Δήμο Χαλανδρίου, βορειανατολικά ο «Παράδεισος» και ανατολικότερα, τα «Πευκάκια», 
που γειτνιάζουν με τον Γέρακα του Δήμου Παλλήνης.

Το «Κοντόπευκο» και ο «Παράδεισος» αναπτύχθηκαν οικιστικά κυρίως κατά τις 
δεκαετίες 1970, 1980 και 1990 λόγω του μέτρου της αντιπαροχής, το οποίο 
δημιούργησε τετραώροφες πολυκατοικίες (πενταώροφες από τη δεκαετία του 1990 
μέχρι τα μέσα της δεκαετίας του 2000) σε μέχρι πρότινος ελεύθερα οικόπεδα ή στη θέση 
παλαιών μονοκατοικιών. Τα «Πευκάκια» είναι η πιο πρόσφατα ενταγμένη στο σχέδιο 
συνοικία του Δήμου και βρίσκεται σε φάση ανάπτυξης τόσο οικιστικά όσο και 
πολεοδομικά.

Δημογραφικά χαρακτηριστικά

ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ

ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ 59.704

ΜΕΣΗ ΗΛΙΚΙΑ 42

ΑΡΙΘΜΟΣ ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΩΝ 23.667

ΜΕΣΟ ΜΕΓΕΘΟΣ ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΟΥ 2,47
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Από την ανάλυση των βασικών στοιχείων για την μεταβολή του πληθυσμού 
του Δήμου Αγίας Παρασκευής προκύπτει ότι το διάστημα 1991-2011 ο πληθυσμός 
παρουσίασε αύξηση κατά 26%. Συγκρινόμενος με τον μέσο όρο της Περιφερειακής 
Ενότητας του Βόρειου Τομέα Αθηνών (4.263 κατοίκους ανά τ.χμ.), ο Δήμος Αγίας 
Παρασκευής θεωρείται ιδιαίτερα πυκνοκατοικημένος (6.785 άτομα ανά τ.χμ.), με πολύ 
υψηλότερο του αντίστοιχου μεγέθους της Περιφέρειας Αττικής (1.001 ανά τ.χμ.), ενώ 
υπερβαίνει κατά πολύ και τον αντίστοιχο εθνικό μέσο όρο (81,75 άτομα ανά τ.χμ.).

Κατανομή πληθυσμού ανά ομάδα ηλικιών (απογραφή
2011)
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Πραγματικός πληθυσμός ανά έτος απογραφής
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0
Γενικός τύπος Γενικός τύπος Γενικός τύπος Γενικός τύπος

ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ

Έκταση
(τ.χμ.):

8,8

Π ραγματικός Πληθυσμός:

1991 47.463 2001 56.836 2011 59.704

Π υκνότητα Πληθυσμού:

1991 5.393,52 2001 6.458,64 2011 6.784,55

Ηλικιακή κατανομή πραγματικού πληθυσμού (2011):

Σύνολο 0-9 10-19 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 70
ετών
και

άνω

59.704 5.808 5.436 6.700 9.519 9.517 8.332 6.521 7.871

Δημογρα φ ικοί δείκτες (2 0 1 1 ):

Δείκτης Γήρανσης 2,48

Δείκτης Εξάρτησης 0,92

Δείκτης Α ντικατάστασης 1,35
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Πολεοδομική πληροφόρηση - Υποδομές

Η πόλη μας, σήμερα πια, φιλοξενεί και εξυπηρετεί περίπου 90-100.000 κατοίκους 
σε επιφάνεια 8 km2 (κατά την τελευταία απογραφή του 2011 59.704 εκ των οποίων 
στους Δημοτικούς Καταλόγους εγγεγραμμένοι είναι 45.525), με τις σημαντικές 
παραμέτρους βιωσιμότητας να αναλύονται ως εξής:

■ Το μήκος του αστικού οδικού δικτύου στην Αγία Παρασκευή ανέρχεται σε 128 
km. Από αυτά είναι ασφαλτοστρωμένο το 95%, τσιμεντοστρωμένο το 2%, 
πλακοστρωμένο 1%, ενώ το 2% παραμένει χωμάτινο και ένα μικρό τμήμα του 
τοπικού οδικού δικτύου αδιάνοιχτο. Αντίστοιχα από το συνολικό δασικό δίκτυο 
των 26,5 km το μεγαλύτερο μέρος είναι ασφαλτοστρωμένο και 
τσιμεντοστρωμένο, ενώ 500 μ εξ αυτών είναι χωμάτινα σε κακή κατάσταση.

■ Σε 270km πεζοδρομίων έχουμε μόλις 24km αναπλάσεων, και 7km 
ποδηλατοδρόμων.

■ Από τα 128km δημοτικών δρόμων μόλις το 15% διαθέτει υποδομή δικτύου 
απορροής όμβριων υδάτων. Το δίκτυο συλλογής και αποχέτευσης των 
όμβριων υδάτων για το σύνολο της έκτασης του Δήμου είναι αρμοδιότητα 
πολλών και διαφορετικών υπηρεσιών (Δήμου, ΕΥΔΑΠ, Περιφέρειας), γεγονός 
που καθιστά δυσχερή τον προγραμματισμό της ολοκλήρωσής του. Ο Δήμος 
μεταξύ των άλλων μέριμνα και για τον καθαρισμό και την συντήρηση των 
φρεατίων. Σε πολλές εντός σχεδίου περιοχές του Δήμου εμφανίζονται 
συγκεντρώσεις υδάτων στα οδοστρώματα και πλημμυρικά φαινόμενα, ειδικά σε 
περιπτώσεις έντονων βροχοπτώσεων.

■ Το δίκτυο ακάθαρτων έχει σχεδόν ολοκληρωθεί στο σύνολο της έκτασης του 
Δήμου, με την εξαίρεση των εκτός σχεδίου περιοχών. Στις εντός σχεδίου 
περιοχές το δίκτυο ακάθαρτων είναι ολοκληρωμένο, έχει μήκος 110 χμ, αλλά 
στις εκτός σχεδίου χρησιμοποιούν ακόμα ιδιωτικούς βόθρους. Τα λύματα της 
Αγίας Παρασκευής είναι κυρίως οικιακά, με την εξαίρεση των λυμάτων του 
ΕΚΕΦΕ «Δημόκριτος», και οδηγούνται από το τοπικό δίκτυο του Δήμου στους 
κεντρικούς αγωγούς της ΕΥΔΑΠ και από εκεί στο Κέντρο Επεξεργασίας 
Λυμάτων (ΚΕΛ) της Ψυτάλλειας.

■ Ο Δήμος δεν διαθέτει Δημοτική Συγκοινωνία. Εξυπηρετείται από τα μπλε 
λεωφορεία του ΟΑΣΑ και ο αριθμός των δρομολογίων, όπου υπάρχουν, θα 
μπορούσε να χαρακτηρισθεί ικανοποιητικός, χωρίς αυτό να σημαίνει ότι 
εξυπηρετούνται όλες οι περιοχές του Δήμου. Η εξυπηρέτηση των κατοίκων για 
την πρόσβασή τους στο κέντρο της Αθήνας κρίνεται ικανοποιητική, ωστόσο 
παρουσιάζονται έντονα προβλήματα στην εξυπηρέτησή τους στο εσωτερικό 
του Δήμου (πρόσβαση στις εμπορικές περιοχές, στις υπηρεσίες, και κυρίως 
στους περιφερειακούς σταθμούς του Μετρό). Ο Δήμος και εξυπηρετείται από 
το ΚΤΕΛ, αφού όλες του οι γραμμές (προς Μεσόγεια, Σούνιο, Λαύριο, Ραφήνα, 
Νέα Μάκρη, Μαραθώνα κ.λπ.) διέρχονται από την Λ. Μεσογείων.

■ Στην περίμετρο του Δήμου λειτουργούν τέσσερις σταθμοί του Μετρό 
(«ΝΟΜΙΣΜΑΤΟΚΟΠΕΙΟ», «ΑΓΙΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ», «ΧΑΛΑΝΔΡΙ» και «ΔΟΥΚΙΣΣΗΣ 
ΠΛΑΚΕΝΤΙΑΣ»), όλοι ουσιαστικά εντός των διοικητικών ορίων του γειτονικού 
Δήμου Χαλανδρίου και με κακή σύνδεση με το κέντρο και τις εμπορικές ζώνες 
του Δήμου. Οι σταθμοί «ΝΟΜΙΣΜΑΤΟΚΟΠΕΙΟ» και «ΔΟΥΚΙΣΣΗΣ ΠΛΑΚΕΝΤΙΑΣ» 
διαθέτουν επιφανειακούς σταθμούς μετεπιβίβασης από και προς λεωφορειακές
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γραμμές, και υπέργειους ή υπόγειους χώρους στάθμευσης, εκ των οποίων 
μόνο οι πρώτοι παρουσιάζουν έντονη επισκεψιμότητα.

■ Οι αστικοί ελεύθεροι χώροι καταλαμβάνουν επιφάνεια περίπου 95στρ. έναντι 
450στρ. που απαιτούνται βάσει πληθυσμού, οι αθλητικές εγκαταστάσεις 
60στρ. έναντι 310στρ. και οι πολιτιστικές χρήσεις 15στρ. έναντι 45στρ., 
συμπεριλαμβανομένων και των θεσμοθετημένων χώρων χωρίς ανάπτυξη των 
απαραίτητων υποδομών.

Αν και η πόλη βρίσκεται στους πρόποδες του Υμηττού, είναι στην 
πραγματικότητα ασύνδετη με αυτόν. Οι περιφραγμένες εκτάσεις του στρατοπέδου 
Κυρίτση, του Αμερικάνικου Κολλεγίου, του Υπουργείου Γεωργίας και του ΕΚΕΦΕ 
Δημόκριτος, διαμορφώνουν αδιαπέραστα όρια αποκλείοντας τους κατοίκους της 
πόλης από το εγγύτερο σε αυτούς φυσικό περιβάλλον. Το απροσπέλαστο όριο των 
ειδικών χρήσεων στους πρόποδες του βουνού καταλήγει να είναι ασφυκτικός κλοιός 
εξαιτίας της Περιφερειακής Υμηττού. Βορειότερα, το αδιαπέραστο στοιχείο που 
διχοτομεί την πόλη, η λεωφόρος Μεσογείων, «εγκλωβίζει» τη νότια Αγία Παρασκευή 
(ιστορικό κέντρο Αγίου Ιωάννη, Τσακός, Νέα Ζωή, Δασκαλικά) και την αποκόπτει 
αδιαμφισβήτητα από το βόρειο τμήμα (Κοντόπευκο, Παράδεισος, Πευκάκια). Το 
δαχτυλίδι γύρω μας που σχηματίζει η Αττική Οδός με την Περιφερειακή Υμηττού, 
ολοκληρώνει μέσω της επέκτασης της Ελ. Βενιζέλου η οδός Γαρυττού, στις παρυφές 
της εκτός σχεδίου περιοχής του Δήμου Χαλανδρίου, που παρουσιάζει εικόνα 
εγκατάλειψης.

Πολεοδομική Πληροφορία

Α. Ανάλυση εντός σχεδίου εκτάσεων
στρ. % κάλυψης

Σύνολο εντός σχεδίου εκτάσεων [στρ.] 6000 75,6
Οικοδομήσιμοι χώροι 3600 45,3

Κοινόχρηστοι χώροι 1500 18,9
Κοινωφελείς χώροι 900 11,3

Β. Ανάλυση κοινόχρηστων χώρων

στρ. % κάλυψης
Χώροι κυκλοφορίας 910 11,4

Οργανωμένοι κοινόχρηστοι χώροι 51 0,6
Χώροι αστικού πρασίνου 60 0,7

Μεγάλο πρόβλημα της πόλης, το οποίο ανέδειξε η οικονομική κρίση και επέτεινε 
η απότομη αφαίμαξη πόρων, είναι η υποβάθμιση του δημόσιου χώρου, ο οποίος 
παρουσιάζει έλλειψης και προβλήματα ακόμα και στα θεμελιώδη (δρόμοι, πεζοδρόμια, 
καθαριότητα, δίκτυο ομβρίων). Στην υποβάθμιση του δημόσιου χώρου και της 
ποιότητας ζωής των κατοίκων έχουν συντελέσει επίσης:
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■ η έντονη συγκέντρωση εμπορικών δραστηριοτήτων και χρήσεων υγειονομικού 
ενδιαφέροντος σε όλους τους κεντρικούς άξονες, και όχι μόνο, 
συμπεριλαμβανομένου και του άξονα της λεωφ. Μεσογείων,

■ η εξάπλωση της αυθαιρεσίας με την κατάληψη των προκηπίων, τον 
εξοστρακισμό του πρασίνου και την κατάργηση υποχρεωτικών χώρων 
στάθμευσης να προκαλούν ασφυκτικές συνθήκες εξαιτίας της πληθυσμιακής 
συγκέντρωσης που προκαλούν,

■ οι συνθήκες κορεσμού που επικρατούν στην κυκλοφορία και τη στάθμευση 
των αυτοκινήτων,

■ η παντελής ανυπαρξία εναλλακτικών τρόπων μετακίνησης στο εσωτερικό της 
πόλης.

Περιβάλλον - Ενέργεια

Οι τοπικές αρχές παίζουν καθοριστικό ρόλο στον μετριασμό των επιπτώσεων 
της κλιματικής αλλαγής, ιδιαίτερα εάν ληφθεί υπόψη ότι το 80% της κατανάλωσης 
ενέργειας και των εκπομπών CO2 συνδέονται με την αστική δραστηριότητα. Ως προς 
το ενεργειακό αποτύπωμα του Δήμου Αγίας Παρασκευής, η συνολική ετήσια 
κατανάλωση ενέργειας του δήμου εκτιμάται σε 492.521.138 kWh, οι οποίες αντιστοιχούν 
σε 253.426,5 τόνους CO2 και προέρχονται από:

■ τα κτίρια (κυρίως τις κατοικίες), τα οποία παράγουν συνολικά το 88% των 
ετήσιων εκπομπών CO2, καθώς το μεγαλύτερο μέρος του δήμου είναι 
χαρακτηρισμένο ως αμιγής κατοικία.

■ τα οχήματα, στα οποία αντιστοιχεί το 11% των συνολικών εκπομπών CO2 του 
Δήμου Αγίας Παρασκευής, με το μεγαλύτερο ποσοστό να αντιστοιχεί στα 
ιδιωτικά επιβατικά οχήματα, ενώ τα δημόσια οχήματα συνεισφέρουν μόλις στο 
1% των εκπομπών του τομέα των μεταφορών.

■ τον δημοτικό φωτισμό του Δήμου Αγίας Παρασκευής, στον οποίο οφείλονται 
ετήσιες εκπομπές CO2 που αντιστοιχούν στο 1% των συνολικών εκπομπών.

Συνολική απογραφή των εκπομπών του Δήμου Αγίας Παρασκευής

Τομέας tnCO2/yr

Δημόσια κτίρια και εγκαταστάσεις 19.767,4

Κτίρια τριτογενούς τομέα 62.605,8

Κατοικίες 140.741,4

Οχήματα 27.793,1

Δημοτικός φωτισμός 2.518,8

Σύνολο 253.426,5

Το «Σύμφωνο των Δημάρχων» αποτελεί την κυριότερη ευρωπαϊκή κίνηση στην 
οποία συμμετέχουν τοπικές και περιφερειακές αρχές με στόχο τη μείωση της 
ποσότητας εκπομπών CO2 κατά τουλάχιστον 20% έως το 2020. Δηλώνοντας
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συμμετοχή σε αυτή τη πρωτοβουλία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για εθελοντική 
δέσμευση που αφορά την αύξηση της ενεργειακής απόδοσης και τη χρήση των 
ανανεώσιμων πηγών ενέργειας τοπικά, ο Δήμος Αγίας Παρασκευής εκπόνησε το 
Σχέδιο Δράσης Αειφόρου Ενέργειας του Δήμου Αγίας Παρασκευής (ΣΔΑΕ), που
αποτελεί και τη στρατηγική του Δήμου για την επίτευξη του στόχου αυτού.

Σύμφωνα με το Σχέδιο Δράσης Αειφόρου Ενέργειας, η συνολική κατανάλωση 
ενέργειας και οι συνολικές εκπομπές CO2 του Δήμου Αγίας Παρασκευής θα μειωθούν 
μέσω μιας σειράς δράσεων και παρεμβάσεων που αποσκοπούν:

■ στην εξοικονόμηση και την ορθολογική διαχείριση της ενέργειας, προκειμένου 
να βελτιωθεί η ενεργειακή απόδοση των υφιστάμενων δημοτικών κτιρίων και 
εγκαταστάσεων,

■ στην εξοικονόμηση και την ορθολογική διαχείριση της ενέργειας στο δημοτικό 
φωτισμό,

■ στη βελτίωση της ενεργειακής απόδοσης των οχημάτων του δημοτικού στόλου.
■ στην αξιοποίηση Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας (ΑΠΕ),
■ στη βελτίωση ενεργειακής απόδοσης τεχνικών υποδομών του Δήμου,
■ στην ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των υπαλλήλων του Δήμου προς την 

κατεύθυνση εξοικονόμησης ενέργειας στα κτίρια όπου εργάζονται καθημερινά,
■ στην εξοικονόμηση οικονομικών πόρων και διάθεσή τους προς την ανάπτυξη 

αειφόρων επενδύσεων και αντίστοιχης ευαισθητοποίησης του κοινού,
■ στη βελτίωση της αστικής κινητικότητας και της ήπιας κυκλοφορίας,
■ στην ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των δημοτών προς την κατεύθυνση της 

εξοικονόμησης ενέργειας.

Γ ια να επιτύχει το στόχο της μείωσης της εκπομπής CO2 κατά τουλάχιστον 20%, 
έως το 2020, ο Δήμος Αγίας Παρασκευής επέλεξε τις δράσεις με τις οποίες θα 
εξοικονομηθεί ενέργεια στους διαφορετικούς τομείς, οι οποίες συνοψίζονται ως εξής:

■ Δράσεις για τα κτίρια (δημοτικά κτίρια, δημόσια κτίρια, κτίρια τριτογενούς τομέα, 
κατοικίες).

■ Δράσεις για το δημόσιο φωτισμό.
■ Δράσεις για τον τομέα των μεταφορών.

και περιλαμβάνουν τις εξής δράσεις:

> για τα κτίρια του Δήμου Αγίας Παρασκευής:
-  εξωτερική θερμομόνωση του κελύφους των κτιρίων,
-  αντικατάσταση των κουφωμάτων με νέα υψηλής ενεργειακής κλάσης,
-  αντικατάσταση των παλαιών λεβήτων με νέους υψηλότερης ενεργειακής 

απόδοσης,
-  εγκατάσταση συστημάτων διαχείρισης κτιρίων,
-  αντικατάσταση των λαμπτήρων που χρησιμοποιούνται στα κτίρια στο 

σύνολο του δήμου,
-  εγκατάσταση ΑΠΕ σε δημοτικά κτίρια,
-  αντικατάσταση του παλαιού και ενεργοβόρου ηλεκτρομηχανολογικού 

εξοπλισμού.
^  για το δημόσιο φωτισμό:

-  αντικατάσταση των λαμπτήρων παλαιού τύπου σε δρόμους και πλατείες 
με νέους λαμπτήρες μικρότερης κατανάλωσης,
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-  εγκατάσταση αυτόματων κολόνων δημοτικού φωτισμού με φωτοβολταϊκό 
πάνελ και μπαταρία για την αποθήκευση της ενέργειας (οι οποίες δεν 
απαιτείται να συνδεθούν στο τοπικό δίκτυο).

^  για τον τομέα των μεταφορών:
-  εκπαίδευση όλων των οδηγών (πολιτών, επαγγελματιών και δημοτικών 

υπαλλήλων) στην οικολογική (και ταυτόχρονα οικονομική) οδήγηση,
-  προώθηση της χρήσης οχημάτων φυσικού αερίου,
-  προμήθεια ηλεκτροκίνητων οχημάτων από το Δήμο Αγίας Παρασκευής.

Η συνολική συνεισφορά των δράσεων του ΣΔΑΕ του Δήμου Αγίας 
Παρασκευής θα επιτύχει μείωση των εκπομπών CO2 κατά 56.425,4 τόνους/έτος, οι 
οποίες αντιστοιχούν στο 22% των υφιστάμενων εκπομπών.

Καθαριότητα - Απορρίμματα

Καθαριότητα

Ό γ κ ο ς

Α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν

(tn /η μ έρ α )

Μήκος 
Δικτύου (χμ)

Απορριμματοφ
όρα
(συμβατικά)

Απορριμματοφό
ρα
(ανακύκλωσης)

Διαχείριση
Απορριμμ
άτων
(ΧΥΤΑ)

π
λή

θο
ς

140 121 13 2+1 ΦΟΡΤΗΓΟ 1

Ο γκώ δ η
(μ 3 /η μ έ ρ α )

Οχήματα
συλλογής
ογκωδών

30 4

Ο χ ή μ α τα

(π λύ σ ιμ ο

κά δ ω ν)

Κάδοι
(συμβατικοί)

Κάδοι
(ανακύκλωσης)

Οχήματα - 
Σκούπες

2 3000 827 3

Πολιτική
Προστασία

Πλήθος Περιγραφή

Υποδομές - 
Εξοπλισμός

2 Πυροσβεστικά με πλήρη βοηθητικό εξοπλισμό

Η σημερινή πολιτική αποβλήτων της ΕΕ στηρίζεται στην ιεραρχία διαχείρισης 
των αποβλήτων, η οποία, σύμφωνα με την Οδηγία Πλαίσιο 2008/98/ΕΚ για τα 
Απόβλητα, περιλαμβάνει κατά σειρά προτεραιότητας:
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■ Πρόληψη
■ Ελαχιστοποίηση
■ Προετοιμασία για επαναχρησιμοποίηση
■ Ανακύκλωση
■ Άλλου είδους ανάκτηση, π.χ. ανάκτηση ενέργειας
■ Διάθεση

Η Αναθεώρηση του Εθνικού Σχεδίου Διαχείρισης Αποβλήτων (ΕΣΔΑ) προβάλλει 
ένα καινούργιο μοντέλο στη διαχείριση αποβλήτων με άξονες προτεραιότητας την 
αποκέντρωση των δραστηριοτήτων σε δημοτικό επίπεδο, την αναβάθμιση του ρόλου 
των Δήμων στη διαχείριση αποβλήτων και στην ανακύκλωση, τη μικρή κλίμακα των 
μονάδων επεξεργασίας και την ενθάρρυνση της κοινωνικής συμμετοχής και προτείνει 
την εξάλειψη, σχεδόν ολοκληρωτικά, της υγειονομικής ταφής μέχρι το 2030, την 
ενίσχυση της επαναχρησιμοποίησης και ανακύκλωσης των αστικών αποβλήτων για 
όλα τα υλικά που ανακτώνται και αξιοποιούνται, ενώ θέτει σαφείς στόχους εκτροπής 
από την ταφή με χωριστή συλλογή ανακυκλώσιμων και βιοαποβλήτων.

Τέλος, στη 2η Μελέτη Αναθεώρησης του Περιφερειακού Σχεδίου Διαχείρισης 
Αποβλήτων (ΠΕΣΔΑ) Αττικής, επισημαίνεται τόσο η εκπόνηση, όσο και η εφαρμογή 
των τοπικών σχεδίων διαχείρισης από όλους τους Δήμους. Για την υλοποίηση της 
αποκεντρωμένης διαχείρισης ο Δήμος εκπόνησε το Τοπικό Σχέδιο Αποκεντρωμένης 
Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων του Δήμου Αγίας Παρασκευής (απόφαση ΔΣ υπ' 
αριθμ. 299/2015). Οι προβλέψεις και τα αποτελέσματά του θα ληφθούν υπόψη κατά τη 
διαμόρφωση του περιφερειακού σχεδιασμού και του εθνικού σχεδιασμού, που, 
σύμφωνα με τον Ν. 4042/2012(ΦΕΚ 24/Α/13-2-2012), περιλαμβάνει και τη διαχείριση, σε 
εθνικό επίπεδο, ειδικών ρευμάτων αποβλήτων.

Σύμφωνα με τα τελευταία διαθέσιμα στοιχεία η ετήσια παραγωγή Αστικών 
Στερεών Αποβλήτων (ΑΣΑ) ανά νοικοκυριό στον Δήμο Αγίας Παρασκευής είναι 1,78 
τόνοι, ενώ γενικά παρατηρείται μία πτωτική πορεία στην συνολική παραγωγή των ΑΣΑ 
και επομένως στην ποσότητα που οδηγείται προς ταφή, ως επακόλουθο της 
οικονομικής κρίσης των τελευταίων ετών.

Σύνολο π ο σ ο τή τω ν  π ρ ο ς  τ α φ ή -Σ υ ν ο λ ικ ή  π α ρ α γ ω γ ή  Α Σ Α  Δ ή μ ο υ  Α γ ία ς  Π α ρ α σ κ ε υ ή ς

2010 2011 2012 2013 2014

Σύνολο προς ταφή 31.113,68 26.970,24 25.326,29 24.036,68 23.059,49

Παραγωγή ΑΣΑ 33.924,42 29.419,22 27.394,20 25.819,68 24.904,01

Η αποκομιδή των πράσινων και των μικρών ογκωδών απορριμμάτων γίνεται με 
διακριτά προγράμματα συλλογής από ειδικά οχήματα του Δήμου. Βάσει των 
εκτιμήσεων, η ετήσια ποσότητα συλλογής ανέρχεται περίπου στους 1.800 τόνους τον 
χρόνο, με τα πράσινα να αποτελούν το 68% (1.200 τόνους) και τα μικρά ογκώδη το 
32% (600 τόνοι). Η ανακύκλωση συσκευασιών (μπλε κάδος) του Δήμου, είναι πολύ 
παραπάνω από τον μέσο όρο της Αττικής, που συνολικά, βέβαια, είναι πολύ χαμηλός.
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Α π ο τελ έσ μ α τα  α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς  σ ο σ κ εο α σ ιώ ν  (σ το ιχε ία  2013)

ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ

ΣΥΜΜΕΙΚΤΑ 22.361 1.667.820

ΜΕΙΚΤΑ ΚΔΑΥ 3.458 122.123

ΥΠΟΛΕΙΜΜΑ 1.675 74.836

ΚΑΘΑΡΑ
ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΙΜΑ

1.783 47.287

ΣΥΝΟΛΟ ΑΣΑ 25.820 1.789.943

ΠΟΣΟΣΤΟ
ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

6,91% 2,64%

Σε ό,τι αφορά τα Απόβλητα Ηλεκτρικού και Ηλεκτρονικού Εξοπλισμού (ΑΗΗΕ), ο 
Δήμος έχει υπογράψει σύμβαση συνεργασίας με σχετικό φορέα, ενώ σε ό,τι αφορά τα 
υπόλοιπα ρεύματα (ογκώδη, Απόβλητα Εκσκαφών Κατασκευών & Κατεδαφίσεων 
(ΑΕΚΚ), Απόβλητα Λιπαντικών Ελαίων (ΑΛΕ), ελαστικά κλπ), υπάρχουν συμβάσεις με 
αντίστοιχους φορείς συστημάτων εναλλακτικής διαχείρισης. Στην παρούσα φάση 
επανεξετάζεται το σχέδιο σύμβασης με τον φορέα συστημάτων Οχημάτων στο Τέλος 
Κύκλου Ζωής τους ^TKZ), ενώ ο Δήμος συνεργάζεται με το Σύστημα Ανταποδοτικής 
Ανακύκλωσης και λειτουργεί Ολοκληρωμένο Κέντρο στην Κεντρική Πλατεία Αγίας 
Παρασκευής.

Το κόστος διαχείρισης των απορριμμάτων είναι χαμηλότερο, σε σχέση με 
άλλους δήμους, γεγονός που οφείλεται στην καλή λειτουργία και οργάνωση των 
υπηρεσιών καθαριότητας. Ωστόσο, η χαμηλή εκτροπή και ανάκτηση υλικών, επιφέρει 
και δυσμενείς οικονομικές επιπτώσεις στον Δήμο. Μεγάλο μέρος του κόστους 
διαχείρισης των ΑΣΑ οφείλεται στο κόστος μεταφοράς στο ΧΥΤΑ και στο κόστος 
διάθεσης (χρεώσεις ΕΔΣΝΑ).

Σύμφωνα με το Τοπικό Σχέδιο Αποκεντρωμένης Διαχείρισης Στερεών 
Αποβλήτων, ο Δήμος Αγίας Παρασκευής στοχεύει σε μία τοπική κοινωνία μηδενικών 
αποβλήτων, με έμφαση (α) στη διαρκή βελτίωση των υπηρεσιών διαχείρισης στερεών 
αποβλήτων και ανακύκλωσης, (β) στον συστηματικό έλεγχο και τη μείωση του κόστους 
διαχείρισης και (γ) στη σταδιακή απεξάρτηση από κεντρικές μονάδες επεξεργασίας και 
διάθεσης. Η επίτευξη αυτού του στόχου, σύμφωνα με το πιο ρεαλιστικό σενάριο που 
παρουσιάζεται αναλυτικά στο Τοπικό Σχέδιο, θα επιτευχθεί με την υλοποίηση των 
ακόλουθων δράσεων:

> Σταδιακή μείωση της ποσότητας προς ταφή
-  Διαλογή στην πηγή με 3 ρεύματα (σύμμεικτα, ανακυκλώσιμα, γυαλί).
-  Πρόγραμμα διαλογής βιοαποβλήτων από χώρους εμπορικών 

δραστηριοτήτων.
-  Εντατικές καμπάνιες ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης.
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> Κατασκευή και λειτουργία Πράσινου Σημείου και δορυφορικών συστάδων
-  Κατασκευή μεγάλου Πράσινου Σημείου.
-  Κατασκευή δορυφορικών συστάδων.

-  Ανταποδοτική κάρτα του πολίτη.

> Βελτιστοποίηση του συστήματος συλλογής των οικιακών στερεών αποβλήτων
-  Κατασκευή σύγχρονου αμαξοστασίου.
-  Λειτουργία ΣΜΑ με διαδημοτική συνεργασία Ζωγράφου, Χολαργού- 

Παπάγου.
-  Εγκατάσταση και λειτουργία βυθιζόμενων κάδων στην κεντρική πλατεία.
-  Επαναπροσδιορισμός δρομολογίων και επαναχωροθέτηση κάδων.

> Σταδιακή εισαγωγή Πράσινων Δημόσιων Συμβάσεων
-  Αφορά στο Τμήμα Προμηθειών του Δήμου.

Απαραίτητη προϋπόθεση για να διατηρείται ένας Δήμος καθαρός είναι η 
συνεργασία και η ενεργός συμμετοχή των πολιτών και στο πλαίσιο αυτό εγκρίθηκε ο 
νέος Κανονισμός Καθαριότητας (Απόφαση ΔΣ υπ’ αρ. 54/2015), ο οποίος είναι 
σχεδιασμένος να ανταποκρίνεται στις ανάγκες της καθημερινότητας και να υπηρετεί 
αρχές και στόχους που αφορούν την τήρηση της καθαριότητας σε κοινόχρηστους και 
ιδιωτικούς υπαίθριους χώρους του Δήμου, την προστασία του φυσικού 
περιβάλλοντος, τη διασφάλιση της δημόσιας υγείας, τη βελτίωση της ποιότητας ζωής 
των κατοίκων, την ανάδειξη των κοινοχρήστων και κοινωφελών χώρων, την ενίσχυση 
της λειτουργικότητας των εμπορικών περιοχών, την εφαρμογή της ανακύκλωσης, την 
ευαισθητοποίηση και την ενεργό συμμετοχή των πολιτών.

Άλλες δράσεις του Δήμου Αγίας Παρασκευής στον τομέα της ενημέρωσης των 
δημοτών για την ορθολογική διαχείριση των απορριμμάτων είναι:

■ Η Μ εγ ά λη  γ ιορτή  Α να κ ύ κ λω σ η ς

Ο Δήμος, σε συνεργασία με το Σύστημα Ανταποδοτικής Ανακύκλωσης, λειτουργεί 
Ολοκληρωμένο Κέντρο στην Κεντρική Πλατεία, στο οποίο μπορούν όλοι οι Δημότες να 
ανακυκλώνουν άδειες συσκευασίες, συμβάλλοντας ενεργά στην προστασία του 
περιβάλλοντος. Στο πλαίσιο αυτό, πραγματοποιήθηκε η Μεγάλη Γιορτή Ανακύκλωσης 
για τους μαθητές και τις μαθήτριες έως τον Μάιο του 2015, μία πρωτοβουλία που 
συνέβαλλε στην ευαισθητοποίηση και την ενεργό συμμετοχή των μαθητών.

■ Το Λ ο ύ ν α  Π α ρ κ  Α να κ ύ κ λω σ η ς

Με αφορμή την Παγκόσμια Ημέρα Περιβάλλοντος, η Διεύθυνση Περιβάλλοντος του 
Δήμου διοργάνωσε στις 6 Ιουνίου 2015 δράση για την ανακύκλωση σε συνεργασία με 
την ΕΕΑΑ, προσκαλώντας τους γονείς των μαθητών του Δημοτικού να έρθουν με τα 
παιδιά τους να παίξουν και να μάθουν για την Ανακύκλωση.
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Τοπική οικονομία - Απασχόληση

Η Διεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής του Δήμου αναφορικά με την εργασιακή 
συμβουλευτική, διαθέτει οργανωμένο γραφείο απασχόλησης το οποίο παρέχει τις 
ακόλουθες υπηρεσίες:

■S Ενημέρωση -  πληροφόρηση για τις ανοικτές θέσεις στην αγορά εργασίας σε
τοπικό και υπερτοπικό επίπεδο.

■S Συμβουλευτική στη σύνταξη βιογραφικού σημειώματος.
■S Συμβουλευτική στην ανάπτυξη νέων δεξιοτήτων.
■S Ενημέρωση για τα προγράμματα δια βίου μάθησης και το λαϊκό Πανεπιστήμιο

του Δήμου μας.
■S Συνεργασία με τον Ο.Α.Ε.Δ για επιδόματα και θέσεις απασχόλησης.
■S Συνεργασία με την ΕΝΕΒΑΠ (τοπική ένωση Επαγγελματοβιοτεχνών του Δήμου

μας)
■S Υλοποίηση δύο Τ.Ο.Π.Σ.Α. σε συνεργασία με τους όμορους δήμους:

-  Σε συνεργασία με το Δήμο Χαλανδρίου για την δημιουργία επιχειρήσεων 
στον τομέα του Πολιτισμού (FESTIVAL FACTORY)

-  Σε συνεργασία με τους Δήμους Βριλησσίων & Αμαρουσίου για το 
Περιβάλλον & τις Κοινωνικές Δομές

■S Συμβουλευτική υποστήριξη για την απασχόληση μέσω του πολυχώρου
γυναικών

Κατάσταση ασχολίας
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Απασχολούμενοι κατά τομέα

76; 0%

2.798; 12%

I Πρωτογενής 

I Δευτερογενής 

ΐΤριτογενής

Κοινωνική Πολιτική

Ο Δήμος Αγίας Παρασκευής, πάνω από τριάντα χρόνια έχει οργανωμένη & 
στελεχωμένη Κοινωνική Υπηρεσία και είναι από τους πρώτους της χώρας. Οι ανάγκες 
των καιρών οδήγησαν σε αύξηση τόσο του αριθμού τόσο και των δυνητικά 
δικαιούχων, όσο και των αιτημάτων τους, που αφορούν φαινόμενα φτώχειας και 
κοινωνικού αποκλεισμού στην τοπική κοινωνία.

Ειδικότερα, η κοινωνική πολιτική του Δήμου στηρίζει δομές που καλύπτουν ένα 
ευρύ φάσμα πολιτικών και δράσεων με αποδέκτες κοινωνικά ευπαθείς ομάδες 
πληθυσμού (άστεγοι, γυναίκες, μονογονεϊκές οικογένειες, ηλικιωμένοι, ΑμεΑ, 
μετανάστες, παιδιά, άνεργοι/ες, θύματα βίας, ρατσισμού κ.α.). επίσης, ενισχύοντας και 
διευρύνοντας τις ήδη υπάρχουσες κοινωνικές δομές, προχώρησε σε σύμπραξη με τη 
Μη Κυβερνητική Εθελοντική Οργάνωση «Δράσεις Εθελοντών» (ΔΡΑΣ.Ε), για την 
υλοποίηση του προγράμματος «ΔΡΑΣΕ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΑ» στο πλαίσιο του Ε.Σ.Π.Α. 2007­
2013. Μαζί με το ανωτέρω πρόγραμμα, ο Δήμος Αγίας Παρασκευής λειτουργεί και 
υποστηρίζει : το Γραφείο Διαμεσολάβησης, το Κοινωνικό Παντοπωλείο, το Κοινωνικό 
Μαγειρείο, το Κοινωνικό Ανταλλακτήριο ρούχων και ειδών ένδυσης, το Κοινωνικό 
Φαρμακείο και την Τράπεζα Χρόνου.

Στόχος της Κοινωνικής Πολιτικής είναι, αφενός, να συνεχίσει τη λειτουργία των 
υπαρχουσών δομών, αφετέρου να αναπτύξει παράλληλα νέες δομές και 
δραστηριότητές τους και να τις οργανώσει με τέτοιο τρόπο, ώστε σταδιακά και σε 
βάθος χρόνου, οι διαφορετικές δράσεις να καταστούν αλληλοσυνδεόμενες & 
αλληλοτροφοδοτούμενες.
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Μέσω των δομών αυτών έχει γίνει, όχι μόνο λεπτομερής καταγραφή των 
περιπτώσεων, αλλά υπάρχει και συνεχής επαφή με τα άτομα και τις οικογένειες και 
συνεχής συνεργασία για την υποστήριξη τους στην αντιμετώπιση των πολυποίκιλων 
αναγκών τους.

Συγκεκριμένα, ως προς το θέμα της στέγασης, ο Δήμος παρέχει υπηρεσίες 
ανάλογα με τις εξατομικευμένες ανάγκες της κάθε οικογένειας για:

■S την πληροφόρηση σχετικά με τις παροχές και διασύνδεση των ενδιαφερόμενων
με τις σχετικές υποστηρικτικές υπηρεσίες και οργανώσεις,

■S τις διαδικασίες έκδοσης επιδόματος ενοικίου από τα ασφαλιστικά ταμεία των
δικαιούχων,

■S τις παρεμβάσεις μέσω της Τεχνικής Υπηρεσίας του Δήμου για τη βελτίωση των
συνθηκών κατοικίας, λόγω της επιδείνωσης των συνθηκών υγιεινής & 
επικινδυνότητας σε δυνητικά αστέγους,

■S την έκδοση έκτακτων οικονομικών βοηθημάτων για την πληρωμή μέρους του
ενοικίου σε περιπτώσεις αδυναμίας πληρωμής,

■S την έκδοση έκτακτων οικονομικών βοηθημάτων για την πληρωμή
λογαριασμών Δ.Ε.Κ.Ο και Κοινοχρήστων,

■S την κινητοποίηση οργανωμένων κοινωνικών ομάδων και συλλόγων (ομάδες
αλληλοβοήθειας Κ.Α.Π.Η., Φιλόπτωχο Εκκλησίας, Σύλλογοι Γονέων και 
Κηδεμόνων κλπ) για την υποστήριξη οικογενειών σε κρίση και τον εξοπλισμό 
των οικιών τους με έπιπλα, οικιακές συσκευές κλπ,

■S τη συνεργασία με την Υπηρεσία Πρασίνου, ώστε να εφοδιάζονται με
καυσόξυλα από τα δέντρα που κόβονται, οι οικογένειες που θερμαίνονται με 
ξυλόσομπες ή τζάκια,

■S τη φροντίδα για τη στέγαση αστέγων, που κατά διαστήματα παραμένουν στο
ύπαιθρο σε δημόσιους χώρους του Δήμου,

■/ τη δομή ΣΥΔ: με την 57/2014 απόφασή ΔΣ (ΑΔΑ: ΒΙΚΥΩ6Υ-ΑΣ0), τροποποιήθηκε
το Ρυμοτομικό Σχέδιο του Δήμου, προκειμένου να χαρακτηρίσει οικόπεδο 
ιδιοκτησίας του ως Χώρο Πρόνοιας -  ΣΥΔ (Στέγη Υποστηριζόμενης Διαβίωσης 
Ατόμων με Αναπηρία). Η διαδικασία προχωρά κανονικά και η Υπηρεσία θα 
προβεί σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες για την ολοκλήρωση της δομής.

Η Διεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής του Δήμου μας, μέσα από ίδιους πόρους 
του Δήμου, αλλά και ενεργοποιώντας ένα δίκτυο χορηγών & δωρεών παρέχει στους 
δικαιούχους των υπηρεσιών της:

■S τρόφιμα μακράς διάρκειας,
■S γεύματα,
■S είδη ατομικής υγιεινής,
■S είδη ρουχισμού,
■S μικροέπιπλα / μικροσυσκευές,
■S παιχνίδια,
■S δωροεπιταγές από συμβεβλημένα σουπερ μάρκετ,
■S έκτακτες οικονομικές ενισχύσεις,
■S δωρεάν συμμετοχή σε κατασκηνωτικά προγράμματα παιδιών & ενηλίκων,
■S δωρεάν συμμετοχή στα προγράμματα δημιουργικής απασχόλησης κατά τους

θερινούς μήνες,
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S  κοινωνική έρευνα για έγκριση μερικής / ολικής απαλλαγής τροφείων σε παιδιά 
άπορων οικογενειών από το Δ.Σ. των Παιδικών Σταθμών Δήμου Αγίας 
Παρασκευής,

■S προνοιακά επιδόματα στους ωφελούμενους 11 δήμων του Β.Τ. Αθηνών,
■S ψυχοκοινωνική υποστήριξη,
■S εργασιακή συμβουλευτική,
■S συνεργασία με φορείς που στόχο έχουν την πρόληψη της παραβατικότητας,

την επανένταξη και την επαγγελματική κατάρτιση νέων (Κέντρο Πρόληψης 
ΑΡΓΩ, Τοπικό Συμβούλιο Παραβατικότητας, Συμβούλιο Μεταναστών).

Οι κοινωνικές δομές στο Δήμο Αγίας Παρασκευής παρουσιάζονται ως 
ακολούθως:

Α. Γραφείο Διαμεσολάβησης

Το γραφείο διαμεσολάβησης λειτουργώντας με πλήρη διαφάνεια και 
οργάνωση, στοχεύει μέσω ενός συνόλου ενεργειών να συμβάλλει αποτελεσματικά 
στην αντιμετώπιση και καταπολέμηση της φτώχειας που έχει παρουσιαστεί στον Δήμο 
μας. Κύριο μέλημα είναι η δημιουργία μιας κοινωνίας, όπου όλοι οι άνθρωποι θα 
έχουν πρόσβαση σε βασικές υπηρεσίες, όπως ιατρική περίθαλψη, σίτιση και στέγαση, 
ζώντας με αξιοπρέπεια και ασφάλεια. Παρέχει έγκαιρη, έγκυρη και αξιόπιστη 
πληροφόρηση, σε έντυπη και ηλεκτρονική μορφή, για τις δραστηριότητες και τις 
ερευνητικές δυνατότητες του Δήμου, καθώς και για τις προσφερόμενες υπηρεσίες.

Β. Κοινωνικό Παντοπωλείο και Ανταλλακτήριο

Κατανοώντας την επιδείνωση της καθημερινότητάς που επέφερε η οικονομική 
κρίση και για την ανακούφιση των συμπολιτών που έχουν ανάγκη, ο Δήμος έχει 
δημιουργήσει από το 2011 το Κοινωνικό Παντοπωλείο της Αγίας Παρασκευής. Η δομή 
βρίσκεται επί της οδού Μεσογείων 419, σε οίκημα το οποίο έχει παραχωρηθεί χωρίς 
αντάλλαγμα στον Δήμο και λειτουργεί καθημερινά για να εξυπηρετήσει τους πολίτες 
που έχει αναλάβει να στηρίξει. Οι δημότες που εξυπηρετεί το Παντοπωλείο επιλέγονται 
με βάση συγκεκριμένα κοινωνικά κριτήρια και κατόπιν κοινωνικής έρευνας που 
διενεργεί κοινωνικός λειτουργός. Το Κοινωνικό Παντοπωλείο προσφέρει εντελώς 
δωρεάν, 2 φορές το μήνα, είδη πρώτης ανάγκης, τρόφιμα, είδη οικιακού καθαρισμού, 
είδη ατομικής υγιεινής, κατεψυγμένα προϊόντα, βιβλία, παιχνίδια, cd κλπ, σε άτομα που 
το έχουν ανάγκη. Τα προϊόντα που διατίθενται στους δικαιούχους, προέρχονται είτε 
από ίδιες προμήθειες του Δήμου μας είτε από προσφορές συλλόγων και Ιδιωτών. 
Εξαιρετικά αυστηρές προδιαγραφές τηρούνται για όλα τα προϊόντα, ώστε να 
εξασφαλίζονται όλες οι απαραίτητες προϋποθέσεις και συνθήκες υγιεινής και 
ασφάλειας. Το παντοπωλείο στελεχώνεται τόσο από το απαιτούμενο προσωπικό όσο 
και από εθελοντές και συνδέεται με τοπικές επιχειρήσεις, σχολεία και την τοπική 
κοινωνία για τη συλλογή των παραπάνω προϊόντων.

Γ. Κοινωνικό Μαγειρείο

Το Κοινωνικό Μαγειρείο αποτελεί έναν νέο θεσμό προσφοράς. Η δομή 
στεγάζεται επί της οδού Ρόδων 13 και λειτουργεί καθημερινά. Είναι στελεχωμένο από 6 
άτομα, προσωπικό αλλά και εθελοντές, και προετοιμάζει καθημερινά 150 μερίδες 
φαγητό, τα οποία διανέμει κατ’ οίκον τρεις φορές την εβδομάδα σε συμπολίτες μας 
που αδυνατούν να καλύψουν ακόμα και βασικές βιοτικές ανάγκες. Αξιοποιώντας τον 
κήπο του οικήματος που στεγάζεται το κοινωνικό μαγειρείο, έχει δημιουργηθεί ο

23



ΑΔΑ: Ω3Ζ0Ω6Υ-ΠΚ1

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜ ΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 2015-2019 (Α' ΦΑΣΗ)

κοινωνικός λαχανόκηπος, στον οποίο εθελοντές μας παράγουν λαχανικά βιολογικής 
καλλιέργειας για τις ανάγκες του κοινωνικού μαγειρείου. Βασικό μέλημα είναι η 
διευκόλυνση πολιτών με σοβαρή οικονομική αδυναμία που έχουν ανάγκη αυτά τα είδη 
χωρίς να προσφέρουν κάτι προς ανταλλαγή και χωρίς καμία οικονομική επιβάρυνση.

Δ. Κοινωνικό Φαρμακείο

Παρακινούμενοι από μια ισχυρή πρωτοβουλία αλληλεγγύης, ιδρύσαμε το 
Κοινωνικό Φαρμακείο που περιθάλπει δεκάδες άτομα καθημερινά και απασχολεί 2 
φαρμακοποιούς και μια κοινωνική λειτουργό. Σκοπός του είναι η δωρεάν παροχή 
φαρμάκων σε άτομα που ζουν κάτω από το όριο της φτώχειας και είναι ανασφάλιστα.

Ε. Τράπεζα Χρόνου

Η Τράπεζα Χρόνου είναι ένα δίκτυο αχρήματης και αλληλέγγυας οικονομίας, 
ένα δίκτυο ανταλλαγής υπηρεσιών και γνώσεων που υποστηρίζεται από τη δική του 
μονάδα συναλλαγής, το χρόνο. Αποτελεί μια δομή, η οποία παρέχει τη δυνατότητα στα 
ωφελούμενα άτομα να συναλλάσσονται σε συγκεκριμένη γεωγραφική ενότητα, για τις 
ανταλλαγές αγαθών και υπηρεσιών με μονάδες εναλλακτικού συστήματος. Το 
περιεχόμενο των υπηρεσιών εξισώνεται έτσι ώστε μια ώρα υπηρεσίας είναι ίση με 
οποιαδήποτε άλλη ώρα υπηρεσίας ανεξάρτητα εάν είναι πνευματική ή χειρωνακτική 
εργασία. Ο χρόνος που κερδίζουμε από κάθε συναλλαγή μπορεί να ξοδευτεί κάνοντας 
χρήση υπηρεσίας από οποιοδήποτε άλλο μέλος της Τράπεζας. Έτσι για παράδειγμα:

■ μία ώρα μαθήματος Ισπανικών εξισώνεται με μία ώρα babysitting
■ μία ώρα επίσκεψης σε κάποιο γιατρό γίνεται ίση με μία ώρα μαθήματος 

αυτοάμυνας

Επίσης υποστηρίζονται οι ακόλουθες δράσεις:

Α. Δράσεις κοινωνικής δικτύωσης

■S Επικοινωνία με φορείς που προσφέρουν υπηρεσίες και προγράμματα σε νέους
για να υποστηρίξουν το έργο προσέλκυσης εθελοντών μέσα από τα 
προγράμματα τους (π.χ. Γενική Γραμματεία Νέας Γενιάς).

■S Πραγματοποίηση ενημερωτικών συναντήσεων σε Γραφεία Διασύνδεσης ΤΕΙ -
ΑΕΙ και ΙΕΚ που διαθέτουν ειδικότητες κοινωνικών και ανθρωπιστικών σπουδών, 
με στόχο την ενημέρωση & κινητοποίηση των φοιτητών τους να συμμετέχουν 
στο έργο εθελοντικά.

■S Πραγματοποίηση συναντήσεων σε σχολεία της Αγίας Παρασκευής
προκειμένου να ενημερωθούν και να ευαισθητοποιηθούν οι μαθητές και οι 
καθηγητές και να συνεισφέρουν προσφέροντας εθελοντικά είτε προϊόντα είτε 
υπηρεσίες.

■S Καταχωρήσεις με γενικές πληροφορίες σε ιστοσελίδες κοινωνικής δικτύωσης.
■S Παρακολούθηση της λειτουργίας του δικτύου τόσο για τον αριθμό των

ωφελουμένων που εξυπηρετήθηκαν, όσο και για τις υπηρεσίες που τους 
παρασχέθηκαν ώστε να ελέγχεται η αποτελεσματικότητα και η απόδοση της 
λειτουργίας της δομής.

■S Πολιτιστικές εκδηλώσεις (συναυλίες, εικαστικές εκθέσεις, bazaar κ.α.) που στόχο
έχουν την συγκέντρωση τροφίμων & ειδών πρώτης ανάγκης για τους 
συμπολίτες μας που ζουν κάτω απ’ το όριο της φτώχειας.
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Β. Εθελοντικές δράσεις

■S Εξορμήσεις εθελοντών σε supermarkets και διάφορες τοπικές επιχειρήσεις για
συγκέντρωση προϊόντων και φαρμάκων.

■S Διανομή φυλλαδίων σε γειτονιές για γνωστοποίηση κοινωνικών δράσεων του
Δήμου μας με σκοπό την ευαισθητοποίηση και κινητοποίηση των δημοτών για 
προσφορά σε συμπολίτες τους.

■S Συμμετοχή εθελοντών σε καμπάνιες και εκδηλώσεις που πραγματοποιούνται σε
συγκεκριμένα σημεία (πλατείες, σχολεία, supermarkets, δομές του δήμου κ.λπ.). 

■S Ενεργή δράση των εθελοντών μέσα στις κοινωνικές δομές (διανομή τροφίμων
και άλλων βασικών ειδών, τακτοποίηση και ταξινόμηση τροφίμων, ρούχων κ.α., 
μαγειρική, κατ' οίκον διανομή συσσιτίων, παραγωγή και καλλιέργεια προϊόντων 
στον κοινωνικό λαχανόκηπο, διάθεση και ανταλλαγή χρόνου, δεξιοτήτων και 
εμπειριών μέσω του προγράμματος της Τράπεζας Χρόνου).

■S Αξιοποίηση εθελοντών με ιδιαίτερες καλλιτεχνικές ικανότητες για σχεδίαση
φυλλαδίων και αφισών, τεχνοτροπίες τοίχων, graffiti κ.α.

■S Δημιουργία ομάδων εθελοντών επιδέξιων σε μουσικά όργανα, τραγούδι,
υποκριτική, αθλητισμό, συγγραφή κ.α. με στόχο την πραγματοποίηση 
εκδηλώσεων (θεατρικές παραστάσεις, μουσικές βραδιές, κουκλοθέατρο, 
γυμναστικές επιδείξεις) για την προσέλκυση πολιτών και τη συγκέντρωση 
χρηματικού ποσού.

Γ. Κοινωνική δομή (πολυχώρος γυναικών)

Νεοσύστατη δομή (Μάρτιος 2014) με στόχο την απόκτηση νέων δεξιοτήτων, 
την ψυχαγωγία, την ψυχοκοινωνική στήριξη και τη συμβουλευτική γυναικών, από 18 
έως 60 ετών, κατοίκων της πόλης μας. Στην ουσία πρόκειται για όχημα με το οποίο 
επιδιώκεται η αναχαίτιση των κοινωνικών προκαταλήψεων και στερεοτύπων για τη 
διάσταση του φύλου, μέσα από δραστηριότητες που προάγουν την ισότητα, την 
πολυπολιτισμικότητα και μέσω αυτών την κοινωνική επανένταξη.

Δ. Μουσικοκινητικό εργαστήρι για ΑμεΑ

Οι Δραστηριότητές του απευθύνονται σε άτομα με αναπηρίες. Συνολικά, την 
περίοδο 2013-2014, εικοσιτέσσερα (24) μέλη του εργαστηρίου συμμετείχαν σε 34 
προγράμματα & δραστηριότητες με στόχο την ψυχοκινητική ανάπτυξη και την 
κοινωνική ένταξη και ενσωμάτωση, ενώ παράλληλα αναπτύχθηκαν δράσεις 
συμβουλευτικής των γονέων τους.

Ε. ΚΑΠΗ

Το ΚΑΠΗ ιδρύθηκε το 1985 και σκοπό έχει την παροχή ιατροκοινωνικών 
υπηρεσιών σε ηλικιωμένα άτομα άνω των 60 ετών. Στον Δήμο Αγίας Παρασκευής 
λειτουργούν 2 δομές, μια στην οδό Γούναρη 30 και μια στην οδό Μπουμπουλίνας 15, 
στις οποίες εξυπηρετούνται περισσότερα από 800 άτομα.

Σκοπός τους είναι:

■S η παροχή ιατροκοινωνικών υπηρεσιών στα άτομα της κοινότητας άνω των 60
ετών,

■S η ένταξη τους σε ομάδες δραστηριοτήτων, με στόχο την προαγωγή της
σωματικής και ψυχικής τους υγείας,
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S  η οργάνωση ψυχαγωγικών εκδηλώσεων, ενημερωτικών ομιλιών, εκδρομών, 
θερινών διακοπών, με στόχο τη διατήρηση καλής φυσικής κα πνευματικής 
κατάστασης.

Άλλες δραστηριότητες που οργανώνει το ΚΑΠΗ είναι: πρωινοί περίπατοι, 
ημερήσιες και πολυήμερες εκδρομές, θαλάσσια μπάνια, πολιτιστικές επισκέψεις, 
ομιλίες, επετειακές εκδηλώσεις, κατασκηνωτικά προγράμματα, ψυχαγωγικές 
εκδηλώσεις κλπ.

Στ. Δημοτικά Ιατρεία

Λειτουργούν 2 δομές, μία στην περιοχή του «Κοντόπευκου» (Χίου & Σωτήρος 2) και 
μία στην περιοχή του «Τσακού» (Χειμμάρας 22) και οι δράσεις τους εστιάζονται:

■S στην άσκηση προληπτικής ιατρικής μετά από διενέργεια εξετάσεων και ερευνών
(μαθητές, γυναίκες κλπ) σε συνεργασία με νοσοκομεία, τις ιατρικές και 
οδοντιατρικές σχολές κλπ,

■S στην οργάνωση ενημερωτικών συναντήσεων με στόχο την ευαισθητοποίηση
των Δημοτών σε ζητήματα υγείας (Αιμοδοσία, Οικογενειακός 
Προγραμματισμός, χρήση φαρμάκων, επιδημίες κλπ),

■S στη συμβουλευτική υποστήριξη των εγκύων και της μητέρας, και γενικότερα των
γυναικών, της τρίτης ηλικίας και άλλων ευπαθών ομάδων,

■S στην ενημέρωση για το πρόβλημα με το AIDS και τα ναρκωτικά.

Στα Δημοτικά Ιατρεία λειτουργούν τα τμήματα:

-  Αγγειολογικό-Χειρουργικό
-  Μικροβιολογικό-Βιοχημικό
-  Γυναικολογικό
-  Καρδιολογικό
-  Κυτταρολογικό
-  Μαστού
-  Ορθοπεδικό
-  Παθολογικό
-  Πνευμονολογικό-Σπιρομετρήσεις
-  Ψυχιατρικό
-  Οδοντιατρικό(έλεγχος πρόληψη)
-  Στα Δημοτικά Ιατρεία λειτουργούν ακόμη:
-  Ιατρείο Ψυχολόγου-Ψυχοθεραπευτή
-  Ιατρείο Διακοπής Καπνίσματος

Ζ. Τράπεζα Αίματος

Η Δημοτική Τράπεζα Αίματος λειτουργεί υπό την αιγίδα των Δημοτικών Ιατρείων 
και σκοπός της είναι:

■S Η ενημέρωση και η ευαισθητοποίηση των κατοίκων του Δήμου μας, για την
αναγκαιότητα και τη διάδοση της εθελοντικής αιμοδοσίας.

■S Η συμβολή στον αγώνα να γίνει η χώρα μας αυτάρκης σε αίμα.
■S Η εξασφάλιση αίματος για όλους τους κατοίκους της πόλης μας, αφού η

τράπεζα και τα αποθέματά της ανήκουν σ' αυτούς.
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Παιδεία, πολιτισμός & αθλητισμός

Σχ ολεία  σ το  Δ ή μ ο  Α γ ία ς  Π α ρ α σ κ ευ ή ς

1ο Νηπιαγωγείο Αγίου Ιωάννου 27

2ο & 10ο Νηπιαγωγείο Λεωνίδου 8

3ο Νηπιαγωγείο Ψαρρών11

5ο Νηπιαγωγείο Ζεφύρων 21

6ο Νηπιαγωγείο Αιτωλίας 30

8ο Νηπιαγωγείο Χείλωνος 19

9ο Νηπιαγωγείο Ευαγγελιστρίας 11Α

12ο Νηπιαγωγείο Δερβενακίων 20

1ο Δημοτικό Αγίου Ιωάννου 27

2ο Δημοτικό Ζεφύρων 21

3ο Δημοτικό & 11ο Νηπιαγωγείο Κυκλάδων & Μπουμπουλίνας

4ο Δημοτικό & 4ο Νηπιαγωγείο Δραγατσανίου 2

5ο & 11ο Δημοτικό Ψαρρών11

6ο Δημοτικό Χειμάρρας & Αιτωλίας

7ο Δημοτικό &13ο Νηπιαγωγείο Λυκούργου & Αρτέμωνος

8ο Δημοτικό Ρ. Φερραίου & Ευαγγελιστρίας

9ο Δημοτικό & 7ο Νηπιαγωγείο Αγ. Δημητρίου & Ναυπακτίας

1ο Γυμνάσιο Αιτωλίας 31

2ο Γυμνάσιο Νεαπόλεως 7

3ο Γυμνάσιο Δερβενακίων & Σ Καράγιωργα

4ο Γυμνάσιο Δημοκρατίας 1

5ο Γυμνάσιο Καραϊσκάκη 75 και Αρκαδίου

Γυμνάσιο Κωφών & Βαρηκόων Πίνδου 27

1o Λύκειο Νεαπόλεως 5

2ο Λύκειο Υακίνθου 25

3ο Λύκειο Χρυσ. Σμύρνης & Πλαταιών

4ο Λύκειο Ζαχ. Παπαντωνίου 13

Λύκειο Κωφών & Βαρηκόων Πίνδου 27

1ο Τ.Ε.Ε.-1ο ΕΠΑΛ. Αιτωλίας 6

ΤΕΕ/ΕΑ Κωφών & Βαρηκόων 
(Τεχν. Επαγ. Σχολή Ειδικής Αγωγής)

Πίνδου 27

Σ.Ε.Κ. (Σχολικό Εργαστηριακό Κέντρο) Λεωφ. Μεσογείων 463
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Ποσοστά ανά κατηγορία εκπαίδευσης

■  Πρωτοβάθμια

■  Δευτεροβάθμια - 
Μεταδευτεροβάθμια

■  Τριτοβάθμια

■  Λοιπά
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Σύλλογοι

1 Περιβαλλοντικός -Πολιτιστικός Σύλλογος Κοντοπεύκου-Παραδείσου-Πευκακίων 
Αγίας Παρασκευής

2 Εξωραϊστικός-Φυσιολατρικός Σύλλογος Πευκακίων Αγίας Παρασκευής "Η 
ΑΝΑΓΕΝΝΗΣΙΣ"

3 Σύλλογος Κατοίκων Τσακού Αγίας Παρασκευής-Αττικής

4 Εξωραϊστικός Σύλλογος "ΑΓ.ΙΩΑΝΝΗΣ" Αγ. Παρασκευής

5 Εθνικοτοπικός Όμιλος Αιτωλοακαρνάνων "ΧΑΡΙΛΑΟΣ ΤΡΙΚΟΥΠΗΣ"

6 Σύλλογος Αρκάδων Αγίας Παρασκευής "ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΟΛΟΚΟΤΡΩΝΗΣ"

7 Λύκειο των Ελληνίδων -Περιφερειακό Τμήμα Αγ. Παρασκευής

8 Πολιτιστικός Σύλλογος Αγ. Παρασκευής "ΚΟΡΥΒΑΝΤΕΣ"

9 Πολιτιστικός Σύλλογος Κρητών & Φίλων Κρήτης Αγίας Παρασκευής

10 Σύλλογος Μικρασιατών Ανατολικής Αττικής

11 Σύλλογος Επτανησίων "ΤΑ ΙΟΝΙΑ"

12 Σύλλογος Ηπειρωτών Αγ. Παρασκευής "Ο ΠΥΡΡΟΣ"

13 Σύλλογος Μεσσηνίων Αγ. Παρασκευής "Ο ΑΡΙΣΤΟΜΕΝΗΣ"

14 Πολιτιστικός Σύλλογος- Χορός-Παράδοση-Λαογραφία ΧΟΡΟΣΤΑΣΙ

15 Σύλλογος Μεσογωνιατών Θήρας "ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΕΠΙΣΚΟΠΗ"

16 Σύλλογος "ΑΓΙΟΣ ΚΟΣΜΑΣ Ο ΑΙΤΩΛΟΣ"

17 Πολιτιστικός Μορφωτικός Θρησκευτικός Σύλλογος Προφήτη Ηλία "Ο ΘΕΣΒΙΤΗΣ"

18 Σύλλογος Ανεγέρσεως Ι .Ν. Αγ. Αναργύρων- Πευκακίων

19 Μικτή Βυζαντινή Χορωδία Αγίας Παρασκευής

20 Μουσικός Σύλλογος "ΒΥΖΑΝΤΙΝΕΣ ΦΩΝΕΣ"

21 Σύλλογος Σπουδαστών Εργαστηρίων Τέχνης Δήμου Αγ. Παρασκευής

Αδελφοποιήσεις/Δικτυώσεις Πόλεων

1. ΓΑΛΛΙΑ: Saint Brieuc

2. ΚΥΠΡΟΣ : Γεροσκήπου
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Αθλητικοί Φορείς και Σωματεία

1 Αθλητικός Όμιλος Αγ. Παρασκευής 5ΑΝΤΑ(Ποδόσφαιρο)

2 Αθλητικός Όμιλος "ΠΗΓΑΣΟΣ" Αγ. Παρασκευής

3 Αθλητικός Όμιλος Τοξοβολίας "ΑΧΑΙΟΙ"

4 Αθλητική Ένωση Αγ. Παρασκευής -Α.Ε.Α.Π.(νοΙ^γ)

5 Αθλητικός Γυμναστικός Σύλλογος "ΟΙ ΠΑΜΜΑΧΟΙ"

6 Αθλητικός Σύλλογος Ολυμπιάδας Αγ. Παρασκευής-Ποδόσφαιρο Σάλας

7 Αθλητικός Σύλλογος Φίλων ΤΑΕ KWON DO Αγ. Παρασκευής

8 Αθλητικός Σύλλογος "ΔΥΝΑΜΙΚΑ ΓΑΝΤΙΑ''-POWER GLOVES

9 ΠΟΛΥΔΑΜΑΣ judo

10 Γυμναστικός Σύλλογος Αγ.Παρασκευής (Γ.Σ.Α.Π.)-(Μπάσκετ Ανδρών)

11 Καλαθοσφαίριση Αγίας Παρασκευής

12 Όμιλος Αντισφαίρισης Αγίας Παρασκευής(ΤΕΝΝΙΣ)

13 Ο^.Α.Μ.Α.(Ομάδα Αθλητών Μαραθωνίου Αθηνών)

14 Αθλητικός & Πολιτιστικός Σύλλογος ΑΜΕΑ"ΑΡΓΩ"

15 Πολιτιστικό & Αθλητικό Σωματείο "ΠΡΩΤΟΠΟΡΙΑ"

16 Αθλητικός Όμιλος "ΙΦΙΤΟΣ"(& εκδρομές χιονοδρομίας)

Διοργανώσεις - Εκδηλώσεις - Αγώνες

Α
Α

Α
Α

Α
Α

Α
Α

Α
Α

Α

Τελετή Λήξεως Προγραμμάτων Μαζικού Αθλητισμού 
Γύρος Υγείας Αγίας Παρασκευής 
Παιδικός Μαραθώνιος, Μπάσκετ 3*3,
Τουρνουά Βόλεϊ «ΦΑΝΟΥΡΗΣ ΑΓΑΘΟΣ»
Καλοκαιρινό CAMP 
Σχολικά Αθλητικά Πρωταθλήματα 
Τουρνουά Αντισφαίρισης 
Αθλητισμός στη Γειτονιά 
Εξορμήσεις πεζοπορίας-ράφτινγκ-σκι 
Βόλτα με ποδήλατα στο βουνό 
Ποδηλατικός Γύρος

Αθλητικές Υποδομές & Δραστηριότητες
Αθλητικοί Χώροι Π λ ή θ ο ς

Γήπεδα 2

Κλειστά Γυμναστήρια 3

Αθλητικά Κέντρα 3

Λοιποί αθλητικοί Χώροι 2
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Συνεργασίες με φορείς

Α. Σύνδεσμος Προστασίας και Ανάπτυξης του Υμηττού

Ο Σύνδεσμος Προστασίας και Ανάπτυξης του Υμηττού (ΣΠΑΥ) έχει σκοπό την 
προστασία και ανάπτυξη του Υμηττού (ΦΕΚ ίδρυσης 189/20-3-1992) και έχει δεκαπέντε 
(15) μέλη. Στον σύνδεσμο αυτό συμμετέχουν οι εννέα αρχικοί Δήμοι που έχουν 
απόληξη στον Υμηττό (Αγίας Παρασκευής, Χολαργού, Παπάγου, Ζωγράφου, 
Καισαριανής, Βύρωνα, Ηλιούπολης, Αργυρούπολης και Γλυφάδας) και πρόσφατα 
εντάχθηκαν και οι άλλοι έξι (6) Δήμοι της Ανατολικής πλευράς του Υμηττού (Βούλας, 
Βουλιαγμένης, Βάρης, Κρωπίας, Παιανίας και Γλυκών Νερών).

Στόχος της κοινής προσπάθειας είναι η προστασία και η αξιοποίηση του 
Υμηττού ως πνεύμονα πρασίνου με παράλληλη διαφύλαξη του περιβάλλοντος, 
αναδάσωση και αποκατάσταση των ζημιών από τις πυρκαγιές κλπ.

Ο ΣΠΑΥ διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο (ΔΣ) 23 Μελών. Τα μέλη του ΔΣ είναι 
Δημοτικοί Σύμβουλοι των Δήμων μελών και εκπροσωπούν τους Δήμους με 
πληθυσμιακή κατανομή. Τα μέλη του ΔΣ εκλέγουν τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και 
την τριμελή (3) Εκτελεστική Επιτροπή που είναι υπεύθυνοι για την λειτουργία του 
Συνδέσμου και την εφαρμογή του προγράμματος που έχει εγκριθεί από το ΔΣ. Ο 
Σύνδεσμος απασχολεί επτά (7) στελέχη.

Το έργο του Συνδέσμου, όπως αναφέρεται στο καταστατικό της ίδρυσης του, 
είναι να υλοποιεί προγράμματα προστασίας του Υμηττού, μετά από έγκριση 
κατατεθειμένων μελετών στις αρμόδιες Αρχές και να εκτελεί έργα αναδασώσεων, 
δασικής αναψυχής, καθαρισμούς εύφλεκτης βιομάζας και κάθε είδους παρεμβάσεις 
ήπιας μορφής, με διαδικασίες που προβλέπονται από τον νόμο και την επίβλεψη των 
αρμοδίων οργάνων της Πολιτείας.

Ο Σύνδεσμος έχει επίσης την ευθύνη για τον συντονισμό των δραστηριοτήτων 
των Εθελοντικών Ομάδων Δασοπροστασίας που δρουν στους Δήμους Μέλη και 
μεριμνά για την εκπαίδευση τους στην δασοπροστασία, στην πυρόσβεση, στην 
αντιμετώπιση εκτάκτων καιρικών φαινομένων και τις πρώτες βοήθειες. Η υλοποίηση 
όλων των πιο πάνω χρηματοδοτείται από την συμβολική ετήσια συνδρομή των Δήμων 
Μελών και επιχορηγήσεις της Πολιτείας.

Β. Σύνδεσμος για τη Βιώσιμη ανάπτυξη των Πόλεων

Ο Δήμος Αγίας Παρασκευής αποτελεί ενεργό μέλος του Σύνδεσμος για τη 
Βιώσιμη ανάπτυξη των Πόλεων Συνδέσμου ο οποίος ιδρύθηκε από 21 ΟΤΑ του Β. και Α. 
Τομέα της Νομαρχίας Αθήνας, με περισσότερους από 1 εκατομμύριο κατοίκους, 
ίδρυσαν τον Σύνδεσμο για την προώθηση των αρχών και των στόχων της Βιώσιμης 
Ανάπτυξης στην προοπτική του 21ου αιώνα, «μιας ανάπτυξης που να καλύπτει τις 
σημερινές ανάγκες των πολιτών, χωρίς να θέτει σε κίνδυνο τη δυνατότητα των 
μελλοντικών γενεών να ικανοποιήσουν τις δικές τους ανάγκες».

Οι 21 ΟΤΑ υιοθέτησαν τους βασικούς άξονες δράσης για:

■S την προστασία του περιβάλλοντος
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S  την πρόβλεψη για το μέλλον
S  την βελτίωση της ποιότητας ζωής και 
S  την επιδίωξη κοινωνικής δικαιοσύνης

και με βάση αυτούς τους άξονες αποφάσισαν να διαμορφώνονται οι πολιτικές 
προτάσεις τους για την περιοχή τους, ενσωματώνοντας έτσι τους περιβαλλοντικούς, 
αναπτυξιακούς, κοινωνικούς και οικονομικούς προβληματισμούς, με δημοκρατικές 
συμμετοχικές διαδικασίες σχεδιασμού.

Γ. Εθνικό Διαδημοτικό Δίκτυο Υνιών Πόλεων - Προαγωγής Υγείας

Ο Δήμος Αγίας Παρασκευής συμμετέχει στο Εθνικό Διαδημοτικό Δίκτυο Υγιών 
Πόλεων - Προαγωγής Υγείας που δημιουργήθηκε ως αποτέλεσμα της 
πολυπλοκότητας της λειτουργίας των Δομών Υγείας (ιατρικές υπηρεσίες, κοινωνικές, 
ψυχολογικές) στα πλαίσια των ΟΤΑ καθώς και της έλλειψης θεσμικού πλαισίου για την 
ανάπτυξη μηχανισμών πρόληψης της υγείας διαμέσου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης

Η δραστηριότητα του Διαδημοτικού Δικτύου αναπτύχθηκε με άξονα τους 
παρακάτω σκοπούς:

S  Η συνένωση των δυνάμεων των Δήμων στον τομέα της πρόληψης της υγείας 
για τη βελτίωση της ποιότητας των υπηρεσιών τους.

S  Η ανάγκη δημιουργίας ενός ενιαίου πλαισίου λειτουργίας των Δομών Υγείας 
στους ΟΤΑ όσον αφορά την παροχή υπηρεσιών υγείας στον τομέα της 
πρόληψης.

S  Η ανάπτυξη προγραμμάτων Πρόληψης της Υγείας στους Δήμους - μέλη.
S  Η διαδημοτική συνεργασία για τη διεκδίκηση πόρων, κρατικών και Ευρωπαϊκών.
s  Η πραγματοποίηση ετήσιων συνεδρίων και τοπικών εκδηλώσεων για την 

ανάπτυξη θεμάτων πρόληψης της υγείας που αφορούν στην Τοπική 
Αυτοδιοίκηση.

Οι στόχοι του Δικτύου είναι:

S  Η αξιοποίηση της πρόσφατης συμφωνίας μεταξύ του Υπουργείου Υγείας και 
του Διαδημοτικού Δικτύου Υγείας στον τομέα της Πρόληψης, ώστε το Δίκτυο να 
αποτελέσει θεσμικό Σύμβουλο του Υπουργείου στα θέματα αυτά. Διοχέτευση 
των κρατικών ενισχύσεων σε προγράμματα των Δήμων - μελών.

S  Η ανάπτυξη συνεργασιών με δημόσιους οργανισμούς και ιδιωτικούς φορείς σε 
θέματα πρόληψης (π.χ. υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων, ανάληψη 
σχετικών προγραμμάτων Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης κλπ) προς όφελος των 
Δήμων όπου έχουν έδρα οι οργανισμοί και οι φορείς αυτοί.

S  Η επιδίωξη επίσημης συμμετοχής σε Ευρωπαϊκά όργανα χάραξης πολιτικής και 
σχεδιασμού προγραμμάτων σε θέματα υγείας και κοινωνικής αλληλεγγύης.

S  Ο σχεδιασμός και εκτέλεση κοινών προγραμμάτων με ΜΚΟ που 
δραστηριοποιούνται στο τομέα της υγείας και της κοινωνικής αλληλεγγύης 
στην Ελλάδα και στο εξωτερικό.

S  Η συνεργασία με επιστημονικούς φορείς Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας του 
Δημόσιου και του Ιδιωτικού τομέα με στόχο την πραγματοποίηση κοινών, για 
όλους τους Δήμους, προγραμμάτων ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης της 
κοινότητας.

32



ΑΔΑ: Ω3Ζ0Ω6Υ-ΠΚ1

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜ ΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 2015-2019 (Α' ΦΑΣΗ)

Χρηματοδοτικά εργαλεία περιόδου 2014-2019

Για την υλοποίηση των προγραμματιζόμενων έργων τους, οι ΟΤΑ Α' Βαθμού 
μπορούν:

> να διεκδικήσουν χρηματοδότηση από το ΕΣΠΑ 2014-2020, τα ευρωπαϊκά 
προγράμματα (Ευρώπη για τους πολίτες, ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ 2020 - Έξυπνες πόλεις, 
LIFE+, Ευρωπαϊκή Εδαφική Συνεργασία κ.α.) ή από το Πράσινο Ταμείο

> να προχωρήσουν μέσω Δανεισμού από το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 
ή από χρηματοδοτικά εργαλεία (πχ JESSICA κ.α.)

> να ενεργοποιήσουν ιδιωτικές επενδύσεις (Συμπράξεις Δημοσίου -  Ιδιωτικού 
Τομέα ΣΔΙΤ).

Στη συνέχεια περιγράφονται οι κύριες δράσεις των προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 
2014-2020, της Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας και του Πράσινου Ταμείου που 
παρουσιάζουν ενδιαφέρον για τους ΟΤΑ Α' βαθμού.

Α. Προγράμματα Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας 

URBACT Programme 2014-2020

Το URBACT III (πρόγραμμα δικτύου για την αστική ανάπτυξη) είναι ένα 
πρόγραμμα ανταλλαγής και εκμάθησης για πόλεις που συμβάλλουν στην 
πρωτοβουλία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής «Περιφέρειες για την οικονομική αλλαγή».

Σκοπός του προγράμματος:

Το πρόγραμμα URBACT αφορά στη δικτύωση, συνεργασία και ανταλλαγή 
καλών πρακτικών μεταξύ πόλεων, φορέων τοπικής αυτοδιοίκησης και πανεπιστημίων, 
με σκοπό την προώθηση της αειφόρου αστικής ανάπτυξης. Οι άξονες προτεραιοτήτων 
του Προγράμματος στοχεύουν να αναδείξουν τις: «πόλεις ως μοχλούς ανάπτυξης και 
απασχόλησης» και τις «ελκυστικές και συνεκτικές πόλεις».

Κάθε έργο αναλαμβάνεται ουσιαστικά από πόλεις, αλλά οι τοπικές αρχές, τα 
πανεπιστήμια και τα ερευνητικά κέντρα μπορούν επίσης να συμμετάσχουν.

Οφέλη για τους συμμετέχοντες δήμους:

Τα οφέλη από τη συμμετοχή ενός δήμου στο πρόγραμμα URBACT είναι 
(ενδεικτικά και όχι αποκλειστικά) τα εξής:

■S Απόκτηση ευρωπαϊκής τεχνογνωσίας και εμπειρίας σε θέματα αστικής
ανάπτυξης και απασχόλησης, η οποία είναι δυνατό να αξιοποιηθεί για τη 
διεκδίκηση σχετικών έργων από το ΕΣΠΑ ή τα επιχειρησιακά προγράμματα της 
περιόδου 2014 -  2020 με ανάλογη χρηματοδότηση από Κοινοτικούς πόρους.

■S Ανάπτυξη συνεργασιών με άλλους ευρωπαϊκούς δήμους για συμμετοχή σε
ευρωπαϊκά προγράμματα.

■S Ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού του δήμου μέσω των σεμιναρίων, των
διακρατικών συναντήσεων εργασίας και της συμμετοχής τους στις λοιπές 
δράσεις του Δικτύου. Δικτύωση με το ανθρώπινο δυναμικό από τις 
συνεργαζόμενες πόλεις και θεμελίωση συμμαχιών και συνεργασιών ευρύτερου 
ενδιαφέροντος.
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S  Βελτίωση του επιπέδου λειτουργίας του δήμου σε θέματα αστικής ανάπτυξης 
και απασχόλησης και βελτίωση του επιπέδου των παρεχόμενων υπηρεσιών 
στους πολίτες.

INTERREG EUROPE Programme

Το INTERREG EUROPE, το διάδοχο πρόγραμμα του INTERREG IVC, στοχεύει στην 
διαπεριφερειακή συνεργασία στους τομείς:

■S Έρευνα και καινοτομία
■S Ανταγωνιστικότητα των ΜΜE
■S Ανάπτυξη με χαμηλή εκπομπή ρύπων και Περιβάλλον
■S Αποδοτικότητα ενεργειακών πόρων.

Το Πρόγραμμα, που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό ταμείο 
Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ), παράσχει χρηματοδότηση για τη διαπεριφερειακή 
συνεργασία στην Ευρώπη. Ο γενικός στόχος του Προγράμματος είναι να βελτιώσει την 
αποτελεσματικότητα των περιφερειακών πολιτικών και μηχανισμών. Κάθε έργο 
στηρίζεται στην ανταλλαγή εμπειριών μεταξύ των εταίρων, που είναι υπεύθυνοι για την 
ανάπτυξη των τοπικών και περιφερειακών πολιτικών των περιοχών τους.

Οι τομείς ενδιαφέροντος είναι η καινοτομία και η οικονομία της γνώσης, το 
περιβάλλον και η πρόληψη κινδύνων. Ως εκ τούτου, το Πρόγραμμα στοχεύει στην 
ενίσχυση του οικονομικού εκσυγχρονισμού και της ανταγωνιστικότητας στην Ευρώπη. 
Τα τυπικά εργαλεία ανταλλαγής εμπειριών είναι δραστηριότητες δικτύωσης, όπως 
θεματικά εργαστήρια, σεμινάρια. Συνέδρια, έρευνες και εκπαιδευτικές επισκέψεις. Οι 
εταίροι των έργων συνεργάζονται για την ανάδειξη και τη μεταφορά καλών πρακτικών. 
Τα πιθανά αποτελέσματα των έργων περιλαμβάνουν, για παράδειγμα, συστάσεις σε 
ζητήματα πολιτικών, στρατηγικές κατευθύνσεις ή σχέδια δράσης.

Τύποι παρέμβασης:

Το πρόγραμμα υποστηρίζει δύο διαφορετικούς τύπους παρεμβάσεων που 
αλληλοσυμπληρώνονται και συμβάλλουν μαζί στην επίτευξη των στόχων του 
προγράμματος.

■S Ο πρώτος τύπος περιλαμβάνει τις Περιφερειακές Πρωτοβουλίες, έργα που
ξεκινούν από φορείς στο περιφερειακό και τοπικό επίπεδο και που έχουν ως 
στόχο την ανταλλαγή εμπειριών σε ένα συγκεκριμένο πεδίο πολιτικής.

■S Ο δεύτερος τύπος παρεμβάσεων καλείται Επιλογή Ταχείας Οδού και λαμβάνει τη
μορφή δικτύων τα οποία ενώνουν περιφέρειες με μεγάλη εμπειρία σε ένα 
συγκεκριμένο πεδίο πολιτικής και περιφέρειες που επιθυμούν να βελτιωθούν στο 
πεδίο αυτό.

Β. Το Εθνικό Στρατηγικό Πλαίσιο Αναωοράο (ΕΣΠΑ) 2014-2020

Την προγραμματική περίοδο 2014 -  2020, η Πολιτική Συνοχής της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης θα χρηματοδοτηθεί από τα Ευρωπαϊκά Διαρθρωτικά και Επενδυτικά Ταμεία 
(ΕΔΕΤ) και συγκεκριμένα:

(α) το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης,
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(β) το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο,
(γ) το Ταμείο Συνοχής,
(δ) το Ευρωπαϊκό Γεωργικό Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και 
(ε) το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας.

Οι κύριες αναπτυξιακές ανάγκες, καθώς και οι δυνατότητες που καλείται να 
καλύψει η Ελλάδα κατά την προγραμματική περίοδο 2014-2020 μέσω του Συμφώνου 
Εταιρικής Σχέσης 2014-2020 περιγράφονται στους 11 θεματικούς στόχους (ΘΣ) που 
αποτελούν και τις κατευθύνσεις της Ευρωπαϊκής Επιτροπής.

Αναλυτικά οι θεματικοί στόχοι είναι:

ΘΣ 1: Ενίσχυση της Έρευνας, της Τεχνολογικής Ανάπτυξης και της Καινοτομίας.
ΘΣ 2: Βελτίωση της πρόσβασης σε Τεχνολογίες Πληροφορικής και Επικοινωνιών
(ΤΠΕ), της χρήσης και της ποιότητάς τους.
ΘΣ 3: Βελτίωση της ανταγωνιστικότητας των μικρομεσαίων επιχειρήσεων,
συμπεριλαμβανομένων και αυτών του γεωργικού τομέα (για το ΕΓΤΑΑ) και του τομέα 
της αλιείας και της υδατοκαλλιέργειας (για το ΕΤΘΑ).
ΘΣ 4: Υποστήριξη της μετάβασης σε μια οικονομία χαμηλών εκπομπών διοξειδίου του
άνθρακα σε όλους τους τομείς.
ΘΣ 5: Προώθηση της προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή και της πρόληψης των
κινδύνων.
ΘΣ 6: Διατήρηση και προστασία του περιβάλλοντος και προώθηση της αποδοτικής
χρήσης των πόρων.
ΘΣ 7: Προώθηση των βιώσιμων μεταφορών και άρση των εμποδίων σε βασικές
υποδομές δικτύων.
ΘΣ 8: Προώθηση της βιώσιμης και ποιοτικής απασχόλησης και υποστήριξη της
κινητικότητας των Εργαζομένων.
ΘΣ 9: Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και της καταπολέμησης της φτώχειας και
κάθε διάκρισης.
ΘΣ 10: Επένδυση στην εκπαίδευση και κατάρτιση για την απόκτηση δεξιοτήτων και στη 
δια βίου Μάθηση.
ΘΣ 11: Ενίσχυση της θεσμικής ικανότητας των δημόσιων υπηρεσιών και των φορέων, 
καθώς και της αποτελεσματικής δημόσιας διοίκησης.

Στο πλαίσιο της εφαρμογής της Στρατηγικής, οι πόροι κατανέμονται σε 
επιλεγμένους θεματικούς στόχους και επενδυτικές προτεραιότητες, σύμφωνα με τις 
ακόλουθες πέντε χρηματοδοτικές προτεραιότητες:

■ Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας και της εξωστρέφειας των επιχειρήσεων 
(ιδιαίτερα των ΜΜΕ), μετάβαση στην ποιοτική επιχειρηματικότητα, με αιχμή την 
καινοτομία και αύξηση της εγχώριας προστιθέμενης αξίας.

■ Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού -  ενεργός 
κοινωνική Ενσωμάτωση.

■ Προστασία του περιβάλλοντος -  μετάβαση σε μία οικονομία φιλική στο 
περιβάλλον.

■ Ανάπτυξη -  εκσυγχρονισμός -  συμπλήρωση υποδομών για την οικονομική και 
κοινωνική ανάπτυξη.

■ Βελτίωση της θεσμικής επάρκειας και της αποτελεσματικότητας της δημόσιας 
διοίκησης και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.
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Το νέο ΕΣΠΑ περιλαμβάνει τα Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα καθώς 
και τα ακόλουθα Τομεακά προγράμματα:

■ Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και
Καινοτομία» .

■ Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλλον και Αειφόρος
Ανάπτυξη».

■ Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού -  Εκπαίδευση και
Δια Βίου Μάθηση».

■ Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Μεταρρύθμιση Δημόσιου Τομέα».
■ Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια».

1. Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλλον & Αειφόρος
Ανάπτυξη 2014-2020

Αξονας προτεραιότητας 10: Εφαρμογή στρατηγικών επίτευξης χαμηλών 
εκπομπών διοξειδίου του άνθρακα με έμφαση στις αστικές περιοχές (ΕΤΠΑ)

2 .Α .10 .3 .1 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  1: Στήριξη της ενεργειακής απόδοσης, της 
έξυπνης διαχείρισης της ενέργειας και της χρήσης ανανεώσιμων πηγών ενέργειας στις 
δημόσιες υποδομές, συμπεριλαμβανομένων των δημόσιων κτηρίων, και στον τομέα της 
στέγασης.

Ειδικός στόχος που αντιστοιχεί στην επενδυτική προτεραιότητα και αναμενόμενα 
αποτελέσματα:

■ Εξοικονόμηση ενέργειας στο Δημόσιο και ευρύτερο Δημόσιο Τομέα.

Δράσεις που πρόκειται να υποστηριχθούν στο πλαίσιο της επενδυτικής 
προτεραιότητας:

■ Δράση 1: Ενεργειακές αναβαθμίσεις Δημόσιων Κτιρίων.
■ Δράση 2: Παραγωγή ενέργειας από μονάδες ΣΗΘΥΑ σε Δημόσιες Υποδομές.

Κατευθυντήριες αρχές για την επιλογή των πράξεων:

Κατά προτεραιότητα θα επιλεγούν Πράξεις που αφορούν Δημόσια Κτίρια της 
κεντρικής δημόσιας διοίκησης άνω των 500m2, ώστε να εξασφαλιστεί η τήρηση των 
υποχρεώσεων της χώρας, σύμφωνα με την οδηγία 2012/27/ΕΕ. Κριτήριο θα αποτελεί 
επίσης η επίτευξη του μεγαλύτερου δυνατού δυναμικού εξοικονόμησης Ενέργειας σε 
Δημόσια Κτίρια, σε συνδυασμό με τον επιδεικτικό χαρακτήρα των ίδιων των Κτιρίων και 
των συστημάτων που θα εφαρμοσθούν, ώστε να συμβάλουν τόσο στην 
ευαισθητοποίηση του Πληθυσμού, όσο και στην κινητοποίηση του ιδιωτικού τομέα. Θα 
επιλεγούν, εφόσον θεωρείται δεδομένη η τήρηση των υποχρεώσεων της χώρας, και 
Πράξεις που αφορούν ιδιόκτητα κτίρια σε επίπεδο κατώτερο από την κεντρική δημόσια 
διοίκηση και σε κτίρια της Τοπικής Αυτοδιοίκησης με τα παραπάνω χαρακτηριστικά. Θα 
επιλεγούν, επίσης, εμβληματικά Δημόσια Κτίρια που χωροθετούνται σε άξονες 
παρεμβάσεων αστικής αναζωογόνησης, συμβάλλοντας στην εφαρμογή 
«ολοκληρωμένων παρεμβάσεων» (λ.χ. μέσω υιοθέτησης UJ.s), σε συνεργασία με την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση σε επιλεγμένες Περιφέρειες.
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2 .Α .10 .3 .2 .1 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  2: Προαγωγή στρατηγικών χαμηλών 
εκπομπών διοξειδίου του άνθρακα για όλους τους τύπους περιοχών, ιδιαίτερα για τις 
αστικές περιοχές, συμπεριλαμβανομένης της προώθησης της αειφόρου πολυτροπικής 
αστικής κινητικότητας και των μέτρων προσαρμογής σχετικά με τον περιορισμό των 
επιπτώσεων.

Ειδικοί στόχοι που αντιστοιχούν στην επενδυτική προτεραιότητα και 
αναμενόμενα αποτελέσματα:

■ Προώθηση της Βιώσιμης Αστικής Ανάπτυξης και Αναζωογόνησης 
(εμβληματικού / επιδεικτικού χαρακτήρα).

■ Διεύρυνση της εφαρμογής επενδύσεων επεξεργασίας (κομποστοποίησης ) 
Βιοαποβλήτων.

2.Α .10 .3 .3 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  3: Προώθηση της χρήσης
συμπαραγωγής θερμότητας και ηλεκτρισμού με υψηλή απόδοση βάσει της ζήτησης για 
χρήσιμη θερμότητα.

Ειδικός στόχος που αντιστοιχεί στην επενδυτική προτεραιότητα και αναμενόμενα 
αποτελέσματα:

■ Διεύρυνση της χρήσης της τηλεθέρμανσης.

Κατευθυντήριες αρχές:

Θα επιλεγούν Πράξεις με έμφαση στην εξοικονόμηση πρωτογενούς ενέργειας 
μέσω εφαρμογής ολοκληρωμένων παρεμβάσεων συμπαραγωγής θερμότητας και 
ηλεκτρισμού, σε υποδομές και εγκαταστάσεις, με γνώμονα τον συνδυασμό του 
επιδεικτικού / εμβληματικού χαρακτήρα των εγκαταστάσεων και της επίτευξης ΣΗΘΥΑ 
υψηλής απόδοσης, ώστε να συμβάλλουν τόσο στην ευαισθητοποίηση του Πληθυσμού, 
όσο και στην κινητοποίηση του ιδιωτικού τομέα.

Αξονας προτεραιότητας 11: Εφαρμογή στρατηγικών προσαρμογής στην 
κλιματική αλλαγή, της πρόληψης και διαχείρισης κινδύνων.

2 .A .11 .3 .1 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  1: Στήριξη επενδύσεων για την 
προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή, συμπεριλαμβανομένων των βασιζόμενων στο 
οικοσύστημα προσεγγίσεων.

Ειδικός στόχος που αντιστοιχεί στην επενδυτική προτεραιότητα και αναμενόμενα 
αποτελέσματα:

■ Ενίσχυση της προσαρμοστικότητας στις κλιματικές αλλαγές ως προς τους 
κινδύνους πλημμυρικών φαινομένων.

Η επενδυτική προτεραιότητα υποστηρίζεται από διαφορετικές κατηγορίες 
δράσεων:

■ Δράση 1: Μελέτες για τις επιπτώσεις και την προσαρμογή στις κλιματικές 
αλλαγές.

■ Δράση 2: Εθνικό σχέδιο δράσης για τη διαχείριση των φθοριούχων αερίων που 
βλάπτουν τη στοιβάδα του όζοντος.

■ Δράση 3: Ενίσχυση της προσαρμοστικότητας των οικοσυστημάτων, της 
βιοποικιλότητας και των δασών.
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2 .A .11 .3 .2 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  2: Προαγωγή επενδύσεων για την 

αντιμετώπιση ειδικών κινδύνων, εξασφαλίζοντας την ανθεκτικότητα σε 

καταστροφές και αναπτύσσοντας συστήματα διαχείρισης καταστροφών.

Ειδικός στόχος που αντιστοιχεί στην επενδυτική προτεραιότητα και αναμενόμενα 
αποτελέσματα:

■ Πρόληψη, διαχείριση και αποκατάσταση καταστροφών από φυσικές ή 
απρόβλεπτες αιτίες (π.χ. δασικές πυρκαγιές, πλημμύρες, διάβρωση εδάφους 
/ακτών, σεισμών κλπ).

Η επενδυτική προτεραιότητα υποστηρίζεται από διαφορετικές κατηγορίες 
δράσεων:

■ Δράση 1: Ανάπτυξη και εφαρμογή μέτρων διαχείρισης των κινδύνων πλημμυρών
-  Επικαιροποίηση/αναθεώρηση των Σχεδίων Διαχείρισης των κινδύνων 

πλημμύρας και του δικτύου καταγραφής των πλημμυρικών συμβάντων
-  Έργα διευθέτησης χειμάρρων/ρεμάτων για την πρόληψη και αντιμετώπιση 

πλημμυρών και φυσικών καταστροφών
-  Ανάπτυξη δικτύου καταγραφής των υδρολογικών πληροφοριών και 

κατάρτιση/εκσυγχρονισμός Εθνικού Μητρώου υδρολογικής πληροφορίας 
(περιλαμβάνει προμήθεια εξοπλισμού, αναβάθμιση λογισμικού, προμήθεια 
και εγκατάσταση αυτόματων τηλεμετρικών μετεωρολογικών και 
υδρομετρικών σταθμών και τεχνική υποστήριξη των αρμόδιων υπηρεσιών)

-  Ενημέρωση ευαισθητοποίηση του κοινού για θέματα διαχείρισης κινδύνων 
πλημμύρας

-  Υποστήριξη της Ειδικής γραμματείας στην υλοποίηση των δράσεων που 
σχετίζονται με την εφαρμογής της οδηγίας.

Αξονας προτεραιότητας 12: Στρατηγικές και Δράσεις προώθησης της 
ενσωμάτωσης του Ευρωπαϊκού Περιβαλλοντικού Κεκτημένου (ΕΤΠΑ).

2 .A .12 .3 .1 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  1: Επενδύσεις στον τομέα των υδάτων για 
την ικανοποίηση των απαιτήσεων του κεκτημένου της Ένωσης στον τομέα του 
περιβάλλοντος και για την αντιμετώπιση των αναγκών που έχουν προσδιορισθεί από τα 
κράτη μέλη, για επενδύσεις που υπερβαίνουν τις εν λόγω απαιτήσεις - Υποδομές και 
Διαχείριση Υγρών Αποβλήτων και Υδάτινων Πόρων.

Ειδικός στόχος που αντιστοιχεί στην επενδυτική προτεραιότητα και αναμενόμενα 
αποτελέσματα:

■ Διασφάλιση της συνολικής, ορθολογικής και αειφόρου διαχείρισης των 
υδατικών πόρων της Χώρας μέσω οριζόντιων δράσεων εφαρμογής της 
Οδηγίας 2000/60/ ΕΚ.

Η επενδυτική προτεραιότητα υποστηρίζεται από διαφορετικές κατηγορίες 
δράσεων:

■ Δράση 1: Οργανωτική, λειτουργική, και διοικητική εφαρμογή της Οδηγίας 
2000/60/ΕΚ και των λοιπών θυγατρικών οδηγιών.

■ Δράση 2: Υλοποίηση οριζόντιων δράσεων που απαιτούνται από την εφαρμογή 
των Σχεδίων Διαχείρισης Λεκανών Απορροής Ποταμών και γενικότερα την εθνική 
και κοινοτική νομοθεσία για την προστασία και διαχείριση των υδατικών πόρων.
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2 .A .12 .3 .2 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  2: Προστασία και αποκατάσταση της 
βιοποικιλότητας και του εδάφους και προαγωγής των υπηρεσιών των οικοσυστημάτων 
μέσω και του δικτύου NATURA 2000 και των «πράσινων» υποδομών.

Ειδικός στόχος που αντιστοιχεί στην επενδυτική προτεραιότητα και αναμενόμενα 
αποτελέσματα:

■ Βελτίωση του πλαισίου διατήρησης, διαχείρισης και αποκατάστασης των 
οικοσυστημάτων της βιοποικιλότητας

Η επενδυτική προτεραιότητα υποστηρίζεται από διαφορετικές κατηγορίες 
δράσεων:

■ Δράση 1: Ολοκλήρωση Εθνικού Συστήματος Προστατευόμενων Περιοχών και 
διαχειριστικών δομών περιοχών Natura 2000.

■ Δράση 2: Εποπτεία, παρακολούθηση και σχεδιασμός της διαχείρισης των 
περιοχών Natura 2000.

■ Δράση 3: Οργάνωση και λειτουργία συστήματος ερμηνείας περιβάλλοντος - 
Δράσεις ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης για την βιοποικιλότητα και τις 
περιοχές Natura 2000.

■ Δράση 4: Σχέδια διαχείρισης οικοτόπων / ειδών και εφαρμογή της διαχείρισης για 
την μετρήσιμη βελτίωση της κατάστασης διατήρησης.

■ Δράση 5: Δράσεις αναβάθμισης της λειτουργίας και οργάνωσης της 
διαχείρισης των Ζωνών Ειδικής Προστασίας (ΖΕΠ).

■ Δράση 6: Διαχειριστικά μέτρα για τη μείωση των επιπτώσεων από τα 
εισβάλλοντα είδη.

■ Δράση 7:
-  Δράση προστασίας δασικών εκτάσεων/φυσικού περιβάλλοντος και 

ευαισθητοποίησης του κοινού.
-  Εφαρμογή των Κανονισμών 995/2010 και 2173/2005 (FLEGT).
-  Εθνικά και Περιφερειακά Συστήματα και Μητρώα, ιδίως στο πλαίσιο του 

Κανονισμού (ΕΕ ) 995/2010.
-  Δράσεις δικτύωσης, φορέων και ευαισθητοποίησης του γενικού και ειδικού 

πληθυσμού σε ζητήματα πυροπροστασίας και ασφάλειας (σε συνδυασμό 
με δράσεις ΕΓΤΑΑ σε θέματα αγροτικής ασφάλειας και παραβάσεων , 
φυτοϋγείας , λαθροϋλοτόμησης κ.λπ).

2.A .12 .3 .1 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  3: Ανάληψη δράσης για τη βελτίωση του 
αστικού περιβάλλοντος, για την ανάπλαση των πόλεων, αναζωογόνησης και 
απολύμανσης των υποβαθμισμένων περιβαλλοντικά εκτάσεων (συμπεριλαμβανομένων 
των προς ανασυγκρότηση περιοχών), τη μείωση της ατμοσφαιρικής ρύπανσης και την 
προώθηση μέτρων για τον περιορισμό του θορύβου.

Ειδικός στόχος που αντιστοιχεί στην επενδυτική προτεραιότητα και αναμενόμενα 
αποτελέσματα:

■ Βελτίωση του αστικού περιβάλλοντος μέσω αστικού/πολεοδομικού και 
χωροταξικού σχεδιασμού, προστασίας της ποιότητας της ατμόσφαιρας και 
αντιμετώπισης του θορύβου.

Η επενδυτική προτεραιότητα υποστηρίζεται από διαφορετικές κατηγορίες 
δράσεων:
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■ Δράση 1: Δράσεις Χωροταξικού Σχεδιασμού για την προώθηση ενιαίας και 
βιώσιμης εθνικής στρατηγικής και ανάπτυξης.

■ Δράση 2: Δράσεις Πολεοδομικού Σχεδιασμού για την Ανάπτυξη βιώσιμων και 
έξυπνων Πόλεων.

■ Δράση 3: Δράσεις για τη μείωση της ατμοσφαιρικής ρύπανσης του αέρα.
■ Δράση 4: Δράσεις για προώθηση μέτρων περιορισμού του θορύβου.

Αξονας προτεραιότητας 13: Αναβάθμιση Ποιότητας Ζωής με Διατήρηση και 
Προστασία του Περιβάλλοντος και Προώθηση της Αποδοτικότητας των Πόρων (Ταμείο 
Συνοχής).

2 .A .13 .3 .1 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  1: Π ρ ο α γ ω γ ή  επ ενδύσεω ν σ το ν  τομ έα  τω ν  

α π ο β λή τω ν  για  την  ικα νο π ο ίη σ η  τω ν  α π α ιτή σ εω ν  του  κεκτημένου τη ς  Έ νω σης σ το ν  

τομ έα  του  π ερ ιβ ά λ λ ο ν το ς  και για την  αντιμετώ π ισ η  τω ν  α να γκώ ν , π ου έχουν  

π ρ ο σ δ ιο ρ ισ θ ε ί α π ό  τα  κ ρ ά τη  μέλη, για επενδύσεις π ου  υ π ερ β α ίνου ν  τις εν λ ό γ ω  

απ αιτήσεις.

Ειδικοί στόχοι που αντιστοιχούν στην επενδυτική προτεραιότητα και 
αναμενόμενα αποτελέσματα:

■ Μείωση, επαναχρησιμοποίηση, κομποστοποίηση, χωριστή συλλογή και 
ανακύκλωση αποβλήτων, συμπεριλαμβανομένης ιλύος από Εγκαταστάσεις 
Επεξεργασίας Λυμάτων.

■ Βελτίωση της αποτελεσματικότητας της ολοκληρωμένης διαχείρισης αποβλήτων, 
με βάση τους επικαιροποιημένους ΠΕΣΔΑ.

■ Βελτίωση της διαχείρισης Επικίνδυνων Αποβλήτων και Περιβαλλοντικές 
Αποκαταστάσεις Ρυπασμένων Χώρων.

Η επενδυτική προτεραιότητα υποστηρίζεται από διαφορετικές κατηγορίες 
δράσεων:

■ Δράση 1: Προώθηση οικιακής κομποστοποίησης.
■ Δράση 2: Ανάπτυξη Συστημάτων συλλογής βιοαποβλήτων.
■ Δράση 3: Δημιουργία "Πράσινων Σημείων" και Δικτύωσή τους.
■ Δράση 4: Δημιουργία μονάδων επεξεργασίας ιλύων από εγκαταστάσεις 

επεξεργασίας λυμάτων.
■ Δράση 5: Δράσεις ολοκληρωμένης διαχείρισης αστικών στερεών αποβλήτων σε 

νησιά και μικρούς απομακρυσμένους οικισμούς.
-  ΧΥΤΥ και ΜΕΑ νήσων
-  Μικρές μονάδες επεξεργασίας νήσων
-  ΣΜΑ
-  ΜΕΑ

■ Δράση 6: (13.2.2) Ολοκλήρωση και συμπλήρωση υποδομών ολοκληρωμένης 
διαχείρισης αποβλήτων, με βάση τους ΠΕΣΔΑ.

-  ΜΕΑ -  ΧΥΤΥ -  ΣΜΑ -  ΟΕΔΑ
-  Αναβαθμίσεις υφιστάμενων Μονάδων

■ Δράση 7: Ανάπτυξη μονάδων διάθεσης αποβλήτων κατασκευών και 
κατεδαφίσεων σε νησιά.

-  Μονάδες Διαχείρισης Αδρανών Νήσων
■ Δράση 8: Δράσεις υποστήριξης ΦοΔΣΑ και ευαισθητοποίησης κοινού.
■ Δράση 9: Δημιουργία Μονάδων Διαχείρισης Επικινδύνων Αποβλήτων
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(βιομηχανικών, νοσοκομειακών κλπ).
■ Δράση 10: Πρότυπες περιβαλλοντικές αποκαταστάσεις ρυπασμένων χώρων, 

στο πλαίσιο ολοκληρωμένων εγκαταστάσεων διαχείρισης αποβλήτων ή/και 
αποκατάσταση εγκαταλελειμμένων ρυπασμένων χώρων και περιοχών.

2 .A .13 .3 .2 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  2: Επενδύσεις στον τομέα των υδάτων για 
την ικανοποίηση των απαιτήσεων του κεκτημένου της Ένωσης στον τομέα του 
περιβάλλοντος και για την αντιμετώπιση των αναγκών που έχουν προσδιορισθεί από τα 
κράτη μέλη για επενδύσεις που υπερβαίνουν τις εν λόγω απαιτήσεις - Υποδομές και 
Διαχείριση Υγρών Αποβλήτων και Υδάτινων Πόρων.

Ειδικός στόχος που αντιστοιχεί στην επενδυτική προτεραιότητα και αναμενόμενα 
αποτελέσματα:

■ Συμπλήρωση και σταδιακή Ολοκλήρωση Υποδομών συλλογής και επεξεργασίας 
αστικών λυμάτων κατά κατηγορία Οικισμών με βάση τις κατευθύνσεις της 
Οδηγίας για την επεξεργασία αστικών λυμάτων (91/271/ ΕΟΚ ).

Δράσεις που πρόκειται να υποστηριχθούν στο πλαίσιο της επενδυτικής 
προτεραιότητα:

■ Δράση 1: Επέκταση και εκσυγχρονισμός συστημάτων συλλογής και
επεξεργασίας αστικών λυμάτων.

■ Δράση 2: Ολοκλήρωση υποδομών συλλογής και επεξεργασίας αστικών 
λυμάτων (ΕΕΛ) για την κάλυψη των υπολειπόμενων οικισμών Β' προτεραιότητας 
(πληθυσμός>15.000 ι.π. και διάθεση σε κανονικό αποδέκτη) και Γ' 
προτεραιότητας (πληθυσμός 2.000 - 15.000 ι.π.) που απαιτούνται από την 
Οδηγία 91/271/ ΕΟΚ.

■ Δράση 3: Αναβάθμιση και εκσυγχρονισμός Εγκαταστάσεων επεξεργασίας 
λυμάτων για την επίτευξη ποιοτικών χαρακτηριστικών εξόδου.

■ Δράση 4: Παρακολούθηση της λειτουργίας των Εγκαταστάσεων Επεξεργασίας 
Λυμάτων ( ΕΕΛ ) και της πορείας εφαρμογής της Οδηγίας 91/271/ΕΟΚ.

■ Δράση 5: Δράσεις για την εφαρμογή της Οδηγίας για τα ύδατα κολύμβησης 
την περίοδο 2014- 2020.

■ Δράση 6: Οδηγία σχετικά με την Ολοκληρωμένη Πρόληψη και Έλεγχο της 
Ρύπανσης (Integrated Pollution Preventionand Control), (96/61/ΕΚ).

■ Δράση 7: Οδηγία για την προστασία των υδάτων από τη νιτρορρύπανση 
γεωργικής προέλευσης (91/676/ΕΟΚ).

■ Δράση 8: Προστασία του περιβάλλοντος και ιδίως του εδάφους κατά τη 
χρησιμοποίηση της ιλύος καθαρισμού λυμάτων στη γεωργία (Οδηγία 
86/278/ΕΟΚ).

■ Δράση 9: Παρακολούθηση και καταγραφή της κατάστασης των θαλάσσιων 
υποπεριοχών/ Αναβάθμιση και λειτουργική επικαιροποίηση του δικτύου 
παρακολούθησης.

■ Δράση 10: Δράσεις για την εφαρμογή της αρχής ανάκτησης κόστους, 
κατάλληλα για τους σκοπούς του Άρθρου 9 της Οδηγίας 2000/60/ΕΚ.

■ Δράση 11:
-  Έργα ενίσχυσης ύδρευσης και έργα αποκατάστασης υφιστάμενων 

υποδομών.
-  Ανάπτυξη και ενίσχυση υποδομών για την εξασφάλιση της επάρκειας του 

νερού για όλες τις χρήσεις (Υποδομές συλλογής, μεταφοράς,
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αποθήκευσης, επεξεργασίας και διανομής νερού, με ειδική μέριμνα για 
προβληματικές περιοχές, π.χ. νησιά όπου υπάρχει έλλειψη νερού και 
αύξηση ζήτησης κατά την τουριστική περίοδο) και λοιπές δράσεις και έργα 
διασφάλισης της ποιότητας του νερού που προορίζεται για πόσιμο.

-  Εφαρμογή συστημάτων αφαλάτωσης για την ικανοποίηση αναγκών σε 
νησιωτικές ή παράκτιες περιοχές με ειδικές τοπικές και κλιματικές συνθήκες.

■ Δράση 12: Δράσεις προσδιορισμού, καταγραφής ελέγχου και
παρακολούθησης των απολήψεων επιφανειακού και υπόγειου νερού και 
αποθήκευσης επιφανειακού νερού.

■ Δράση 13: Δράσεις για τις σημειακές πηγές απορρίψεων που ενδέχεται να 
προκαλέσουν ρύπανση.

-  Δράση 14: Αντιμετώπιση αρνητικών επιπτώσεων στην κατάσταση ύδατος 
- Ορθολογική διαχείριση λυμάτων από οικισμούς με πληθυσμό αιχμής 
<2000 ΜΙΠ, που προβλέπονται στα ΣΔ.

■ Δράση 15: Ενίσχυση εκπαιδευτικών δράσεων για τη βελτίωση της 
αποτελεσματικότητας της εφαρμογής των Σχεδίων Διαχείρισης, καθώς επίσης 
και της ευαισθητοποίησης ειδικών στοχευμένων ομάδων καταναλωτών νερού.

■ Δράση 17: Παρακολούθηση και καταγραφή της κατάστασης (ποιότητα, 
ποσότητα, πιέσεις, χρήση) των υδάτων της χώρας.

■ Δράση 18: Δράσεις για την προώθηση αποδοτικής και αειφόρου χρήσης του 
νερού.

2 .A .13 .3 .3 . Επενδυτική π ρ ο τερ α ιό τη τα  3: Ανάληψη δράσης για τη βελτίωση του 
αστικού περιβάλλοντος, για την ανάπλαση των πόλεων, αναζωογόνησης και 
απολύμανσης των υποβαθμισμένων περιβαλλοντικά εκτάσεων (συμπεριλαμβανομένων 
των προς ανασυγκρότηση περιοχών), τη μείωση της ατμοσφαιρικής ρύπανσης και την 
προώθηση μέτρων για τον περιορισμό του θορύβου.

Ειδικός στόχος που αντιστοιχεί στην επενδυτική προτεραιότητα και αναμενόμενα 
αποτελέσματα:

■ Ολοκληρωμένες πολεοδομικές/αστικές παρεμβάσεις εμβληματικού χαρακτήρα 
για τη Βιώσιμη Αστική Ανάπτυξη και την προώθηση της ευρύτερης αστικής 
αναζωογόνησης.

2. Επιχειρησιακό Πρόγραμμα: Μεταρρύθμιση Δημόσιου Τομέα

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Μεταρρύθμιση Δημόσιου Τομέα» έχει δύο 
διακριτούς στρατηγικούς στόχους:

Α. Ενίσχυση της οργανωτικής, θεσμικής και επιχειρησιακής ικανότητάς της 
κεντρικής κυβέρνησης και της πρωτοβάθμιας και της δευτεροβάθμιας τοπικής 
αυτοδιοίκησης, μέσω του εκσυγχρονισμού τους, σύμφωνα με τις αρχές της 
αποτελεσματικότητας, αποδοτικότητας, διαφάνειας και λογοδοσίας και της 
βελτίωσης του συντονισμού του δημόσιου τομέα, με στόχο την καλλίτερη 
εξυπηρέτηση των πολιτών και των επιχειρήσεων.

B. Ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα, μέσω της 
βελτίωσης της διαχείρισης του προσωπικού, της ορθολογικής κατανομής των 
ανθρώπινων πόρων, της ενίσχυσης του ρόλου, της σημασίας και της 
διαχείρισης των υψηλόβαθμων στελεχών καθώς και της παροχής
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αναβαθμισμένων υπηρεσιών κατάρτισης/εκπαίδευσης, με στόχο την ατομική 
ανάπτυξη των υπαλλήλων και την ανταπόκρισή τους στις ανάγκες των 
διαρθρωτικών και θεσμικών αλλαγών των μεταρρυθμίσεων.

Οι παραπάνω στρατηγικοί στόχοι εξειδικεύονται σε επιμέρους ειδικούς στόχους, 
προαναγγέλλουν, εκτός των οριζόντιων, τομεακές πολιτικές και δράσεις, και 
προϋποθέτουν την χρήση εξειδικευμένων εργαλείων με αιχμή τις ΤΠΕ καταρτίζοντας έτσι 
μια συνεκτική στρατηγική για την Μεταρρύθμιση του Δημοσίου Τομέα.

Οι μεταρρυθμίσεις που περιλαμβάνονται στους 2 στρατηγικούς στόχους 
παρέμβασης εξειδικεύονται σε 5 ειδικούς στόχους οι οποίοι αποτελούν τον οδηγό για 
τη δημόσια διοίκηση του μέλλοντος. Περιγράφουν λεπτομερώς αλλαγές στις δομές, 
στις διαδικασίες και στη διαχείριση ανθρώπινων πόρων που οδηγούν σε μια 
εξορθολογισμένη διοικητική δομή, η οποία θα παρέχει υψηλού επιπέδου υπηρεσίες 
προς τους πολίτες.

Ο πρώτος στρατηγικός στόχος διαρθρώνεται στους κάτωθι ειδικούς στόχους:

1] Βελτίωση του επιτελικού χαρακτήρα της διοίκησης και οικοδόμηση ενός καλά 
συντονισμένου δημοσίου τομέα: ο στόχος αφορά στη διάδραση μεταξύ των 
φορέων του δημοσίου τομέα και στον σχεδιασμό και λειτουργία μιας διοικητικής 
δομής που θα μπορεί να παρέχει ενοποιημένη και ολοκληρωμένη διαχείριση 
των συναλλαγών του πολίτη με τις υπηρεσίες του δημοσίου τομέα.[ΑΠ5] 
Επίσης στόχο αποτελεί η αύξηση των επιτελικών αρμοδιοτήτων των φορέων 
που ασκούν διοίκηση ώστε να βελτιωθεί η οργάνωση των εποπτευόμενων 
μονάδων τους[ΑΠ6]
2] Βελτίωση της οργάνωσης και λειτουργίας των φορέων του Δημόσιου Τομέα: 
Αφορά στον εκσυγχρονισμό των δομών, στην απλοποίηση και 
προτυποποίηση τόσο των εσωτερικών διαδικασιών και κανόνων λειτουργίας 
των φορέων του δημόσιου τομέα όσο και των υπηρεσιών που παρέχονται σε 
πολίτες και επιχειρήσεις. Επίσης θα προωθηθεί η λειτουργία μιας διοίκησης που 
θα είναι προσανατολισμένη στις ανάγκες των πολιτών. Στο πλαίσιο αυτό θα 
απλοποιηθούν υφιστάμενες εξωστρεφείς διαδικασίες που συνδέονται με την 
ικανοποίηση των πολιτών, θα τροποποιηθεί κατάλληλα το θεσμικό πλαίσιο και 
θα σχεδιαστούν νέες διαδικασίες, υπηρεσίες και εργαλεία για την ταχύτερη και 
καλύτερη εξυπηρέτηση των πολιτών.
3] Βελτίωση της αποτελεσματικότητας της δημόσιας διοίκησης: Αφορά στη 
βελτίωση της αποτελεσματικότητας μέσω της αξιολόγησης της εφαρμογής 
δημόσιων πολιτικών και της εφαρμογής συστημάτων διοίκησης μέσω στόχων. 
Παράλληλα η ενδυνάμωση των διαδικασιών και μηχανισμών εσωτερικού 
ελέγχου της διοίκησης, σε συνδυασμό με την ενίσχυση της συμμετοχής των 
πολιτών θα οδηγήσει στην ενίσχυση της διαφάνειας, της διαβούλευσης και 
λογοδοσίας και στην καταπολέμηση της διαφθοράς στο δημόσιο τομέα.

Ο δεύτερος στρατηγικός στόχος διαρθρώνεται στους κάτωθι ειδικούς στόχους:

1] Βελτίωση της διοίκησης των ανθρωπίνων πόρων του δημοσίου τομέα: 
Αφορά στην εξασφάλιση της ορθής κατανομής, της βέλτιστης διαχείρισης των 
ανθρωπίνων πόρων του δημοσίου τομέα καθώς και της εφαρμογής πολιτικών 
αξιολόγησης αυτών. Θα σχεδιαστεί ένα ενιαίο και ολοκληρωμένο σύστημα 
πολιτικών διαχείρισης ανθρώπινων πόρων στο οποίο θα εμπλέκονται όλοι οι
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κύριοι δρώντες. Ιδιαίτερη έμφαση θα δοθεί στη διαχείριση των υψηλόβαθμων 
στελεχών της δημόσιας διοίκησης.
2] Αναβάθμιση των ικανοτήτων και δεξιοτήτων του ανθρώπινου δυναμικού του 
δημοσίου τομέα: Αφορά στην ανάπτυξη δράσεων, προγραμμάτων και 
εργαλείων στοχευόμενης κατάρτισης ώστε να στηριχθεί η ατομική ανάπτυξη 
των υπαλλήλων του δημοσίου τομέα και να μπορεί το προσωπικό να 
ανταποκριθεί στις ανάγκες της διοίκησης, των πολιτών και του συνεχώς 
μεταβαλλόμενου περιβάλλοντος. Οι προκλήσεις που καλείται να αντιμετωπίσει 
το ανθρώπινο δυναμικό του δημοσίου τομέα είναι μεγάλες. Το γεγονός αυτό σε 
συνδυασμό με την διαρκή συρρίκνωσή του οδηγεί στην αύξηση των ευθυνών 
του. Προκειμένου να ανταποκριθεί στις σύγχρονες προκλήσεις κρίνεται 
απαραίτητη η συστηματική του κατάρτιση, μέσω εντοπισμού των αναγκών, σε 
θέματα δημόσιας διοίκησης αλλά και η εκπαίδευσή του σε νέες τεχνολογίες που 
αποτελούν βασικό μέσο αποδοτικότητας.

3. Περιφερειακό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα (ΠΕΠ) ΑΤΤΙΚΗΣ 2014-2020

ΑΞΟΝΑΣ
ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤ
Α

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ ΔΡΑΣΗ

1. Ενίσχυση των 
Μηχανισμών και 
των Επενδύσεων 
των ΜΜΕ της 
Περιφέρειας 
Αττικής στην 
Έρευνα και την 
Καινοτομία

1b 1.b.1 - Α ύ ξ η σ η  τω ν  

δ α π α ν ώ ν  τω ν  

επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν  γ ια  

έρ ευ ν α , τεχ ν ο λ ο γ ικ ή  

α ν ά π τυ ξ η  και 

κ α ιν ο το μ ία

Α ν ά π τυ ξη  ν έω ν  π ρ ο ϊό ν τω ν  και 

υ π η ρ εσ ιώ ν  με σ κ ο π ό  τη ν  α ν α β ά θ μ ισ η  

τω ν  π α ρ ε χ ό μ εν ω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  π ρ ο ς  τ ις  

ε ιδ ικές π λ η θ υ σ μ ια κ έ ς  ο μ ά δ ες , α π ό  το υ ς  

Δ ή μ ο υ ς  κα ι τ ο υ ς  Φ ο ρ ε ίς  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  

Φ ρ ο ν τ ίδ α ς  τη ς  Π ερ ιφ έρ ε ια ς  (π.χ. 

τη λ ε ϊα τρ ικ ή  σ τα  ν η σ ιά ,  εξε ιδ ικευμένη  

εκπ α ίδ ευ σ η  Α Μ Ε Α  σ τ ις  Τ.Π.Ε.)

2. Διάδοση και 
Ανάπτυξη 
Καινοτόμων 
Προϊόντων και 
Υπηρεσιών των 
ΜΜΕ με τη χρήση 
ΤΠΕ

2 c 2.C.1 - Α ξ ιο π ο ίη σ η  

τω ν  ΤΠΕ σ τ ο υ ς  το μ ε ίς  

το υ  π ο λ ιτ ισ μ ο ύ , τω ν  

μ ε τα φ ο ρ ώ ν  και τη ς  

κ ο ιν ω ν ικ ή ς  

ε ν σ ω μ ά τω σ η ς

Α ν ά π τυ ξη  και χ ρ ή σ η ς  σ υ σ τ η μ ά τω ν  ΤΠΕ 

σ τ ις  α σ τ ικ έ ς  λ ε ιτο υ ρ γ ίε ς  ό π ω ς  σ τη  

δ ια χ ε ίρ ισ η  δ ικ τύ ω ν , το υ  ο δ ο φ ω τ ισ μ ο ύ  και 

εν γένει σ τ ις  λ ε ιτο υ ρ γ ίε ς  τη ς  

Α υ το δ ιο ίκ η σ η ς .

3. Ενίσχυση της 
ανταγωνιστικότητα 
ς και της
εξωστρέφειας των 

ΜΜΕ -  Βελτίωση 
της ελκυστικότητας 
της Περιφέρειας 
Αττικής για 

προσέλκυση  
Επενδύσεων και 
προαγωγή της 
Καινοτόμου 
Επιχειρηματικότητα

ς

3 a 3.a.1 - Α ύ ξ η σ η  το υ  

α ρ ιθ μ ο ύ  τω ν  

επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν  σε 

το μ ε ίς  υ ψ η λ ή ς  

π ρ ο σ τ ιθ έ μ ε ν η ς  α ξ ία ς  

(Σ τρ α τη γ ική  RIS)

Στο π λ α ίσ ιο  τη ς  π α ρ ο ύ σ α ς  Ε.Π. 

π ρ ο ω θ ε ίτα ι η  δ η μ ιο υ ρ γ ία  ν έω ν  

επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν  και η π ρ ο σ α ρ μ ο γ ή  

υ φ ισ τά μ ε ν ω ν  σ ε το μ ε ίς  υ ψ η λ ή ς  

π ρ ο σ τ ιθ έ μ ε ν η ς  α ξ ία ς , ό π ω ς  α υ το ί θ α  

π ρ ο σ δ ιο ρ ισ θ ο ύ ν  α π ό  τη ν  ΠΣΕΕ, με σ τό χ ο  

τη  δ ιευ κ ό λ υ ν σ η  τ η ς  ο ικ ο ν ο μ ικ ή ς  

α ξ ιο π ο ίη σ η ς  ν έω ν  ιδ εώ ν, τη ν  

επ ιχ ε ιρ η μα τ ική  α ν α κ ά λ υ ψ η  και τη  

δ ικ τύ ω σ η  τω ν  Μ Μ Ε .

4. Προώθηση της 
ενεργειακής 

απόδοσης της 
χρήσης ΑΠΕ και 
της Συμπαραγωγής 

και προώθηση  
Χαμηλών

4 c 4.C.1 - Μ ε ίω σ η  τη ς  

κ α τ α ν ά λ ω σ η ς  

εν έ ρ γ ε ια ς  σ τα  κ τ ίρ ια

Π ιλ ο τ ικ έ ς /εμ β λ η μ α τ ικ ές  π α ρ ε μ β ά σ ε ις  

β ελ τ ίω σ η ς  τ η ς  εν ερ γ ε ια κ ή ς  

α π ο δ ο τ ικ ό τ η τα ς  σ ε Δ η μ ό σ ια  κ τ ίρ ια  και 

κ τ ίρ ια  τ η ς  Α υ το δ ιο ίκ η σ η ς , ιδ ίω ς  μ έσ ω  

Ο.Χ.Ε.

4 g 4.g.1 - Α ύ ξ η σ η  τη ς  

χ ρ ή σ η ς  μ εθ ό δ ω ν

• Π ιλ ο τ ικ έ ς /εμ β λ η μ α τ ικ ές  π α ρ ε μ β ά σ ε ις  

π α ρ α γ ω γ ή ς  ε ν έ ρ γ ε ια ς  α π ό  μ ο ν ά δ ε ς
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εκπομπών 
διοξειδίου του 
άνθρακα στις 
Αστικές Περιοχές

φ ιλ ικ ώ ν  π ρ ο ς  το  

π ερ ιβ ά λ λ ο ν  γ ια  τη ν  

π α ρ α γ ω γ ή  

Ε νέρ γε ια ς

ΣΗΘ ΥΑ σ ε Δ η μ ό σ ιε ς  Υ π ο δ ο μ ές  τη ς  

Π ερ ιφ έρ ε ια ς  Α ττ ικ ή ς , ιδ ίω ς  μέσω Ο .Χ .Ε .

• Ε π εμ β ά σ εις  σ ε υ φ ισ τά μ ε ν ε ς  δ ια τά ξε ις  

εφ ε δ ρ ικ ή ς  η λ ε κ τ ρ ο π α ρ α γ ω γ ή ς  με σ κ ο π ό  

τη  χ ρ ή σ η  κ α θ α ρ ό τ ε ρ ω ν  κ α υ σ ίμ ω ν , τη ν  

α ν ά κ τη σ η  και α π ο θ ή κ ε υ σ η θ ε ρ μ ό τη τα ς  

π ρ ο ς  χ ρ ή σ η  σ το  κ τ ίρ ιο  κα ι τη ν  έν τα ξη  το υ  

ό λ ο υ  εξο π λ ισ μ ο ύ  σ ε π ρ ό γ ρ α μ μ α  

κ α ν ο ν ικ ή ς  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς

5. Προώθηση της 
Προσαρμογής  
στην Κλιματική 
Αλλαγή, καθώ ς και 
της Πρόληψης και 
Διαχείρισης 
Κινδύνων

5 α 5.α.1 - Μ ε ίω σ η  τω ν  

επ ιπ τώ σ εω ν  τω ν  

π λ η μ μ υ ρ ικ ώ ν  

φ α ιν ο μ έ ν ω ν  α π ό  τ ις  

επ ιπ τώ σ εις  τη ς  

κ λ ιμ α τ ικ ή ς  α λ λ α γ ή ς  

σ το  α ν θ ρ ω π ο γ ε ν έ ς  

κα ι φ υ σ ικ ό  

π ερ ιβ ά λ λ ο ν

• Δ η μ ιο υ ρ γ ία  υ π ο δ ο μ ώ ν  κα ι υ λ ο π ο ίη σ η  

δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ό λ η ψ η  π λ η μ μ υ ρ ικ ώ ν  

σ υ μ β ά ν τω ν  (έρ γ α  δ ιευ θ έ τη σ η ς  ρ ο ή ς  

υ δ ά τω ν , έρ γ α  β ιώ σ ιμ η ς  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  

επ ιφ α ν ε ια κ ώ ν  υ δ ά τω ν , έρ γ α  

α ν τ ιπ λ η μ μ υ ρ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  σε 

π ερ ιο χ ές  υ ψ η λ ώ ν  ο ικ ισ τ ικ ώ ν  α ν α γ κ ώ ν  και 

α π α ιτή σ εω ν ) με σ τό χ ο  π έρ α ν  τη ς  

α ν τ ιπ λ η μ μ υ ρ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  κα ι τη ν  

π ρ ο σ τ α σ ία  το υ  φ υ σ ικ ο ύ  π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν το ς  

κα ι το υ  μ ικ ρ ο κ λ ίμ α το ς  τη ς  π ερ ιο χή ς .

• Π α ρ εμ β ά σ ε ις  α ν τ ιπ λ η μ μ υ ρ ικ ή ς  

π ρ ο σ τ α σ ία ς  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τη ν  

ο λ ο κ λ ή ρ ω σ η  τω ν  έρ γ ω ν  

α ν τ ιπ λ η μ μ υ ρ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  τη ς  

π ρ ο η γ ο ύ μ ε ν η ς  π ερ ιό δ ο υ , ε φ ό σ ο ν  

κ α λ ύ π το υ ν  τ ις  α π α ιτή σ ε ις  το υ  σ χεδ ίο υ  

α ξ ιο λ ό γ η σ η ς  κ ιν δ ύ ν ω ν  π λ η μ μ ύ ρ α ς  κατ' 

ε φ α ρ μ ο γ ή  τ η ς  Ο δ η γ ία ς  2007/60 /Ε Κ

• Α ν ά π τυ ξη  εκ τετα μ ένο υ  δ ικ τύ ο υ  

λ ε ιτο υ ρ γ ικ ώ ν  υ π ο δ ο μ ώ ν  φ ιλ ικ ώ ν  σ τ ο υ ς  

π ο δ η λ ά τες , σ τ ο υ ς  α ν θ ρ ώ π ο υ ς  με 

α ν α π η ρ ία  και σ ε η λ ικ ιω μ έν ο υ ς , γ ια  ίσ ες  

δ υ ν α τό τη τε ς  κα ι ευ κ α ιρ ίες  μ ε τα κ ίν η σ η ς  

κα ι ή π ια ς  ά θ λ η σ η ς .

• Α ν ά π τυ ξη  δ ικ τύ ο υ  μ ο ν ο π α τ ιώ ν  σε 

δ α σ ικ έ ς  π ερ ιο χές , γ ια  α ν α ψ υ χ ή  κα ι ή π ια ς  

μ ο ρ φ ή ς  α θ λ η τ ικ ή  δ ρ α σ τη ρ ιό τη τα .

• Έ ρ γ α  α π ο τ ρ ο π ή ς  α π ό  τη  δ ιά β ρ ω σ η  

π α ρ α θ α λ ά σ σ ιω ν  π ερ ιο χ ώ ν , εκ τό ς  

το υ ρ ισ τ ικ ή ς  ε κ μ ετά λ λ ευ σ η ς  και 

π ρ ο σ τ α σ ία  θ α λ ά σ σ ια ς  ζ ω ή ς  τη ς  Α ττ ικ ή ς

6. Βελτίωση της 
Ποιότητας Ζωής 
στο Αστικό 
Περιβάλλον

6α 6.α.1 - Ε ν α ρ μ ό ν ισ η  

τ η ς  Π ερ ιφ έρ ε ια ς  με 

τ ις  α π α ιτή σ ε ις  τη ς  

π ερ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ή ς  

ν ο μ ο θ ε σ ία ς  γ ια  τα  

υ γ ρ ά  α π ό β λ η τα

Α ν ά π τυ ξη  δ ικ τύ ο υ  « Π ρ ά σ ιν ω ν  Σ ημείω ν» 

(ενδεικτική  α ν α φ ο ρ ά  σ το  π ιλο τικό  

π ρ ό γ ρ α μ μ α  α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς  το υ  Δ . 

Α θ η ν α ίω ν )

Π ρ ο ώ θ η σ η  μ ο ν ά δ ω ν  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  

β ιο α π ο β λ ή τω ν  (ενδεικτική  α ν α φ ο ρ ά  σ το  

π ιλο τ ικό  π ρ ό γ ρ α μ μ α  κ ο μ π ο σ τ ο π ο ίη σ η ς  

το υ  Δ . Α θ η ν α ίω ν )

Α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  -  α π ό δ ο σ η  ρ υ π α σ μ έν ω ν  

χ ώ ρ ω ν  σ ε ν έες  χ ρ ή σ ε ις  π ο υ  σ υ μ β ά λ λ ο υ ν  

σ τ η ν  α σ τ ικ ή  α ν α ζ ω ο γ ό ν η σ η

6 b 6.b.1 - Ε π έκταση 

δ ικ τύ ω ν  ύ δ ρ ε υ σ η ς  σε 

ο ικ ισ μ ο ύ ς  π ο υ  δεν 

έχ ο υ ν  π ρ ό σ β α σ η  σε 

υ ψ η λ ή ς  π ο ιό τη τα ς  

π ό σ ιμ ο  ν ερ ό

• Ε γ κ α τα σ τά σ ε ις -  Υ π ο δ ο μ ές  γ ια  τη ν  

ύ δ ρ ε υ σ η  ν η σ ιώ ν  κα ι μ ικ ρ ώ ν  ο ικ ισ μ ώ ν  με 

σ τό χ ο  τη ν  κ ά λ υ ψ η  τω ν  α π α ιτή σ ε ω ν  τη ς  

Ο δ η γ ία ς  9 8 /83 /Ε Κ

• Ε κ σ υ γ χ ρ ο ν ισ μ ό ς  - α ν α β ά θ μ ισ η  

υ φ ισ τά μ ε ν ω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  ύ δ ρ ε υ σ η ς  

(τη λ εχ ε ιρ ισ μ ό ς  κλπ)
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• Α ν ά π τυ ξη  σ υ σ τ η μ ά τω ν  ελέγχου  

δ ια ρ ρ ο ώ ν  σ ε ε γ κ α τ α σ τά σ ε ις  

επ εξ ε ρ γ α σ ία ς  κα ι σ υ σ τ ή μ α τα  

υ δ ρ ο λ η ψ ία ς , κ α θ ώ ς  κα ι σ ε δ ίκ τυ α  

μ ε τ α φ ο ρ ά ς  κ α ιδ ια ν ο μ ή ς

6 c 6.c.1 - Α ν ά δ ε ιξη

υ π ο δ ο μ ώ ν

π ο λ ιτ ισ μ ο ύ  -

το υ ρ ισ μ ο ύ

μ η τρ ο π ο λ ιτ ικ ή ς

εμ β έλε ια ς

• Α ν ά δ ε ιξη  -  α ξ ιο π ο ίη σ η  α σ τ ικ ώ ν  

« το π ό σ η μ ω ν»  π ο υ  σ υ μ β ά λ λ ο υ ν  σ τη ν  

α σ τ ικ ή  α ν α ζ ω ο γ ό ν η σ η  κα ι σ τη ν  

ε λ κ υ σ τ ικ ό τη τα  τω ν  α σ τ ικ ώ ν  κ έν τρ ω ν

• Υ π ο δ ο μ ές  μ ν η μ ε ίω ν  -  μ ο υ σ ε ίω ν  π ου  

έχ ο υ ν  ξεκ ινήσει τη ν  π ρ ο η γ ο ύ μ εν η  

π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ικ ή  π ερ ίο δ ο  κα ι οι ο π ο ίε ς  

ε ν τ ά σ σ ο ν τ α ι σ το  π λ α ίσ ιο  τη ς  ris3

• Α ν ά δ ε ιξη  μ εμ ο ν ω μ έν ω ν  το π ό σ η μ ω ν  

τ η ς  Π ερ ιφ έρ ε ια ς  Α ττ ική ς , εκ τό ς  α σ τ ικ ο ύ  

ισ το ύ , π ο υ  έχ ο υν  ισ το ρ ικ ή  σ χ έσ η  με 

α ν τ ίσ το ιχ α  τω ν  υ π ό  π α ρ έ μ β α σ η  

π ερ ιο χ ώ ν

• Π ρ ο σ τα σ ία , α ν ά δ ε ιξη , β ελ τ ίω σ η  

επ ισ κ εψ ιμ ό τη τα ς  δ α σ ικ ώ ν  &  φ υ σ ικ ώ ν  

π ερ ιο χ ώ ν  τη ς  Π ερ ιφ έρ ε ια ς , π ου  

σ χ ετ ίζο ν τα ι π ο λ ιτ ισ μ ικ ά  ή  ισ το ρ ικ ά  με τ ις  

π ερ ιο χ ές  π α ρ έ μ β α σ η ς , 

π ρ ο σ τα τε υ ό μ ε ν ω ν  ή όχι, σ τα  π λ α ίσ ια  

κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  π ρ ω το β ο υ λ ιώ ν  α ε ιφ ό ρ ο υ  

επ ιχ ε ιρ η μ α τ ική ς  δ ρ ά σ η ς

6 .e 6.e.1 - Β ελτίω σ η  τη ς  

π ο ιό τ η τα ς  ζ ω ή ς  σ το  

Α σ τ ικ ό  Π ερ ιβ ά λ λ ο ν

• Ο λ ο κ λ η ρ ω μ έ ν ε ς  π α ρ ε μ β ά σ ε ις  α σ τ ικ ή ς  

α ν α β ά θ μ ισ η ς  και α ν α ζ ω ο γ ό ν η σ η ς  με 

επ ίκεν τρο  « υ π ο β α θ μ ισ μ έν ες»  ή «ειδ ικές 

δ υ ν α μ ικ ο ύ  χ α ρ α κ τή ρ α »  π ερ ιο χ ές  ή 

σ υ ν δ υ α σ μ ο ύ  α υ τώ ν .

• Π ιλο τικ ές  ή επ ιδεικτικού  χ α ρ α κ τή ρ α  

π α ρ ε μ β ά σ ε ις  μ ε ίω σ η ς  τ η ς  χ ρ ή σ η ς  το υ  

Ι.Χ.Ε. με κ α τά λ λ η λ ε ς  χ ω ρ ικ ές  π α ρ ε μ β ά σ ε ις  

κα ι α ν α σ χ ε δ ια σ μ ό  -σ υ μ π λ ή ρ ω σ η  

υ φ ισ τά μ ε ν ω ν  δ ικ τύ ω ν  Μ Μ Μ  γ ια  τη ν  

εξυ π η ρ έτη σ η  τω ν  α ν α γ κ ώ ν  τω ν  

μ ε τα κ ιν ή σ εω ν , με ιδ ια ίτερ η  μ έρ ιμ ν α  γ ια  τα  

ά το μ α  με ε ιδ ικές α ν ά γ κ ε ς  (ΑμΕΑ) κα ι σε 

π ρ ά σ ιν ε ς  μ ετα κ ιν ή σ ε ις , σ ε σ υ ν δ υ α σ μ ό  με 

τη ν  ΠΣΕΕ

• Β ιώ σ ιμ η  α σ τ ικ ή  κ ιν η τ ικ ό τη τα  και εν ια ίο ς  

π ο λ ε ο δ ο μ ικ ό ς  και κ υ κ λ ο φ ο ρ ια κ ό ς  

σ χ ε δ ια σ μ ό ς  με έμ φ α σ η  σ ε « π ρ ά σ ινες»  

δ ια δ ρ ο μ ές , ιδ ίω ς  σ ε υ π ο β α θ μ ισ μ έ ν ες  

π ερ ιο χές

9. Προώθηση της 
Κοινωνικής 
Ένταξης και 
Καταπολέμηση της 
Φτώχειας και 
Διακρίσεων -  
Διασφάλιση της 
Κοινωνικής 
Συνοχής

9i 911 Ε ν ίσ χυσ η  τη ς  

π ρ ό σ β α σ η ς  σ τη ν  

α π α σ χ ό λ η σ η  γ ια  

μ ε ιο ν εκ το ύ ν τα  ά το μ α  

π ο υ  β ρ ίσ κ ο ν τα ι 

εκ τό ς  α γ ο ρ ά ς  

ε ρ γ α σ ία ς ,  με 

έ μ φ α σ η  σ ε ά το μ α  

π ο υ  έχ ο υ ν  τη ν  

ευ θ ύ ν η  τη ς  

φ ρ ο ν τ ίδ α ς π α ιδ ιώ ν  

σ ε ν ο ικ ο κ υ ρ ιά  π ο υ  

α π ε ιλ ο ύ ν τα ι α π ό

Π α ρ ο χ ή  υ π η ρ εσ ιώ ν  φ ρ ο ν τ ίδ α ς  κα ι 

φ ιλ ο ξ ε ν ία ς  π α ιδ ιώ ν  (π α ιδ ικο ί /  β ρ εφ ικ ο ί /  

β ρ ε φ ο ν η π ια κ ο ί σ τα θ μ ο ί,  κ.λπ.) γ ια  ά το μ α  

π ο υ  έχ ο υ ν  τη ν  ε υ θ ύ ν η φ ρ ο ν τ ίδ α ς  π α ιδ ιώ ν  

σ ε ν ο ικ ο κ υ ρ ιά  π ο υ  α π ε ιλο ύ ν τα ι α π ό  

φ τώ χ ε ια  κα ι κ ο ιν ω ν ικ ό  α π ο κ λ ε ισ μ ό
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φ τώ χ ε ια  και

κ ο ιν ω ν ικ ό

α π ο κ λ ε ισ μ ό

9ii 9ii1 Β ελτίω ση  

α π α σ χ ο λ η σ ιμ ό τη τ α ς  

κα ι π ο ιό τ η τα ς  ζ ω ή ς  

τω ν  α τό μ ω ν  

π ερ ιθ ω ρ ιο π ο ιη μ έν ω ν  

ο μ ά δ ω ν  μ έσ ω  τη ς  

ε ν ίσ χ υ σ η ς  τω ν  

β α σ ικ ώ ν , κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  

τ ο υ ς  δ εξ ιο τή τω ν

• Δ ρ ά σ ε ις  ε ν ε ρ γ ο π ο ίη σ η ς  μ ελώ ν  π ου  

α ν ή κ ο υ ν  σ ε π ερ ιθ ω ρ ιο π ο ιη μ έν ες  

κ ο ιν ό τη τε ς  το υ  π λ η θ υ σ μ ο ύ  (π.χ. Ρ ομά) 

κ α θ ώ ς  κα ι α τό μ ω ν  π ο υ  α ν τ ιμ ετω π ίζο υ ν  

π ρ ο β λ ή μ α τα  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  κα ι π ο λ ιτ ισ μ ικ ή ς  

ε ν σ ω μ ά τω σ η ς  (π ου  α ν ή κ ο υ ν  σ ε ειδ ικές 

ο μ ά δ ε ς , ό π ω ς  μ ε τα ν ά σ τες , π ρ ό σ φ υ γ ε ς  

κ.λπ.).

• Λ ε ιτο υ ρ γ ία  κ έν τρ ω ν  υ π ο δ ο χ ή ς  α σ τέγ ω ν  

με π ρ ό β λ εψ η  κ ιν η τώ ν  μ ο ν ά δ ω ν , ό π ο υ  

α π α ιτε ίτα ι

• Λ ε ιτο υ ρ γ ία  o n e  s to p  shops /  Κ έντρ ω ν  

Κ ο ιν ό τη τα ς  ευ π α θ ώ ν  ο μ ά δ ω ν  με 

δ ιευ ρ υ μ έν ες  κα ι ο λ ο κ λ η ρ ω μ έ ν ε ς  

υ π η ρ εσ ίες  [σ υ μ π ε ρ ιλ α μ β α ν ο μ έν ω ν  

μ ετα ξύ  τω ν  ά λ λ ω ν  π α ρ εχ ό μ εν ω ν  

υ π η ρ εσ ιώ ν  κα ι ό π ο υ  α π α ιτε ίτα ι χ ώ ρ ω ν  

υ γ ιε ιν ή ς  (δ η μ ό σ ια  λ ο υ τ ρ ά , κ ο ιν ό χ ρ η σ το ι 

χ ώ ρ ο ι π λ υ ν τη ρ ίω ν ), ξ εν ώ ν ες  ύ π ν ο υ  (γ ια  

π α ρ ο χ ή  π ρ ο σ ω ρ ιν ή ς  φ ιλ ο ξ ε ν ία ς  και 

α ν α κ ο ύ φ ισ η  τω ν  « α σ τέγ ω ν  σ το  δ ρ ό μ ο »  

π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  α π ο κ λ ε ισ τ ικ ά  σ ε υ π η ρ εσ ίες  

δ ια ν υ κ τέρ ευ σ η ς , υ γ ιε ιν ή ς

9iii 9iii1 Β ελτίω σ η  τη ς  

π ο ιό τ η τα ς  ζ ω ή ς  τω ν  

Ε υ ά λω τω ν  (μετα ξύ  

τω ν  ο π ο ίω ν  ΑΜ Ε Α ) 

κα ι τω ν  Λ ο ιπ ώ ν  

Ο μ ά δ ω ν  το υ  

Π λ η θ υ σ μ ο ύ  τη ς  

Π ερ ιφ έρ ε ια ς

• Κ έντρ α  Δ η μ ιο υ ρ γ ικ ή ς  Α π α σ χ ό λ η σ η ς  

γ ια  π α ιδ ιά  και ε φ ή β ο υ ς  με νο η τ ικ ή  

υ σ τέ ρ η σ η  ή /κ α ι α ν α π η ρ ίε ς

• Β ρ εφ ο ν η π ια κ ο ί Σ τα θ μ ο ί 

Ο λ ο κ λ η ρ ω μ έ ν η ς  Φ ρ ο ν τ ίδ α ς

• Κ έντρ α  Δ ιη μ έ ρ ε υ σ η ς  α τό μ ω ν  με 

α ν α π η ρ ία , ΣΥΔ Α Μ Ε Α , Θ ερ α π ε υ τή ρ ια  

χ ρ ό ν ιω ν  π α θ ή σ ε ω ν

• Σ υ μ β ο υ λευ τ ικά  κ έν τρ α  κα ι ξ εν ώ ν ες  

φ ιλ ο ξ ε ν ία ς  κ α κ ο π ο ιη μ έν ω ν  γ υ ν α ικ ώ ν

• Ε νέργε ιες  ε υ α ισ θ η το π ο ίη σ η ς  το π ική ς  

κ ο ιν ω ν ία ς  κα ι φ ο ρ έ ω ν

• Εξειδ ικευμένη  εκπ α ιδευ τική  υ π ο σ τή ρ ιξ η  

γ ια  έν τα ξη  μ α θ η τ ώ ν  με α ν α π η ρ ία  ή /κ α ι 

ε ιδ ικές εκπ α ιδευ τικές  α ν ά γ κ ε ς  και 

υ π ο σ τή ρ ιξ η  τη ς  μ ε τ α φ ο ρ ά ς

τ ο υ ς  π ρ ο ς  τα  ειδ ικά  σ χ ο λε ία .

9 iv 9 iv  Π ρ ο α γ ω γ ή  τη ς  

π ρ ό σ β α σ η ς  

μ ε ιο ν εκ το ύ ν τω ν  

α τό μ ω ν  σε 

υ π η ρ εσ ίες  π ρ ό ν ο ια ς  

/  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  

φ ρ ο ν τ ίδ α ς  κα ι υ γ ε ία ς

• Α ν ά π τυ ξη  Π ερ ιφ ερ ε ια κ ο ύ  Δ ικ τύ ο υ  

Κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  Δ ο μ ώ ν  Ά μ ε σ η ς  

Α ν τ ιμ ε τώ π ισ η ς  τη ς  Φ τώ χ ε ια ς  (κ έν τρ α  

δ ια μ ε σ ο λ ά β η σ η ς , κ ο ιν ω ν ικ ά  

π α ν το π ω λ ε ία ,υ π ν ω τή ρ ια , κ ο ιν ω ν ικ ά  

φ α ρ μ α κ ε ία  και ια τρ ε ία , τρ ά π εζες  χ ρ ό ν ο υ , 

κλπ) κα ι π α ρ ο χ ή ς  σ υ ν ο δ ευ τ ικ ώ ν  

υ π η ρ εσ ιώ ν  ε ν δ υ ν ά μ ω σ η ς  (γ ια  το  σ ύ ν ο λ ο  

τω ν ευ π α θ ώ ν , ο μ ά δ ω ν  το υ  Π λ η θ υ σ μ ο ύ  

τ η ς  Π ερ ιφ έρ ε ια ς ). ’Έ μ φ α σ η  θ α  δ οθε ί σ τη ν  

ε κ π ό ν η σ η  κώ δ ικα  α ρ χ ώ ν  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  

το υ  εν λ ό γ ω  δ ικ τύ ο υ .

• Κ έντρ α  Η μ ερ ή σ ια ς  Φ ρ ο ν τ ίδ α ς  

Η λ ικ ιω μ ένω ν

• Σ τέγες Υ π ο σ τη ρ ιζ ό μ ε ν η ς  Δ ια β ίω σ η ς

9 v 9.v.1 Ε ν ίσ χυσ η Δ ικ τύ ω σ η  Κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  Φ ο ρ έω ν ,
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ίδ ρ υ σ η ς  και 

λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  

κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  

επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν

Κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  Ε π ιχειρήσεω ν κα ι τη ς  Τ οπ ικής 

Α υ το δ ιο ίκ η σ η ς  γ ια  τη ν  π ρ ο α γ ω γ ή , 

π ρ ο ώ θ η σ η  κα ι δ ρ ο μ ο λ ό γ η σ η  

π ρ ω το β ο υ λ ιώ ν  α ν ά π τυ ξ η ς  

« α ν α γ ν ω ρ ίσ ιμ ω ν  π ό λω ν»  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  

Ο ικ ο ν ο μ ία ς  σ τ η ν  Π ερ ιφ έρ ε ια  Α τ τ ικ ή ς  και 

τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  π ιλ ο τ ικ ώ ν  ο μ ά δ ω ν  γ ια  τη  

ζύ μ ω σ η , τη ν  ω ρ ίμ α ν σ η  κα ι τη ν  

π ρ ο ε το ιμ α σ ία  μ ια ς  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  

επ ιχ ε ίρ η σ η ς.

9 α 9.α.1 Β ελτίω σ η  τω ν  

ό ρ ω ν  ισ ό τ ιμ η ς  

π ρ ο ώ θ η σ η ς  τη ς  

κ ο ιν ω ν ικ ή ς  έ ν τα ξη ς  

κα ι τη ς  π ρ ό σ β α σ η ς  

τω ν  ε υ π α θ ώ ν  &  

ευ ά λ ω τω ν  ο μ ά δ ω ν  

σ ε π ο ιο τ ικ ές  

υ π η ρ εσ ίες , μ έσ ω  

β ελ τ ίω σ η ς  τω ν  

α ν τ ίσ το ιχ ω ν  

υ π ο δ ο μ ώ ν  σε 

υ π ο β α θ μ ισ μ έ ν ες  

π ερ ιο χές

Π ρ ο β λέπ ο ντα ι δ ρ ά σ ε ις  σ υ μ π λ ή ρ ω σ η ς  

κα ι β ελ τ ίω σ η ς  τω ν  κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  υ π ο δ ο μ ώ ν  

τ η ς  Π ερ ιφ έρ ε ια ς  σ τ ο υ ς  το μ ε ίς  τη ς  υ γε ία ς , 

τ η ς  π ρ ό ν ο ια ς  και τη ς  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  

φ ρ ο ν τ ίδ α ς  (υ π ο δ ο μ ές  α ’β α θ μ ια ς  υ γε ία ς , 

τ η ς  ψ υ χ ική ς  υ γ ε ία ς  κα ι τη ς  π ρ ό ν ο ια ς ,  

π α ιδ ικο ί και β ρ ε φ ο ν η π ια κ ο ί σ τα θ μ ο ί, 

κ.λπ.) κ α θ ώ ς  κα ι σ ε υ π ο δ ο μ έ ς  π ου  

α π ο σ κ ο π ο ύ ν  σ τ η ν  κ ά λ υ ψ η  α ν α γ κ ώ ν  γ ια  

α ν ο ιχ τές  δ ο μ έ ς  γ ια  α ιτο ύ ν τες  ά σ υ λ ο  και 

δ ιε θ ν ο ύ ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς .

10 Ανάπτυξη -  
Αναβάθμιση  
Στοχευμένων 
Κοινωνικών 
Υποδομών και 
Υποδομών Υγείας

10α 10.1 - Β ελτίω σ η  και 

ε κ σ υ γ χ ρ ο ν ισ μ ό ς  

υ π ο δ ο μ ώ ν  και 

εξο π λ ισ μ ο ύ  τη ς  

Ε κπ α ίδ ευ σ η ς  και τη ς  

Δ ια  β ίο υ  μ ά θ η σ η ς  

σ τ η ν  Α ττική

Οι π α ρ ε μ β ά σ ε ις  σ το  π λ α ίσ ιο  τη ς  

δ ε υ τε ρ ο β ά θ μ ια ς  εκ π α ίδ ευ σ η ς  κα ι τ η ς  δ ια  

β ίου  μ ά θ η σ η ς  θ α  σ το χ ο θ ε το ύ ν τα ι με τη  

λ ο γ ικ ή  δ ια μ ό ρ φ ω σ η ς  ε ν ό ς  σ υ νεκ τ ικο ύ  

π ερ ιφ ερ ε ια κ ο ύ  δ ικ τύ ο υ  Ε κπ α ίδ ευ σ η ς  και 

τ η ς  Δ ια  β ίου  μ ά θ η σ η ς  , το  ο π ο ίο  θ α  

αντιμ ετω π ίζε ι ιε ρ α ρ χ η μ έν α  ελλε ίψ ε ις  σ το  

σ ύ σ τ η μ α  εκπ α ίδ ευ σ η ς , π ρ ο β λ ή μ α τα  

σ χ ο λ ικ ή ς  δ ια ρ ρ ο ή ς  κ.λπ., με β ά σ η  τα  

α π ο τελ έ σ μ α τα  α φ ε ν ό ς  τω ν  σ χεδ ίω ν  

δ ρ ά σ η ς  α ν τ ιμ ε τώ π ισ η ς  το υ  φ α ιν ο μ έ ν ο υ  

« Π ρ ό ω ρ η ς  Ε γκα τά λε ιψ η ς  το υ  Σχολείου» 

κα ι, α φ ε τέ ρ ο υ , τω ν  « χ α ρ τώ ν  φ τώ χ ε ια ς  και 

κ ο ιν ω ν ικ ο ύ  α π ο κλε ισ μ ο ύ » , ώ σ τε  ν α  

α ντιμ ετω π ίζετα ι α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ά  κα ι 

σ το χ ευ μ έν α  η α υ ξη μ έν η  ζ ή τη σ η  π α ρ ο χ ή ς  

α ν τ ίσ το ιχ ω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  κα ι α ν α γ κ ώ ν  σε 

π ερ ιο χ ές  με α υ ξη μ έν α  π ρ ο β λ ή μ α τα .

Γ. Το Πράσινο Ταμείο

Σκοπός του Πράσινου Ταμείου είναι η ενίσχυση της ανάπτυξης μέσω της 
προστασίας του περιβάλλοντος με την διαχειριστική, οικονομική, τεχνική και 
χρηματοπιστωτική υποστήριξη προγραμμάτων, μέτρων, παρεμβάσεων και ενεργειών 
που αποβλέπουν στην ανάδειξη και αποκατάσταση του περιβάλλοντος, η στήριξη της 
περιβαλλοντικής πολιτικής της χώρας και η εξυπηρέτηση του δημόσιου και κοινωνικού 
συμφέροντος μέσω της διοίκησης, διαχείρισης και αξιοποίησης των πράσινων πόρων.
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Στην ισχύουσα νομοθεσία προβλέπονται διάφορες κατηγορίες εσόδων και 
πόρων που διατίθενται για την προστασία του περιβάλλοντος και ενδεικτικά:

1. οι Πράσινοι Πόροι (πόροι πρώην ΕΤΕΡΠΣ, Ειδικού Φορέα Δασών, πόροι Ταμείου 
Περιβαλλοντικού Ισοζυγίου, εισφορές διανομέων ενέργειας, των διαχειριστών 
δικτύων διανομής και των επιχειρήσεων λιανικής πώλησης ενέργειας, άλλα τέλη 
και ειδικά πρόστιμα),

2. χρηματοδοτήσεις από προγράμματα και πρωτοβουλίες της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης και διεθνείς οργανισμούς,

3. χορηγίες και δωρεές από φυσικά ή νομικά πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού 
δικαίου,

4. επιχορηγήσεις από τον Κρατικό Προϋπολογισμό και χρηματοδοτήσεις από το 
Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και κάθε άλλο έσοδο από νόμιμη αιτία.

5. κέρδη, τόκοι ή άλλα έσοδα που παράγονται από τη δραστηριότητα και την 
περιουσία του Πράσινου Ταμείου.

Οι παραπάνω πόροι, σύμφωνα με το Ν. 3889/2010 (ΦΕΚ Α /182/2010), 
αποτελούν πηγή χρηματοδότησης των παρεμβάσεων αναβάθμισης και 
αποκατάστασης του φυσικού και αστικού περιβάλλοντος και αντιμετώπισης της 
κλιματικής αλλαγής. Η αξιοποίηση των πόρων γίνεται μέσω Προγραμμάτων για τη 
χρηματοδότηση δράσεων προστασίας, αναβάθμισης και αποκατάστασης του 
περιβάλλοντος που υλοποιούν τρίτοι (φορείς υλοποίησης) και μπορεί να έχει τη μορφή 
επιχορηγήσεων, δανείων, κεφαλαιακής συμμετοχής ή άλλης ισοδύναμης μορφής 
κεφαλαιακής ενίσχυσης. Οι δράσεις αυτές επιτρέπεται ταυτόχρονα να 
συγχρηματοδοτούνται ή να ενισχύονται και από άλλες δημόσιες ή ευρωπαϊκές πηγές ή 
και ιδιωτικούς πόρους που δανειοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων 
ή άλλους φορείς.
Στη συνέχεια αναλύονται τα χρηματοδοτικά προγράμματα του Πράσινου Ταμείου:

> Το χρηματοδοτικό πρόγραμμα του Πράσινου Ταμείου «Αστική Αναζωογόνηση» 
έχει ως σκοπό τη χρηματοδότηση έργων και δράσεων εντός του αστικού 
χώρου τα οποία διέπονται από τις βασικές αρχές περιβαλλοντικού σχεδιασμού 
και αειφόρου ανάπτυξης και θα προάγουν τη λειτουργική και αισθητική 
αναβάθμιση των πόλεων, την περιβαλλοντική βελτίωση και το βιοκλιματικό 
σχεδιασμό.

Οι χρηματοδοτήσεις δύνανται να αφορούν, σε έργα μητροπολιτικού 
χαρακτήρα μεγάλης κλίμακας, σε παρεμβάσεις για την αναδιοργάνωση 
πόλεων, μικρής ή μεσαίας κλίμακας, σε παρεμβάσεις για την αισθητική 
αναβάθμιση του αστικού τοπίου, τη βελτίωση της κινητικότητας των κατοίκων, 
τη διαμόρφωση κοινόχρηστων χώρων, την προστασία και ανάδειξη του 
φυσικού και δομημένου περιβάλλοντος των πόλεων, την αποκατάσταση 
υποβαθμισμένων περιοχών, καθώς επίσης και σε λοιπές δράσεις που 
αποσκοπούν στην προστασία, αναβάθμιση και περιβαλλοντικά, οικονομικά και 
κοινωνικά ισόρροπη και βιώσιμη ανάπτυξη των πόλεων.

> Πάγιο πρόβλημα των ελληνικών πόλεων αποτελεί η έλλειψη ελεύθερων - 
Κοινόχρηστων Χώρων και χώρων πρασίνου καθώς και η διαφύλαξη της 
πολιτιστικής κληρονομιάς μέσα από τη διατήρηση κτιρίων που έχουν ιδιαίτερη 
πολεοδομική και ιστορική σημασία. Μέσω του Χρηματοδοτικού Προγράμματος 
«Απόκτηση και διαμόρφωση ελεύθερων Κοινόχρηστων Χώρων και
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Διατηρητέων Κτιρίων στις πόλεις» το Πράσινο Ταμείο στοχεύει στην κατά το 
δυνατόν αντιμετώπιση του παραπάνω προβλήματος. Δηλαδή αφενός μεν στη 
διασφάλιση όσο το δυνατόν περισσότερων ελεύθερων Κοινόχρηστων Χώρων 
στον αστικό ιστό που θα συμβάλουν αποφασιστικά στην αποκατάσταση του 
«Περιβαλλοντικού Ισοζυγίου» μέσω της βελτίωσης της αναλογίας του 
δομημένου προς τον αδόμητο χώρο και αφετέρου δε στην απόκτηση και 
απόδοση σε κοινή χρήση διατηρητέων κτιρίων που έχουν ιδιαίτερη πολεοδομική 
και ιστορική σημασία και τα οποία αποτελούν σημαντικά τοπόσημα στον ιστό 
των πόλεων.

Αντικείμενο του χρηματοδοτικού προγράμματος όσον αφορά τους Άξονες 
Προτεραιότητας 1, 2 και 3, είναι η συμβολή στη χρηματοδότηση για την 
απόκτηση ελεύθερων χώρων, που προβλέπονται από τα ισχύοντα Ρυμοτομικά 
Σχέδια των πόλεων ως «Κοινόχρηστοι Χώροι» και χώρων των οποίων η 
απαλλοτρίωση δεν έχει ακόμη συντελεστεί. Για τον Άξονα Προτεραιότητας 4 
αντικείμενο του χρηματοδοτικού προγράμματος αποτελεί η συμβολή στη 
χρηματοδότηση για την απόκτηση κτιρίων μέσα στις πόλεις που έχουν 
χαρακτηριστεί ως «Διατηρητέα» και έχουν ιδιαίτερη πολεοδομική και ιστορική 
σημασία.

Δικαιούχοι του χρηματοδοτικού προγράμματος είναι οι ΟΤΑ Α’ και Β’ Βαθμού, 
στη διοικητική περιφέρεια των οποίων βρίσκονται οι χώροι που έχουν δηλωθεί 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3843/2010 και ΝΠΔΔ.

> Το χρηματοδοτικό πρόγραμμα του Πράσινου Ταμείου «Ολοκλήρωση 
Πολεοδομικού Σχεδιασμού» έχει ως κύριο σκοπό τη χρηματοδότηση της 
ολοκλήρωσης εκκρεμών μελετών πολεοδομικού σχεδιασμού πρώτου και 
δεύτερου επιπέδου, που απαιτούνται για την ολοκλήρωση της πολεοδομικής 
οργάνωσης στους Καλλικρατικούς Δήμους, καθώς επίσης και η συμπλήρωση 
του πολεοδομικού σχεδιασμού με αναγκαίες μελέτες του δεύτερου επιπέδου, 
προκειμένου να επιτευχθεί η εφαρμογή των σχεδίων για την βιώσιμη ανάπτυξη 
των πόλεων και την περιβαλλοντική αναβάθμισή τους.

Επιλέξιμες προς χρηματοδότηση μελέτες στο πλαίσιο του παρόντος 
προγράμματος αποτελούν ιδίως:

■ Ρυθμιστικά Σχέδια
■ Γενικά Πολεοδομικά Σχέδια
■ Σχέδια Οικιστικής Οργάνωσης Ανοικτής Πόλης
■ Πολεοδομικές Μελέτες
■ Πράξεις Εφαρμογής
■ καθώς επίσης και υποστηρικτικές μελέτες των παραπάνω, στο βαθμό 
που αυτές απαιτούνται για την προώθηση και ολοκλήρωση του πολεοδομικού 
σχεδιασμού, όπως μεταξύ άλλων: γεωλογικές μελέτες, Στρατηγικές Μελέτες 
Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων, μελέτες οριοθέτησης ρεμάτων, κλπ.
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Εσωτερικό Περιβάλλον του δήμου

1. ΝΠΔΔ «Πολιτιστικός και Αθλητικός Οργανισμός Δήμου Αγίας Παρασκευής»

Ο Πολιτιστικός και Αθλητικός Οργανισμός Δήμου Αγίας Παρασκευής 
(ΠΑΟΔΑΠ) συστάθηκε με την Υπ. Αρ. 36/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δήμου Αγίας Παρασκευής περί συστάσεως του ΝΠΔΔ (ΦΕΚ 621/Β’/18-5-2011). Ο 
ΠΑΟΔΑΠ ιδρύθηκε το 2011 με σκοπό, εκτός των πολιτιστικών δράσεων, την ανάπτυξη 
κάθε είδους αθλητικής δραστηριότητας για όλους τους Δημότες.

Ο ΠΑΟΔΑΠ αποτελεί τον κύριο εκφραστή της πολιτικής του Δήμου στον 
Πολιτισμό και τον Αθλητισμό υλοποιώντας προγράμματα και πολιτιστικές παρεμβάσεις 
στην προοπτική διαμόρφωσης ενός δυναμικού πολιτιστικού και αθλητικού ιστού που 
εντάσσει όλες τις δημιουργικές δυνάμεις της πόλης. Οι χρήστες των υπηρεσιών και οι 
συμμετέχοντες στις δραστηριότητες του Νομικού Προσώπου φθάνουν ή και ξεπερνούν 
τις 18.000 άτομα: 300 περίπου σπουδαστές του Λαϊκού Πανεπιστημίου, 280 περίπου 
σπουδαστές του Δημοτικού Ωδείου, 500 περίπου σπουδαστές των Εργαστηρίων 
Τέχνης, 15.000 περίπου θεατές του θερινού κινηματογράφου (για 2 παραστάσεις την 
ημέρα), 30 περίπου παιδιά για τα θεατρικό παιχνίδι, 30 περίπου άτομα στην Θεατρική 
Ομάδα και 500 περίπου παιδιά από την Θεατρική Αγωγή στα σχολεία και 2000 
αθλούμενοι στις αθλητικές εγκαταστάσεις του Δήμου ετησίως.

Διοικείται από 15μελές Διοικητικό Συμβούλιο, που ορίζεται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο και απασχολεί το παρακάτω προσωπικό:

α. Αορίστου Χρόνου: 17 άτομα (2 ΠΕ, 12 ΔΕ, 3 ΥΕ)

β. Με προσωρινούς πίνακες ΑΣΕΠ: 1 άτομο (1 ΥΕ )

γ. Αριθμό Εθελοντών, που ποικίλει αναλόγως των συνθηκών, οι οποίοι συμβάλλουν 
σημαντικά στην λειτουργία των διάφορων δομών του ΠΑΟΔΑΠ (π.χ. Πανεπιστημιακοί 
Καθηγητές που διδάσκουν στο Λαϊκό Πανεπιστήμιο).

Στον τομέα του αθλητισμού, οι δραστηριότητες του ΠΑΟΔΑΠ εντοπίζονται στο 
Μαζικό και Σχολικό Αθλητισμό, ενώ ο αγωνιστικός και ο πρωταθλητισμός αφορά στα 
Αθλητικά Σωματεία που δραστηριοποιούνται στην Αγία Παρασκευή, τα οποία επίσης 
ενισχύει με διάφορους τρόπους συμπληρωματικά ο Δήμος, ανάλογα με τις 
δυνατότητές του. Ο Οργανισμός είναι το επίκεντρο της αθλητικής δραστηριότητας 
εντός του Δήμου. Σε ετήσια βάση στις δραστηριότητες του Οργανισμού συμμετέχουν 
περίπου 6.000 άτομα (το 8,5% του πληθυσμού) είτε στα μεμονωμένα αθλήματα είτε 
στα προγράμματα μαζικού αθλητισμού.

Στον Δήμο Αγίας Παρασκευής, έναν δήμο 60.000 εγγεγραμμένων στους 
καταλόγους δημοτών και άλλων 40.000 μη εγγεγραμμένων κατοίκων, υπάρχουν:

■ δύο οργανωμένοι αθλητικοί χώροι,
- το Δημοτικό Γυμναστήριο της περιοχής Αγίου Ιωάννου, επί των οδών 

Νότου και Αιγαίου Πελάγους, με κλειστό και ανοιχτό γήπεδο μπάσκετ, 
γήπεδο βόλεϊ, γήπεδο 5x5, γήπεδο ποδοσφαίρου, 2 γήπεδα τένις, κλειστό 
γυμναστήριο με όργανα και βάρη, κλειστό γυμναστήριο ενόργανης και 
ρυθμικής, αίθουσα εκμάθησης χορών και Παιδική χαρά,
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- το Δημοτικό Γυμναστήριο Κοντοπεύκου, με κλειστό γήπεδο μπάσκετ, 
γήπεδο τένις και αίθουσα γυμναστικής,

• ένας με υποτυπώδη αθλητική υποδομή, το Αθλητικό και Πολιτιστικό Πάρκο 
«Σταύρος Κώτσης» (πρώην Στρατόπεδο «Σπυρούδη»), με υπαίθριο γυμναστήριο 
για ατομικές προπονήσεις, γήπεδο 9x9 για προπονήσεις των ομάδων 
ποδοσφαίρου παίδων και ένα ανοικτό γήπεδο καλαθοσφαίρισης 
ημιδιαμορφωμένο,

• ένας εντελώς αδιαμόρφωτος, το Αθλητικό Κέντρο στο ΟΤ451 της περιοχής 
«Πευκάκια», έκτασης 23 στρ και με μόνη υποδομή ένα ανοικτό 
ημιδιαμορφωμένο γήπεδο καλαθοσφαίρισης,

• ένα ανοιχτό Γήπεδο Μπάσκετ στην Κεντρική Πλατεία της Αγίας Παρασκευής επί 
της οδού Στρ. Τόμπρα,

• ένα ημιτελές κολυμβητήριο στο ΟΤ111, της περιοχής «Τσακός».

Στις αθλητικές εγκαταστάσεις συνωστίζονται πάνω από 2000 αθλούμενοι του 
ερασιτεχνικού αθλητισμού, είτε ως ανεξάρτητα μέλη είτε ενταγμένοι σε ερασιτεχνικά 
σωματεία που εκπροσωπούνται σχεδόν σε όλες τις εθνικές κατηγορίες. Κάθε χρόνο τα 
μόλις δύο οργανωμένα αθλητικά κέντρα εξαντλούν κάθε δυνατότητα επέκτασης του 
ωραρίου λειτουργίας τους προκειμένου να φιλοξενήσουν 7 αθλητικά σωματεία και 
ακαδημίες παιδικών, εφηβικών, γυναικείων και ανδρικών ομάδων, στην 
καλαθοσφαίριση, την πετοσφαίριση, το ποδόσφαιρο, το ποδόσφαιρο σάλας και την 
αντισφαίριση. Οι οργανωμένοι κλειστοί χώροι διαθέτουν την απαραίτητη άδεια 
λειτουργίας, όπως και το μεγάλο γήπεδο του ποδοσφαίρου, κάτι που βέβαια δε 
συμβαίνει με τους υπόλοιπους ανοικτούς χώρους και με τους χώρους που 
αναγκαστικά μισθώνουμε. Μεγάλο μειονέκτημα αποτελεί και η πλήρης αδυναμία 
εξυπηρέτησης ΑΜΕΑ, πρόβλημα που απαιτεί άμεση επίλυση στις υπάρχουσες 
εγκαταστάσεις.

Στον τομέα του πολιτισμού, οι δραστηριότητες του ΠΑΟΔΑΠ, όπως το ανοιχτό 
Πανεπιστήμιο, τα εργαστήρια Τέχνης, οι θεατρικές ομάδες, οι χορωδίες, κλπ, καθιστούν 
το Δήμο αναγνωρίσιμο σε εθνικό επίπεδο και ξεχωρίζουν σε πανελλήνια κλίμακα. Οι 
δραστηριότητες αναλυτικά είναι οι εξής:

Α. Εργαστήρια Τέχνης

Τα Εργαστήρια Τέχνης του Δήμου Αγίας Παρασκευής ξεκίνησαν να 
λειτουργούν το 1985 υπό την αιγίδα του Πνευματικού Κέντρου του Δήμου και 
στεγάζονται στο πρώην Στρατόπεδο «Σπυρούδη», νυν Πολιτιστικό και Αθλητικό πάρκο 
«Σταύρος Κώτσης», στην οδό Σπάρτης και περιλαμβάνουν:

- ΠΑΙΔΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ: Απευθύνεται σε παιδιά ηλικίας 4 έως 16 χρονών και τα 
τμήματα διαμορφώνονται ανάλογα με τις ηλικίες. Διδάσκεται Ιστορία της Τέχνης 
για παιδιά. Τα ταλέντα που αναδύονται από τα παιδικά τμήματα εισέρχονται στα 
τμήματα των ενηλίκων με συγκεκριμένο στόχο την εισαγωγή σε ανώτατα 
εκπαιδευτικά ιδρύματα καλλιτεχνικών σπουδών. Οι δάσκαλοι είναι απόφοιτοι 
της ΑΣΚΤ και ειδικευμένοι στην διδακτική της τέχνης.

- ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑ ΕΝΗΛΙΚΩΝ: Τα Εργαστήρια ενηλίκων μπορούν να τα
παρακολουθήσουν άτομα άνω των 16 ετών. Στόχος είναι η εξοικείωση τους με 
την ελληνική και διεθνή καλλιτεχνική δημιουργία. Το εργαστήριο τέχνης ενηλίκων 
διοργανώνει εκθέσεις εντός και εκτός του ελλαδικού χώρου για το ευρύ κοινό, 
διαλέξεις και ξεναγήσεις σε χώρους τέχνης στην Ελλάδα και το εξωτερικό. Όλοι
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οι διδάσκοντες είναι απόφοιτοι της ΑΣΚΤ ή εξειδικευμένοι επιστήμονες με 
πλούσια διδακτική πείρα.

- ΘΕΑΤΡΙΚΟ ΠΑΙΧΝΙΔΙ για παιδιά
- ΥΠΟΚΡΙΤΙΚΗ - ΑΥΤΟΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ για ενήλικες

Β. Θεατρικό Τμήμα

Λειτουργεί με 30 περίπου ερασιτέχνες ηθοποιούς. Μετέχει στο Διαδημοτικό 
Φεστιβάλ Ερασιτεχνικού Θεάτρου και επί πλέον επί δύο μήνες παρουσιάζει το έργο 
στους Δημότες του Δήμου Αγίας Παρασκευής.

Γ. Δημοτικό Ωδείο

Δραστηριοποιείται από το 1993 προσφέροντας μουσική παιδεία σε 
περισσότερους από 300 σπουδαστές ηλικίας 3 ετών και άνω. Στεγάζεται σε δημοτικό 
κτίριο επί των οδών Μπουμπουλίνας & Λάδωνος. Σε αυτό λειτουργούν σχολές πιάνου, 
κιθάρας, πνευστών, εγχόρδων, σύγχρονης μουσικής, παραδοσιακής μουσικής, 
τραγουδιού, ανώτερων θεωρητικών, μουσικής προπαιδείας. Λειτουργεί, επίσης, τμήμα 
μαθητικής χορωδίας και Τμήμα Μουσικής Εκπαίδευσης για άτομα με δυσκολίες στη 
μάθηση και Ειδικές Εκπαιδευτικές Ανάγκες. Το Δημοτικό Ωδείο λειτουργεί με 
περισσότερους από 30 καθηγητές. Επίσης λειτουργεί Συμφωνική Ορχήστρα με 
μαθητές του Ωδείου. Το Δημοτικό Ωδείο έχει το δικαίωμα να χορηγεί Πτυχία και 
Διπλώματα αναγνωρισμένα από το Υπουργείο Πολιτισμού.

Δ. Λαϊκό Πανεπιστήμιο

Το Λαϊκό Πανεπιστήμιο του Δήμου Αγίας Παρασκευής λειτουργεί από το 1999, 
με τρεις κύκλους μαθημάτων. Τα μαθήματα μπορούν να παρακολουθήσουν όλοι οι 
κάτοικοι της πόλης και η συμμετοχή είναι δωρεάν. Διδάσκουν καθηγητές 
πανεπιστημίου που προσφέρουν τις υπηρεσίες τους αφιλοκερδώς. Σε αυτό 
διδάσκονται φιλολογία, φιλοσοφία, διοίκηση επιχειρήσεων, ιστορία, ψυχολογία κ.ά. Οι 
παραδόσεις των μαθημάτων γίνονται στο 2ο Γυμνάσιο Αγ. Παρασκευής.

Ε. Χορωδία με 80 περίπου συμμετέχοντες

Στ. Δημοτικός Κινηματογράφος

Το ΣΙΝΕ «ΘΑΝΑΣΗΣ ΒΕΓΓΟΣ» είναι ο Δημοτικός Κινηματογράφος της Αγίας 
Παρασκευής και αποτελεί έναν από τους σημαντικότερους ενεργούς πολιτιστικούς 
θεσμούς για την πόλη μας και έναν από τους καλύτερους θερινούς κινηματογράφους 
της Αθήνας. Λειτουργούσε από το 1999ως το 2013 αυλή του 2ου Γυμνασίου και από 
το καλοκαίρι του 2015 λειτουργεί στον φυσικό του χώρο, το Πολιτιστικό και Αθλητικό 
Πάρκο «Σταύρος Κώτσης».

Ε. Φιλαρμονική

Αυτή την στιγμή η Φιλαρμονική διαθέτει μόνον τον μαέστρο της. Στόχος είναι η 
επανασύστασή της, επί νέας βάσεως, υπό τον ΠΑΟΔΑΠ. Κύριες αρμοδιότητες της 
Φιλαρμονικής είναι:

-  Η ψυχαγωγία των πολιτών μέσα από τη συμμετοχή της Φιλαρμονικής στις τοπικές 
και εθνικές γιορτές,

-  Η προαγωγή του μουσικού αισθήματος των δημοτών, κυρίως των νέων μέσα από 
τη διδασκαλία μουσικών οργάνων,
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-  Η συμμετοχή της σε πολιτιστικές ανταλλαγές μουσικού περιεχομένου με άλλους 
δήμους και φορείς της ημεδαπής και αλλοδαπής,

-  H ανάπτυξη του εθελοντισμού μέσω της ενεργού συμμετοχής των δημοτών,
-  Η διοργάνωση συναυλιών και άλλων μουσικών εκδηλώσεων με συμμετοχή και 

άλλων καλλιτεχνών,
-  Η δημιουργία φυτωρίου νέων μουσικών,
-  Η εκμάθηση μουσικών οργάνων και θεωρίας της μουσικής.

Η φιλαρμονική συμμετέχει στους εορτασμούς και τις εκδηλώσεις της πόλης μας και 
των Εκκλησιών της, ενώ στους απώτερους στόχους της εντάσσεται η προσπάθεια 
επέκτασης και αναβάθμισης της καλλιτεχνικής δράσης της φιλαρμονικής με την 
δημιουργία νέων συνόλων ποικίλης μουσικής.

2. ΝΠΔΔ «Δημοτική Βιβλιοθήκη Αγίας Παρασκευής -  Μουσείο Αλέκου 
Κοτόπουλου»

Η Δημοτική Βιβλιοθήκη Αγίας Παρασκευής -  Μουσείο Αλέκου Κοντόπουλου 
αναπτύσσει μια πολύχρονη και εκτεταμένη δραστηριότητα που συνδυάζει 
βιβλιοθηκονομικές και μουσειολογικές λειτουργίες σε ένα συγκερασμό που καταδεικνύει 
την πολυμορφικότητα και τον πολυδιάστατο χαρακτήρα του φορέα και περιλαμβάνει: 

α) δανεισμό βιβλίων,
β) εξυπηρέτηση χρηστών για έρευνα κάθε είδους,
γ) επιμόρφωση χρηστών στα πλαίσια της «δια βίου μάθησης»
δ) επισκέψεις-ξεναγήσεις κοινού,
ε) εκπαιδευτικά προγράμματα,
στ) Λέσχες Ανάγνωσης,
ζ) διοργάνωση σεμιναρίων,
η) πολιτιστικές εκδηλώσεις.

Σκοπός της Δημοτικής Βιβλιοθήκης είναι:
α) η εξυπηρέτηση και κάλυψη των πνευματικών, πληροφοριακών και 

εκπαιδευτικών αναγκών των κατοίκων του Δήμου Αγίας Παρασκευής και των 
γειτονικών Δήμων, ανεξάρτητα από φύλλο, ηλικία, εθνικότητα ή θρήσκευμα 

β) η στήριξη του έργου της εκπαιδευτικής κοινότητας του Δήμου 
γ) η «δια βίου» εκπαίδευση των πολιτών
δ) η διάδοση του βιβλίου στους δημότες, έτσι ώστε να συντελέσει στην 

προσωπική και πνευματική τους εξέλιξη και να αποτελέσει στοιχείο της καθημερινής 
τους ζωής

Μέσα για την επίτευξη του σκοπού αποτελούν:
α) ο εμπλουτισμός και η συνεχής ενημέρωση της συλλογής της Βιβλιοθήκης με 

έντυπο ή μη υλικό που εξυπηρετεί τον σκοπό της
β) η χρήση των νέων τεχνολογιών (ηλεκτρονικοί υπολογιστές κ.α.) για την 

αξιοποίηση του υλικού της και την επικοινωνία με το κοινό και άλλους φορείς 
γ) η προβολή του βιβλίου και της Βιβλιοθήκης μέσα από εκδηλώσεις 
δ) η συνεργασία με φορείς του Δήμου, συλλόγους, ιδρύματα.

Οι παρακάτω χρονολογίες προσδιορίζουν χρονικά την πορεία του Νομικού 
Προσώπου:
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1982 Σύσταση Νομικού Προσώπου με το όνομα Δημοτική Βιβλιοθήκη Δήμου Αγίας 
Παρασκευής (ΦΕΚ 22/7/1982, τεύχ. Πρώτο, αριθ. φύλ. 90 -  Π.Δ. υπ’ αριθ. 485).

1983 Έναρξη λειτουργίας Δημοτικής Βιβλιοθήκης Δήμου Αγίας Παρασκευής με δύο 
τμήματα, Τμήμα Ενηλίκων και Παιδικό Τμήμα, σε ενοικιαζόμενη αίθουσα στην 
Αγίου Ιωάννου 58Β.

1988 Δημιουργία και λειτουργία Παραρτήματος της Δημοτικής Βιβλιοθήκης στο 
Κοντόπευκο με δύο τμήματα, Τμήμα Ενηλίκων και Παιδικό Τμήμα.

1989 Μεταστέγαση Παιδικού Τμήματος Κεντρικής Βιβλιοθήκης στο νεόκτιστο κτίριο 
της οδού Κοντοπούλου 13, ιδιοκτησίας Δήμου Αγίας Παρασκευής, μετά από 
τη δωρεά του οικοπέδου και της οικίας του ζωγράφου Αλέκου Κοντόπουλου, 
από τη σύζυγο του κα Μαρσέλ Κοντοπούλου.

1994 Μεταστέγαση Τμήματος Ενηλίκων Κεντρικής Βιβλιοθήκης στους δύο επιπλέον 
ορόφους που οικοδομήθηκαν στο κτίριο της οδού Κοντοπούλου 13, 
ιδιοκτησίας Δήμου Αγίας Παρασκευής.

1999 Εγκαίνια Μουσείου Αλέκου Κοντόπουλου. Το Μουσείο συστεγάζεται με τη 
Δημοτική Βιβλιοθήκη και αποτελείται από το καθιστικό και το εργαστήριο του 
ζωγράφου Αλέκου Κοντόπουλου, καθώς επίσης και από έργα του καλλιτέχνη 
και τη βιβλιοθήκη του.

2000 Τροποποίηση επωνυμίας του φορέα σε Δημοτική Βιβλιοθήκη Αγίας 
Παρασκευής - Μουσείο Αλέκου Κοντόπουλου (ΦΕΚ 11/05/2000, τεύχος Β’, 
αριθ. φύλλου 624)

2005 Τροποποίηση του οργανισμού εσωτερικής υπηρεσίας του Ν.Π.Δ.Δ (ΦΕΚ 
30/12/2005, τεύχος Β’, αριθ. φύλλου 1879)

2011 Διατήρηση αυτοτέλειας Ν.Π.Δ.Δ. (ΦΕΚ 05/08/2011, τεύχος Β’, αριθ. φύλλου 
1765)

Η Κεντρική Βιβλιοθήκη λειτουργεί σε τρεις ορόφους συνολικής έκτασης 306μ2 
και περιλαμβάνει το Τμήμα Ενηλίκων που αποτελείται από το Δανειστικό Τμήμα (1ο 
όροφος), το Αναγνωστήριο (2ος όροφος) και το Παιδικό Τμήμα (ισόγειο). Ο 
αριθμός των βιβλίων είναι 32.900 τόμοι και ο αριθμός των μελών της Κεντρικής 
Βιβλιοθήκης είναι 13.386.

■ Το δανειστικό τμήμα διαθέτει τον κύριο όγκο των βιβλίων που δανείζονται.
■ Το αναγνωστήριο διαθέτει τα βιβλία που αποτελούν την πληροφοριακή 

συλλογή, τα περιοδικά, τη συλλογή οπτικοακουστικού υλικού , τη συλλογή 
βιβλίων για την τεχνολογία καθώς και τέσσερις ηλεκτρονικούς υπολογιστές για 
χρήση του κοινού.

■ Το Παιδικό Τμήμα διαθέτει τη συλλογή παιδικών βιβλίων.

Το Παράρτημα Κοντόπευκου

Λειτουργεί σε ένα όροφο έκτασης 170μ2 περιλαμβάνει Τμήμα Ενηλίκων και 
Παιδικό Τμήμα καθώς και δύο ηλεκτρονικούς υπολογιστές για χρήση του κοινού. Ο 
αριθμός των βιβλίων είναι 17.500 τόμοι και ο αριθμός των μελών της βιβλιοθήκης του 
Παραρτήματος είναι 8.059.
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Το Μουσείο Αλέκου Κοντόπουλου

Αποτελεί ενιαίο ΝΠΔΔ με τη Δημοτική Βιβλιοθήκη Αγίας Παρασκευής με την 
οποία συστεγάζεται. Ως μουσειακός χώρος έχει διατηρηθεί ο διάδρομος και το 
καθιστικό της οικίας όπου έζησε ο καλλιτέχνης Αλέκος Κοντόπουλος από το 1963 έως 
το 1975 καθώς και το εργαστήριο. Να σημειωθεί και η ύπαρξη μικρής συλλογής 
αρχαίων αντικειμένων με άδεια κατοχής από το ΥΠΠΟΤ (απόφαση ΥΠΠΟ /ΓΔΑΠΚ 
/ΔΜΕΕΠ /Γ2/Φ25/ 96951 /1687). Έκταση χώρων Μουσείου: 1) Ισόγειο 117,24μ2, 2) 
Εργαστήριο (ατελιέ) 53,45μ2, 3) Υπόγειο 53,45μ2.

ΝΠΔΔ «Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αγίας Παρασκευής»

Το Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αγίας 
Παρασκευής (ΠΑΙΣΔΑΠ) προήλθε από τα δύο προγενέστερα ΝΠΔΔ «Κέντρο Παιδιού 
Δήμου Αγίας Παρασκευής» και «Παιδικός Σταθμός (πρώην ΙΒΣΑ) Δήμου Αγίας 
Παρασκευής». Το ΠΑΙΣΑΔΠ διοικείται από 13 μελές Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελεί μία 
Διεύθυνση και χωρίζεται σε τέσσερα τμήματα με γεωγραφικά κριτήρια .

Το Νομικό Πρόσωπο ΠΑΙΣΔΑΠ σκοπό έχει:

■ Να παρέχει ενιαία προσχολική αγωγή με τα πλέον σύγχρονα επιστημονικά 
δεδομένα.

■ Να βοηθά τα παιδιά να αναπτυχθούν ολόπλευρα σωματικά, νοητικά, 
συναισθηματικά και κοινωνικά.

■ Να εξαλείφει, όσο είναι εφικτό, διαφορές που προκύπτουν από το πολιτιστικό, 
οικονομικό και μορφωτικό επίπεδο των γονέων.

■ Να εξυπηρετεί τους εργαζόμενους γονείς και να τους ευαισθητοποιούν σε 
θέματα παιδαγωγικής και ψυχολογίας.

■ Να βοηθά τα παιδιά προσχολικής ηλικίας στην ομαλή μετάβασή τους από το 
οικογενειακό στο σχολικό περιβάλλον.

■ Να παρέχει ημερήσια διατροφή και φροντίδα στα παιδιά που φιλοξενούν 
τηρώντας τους κανόνες υγιεινής και ασφάλειας.

Αλλες δραστηριότητες που υλοποιεί το ΠΑΙΣΔΑΠ είναι :

■ εκδηλώσεις εθνικών επετείων
■ εορταστικές εκδηλώσεις
■ σύζευξη γενεών Παιδικού Σταθμού -  Κ.Α.Π.Η.
■ θεατρικές εκδηλώσεις των παιδιών
■ συγκεντρώσεις γονέων -  εκπαιδευτικών
■ διαλέξεις από ειδικευμένους επαγγελματίες προς τους γονείς
■ παρακολούθηση θεατρικών παραστάσεων
■ παιδαγωγικές, ψυχαγωγικές, κοινωνικές επισκέψεις σε Μουσεία, εργοστάσια, 

αεροδρόμιο, κρυφό σχολείο κλπ.

Η προσχολική αγωγή παρέχεται υπεύθυνα, από εξειδικευμένο προσωπικό, 
πτυχιούχους βρεφονηπιαγωγούς και νηπιαγωγούς, με προγράμματα εκπαίδευσης 
σχεδιασμένα και οργανωμένα με βάση το αναλυτικό πρόγραμμα του Υπουργείου 
Παιδείας, ώστε το παιδί να δημιουργήσει μια ολοκληρωμένη προσωπικότητα πριν την 
ένταξη του στο Δημοτικό Σχολείο.
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Οι ΠΑΙΣΔΑΠ απασχολεί 179 εργαζόμενους με δύναμη αριθμού 867 
εξυπηρετούμενων παιδιών, στεγάζεται σε 12 κτίρια, κάνει χρήση 5 σχολικών 
αυτοκινήτων για τις ανάγκες μεταφοράς των βρεφονηπίων, λειτουργεί 11 Σταθμούς σε 
8 κτήρια εντός του Δήμου εκ των οποίων τα δύο είναι ιδιόκτητα -  Α ’ Βρεφονηπιακός 
Σταθμός Βορρά 7 στην περιοχή του Αι-Γιάννη και Β’ Βρεφονηπιακός Σταθμός στην 
Λάδωνος 5 στην περιοχή του Τσακού. Κάθε χρόνο φιλοξενούνται περίπου 880 παιδιά 
ηλικίας από 1 έτους έως 5 ετών. Τα τελευταία χρόνια εντάσσεται στο 
χρηματοδοτούμενο από το ΕΣΠΑ πρόγραμμα «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής», καλύπτοντας 180 θέσεις παιδιών για το σκοπό αυτό.

Οργάνωση του δήμου

Α ν ά λ υ σ η  Α ρ μ ο δ ιο τ ή τ ω ν  Υ π η ρ ε σ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ

(Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Αγίας 
Παρασκευής. αρ. απόφασης 58098/50865 ΦΕΚ Β7126/28-1-2013 και 7874/6608 ΦΕΚ 
Β72686/9-10-2014)

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

Το Γ ρ α φ ε ίο  Δ η μ ά ρ χ ο υ , Δ ια φ ά ν ε ια ς  κα ι Ε π ικ ο ιν ω ν ία ς  α π ο τ ε λ ε ίτ α ι  α π ό  το  Ιδ ια ίτ ε ρ ο  Γ ρ α φ ε ίο  

Δ η μ ά ρ χ ο υ  κ α ι τ ο υ ς  Ε ιδ ικούς Σ υ μ β ο ύ λ ο υ ς  Ε ιδ ικούς Σ υ ν ε ρ γ ά τ ε ς  Ε π ισ τη μ ο ν ικο ύ ς  Σ υ ν ε ρ γ ά τ ε ς  το υ  

Δ η μ ά ρ χ ο υ , ενώ  α σ χ ο λ ε ίτ α ι επ ίσ η ς  με τ ις  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τ η ς  ε π ικ ο ιν ω ν ία ς -π ρ ο β ο λ ή ς  μ έσ ω  τω ν  Μ έσ ω ν  

Μ α ζ ικ ή ς  Ε ν η μ έρ ω σ η ς  (Μ.Μ.Ε.) τη ς  π ο λ ιτ ικ ή ς  το υ  Δ ή μ ο υ , τω ν  δ η μ ο σ ίω ν  σ χ έσ εω ν , κ α θ ώ ς  κα ι με τα  θ έμ α τα  

δ ια φ ά ν ε ια ς .  Α ν α λ υ τ ικ ά  το  Γ ρ α φ ε ίο  α υ τ ό  έχει τ ις  εξή ς  κ ά τω θ ι α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς :

1. Α ρμοδιότητες Ιδιαίτερου Γραφείου Δ ημάρχου

Το Ιδ ια ίτ ε ρ ο  Γ ρ α φ ε ίο  Δ η μ ά ρ χ ο υ  π α ρ έ χ ε ι κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  δ ιο ικ η τ ικ ή  κα ι γ ρ α μ μ α τ ε ια κ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  

π ρ ο ς  τ ο  Δ ή μ α ρ χ ο , σ τη  δ ιε κ π ε ρ α ίω σ η  τω ν  π ά σ η ς  φ ύ σ ε ω ς  κ α θ η κ ό ν τω ν  και α ρ μ ο δ ιο τ ή τ ω ν  το υ  και 

ιδ ίω ς :

1 . Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ίζ ε ι,  ο ρ γ α ν ώ ν ε ι κα ι ρ υθ μ ίζε ι τ ις  σ υ ν α ν τή σ ε ις  το υ  Δ η μ ά ρ χ ο υ

2. Δ ιε ξ ά γ ε ι  και δ ιε κ π ε ρ α ιώ ν ε ι τη ν  π ρ ο σ ω π ικ ή  α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία  το υ  Δ η μ ά ρ χ ο υ  κα ι τη ρ ε ί το  π ρ ω τ ό κ ο λ λ ο  

κα ι το  α ρ χ ε ίο  α υ τή ς .

3. Σ υ γ κ ε ν τρ ώ ν ε ι κ ά θ ε  σ τ ο ιχ ε ίο  κα ι έ γ γ ρ α φ ο  π ο υ  πρέπει ν α  υ π ο γ ρ α φ ε ί α π ό  το  Δ ή μ α ρ χ ο  κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  

τ η ν  υ π ο γ ρ α φ ή  κα ι τη  δ ιεκπ ερ α ίω σ ή  το υ

4. Τηρεί α ρ χ ε ίο  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  α π ο φ ά σ ε ω ν  τ ο υ  Δ ή μ ο υ  π ρ ο ς  χ ρ ή σ η  το υ  Δ η μ ά ρ χ ο υ , κ α θ ώ ς  και κά θ ε  

ά λ λ ο  σ τ ο ιχ ε ίο  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  κ α τ ε υ θ ύ ν σ ε ις  το υ  Δ η μ ά ρ χ ο υ .

5. Π αρέχει κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  δ ιο ικ η τ ικ ή  κα ι γ ρ α μ μ α τ ε ια κ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  π ρ ο ς  τ ο υ ς  Α ν τ ιδ η μ ά ρ χ ο υ ς ,  το  Γενικό 

Γ ρ α μ μ α τέα  κα ι τ ο υ ς  κ α τ έ χ ο ν τ ε ς  θ έσ ε ις  Ε ιδ ικώ ν Σ υ μ β ο ύ λ ω ν  ή Ε ιδ ικώ ν Σ υ ν ε ρ γ α τώ ν  ή Ε π ισ τη μ ο ν ικώ ν  

Σ υ ν ε ρ γ α τώ ν .

6. Σ υμβάλλε ι σ τ η ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  τ έ λ ε σ η ς  Π ο λ ιτ ικώ ν  Γά μ ω ν.

7. Δ ιε ξ ά γ ε ι κ ά θ ε  υ π η ρ εσ ία  π ο υ  α ν α θ έ τ ε ι  ο  Δ ή μ α ρ χ ο ς  σ το  Γ ρ α φ ε ίο  α υ τό  και η ο π ο ία  δεν  α νή κε ι σ τη ν  

α ρ μ ο δ ιό τ η τ α  τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Ειδικών Συμβούλων Ειδικών Συνεργατών-Επιστημονικών Συνεργατώ ν

Οι Ειδικοί Σ ύ μ β ο υ λο ι Ειδικοί Σ υ ν ε ρ γ ά τ ε ς  κα ι Ε π ισ τημον ικο ί Σ υ ν ε ρ γ ά τ ε ς  το υ  Δ η μ ά ρ χ ο υ  α σ κ ο ύ ν  επ ιτ ε λ ικ ά  

κ α θ ή κ ο ν τα  και δεν  έχ ο υ ν  α π ο φ α σ ισ τ ικ έ ς  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς .  Π α ρ έχ ο υ ν  σ υ μ β ο υ λ έ ς  κα ι δ ια τυ π ώ ν ο υ ν  

ε ξ ε ιδ ικ ε υ μ έ ν ε ς  π ρ ο τ ά σ ε ις  κα ι γ ν ώ μ ε ς  γ ια  σ υ γ κ ε κ ρ ιμ έ ν ο υ ς  τ ο μ ε ίς  δ ρ α σ τ η ρ ιο τ ή τ ω ν  τ ο υ ς  ο π ο ίο υ ς  έχο υν  

ο ρ ισ τ ε ί  ν α  εξυ π η ρ ετο ύ ν . Το σ υ μ β ο υ λ ε υ τ ικ ό  τ ο υ ς  έρ γ ο  α π ε υ θ ύ ν ε τ α ι  σ τ ο  Δ ή μ α ρ χ ο , σ το  Δ η μ ο τ ικ ό
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Σ υ μ β ο ύ λ ιο , σ τ η ν  Ο ικ ο ν ο μ ικ ή  Ε π ιτροπ ή, σ τ η ν  Ε π ιτροπ ή  Π ο ιό τ η τ α ς  Ζ ω ή ς  κα ι σ τ η ν  Ε κ τελ ε σ τ ικ ή  

Επ ιτροπ ή.

3. Α ρμοδιότητες Επικοινωνίας

Α π ο σ τ ο λ ή  το υ  α ν ω τ έ ρ ω  Γ ρ α φ ε ίο υ  είναι ο  σ χ ε δ ια σ μ ό ς  κα ι η  υ λ ο π ο ίη σ η  τη ς  ε π ικ ο ιν ω ν ια κ ή ς  

π ο λ ιτ ικ ή ς  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι η π ρ ο β ο λ ή  το υ  σ τ ο  ε σ ω τ ε ρ ικ ό  κα ι ε ξ ω τ ε ρ ικ ό  μ έσ ω  το υ  Τύπ ου κα ι τω ν  

η λ ε κ τ ρ ο ν ικ ώ ν  Μ.Μ.Ε., κ α θ ώ ς  και γ ια  το  σ χ εδ ια σ μ ό  κα ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  σ υ σ τ η μ ά τ ω ν  κα ι δ ια δ ικ α σ ιώ ν  π ου  

επ ιδ ιώ κο υ ν  τη  δ ια σ φ ά λ ισ η  τη ς  δ ια φ ά ν ε ια ς  σ τ ις  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  σ χ έσ ε ις  τ ο υ  Δ ή μ ο υ  με τ ρ ίτ ο υ ς .  Ε ιδ ικ ό τερ α

1 . Σ χεδ ιά ζε ι κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι  τη ν  επ ικο ινω ν ια κή  π ο λ ιτ ικ ή  γ ια  τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  τ η ς  α π ο σ τ ο λ ή ς  κα ι τω ν  σ τό χ ω ν  

τ ο υ  Δ ή μ ο υ  κα ι α ν τ ίσ τ ο ιχ α  σχεδ ιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι και π ρ ο ω θ ε ί τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  και 

εν ερ γ ε ιώ ν  π ο υ  είναι α π α ρ α ίτ η τ ε ς  γ ια  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  τ η ς  π ο λ ιτ ικ ή ς  α υ τή ς .

2. Ο ρ γ α ν ώ ν ε ι κα ι υ λο π ο ιε ί κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  ε κ δ η λ ώ σ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. σ υ ν έδ ρ ια , σ υ ν ε λ ε ύ σ ε ις ,  ε ο ρ τ έ ς ,  

κλπ .), κ α θ ώ ς  κα ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  π ρ ο β ο λ ή ς  το υ  έρ γ ο υ  κα ι τ ω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  π ο υ  π αρέχει ο  Δ ή μ ο ς .

3. Σχεδιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι και ε φ α ρ μ ό ζ ε ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  ε ν η μ έρ ω σ η ς  τω ν  π ο λ ιτώ ν  γ ια  τ ις  επ ιδ ιώ ξε ις, 

σ τ ό χ ο υ ς  και υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ  με γεν ικό  σ τό χ ο  τη  δ ρ α σ τη ρ ιο π ο ίη σ η  τω ν  π ο λ ιτώ ν  γ ια  τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  

τω ν  το π ικ ώ ν  σ υ μ φ ε ρ ό ν τ ω ν .

4. Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι κα ι επ ικο ινω νε ί με δ η μ ό σ ιε ς  α ρ χ έ ς  τη ς  π ό λ η ς , δ ιευ θ ύ ν σ ε ις  σ χ ο λε ίω ν , δ ιο ικ ή σ ε ις  

σ υ λ λ ό γ ω ν  σ ω μ α τε ίω ν , με τα  ν ο μ ικ ά  π ρ ό σ ω π α  το υ  Δ ή μ ο υ  και με κ ά θ ε  φ ο ρ έ α  τ η ς  π ό λ η ς  σ τα  π λ α ίσ ια  τη ς  

ε π ικ ο ιν ω ν ια κ ή ς  π ο λ ιτ ικ ή ς .

5. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί σ υ σ τ η μ α τ ικ ά  τα  δ η μ ο σ ιεύ μ α τα  (έντυπ α  κα ι η λ ε κ τ ρ ο ν ικ ά )  σ χ ε τ ικ ά  με τ ις  

δ ρ α σ τ η ρ ιό τ η τ ε ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι ενη μ ερ ώ νε ι σ χ ε τ ικ ά  τα  ό ρ γ α ν α  δ ιο ίκ η σ η ς  και τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ , 

μ ε ρ ιμ ν ώ ν τ α ς  γ ια  τ η ν  π ρ ο ε τ ο ιμ α σ ία  α ν ά λ ο γ ω ν  δ η μ ο σ ιεύ σ ε ω ν  με σ τό χ ο  τ η ν  π ρ ο ά σ π ισ η  τω ν  

σ υ μ φ ε ρ ό ν τ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ . Τηρεί α ρ χ ε ίο  τω ν  δ η μ ο σ ιεύ σ ε ω ν  κ ά θ ε  μ ο ρ φ ή ς  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη ν  Τοπ ική 

Α υ τ ο δ ιο ίκ η σ η  γ εν ικά , α λ λ ά  κα ι το  Δ ή μ ο  ε ιδ ικ ό τ ε ρ α , κ α θ ώ ς  κα ι τω ν  σ χετ ικώ ν  α π α ν τή σ ε ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

6. Δ ια χ ε ιρ ίζ ε τ α ι τ ις  σ χ έσ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ  με τ ο ν  η λ εκ τρ ο ν ικ ό  και έν τυπ ο  τύ π ο  (κα ι ιδ ια ίτ ε ρ α  το ν  το π ικό ) κα ι 

τα  Μ.Μ.Ε. και επ ιμ ε λ ε ίτα ι τω ν  δ η μ ο σ ιε υ μ ά τ ω ν  κα ι τ ω ν  δ ε λ τ ίω ν  τύ π ο υ  το υ  Δ ή μ ο υ . Ε π ιμ ελε ίτα ι τω ν  

εν η μ ερ ω τ ικ ώ ν  εκ δ ό σ εω ν  ή εκπ ο μ π ώ ν το υ  Δ ή μ ο υ  σ τα  Μ .Μ .Ε .

7. Π ρ ο ω θ ε ί το  θ ε σ μ ό  τω ν  α δ ε λ φ ο π ο ιή σ ε ω ν  με ά λ λ ε ς  π ό λε ις .

8. Π ρ ο ω θ ε ί το  θ εσ μ ό  τη ς  Ε τ α ιρ ικ ή ς  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  Ε υ θ ύ ν η ς  (Ε.Κ.Ε.) σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με ε π ιχ ε ιρ ή σ ε ις , 

ε π α γ γ ε λ μ α τ ίε ς  κα ι φ ο ρ ε ίς  τ η ς  π ό λ η ς , με σ τό χ ο  π ά ν τα  τ η ν  π ρ ο ώ θ η σ η  τω ν  σ υ μ φ ε ρ ό ν τ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

4. Α ρ μο δ ιότητες  Δ ια φ ά ν ε ια ς

1 . Σχεδιάζει, ενη μ ερ ώ νε ι τ ις  δ η μ ο τ ικ έ ς  υ π η ρ εσ ίες  κ α ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  δ ια δ ικ α σ ία ς  

κα ι ε ν έ ρ γ ε ια ς  π ο υ  δ ια σ φ α λ ίζ ο υ ν  τη  δ ια φ ά ν ε ια  σ τ ις  σ χ έ σ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ  με τ ρ ίτ ο υ ς .  Π ρ ο ς  το ύ το  

χ ρ η σ ιμ ο π ο ιε ί κ ά θ ε  π ρ ό σ φ ο ρ ο  μ έσ ο  κα ι κ υ ρ ίω ς  τ ις  κ α τ ά λ λ η λ ε ς  τ ε χ ν ο λ ο γ ίε ς  π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  και 

επ ικ ο ιν ω ν ιώ ν  (Τ.Π.Ε.).

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  τ η ς  έ γ κ α ιρ η ς  π ρ ό σ β α σ η ς  α π ό  κ ά θ ε  ε ν δ ια φ ε ρ ό μ ε ν ο  τ ρ ίτ ο  σε 

π λ η ρ ο φ ο ρ ίε ς  π ο υ  έχ ο υ ν  σ χ έσ η  με τ ις  π ρ ο κ η ρ ύ ξ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  τ η ν  ε κ τ έ λ ε σ η  έρ γ ω ν , μ ελετώ ν  και τη ν  

π ρ ο μ ή θ ε ια  α γ α θ ώ ν  κα ι υ π η ρ εσ ιώ ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ν ό μ ιμ ες  δ ια δ ικ α σ ίε ς .

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  τ η ς  π ρ ό σ β α σ η ς  τ ω ν  δ η μ ο τώ ν  και κ ά θ ε  τ ρ ί τ ο υ  σ ε π λ η ρ ο φ ο ρ ίε ς  π ου  

έ χ ο υ ν  σ χ έσ η  με τη  δ ο μ ή , τη ν  ο ρ γ ά ν ω σ η  και τ ις  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  υ π η ρ εσ ιώ ν , κ α θ ώ ς  κα ι το υ ς  

κ α ν ο ν ισ μ ο ύ ς , τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  και τ ις  π ρ ο ϋ π ο θ έ σ ε ις  π α ρ ο χ ή ς  α π ό  τ ο  Δ ή μ ο  υ π η ρ εσ ιώ ν  σ τ ο υ ς  δ η μ ό τ ε ς .

4. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  έγ κ α ιρ η  π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η  τω ν  δ η μ ο τώ ν  γ ια  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  κα ι δ ρ ά σ ε ις  

π ο υ  σ χ ε δ ιά ζ ε ι ο  Δ ή μ ο ς  κα ι α π ε υ θ ύ ν ο ν τ α ι σ τ ο υ ς  δ η μ ό τ ε ς  κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  τη ς  

α ρ χ ή ς  τ η ς  ίσ η ς  π ρ ό σ β α σ η ς  τω ν  δ η μ ο τώ ν  σ τ ις  δ ρ α σ τ η ρ ιό τ η τ ε ς  α υ τ έ ς .

5. Υ π ο δ έχ ε τα ι υ π ο δ ε ίξ ε ις , π ρ ο τ ά σ ε ις  και π α ρ ά π ο ν α  τω ν  δ η μ ο τώ ν  κα ι τ ο υ ς  ενη μ ερ ώ νε ι γ ια  τα  

δ ικ α ιώ μ α τ ά  τ ο υ ς  κα ι τ ις  ε ν έ ρ γ ε ιε ς  π ο υ  α π α ιτ ο ύ ν τ α ι  γ ια  τη  δ ιεκ π ερ α ίω σ η  τω ν  υ π ο θ έσ εώ ν  το υ ς . 

Μ ερ ιμ ν ά  επ ίσ η ς  γ ια  το ν  ε φ ο δ ια σ μ ό  τ ο υ ς  με τα  α π α ρ α ίτ η τ α  π λ η ρ ο φ ο ρ ια κ ά  σ τ ο ιχ ε ία  κα ι έν τυ π α .

6. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η  τω ν  δ η μ ο τώ ν  σ χετ ικά  με α π ο λ ο γ ισ τ ικ ά  σ τ ο ιχ ε ία  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  

ε κ π λ ή ρ ω σ η  σ τό χ ω ν , ο λ ο κ λ ή ρ ω σ η  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  κα ι έρ γ ω ν  π ο υ  α ν α λ α μ β ά ν ε ι κα ι π ρ ο ω θ ε ί ο  

Δ ή μ ο ς .
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7. Σ χ εδ ιά ζε ι ε ιδ ικά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η ς  τ ω ν  δ η μ ο τώ ν  γ ια  τη ν  εξέλ ιξη  κα ι υ λ ο π ο ίη σ η  τω ν  

δ ρ α σ τ η ρ ιο τ ή τ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  π ρ α γ μ α τ ο π ο ίη σ ή  τ ο υ ς .

8. Σχεδιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  έ κ δ ο σ η  και δ ια κ ίν η σ η , σ ε έντυπ η  ή /κ α ι η λ ε κ τ ρ ο ν ικ ή  μ ο ρ φ ή , 

εν δ ε ικ τ ικ ά :

-  Χ ά ρ τα ς  Δ ικ α ιω μ ά τω ν  κα ι Υ π ο χ ρ εώ σ εω ν  δ η μ ο τώ ν  κα ι κ α το ίκω ν .

-  Ο δ η γ ο ύ  το υ  Δ η μ ό τη  γ ια  τ ις  π α ρ εχ ό μ εν ες  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ .

-  Κ α ν ο ν ισ μ ο ύ  Π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η ς  τω ν  π ο λ ιτώ ν  και Κ α ν ο ν ισ μ ο ύ  Δ ια β ο ύ λ ε υ σ η ς .

-  Κ ά ρ τα ς  Δ η μ ό τη .

-  Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  μ η τρ ώ ο υ  π ο λ ιτώ ν  π ρ ο ς  το υ ς  ο π ο ίο υ ς  ο  Δ ή μ ο ς  π ρ ο σ φ έ ρ ε ι

σ υ γ κ εκ ρ ιμ έν ες  υ π η ρ εσ ίες .

-  Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  δ ια β ο ύ λ ε υ σ η ς  γ ια  α π ο φ ά σ ε ις  και ζη τή μ α τα  π ου  

α φ ο ρ ο ύ ν  το  Δ ή μ ο , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με το  Τ μήμ α  Υ π ο σ τή ρ ιξ η ς  Δ η μ ο τ ικ ώ ν  Ο ρ γ ά ν ω ν .

-  Λ ε ιτο υ ρ γε ί τη λ ε φ ω ν ικ ές  γ ρ α μ μ έ ς  επ ικ ο ιν ω ν ία ς  π ο λ ιτώ ν  με το  Δ ή μ ο  γ ια  τη ν  υ π ο δ ο χ ή

π α ρ α π ό ν ω ν  ή τη ν  π α ρ ο χ ή  δ ιο ικη τ ικώ ν  ή ά λ λ ο υ  ε ίδ ο υ ς  π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  π ρ ο ς  τ ο υ ς  π ο λ ίτ ε ς .

Το α ν ω τέρ ω  Γ ρ α φ ε ίο  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  μ ε λ ε τ ώ ν  π ο υ  έχ ο υ ν  σ χ έσ η  με τ ις  α ν ω τέ ρ ω  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  και 

με τη ν  π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η  ότι η  σ χετική  π ίσ τω σ η  έχει ε γ γ ρ α φ ε ί  σ ε κω δ ικό  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  π ο υ  α ν τ ισ τ ο ιχ ε ί  

σ το  α ν ω τέρ ω  Γ ρ α φ ε ίο .

Ε π ίσ ης α σ κε ί γ εν ικά  κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ρ γ α σ ία  και α ρ μ ο δ ιό τη τα  π ο υ  δεν  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε τ α ι σ τ ο ν  π α ρ ό ν τα  Ο.Ε.Υ. 

κα ι έχει σ χ έσ η  με το  α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  το υ , ενώ  σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με τ ις  υ π ό λ ο ιπ ες  ο ρ γ α ν ικ έ ς  

μ ο ν ά δ ε ς  γ ια  τ η  ν ό μ ιμ η , εύ ρ υ θ μ η  κα ι α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  επ ίτευ ξη  τω ν  

α ν ω τέ ρ ω  σ κ ο π ώ ν  το υ .

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΒΟΗΘΕΙΑΣ

Το Γ ρ α φ ε ίο  α υ τό  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ιο  γ ια  τη ν  π α ρ ο χ ή  δ ιο ικ η τ ικ ή ς  β ο ή θ ε ια ς  σ ε ά το μ α  π ο υ  έχ ο υ ν  αντικε ιμ εν ική  

α δ υ ν α μ ία  π ρ ο σ π έ λ α σ η ς  σ τ ις  δ η μ ο τ ικ ές  υ π η ρ εσ ίες  ή  σ τα  Κ έντρ α  Ε ξυ π η ρ έτη σ η ς  Π ο λ ιτώ ν  (Κ.Ε.Π.). 

Ε ιδ ικότερα  το  Γ ρ α φ ε ίο  έχει τ ις  εξή ς  κ ά τω θ ι α ρ μ ο δ ιό τη τε ς :

1. Σχεδιάζει κα ι εφ α ρ μ ό ζε ι σ υ σ τ ή μ α τα  κα ι δ ια δ ικ α σ ίε ς  γ ια  τη ν  εξυ π η ρ έτη σ η  τω ν  δ η μ ο τώ ν  π ο υ  έχ ο υν  

α ντικε ιμ εν ική  α δ υ ν α μ ία  π ρ ο σ π έ λ α σ η ς  σ τ ις  δ η μ ο τ ικ ές  υ π η ρ εσ ίες  ή σ τ α  Κ.Ε.Π. κα ι χρ ε ιά ζετα ι ν α  έ λ θ ο υ ν  σε 

επ α φ ή  με τ ις  επ ιμ έρ ο υ ς  υ π η ρ εσ ίες  γ ια  σ υ γ κ εκ ρ ιμ έν ες  α ν ά γ κ ε ς  το υ ς .

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  και τη ν  α π ο τελ εσ μ α τ ικ ή  λ ε ιτο υ ρ γ ία  δ ικ τύ ω ν  εθ ελ ο ν τώ ν , π ο υ  α ν α λ α μ β ά ν ο υ ν  

τη ν  εξυ π η ρ έτη σ η  τω ν  α ν ω τέ ρ ω  δ η μ ο τώ ν  γ ια  τη ν  εκτέλεσ η  τω ν  δ ο σ ο λ η ψ ιώ ν  τ ο υ ς  με τ ις  δ η μ ο τ ικ ές  

υ π η ρ εσ ίες  κα ι τα  Κ.Ε.Π., γ ια  λ ο γ α ρ ια σ μ ό  το υ ς .

3. Δ έχετα ι α ιτή μ α τα  τω ν  α ν ω τέρ ω  δ η μ ο τώ ν  με β ά σ η  τ ις  σ χετ ικές  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ικ α ν ο π ο ίη σ ή  

το υ ς , με τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  τ ό σ ο  τω ν  υ π α λ λ ή λ ω ν  το υ  Γ ρ α φ ε ίο υ  ό σ ο  κα ι τω ν  δ ικ τύ ω ν  εθ ελ ο ν τώ ν .

4. Σ υ νερ γά ζετα ι με τα  α ρ μ ό δ ια  Κ.Ε.Π. γ ια  τη  δ ιεκπ ερ α ίω σ η  υ π ο θ έσ εω ν  τω ν  α ν ω τέ ρ ω  δ η μ ο τώ ν  σ ε ζη τή μ α τα  

α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  τω ν  Κ.Ε.Π.

5. Σχεδιάζει κα ι π ρ ο ω θ ε ί, μ έσ ω  τω ν  υ π α λ λ ή λ ω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  α ν τα π ο κ ρ ιτώ ν  το υ  Γ ρ α φ ε ίο υ , κ ά θ ε  ά λ λ η  σχετική  

εν έρ γε ια  γ ια  τη ν  κ α λ ύ τερ η  εξυ π η ρ έτη σ η , α κ ό μ α  και κ α τ ’ ο ίκ ο ν , τω ν  δ η μ ο τώ ν  με α ντικε ιμ εν ική  α δ υ ν α μ ία  

π ρ ο σ π έ λ α σ η ς  σ τ ις  δ η μ ο τ ικ ές  υ π η ρ εσ ίες  ή σ τα  Κ.Ε.Π.

Το α ν ω τέρ ω  Γ ρ α φ ε ίο  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  μ ελετώ ν  π ο υ  έχ ο υ ν  σ χ έσ η  με τ ις  α ν ω τέ ρ ω  α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  και 

με τη ν  π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η  ότι η  σχετική  π ίσ τω σ η  έχει εγ γ ρ α φ ε ί σ ε κω δ ικό  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  π ο υ  α ντ ισ το ιχ ε ί σ το  

α ν ω τέ ρ ω  Γ ρ α φ ε ίο .

Ε π ίσ ης α σ κε ί γ εν ικά  κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ρ γ α σ ία  και α ρ μ ο δ ιό τη τα  π ο υ  δ εν  π ερ ιλ α μ β ά ν ετα ι σ τ ο ν  π α ρ ό ν τα  Ο.Ε.Υ. 

κα ι έχει σ χ έσ η  με το  α ν τ ικ ε ίμ ενο  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  το υ , ενώ  σ υ ν ερ γ ά ζ ε τα ι με τ ις  υ π ό λ ο ιπ ες  ο ρ γ α ν ικ έ ς  μ ο ν ά δ ε ς  γ ια  

τη  ν ό μ ιμ η , εύ ρ υ θ μ η  και α π ο τελ εσ μ α τ ικ ή  λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  επ ίτευξη  τω ν  α ν ω τέρ ω  

σ κ ο π ώ ν  το υ .

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ - ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ

Το Γ ρ α φ ε ίο  Σ τρ α τη γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ -Ο ρ γ ά ν ω σ η ς  και Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  είναι α ρ μ ό δ ιο  γ ια  τη ν  

υ π ο σ τή ρ ιξ η  τω ν  ο ρ γ ά ν ω ν  δ ιο ίκ η σ η ς , τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  και τω ν  Ν ο μ ικώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κ α τά  τ ις  

δ ια δ ικ α σ ίε ς  σ ύ ν τα ξ η ς , π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η ς  κα ι α ξ ιο λ ό γ η σ η ς  τω ν  α π ο τελ ε σ μ ά τω ν  τω ν  Ε π ιχε ιρ ησ ια κώ ν 

Π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  και τω ν  Ε τήσ ιω ν Π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  Δ ρ ά σ η ς ,  τη ν  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  τ η ς  α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ό τη τα ς  

κα ι α π ο δ ο τ ικ ό τ η τα ς  τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κ α τά  τη ν  επ ίτευξη  τω ν  π ερ ιο δ ικ ώ ν  σ τό χ ω ν  το υ  κα ι το
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σ χ εδ ία σ μ ά  κα ι τη ν  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  τ η ς  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  τω ν  εσ ω τερ ικ ώ ν  ο ρ γ α ν ω τ ικ ώ ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  το υ  

Δ ή μ ο υ  υ π ό  σ υ ν θ ή κ ε ς  δ ια σ φ ά λ ισ η ς  το υ  επ ιθ υ μ η το ύ  επ ιπ έδου π ο ιό τ η τα ς  τω ν  π α ρ εχ ο μ έν ω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  

υ π η ρ εσ ιώ ν . Ε π ίσ ης είναι α ρ μ ό δ ιο  κα ι γ ια  θ έμ α τα  Τ εχνο λο γ ιώ ν , Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  και Ε π ικο ινω ν ιώ ν (Τ.Π.Ε.) το υ  

Δ ή μ ο υ . Το Γ ρ α φ ε ίο  α υ τό  έχει τ ις  ε ξή ς  κ ά τω θ ι α ρ μ ο δ ιό τη τε ς :

1. Αρμοδιότητες Στρατηγικού Προγραμματισμού, Ο ργάνω σης και Ανάπτυξης

Α) Αρμοδιότητες μελετών και έρευνας

1. Σ υγκεντρώ νε ι, επ εξεργά ζετα ι, τεκμ η ρ ιώ νε ι και ενη μ ερ ώ νε ι σ υ ν εχ ώ ς  τα  γ ε ω γ ρ α φ ικ ά , δ η μ ο γ ρ α φ ικ ά , 

ο ικ ο ν ο μ ικ ά , κ ο ιν ω ν ικ ά  κα ι ά λ λ α  σ το ιχ ε ία  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τ η ν  α ν ά π τυ ξ η  το υ  Δ ή μ ο υ , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με το υ ς  

α ρ μ ό δ ιο υ ς  φ ο ρ ε ίς  κα ι τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Σ υγκεντρώ νει και τεκμη ρ ιώ νε ι τη ν  α ν α γ κ α ία  τ ε χ ν ο γ ν ω σ ία  και π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η  π ο υ  ε ίνα ι α π α ρ α ίτη τη  γ ια  τη  

δ ια μ ό ρ φ ω σ η  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  α ν ά π τ υ ξ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. κ λ α δ ικ ές  κα ι α ν α π τυ ξ ια κ ές  μ ελέτες, μ ελέτες 

κα ι θ έμ α τα  τ η ς  α υ το δ ιο ίκ η σ η ς , ν ο μ ο θ ε σ ία  π ο υ  α φ ο ρ ά  τη ν  α υ το δ ιο ίκ η σ η , τ ις  λ ε ιτο υ ρ γ ίε ς  κα ι το υ ς  

σ τ ό χ ο υ ς  το υ  Δ ή μ ο υ , κ.λπ.).

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ ιεν έρ γε ια  ερ ευ ν ώ ν  γ ια  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τω ν  δ η μ ο τώ ν  κα ι σ υ γ κ εν τρ ώ ν ε ι και τεκμη ρ ιώ νε ι 

π ρ ο τά σ ε ις  γ ια  επ εμ β ά σ ε ις  (π.χ. έρ γ α , ενέρ γε ιες , π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα , κλπ .) π ο υ  θ α  ικ α ν ο π ο ιο ύ ν  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τω ν  

δ η μ ο τώ ν .

4. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε κ π ό ν η σ η  ερ ευ ν ώ ν  κα ι μ ελετώ ν  γ ια  τη  δ ιά γ ν ω σ η  τω ν  α ν α γ κ ώ ν  α ν ά π τ υ ξ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ , τη  

δ ιερ εύ ν η σ η  τη ς  σ κ ο π ιμ ό τη τα ς  α ν α π τυ ξ ια κ ώ ν  π ρ ο τά σ ε ω ν  κα ι τη ν  ιε ρ ά ρ χ η σ η  π ρ ο τε ρ α ιο τ ή τω ν  έρ γ ω ν , 

δ ρ ά σ ε ω ν  κα ι μ έτρ ω ν .

Β) Αρμοδιότητες σχεδιασμού και π αρακολούθησης προγραμμάτων

1. Μ ελετά , σχεδ ιάζει κα ι ε ισ ηγε ίτα ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ή ς  α ν ά π τ υ ξ η ς  τ η ς  π ερ ιο χ ή ς  το υ  

Δ ή μ ο υ , με τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  τω ν  το π ικ ώ ν  φ υ σ ικ ώ ν  π ό ρ ω ν , τη ν  α ν ά π τυ ξ η  το υ  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ , τη ν  

α ξ ιο π ο ίη σ η  τ η ς  δ η μ ο τ ικ ή ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη ν  α ρ μ ό δ ια  υ π η ρ εσ ία  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τη  

δ η μ ιο υ ρ γ ία  κα ι δ ια χ ε ίρ ισ η  υ π ο δ ο μ ώ ν  σ τ ή ρ ιξ η ς  τη ς  το π ικ ή ς  ο ικ ο ν ο μ ία ς .

2. Μ ελετά , σχεδ ιάζει κα ι ε ισ ηγε ίτα ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  και δ ρ ά σ ε ω ν  π ο υ  ε ν σ ω μ α τώ ν ο υ ν  τη ν  

ισ ό τη τα  τω ν  φ ύ λ ω ν  κα ι τη  λ ή ψ η  θ ετ ικ ώ ν  μ έ τρ ω ν  υ π έρ  τω ν  γ υ ν α ικ ώ ν  σ τ ις  π ρ ο τά σ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ  σ τα  εθ ν ικά  

κα ι σ υ γ χ ρ η μ α το δ ο το ύ μ ε ν α  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  Π ολ ιτ ικής .

3. Σ υ νερ γά ζετα ι με τ ις  υ π η ρ εσ ίες  τ η ς  Π ερ ιφ έρ ε ια ς  σ τ η ν  ο π ο ία  α νή κε ι ο  Δ ή μ ο ς  γ ια  τη ν  ε ν α ρ μ ό ν ισ η  τω ν  

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ή ς  α ν ά π τ υ ξ η ς  τ η ς  π ερ ιο χ ή ς  το υ  Δ ή μ ο υ  με τα  ευ ρ ύ τε ρ α  α ν τ ίσ το ιχ α  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  

τ η ς  Π ερ ιφ έρ ε ια ς .

4. Σ υ νερ γά ζετα ι με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  κα ι σ υ ν τά σ σ ε ι π ρ ο τά σ ε ις  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  γ ια  τη ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  και δ ια ρ κ ή  β ελ τ ίω σ η  τω ν  τεχν ικώ ν  και κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  υ π ο δ ο μ ώ ν  

(δ ο μ η μ ένο  π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν )  σ τη ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ , με σ τό χ ο  τ η ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  ικ α ν ο π ο ιη τ ικ ώ ν  σ υ ν θ η κ ώ ν  

π ο ιό τ η τ α ς  ζω ή ς .

5. Δ ιερ ευ ν ά  και ενη μ ερ ώ νε ι τα  ό ρ γ α ν α  και τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  τ ις  π ιθ α ν έ ς  π η γές  

χ ρ η μ α τ ο δ ό τ η σ η ς  τω ν  α ν α π τυ ξ ια κ ώ ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  

σ υ γ χ ρ η μ α τ ο δ ο τ ο ύ μ ε ν α  α π ό  τη ν  Ε υρω π α ϊ κή  Ένωση, κ ο ιν ο τ ικ ά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α , εθ ν ικ ά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α ,  

έρ γ α  Σ υ μ π ρ ά ξεω ν  Δ η μ ο σ ίο υ  κα ι Ιδ ιω τ ικ ο ύ  Τ ομέα  Σ.Δ.Ι.Τ., έρ γ α  α υ τ ο χ ρ η μ α τ ο δ ο τ ο ύ μ ε ν α ,  κ.λπ.).

6. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ ιε ν έ ρ γ ε ια  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  έ ν τ α ξ η ς  έρ γ ω ν  κα ι δ ρ ά σ ε ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  σ ε α ν α π τυ ξ ια κ ά  και 

ά λ λ α  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα , γ ια  τη ν  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  τη ς  υ λ ο π ο ίη σ ή ς  τ ο υ ς  κα ι τη  σ χετική  εν η μ έρ ω σ η  τω ν  

α ρ μ ο δ ίω ν  α ρ χ ώ ν , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ .

7. Υ π ο σ τηρ ίζε ι τη  σ ύ ν α ψ η  κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  π ρ ό ο δ ο  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ικ ώ ν  και ά λ λ ω ν  σ υ μ β ά σ εω ν  

μ ε τα ξ ύ  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι ά λ λ ω ν  φ ο ρ έ ω ν  γ ια  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  έρ γ ω ν , ε ν ε ρ γ ε ιώ ν  και π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν . 

Υ π ο σ τηρ ίζε ι τ ις  σ χ έ σ ε ις  δ ια δ η μ ο τ ικ ή ς  σ υ ν ε ρ γ α σ ία ς  κα ι σ υ ν τ ο ν ίζ ε ι τ ις  σ χ έ σ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ  με ά λ λ ο υ ς  

δ η μ ό σ ιο υ ς  φ ο ρ ε ίς .

8. Σ υ ν τά σ σ ε ι σ χέδ ιο  Ε π ιχ ε ιρ η σ ια κ ο ύ  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τα  ό ρ γ α ν α  δ ιο ίκ η σ η ς  κα ι τ ις  

υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ  και τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν  κα ι τ ο  υ π ο β ά λλε ι σ τ η ν  Ε κ τ ελ ε σ τ ικ ή  Ε π ιτροπ ή.

9. Υ π ο σ τηρ ίζε ι τα  ό ρ γ α ν α  δ ιο ίκ η σ η ς  κα ι τ ις  υ π η ρ ε σ ίε ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν  κ α τά  τη 

δ ια δ ικ α σ ία  κ α τά ρ τ ισ η ς , π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η ς  κα ι α ξ ιο λ ό γ η σ η ς  το υ  Ε π ιχ ε ιρ η σ ια κ ο ύ  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  κα ι τω ν  

Ε τή σ ιω ν  Π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  Δ ρ ά σ η ς ,  σ τα  ο π ο ία  εξε ιδ ικ εύ ετα ι ε τ η σ ίω ς  το  Ε π ιχειρησ ιακό  Π ρ ό γ ρ α μ μ α .

60



ΑΔΑ: Ω3Ζ0Ω6Υ-ΠΚ1

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜ ΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 2015-2019 (Α' ΦΑΣΗ)

10. Σ υ γ κ ε ν τ ρ ώ ν ε ι τα  α π α ιτ ο ύ μ ε ν α  σ τ ο ιχ ε ία  α π ό  τ ι ς  υ π η ρ ε σ ίε ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  το υ  

Π ρ ο σ ώ π ω ν , κ α θ ώ ς  κα ι τ ις  ε ισ η γ ή σ ε ις  τ ο υ ς  σ χ ε τ ικ ά  με τ η ν  υ φ ισ τ ά μ ε ν η  κ α τ ά σ τ α σ η  κα ι τ ις  π ρ ο τ ά σ ε ις  

τ ο υ ς  γ ια  τ ις  α ν α π τυ ξ ια κ ές  π ρ ο τ ε ρ α ιό τ η τ ε ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι σ υ ν τ ά σ σ ε ι σ χέδ ιο  σ τ ρ α τ η γ ικ ο ύ  σ χ εδ ια σ μ ο ύ  

το υ  Δ ή μ ο υ , το  ο π ο ίο  υ π ο β ά λλε ι σ τ η ν  Ε κ τ ελ ε σ τ ικ ή  Ε π ιτροπ ή.

1 1 . Ε π εξ ερ γ ά ζ ε τα ι τ ις  π ρ ο τ ά σ ε ις  τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  τ ο υ  Δ ή μ ο υ , τ ις  α π ο φ ά σ ε ις  τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν  

κα ι τ ις  π ρ ο τ ά σ ε ις  π ο υ  π ρ ο έ κ υ ψ α ν  α π ό  τη  δ ια δ ικ α σ ία  δ ια β ο ύ λ ε υ σ η ς  κα ι σ υ ν τά σ σ ε ι το  σ χέδ ιο  το υ  

Ε π ιχ ε ιρ η σ ια κο ύ  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς ,  το  ο π ο ίο  υ π ο β ά λλε ι σ τη ν  Ε κ τ ελ ε σ τ ικ ή  Επ ιτροπ ή.

12. Επ ικουρεί τη ν  Ε κ τ ελ ε σ τ ικ ή  Ε π ιτροπ ή  κα ι το  Δ η μ ο τ ικ ό  Σ υ μ β ο ύ λ ιο  σ τ ο  σ υ ν το ν ισ μ ό  τ η ς  κ α τ ά ρ τ ισ η ς  

κ α ι σ τ η ν  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  τη ς  ε κ τ έ λ ε σ η ς  το υ  Ε π ιχ ε ιρ η σ ια κο ύ  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς .

13. Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τ ω ν  Ν ο μ ικώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν  κα ι σ υ ν τά σ σ ε ι τη ν  

ε ν δ ιά μ ε σ η  κα ι τη ν  τελ ική  έκθ εσ η  α ξ ιο λ ό γ η σ η ς ,  τ ις  ο π ο ίε ς  υ π ο β ά λλε ι σ τ η ν  Ε κ τελεσ τ ική  Επιτροπή. Επίσης, 

υ π ο β ά λλε ι π ερ ιο δ ικ ές  ε κ θ έ σ ε ις  σ τ ο  Δ η μ ο τ ικ ό  Σ υ μ β ο ύ λ ιο , ενώ  μ ετά  τ η ν  εν δ ιά μ εσ η  έκθ εσ η  α ξ ιο λ ό γ η σ η ς  

ε ίνα ι δ υ ν α τή  η  α ν α θ ε ώ ρ η σ η  τω ν  σ τό χ ω ν  το υ  Ε π ιχε ιρ ησ ια κού  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  με α ιτ ιο λ ο γ η μ έ ν η  

α π ό φ α σ η  το υ  Δ η μ ο τ ικ ο ύ  Σ υ μ β ο υ λ ίο υ .

14. Μ ε σ κ ο π ό  τη ν  α ν τ ικ ε ιμ ε ν ικ ό τ ε ρ η  α ξ ιο λ ό γ η σ η  τ ο υ  Ε π ιχε ιρ ησ ια κού  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς ,  δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι το υ ς  

κ α τ ά λ λ η λ ο υ ς  δ ε ίκ τ ε ς  α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ό τ η τ α ς  π ο υ  επ ιτρ έπ ο υ ν  ν α  ε κ τ ιμ η θ ε ί ο  β α θ μ ό ς  ε π ίτ ε υ ξ η ς  τω ν  

σ τό χ ω ν  σ ε  σ χ έσ η  με τα  α π ο τ ε λ έ σ μ α τ α  τω ν  δ ρ ά σ εω ν , κ α θ ώ ς  κ α ι κ α τ ά λ λ η λ ο υ ς  δ ε ίκ τ ε ς  

α π ο δ ο τ ικ ό τ η τ α ς ,  π ο υ  σ υ σ χ ε τ ίζ ο υ ν  το  κ ό σ τ ο ς  π ρ α γ μ α τ ο π ο ίη σ η ς  με τ ις  ε κ ρ ο ές  τ ω ν  δ ρ ά σ ε ω ν .

15. Υ π ο σ τηρ ίζε ι τη ν  Ε κ τελ εσ τ ικ ή  Ε π ιτροπ ή  σ τη  σ υ γ κ έ ν τρ ω σ η  κα ι α ξ ιο λ ό γ η σ η  τω ν  έ γ γ ρ α φ ω ν  π ρ ο τά σ ε ω ν  

τ ω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ , με σ κ ο π ό  τη  σ ύ ν τα ξ η  π ρ ο σ χ εδ ίο υ  το υ  Ε τήσ ιου  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  Δ ρ ά σ η ς  το υ  

Δ ή μ ο υ .

16. Υ π ο σ τ η ρ ίζ ε ι τη ν  Ε κ τ ελ ε σ τ ικ ή  Ε π ιτροπ ή  κ α τά  τ η  δ ια δ ικ α σ ία  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η ς  κα ι α π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  τω ν  

Ε τή σ ιω ν  Π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  Δ ρ ά σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

Ε ιδ ικότερα : α ) κ α τά  τη  δ ιά ρ κ ε ια  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  το υ  Ε τήσ ιου  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  Δ ρ ά σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ  

σ υ ν τ ά σ σ ε ι  ε κ θ έ σ ε ις  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η ς  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ ε σ ίε ς , α ν ά  τ α κ τ ά  χ ρ ο ν ικ ά  

δ ια σ τ ή μ α τ α  π ο υ  ο ρ ίζ ο ν τ α ι  με α π ό φ α σ η  το υ  Δ η μ ά ρ χ ο υ  κα ι οι ο π ο ίε ς  υ π ο β ά λ λ ο ν τ α ι σ τ η ν  Ε κ τελ ε σ τ ικ ή  

Ε π ιτροπ ή  και β) π ρ ιν  α π ό  τη  σ ύ ν τα ξ η  τ ο υ  ο ικ ο ν ο μ ικ ο ύ  α π ο λ ο γ ισ μ ο ύ , α φ ο ύ  λάβε ι υ π ό ψ η  τ ις  

α π ο λ ο γ ισ τ ικ έ ς  ε κ θ έ σ ε ις  τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν , σ υ ν τά σ σ ε ι έ κ θ ε σ η  με το ν  α π ο λ ο γ ισ μ ό  το υ  Ε τήσ ιου  

Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  Δ ρ ά σ η ς  το υ  π ρ ο η γ ο ύ μ ε ν ο υ  έ τ ο υ ς  τη ν  ο π ο ία  υ π ο β ά λλε ι σ τ η ν  Ε κ τελ ε σ τ ικ ή  

Επ ιτροπ ή.

Γ) Αρμοδιότητες αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας
1. Σχεδιάζει κα ι ε ισ η γε ίτα ι σ υ σ τ ή μ α τα  και μ ε θ ό δ ο υ ς  μ έ τρ η σ η ς  τ η ς  α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ό τη τα ς  κα ι α π ο δ ο τ ικ ό τη τα ς  

τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν  (π.χ. δ ια δ ικ α σ ίε ς , δείκτες, κ .λπ .). Επ ίσης, 

σχεδ ιάζει κα ι ε ισ η γε ίτα ι το ν  Κ α ν ο ν ισ μ ό  Μ έ τρ η σ η ς  κα ι Α ξ ιο λ ό γ η σ η ς  τη ς  α π ό δ ο σ η ς  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  

υ π η ρ εσ ιώ ν  κ α τά  τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .

2 . Δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι κα ι ε ισ ηγε ίτα ι π ερ ιο δ ικ ο ύ ς  σ τ ό χ ο υ ς  γ ια  τη  β ελ τ ίω σ η  τ η ς  α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ό τη τα ς  και 

α π ο δ ο τ ικ ό τ η τα ς  τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν .

3. Σ υγκεντρώ νει σ το ιχ ε ία  και δ εδ ο μ ένα  π ο υ  α ν α φ έ ρ ο ν τα ι σ τ η ν  α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ό τη τα  κα ι α π ο δ ο τ ικ ό τη τα  τω ν  

υ π η ρ εσ ιώ ν  και σ τ η ν  επ ίτευξη  τω ν  σ χ ετ ικώ ν  π ερ ιο δ ικ ώ ν  τ ο υ ς  σ τό χ ω ν , π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  εξέλ ιξή  το υ ς , 

επ εξερ γά ζετα ι τα  σ το ιχ ε ία  κα ι εκδίδει ενη μ ερ ω τ ικ ές  α ν α φ ο ρ έ ς .

4. Δ ια τυ π ώ νε ι α ν α λ υ τ ικ ά  ε τη σ ίω ς  τ ις  εκ θ έσ ε ις  α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ό τη τα ς  κα ι α π ο δ ο τ ικ ό τ η τα ς  τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  και 

τω ν  Ν ο μ ικώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν .

5. Εντοπίζει τ ις  κ α λ ύ τερ ες  π ρ α κ τ ικ ές  α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ή ς  κα ι α π ο δ ο τ ικ ή ς  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς , π ρ ο ω θ ε ί τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  

τ ο υ ς  κα ι σ ε ά λ λ ε ς  υ π η ρ εσ ίες , επ ιβλέπει τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  κ α λ ώ ν  π ρ α κ τ ικ ώ ν  και α ξ ιο λ ο γ ε ί τα  

α π ο τελ έσ μ α τά  το υ ς .

6. Ε ισ ηγείτα ι, π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί και α ξ ιο λ ο γ ε ί μ έτρ α  γ ια  τη  δ ια ρ κ ή  β ελ τ ίω σ η  τη ς  α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ό τη τα ς  και 

α π ο δ ο τ ικ ό τ η τα ς  τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  κα ι τ η ς  α ν τα π ό κ ρ ισ ή ς  τ ο υ ς  σ τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τω ν  π ο λ ιτώ ν .

7. Σχεδιάζει, ε ισ η γε ίτα ι κα ι σ υ ν το ν ίζ ε ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  σ υ σ τ η μ ά τω ν  δ ιο ίκ η σ η ς  ο λ ικ ή ς  π ο ιό τ η τα ς  και 

δ ια δ ικ α σ ιώ ν  α υ το α ξ ιο λ ό γ η σ η ς .

8. Ε ισηγείτα ι κα ι επ ιβλέπει τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν , έρ γ ω ν  κα ι δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη  β ελ τ ίω σ η  τη ς  

ο ρ γ ά ν ω σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ , με σ τό χ ο  τη  β ελ τ ίω σ η  τ η ς  α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ό τη τα ς  κα ι α π ο δ ο τ ικ ό τ η τα ς  το υ .

9. Σ υ νερ γά ζετα ι με τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν  γ ια  τη  δ ια μ ό ρ φ ω σ η  τω ν  κ α τά λ λ η λ ω ν  

σ υ σ τ η μ ά τω ν  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  κα ι α π ο λ ο γ ισ τ ικ ο ύ  ελέγχου  τω ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  μ εγ εθ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  

Ν ο μ ικώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν , κ α θ ώ ς  κα ι τω ν  κ α τά λ λ η λ ω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η ς  το υ  κ ό σ τ ο υ ς  

λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  τω ν  ο ρ γ α ν ικ ώ ν  μ ο ν ά δ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  και το υ  κ ό σ τ ο υ ς  τω ν  π α ρ α γ ο μ έ ν ω ν  κα ι π α ρ εχ ο μ έν ω ν  

υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  π ρ ο ς  τ ο υ ς  π ο λ ίτες
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10. Ε νημερώ νει με σ υ γ κ εκ ρ ιμ έν ες  α ν α φ ο ρ έ ς  τα  ό ρ γ α ν α  δ ιο ίκ η σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ , σ χετ ικά  με τη ν  εξέλ ιξη  τω ν  

ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  μ εγ εθ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν , κ α θ ώ ς  και τη ν  εξέλ ιξη  το υ  κ ό σ τ ο υ ς  

λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  τω ν  ο ρ γ α ν ικ ώ ν  μ ο ν ά δ ω ν  κα ι το υ  κ ό σ τ ο υ ς  τω ν  π α ρ α γ ο μ έ ν ω ν  και π α ρ εχ ο μ έν ω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  

π ρ ο ς  τ ο υ ς  π ολ ίτες .

Δ) Αρμοδιότητες ποιότητας και οργάνω σης
1. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε γ κ α τ ά σ τα σ η  κα ι τή ρ η σ η  σ υ σ τ η μ ά τω ν  δ ια σ φ ά λ ισ η ς  π ο ιό τ η τα ς  τω ν  επ ιμ έρ ο υ ς  

λ ε ιτο υ ρ γ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε γ κ α τ ά σ τα σ η  κα ι τή ρ η σ η  το υ  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  δ ια σ φ ά λ ισ η ς  τ η ς  δ ια χ ε ιρ ισ τ ικ ή ς  επ ά ρ κ ε ια ς  

το υ  Δ ή μ ο υ  σ το  σ χ εδ ια σ μ ό  και π α ρ α γ ω γ ή  έρ γ ω ν .

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  εκτέλεσ η  τω ν  εγκεκρ ιμ ένω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν , έ ρ γ ω ν  κα ι δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη  β ελ τ ίω σ η  τη ς  

ο ρ γ ά ν ω σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν . Ε ιδ ικότερα , μ ερ ιμ νά  γ ια  το  

σ χ ε δ ια σ μ ό /α ν α σ χ ε δ ια σ μ ό  κα ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  β ελ τ ιω μ ένω ν  ο ρ γ α ν ω τ ικ ώ ν  δ ο μ ώ ν , κ α τα ν ο μ ή ς  α ρ μ ο δ ιο τή τω ν , 

κ α τα ν ο μ ή ς  σ τελεχ ια κο ύ  δ υ ν α μ ικ ο ύ , ο ρ γ α ν ω τ ικ ώ ν  σ υ σ τη μ ά τω ν , εσ ω τερ ικ ώ ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  κα ι εν τύ π ω ν , κ.λπ.

4. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε κ π ό ν η σ η  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  εσ ω τερ ικ ώ ν  κ α ν ο ν ισ μ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  

το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν  (π.χ. Ε σ ω τερ ικό ς  Κ α ν ο ν ισ μ ό ς  Υ π η ρ εσ ιώ ν  με π ρ ο σ δ ιο ρ ισ μ ό  τ η ς  π ε ρ ιγ ρ α φ ή ς  θ έσ εω ν  και 

κ α θ η κ ό ν τω ν  τω ν  υ π α λ λ ή λ ω ν , Ε σ ω τερ ικο ί Κ α ν ο ν ισ μ ο ί Λ ε ιτο υ ρ γ ία ς , Κ α ν ο ν ισ μ ο ί Π α ρ ο χ ή ς  Υ π η ρ εσ ιώ ν  

σ τ ο υ ς  Δ η μ ό τες , κλπ.) σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες .

5. Σ υ ν τά σ σ ε ι το ν  Ο ρ γ α ν ισ μ ό  Ε σ ω τερ ική ς  Υ π η ρ ε σ ία ς  (Ο.Ε.Υ.) το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι ε ισ η γε ίτα ι ιε ρ α ρ χ ικ ά  τ ις  

τρ ο π ο π ο ιή σ ε ις  κ α θ ώ ς  και τ ις  π ρ ο σ α ρ μ ο γ έ ς  α υ το ύ  σ τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με το  Τμήμα  

Δ ιο ίκ η σ η ς , Τ οπ ική ς  Α ν ά π τυ ξ η ς  κα ι Α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  Δ υ ν α μ ικ ο ύ .

6. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ ο ν  π ρ ο σ δ ιο ρ ισ μ ό  τω ν  α ν α γ κ α ίω ν  θ έσ εω ν  ε ρ γ α σ ία ς  και το ν  π ρ ο σ δ ιο ρ ισ μ ό  το υ  α ρ ιθ μ ο ύ  

το υ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  α ν ά  θ έσ η  ε ρ γ α σ ία ς  κα ι ο ρ γ α ν ικ ή  μ ο ν ά δ α  το υ  Δ ή μ ο υ , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  

υ π η ρ εσ ίες  και σ υ ν ερ γ ά ζ ε τα ι με το  Τ μήμα  Δ ιο ίκ η σ η ς , Τ οπ ικής Α ν ά π τυ ξ η ς  κα ι Α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  Δ υ ν α μ ικ ο ύ  γ ια  το ν  

π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ό  τ η ς  κ ά λ υ ψ η ς  τω ν  θ έσ εω ν  (με ν έα  σ τελέχη  ή με α ν α κ α τ α ν ο μ ή  τω ν  υ φ ισ τά μ ε ν ω ν  

σ τελεχώ ν).

7. Σχεδιάζει, ε ισ η γε ίτα ι κα ι εφ α ρ μ ό ζε ι σ υ σ τ ή μ α τα  και δ ια δ ικ α σ ίε ς  γ ια  τη ν  επ ίβλεψ η  τη ς  κ α λ ή ς  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  

τω ν  εγκεκρ ιμ ένω ν  α π ό  τα  α ρ μ ό δ ια  ό ρ γ α ν α  εσ ω τερ ικ ώ ν  ο ρ γ α ν ω τ ικ ώ ν  σ υ σ τη μ ά τω ν , δ ια δ ικ α σ ιώ ν  και 

κ α ν ο ν ισ μ ώ ν  κα ι ενη μ ερ ώ νε ι τα  α ρ μ ό δ ια  ό ρ γ α ν α  το υ  Δ ή μ ο υ  σ τ η ν  π ερ ίπ τω σ η  π ο υ  δ ια π ισ τώ ν ο ν τα ι 

α π ο κλ ίσ ε ις .

8. Μ ελετά  κα ι ε ισ η γε ίτα ι γ ια  τη  σ κ ο π ιμ ό τη τα  σ ύ σ τ α σ η ς ,  τρ ο π ο π ο ίη σ η ς  το υ  α ντικ ε ιμ ένο υ  ή κ α τ ά ρ γ η σ η ς  τω ν  

Ν ο μ ικώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με το  Τ μήμ α  Δ ιο ίκ η σ η ς , Τ οπ ικής  Α ν ά π τυ ξ η ς  και 

Α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  Δ υ ν α μ ικ ο ύ

2. Αρμοδιότητες Τεχνολογιών, Πληροφορικής και Επικοινωνιών (Τ.Π.Ε.)
1. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α ν ά π τυ ξ η , ε γ κ α τ ά σ τα σ η , λ ε ιτο υ ρ γ ία  κα ι σ υ ν τή ρ η σ η  τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  Τ εχνο λο γ ιώ ν , 

Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  κα ι Ε π ικο ινω ν ιώ ν  (Τ.Π.Ε.) το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν  α υ το ύ  κα ι έχει τη  

γ εν ική  ευ θ ύ ν η  γ ια  τη ν  ό σ ο  το  δ υ ν α τό  α σ φ α λ ή  κα ι α π ο τελ εσ μ α τ ικ ή  λ ε ιτο υ ρ γ ία  τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  

μ η χ α ν ο γ ρ ά φ η σ η ς  κα ι μ η χ α ν ο ρ γ ά ν ω σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ  και τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν , υ λ ο π ο ιώ ν τ α ς  τη  

σ χετική  σ τ ρ α τη γ ικ ή  τ η ς  Δ ιο ίκ η σ η ς .

2. Δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι και ε ισ η γε ίτα ι τη  σ τρ α τη γ ικ ή  το υ  Δ ή μ ο υ  σ ε ότι α φ ο ρ ά  τη ν  α ν ά π τυ ξη , επ έκτα σ η  και 

β ελ τ ίω σ η  τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  Τ.Π.Ε. κα ι τα  ζη τή μ α τα  τ η ς  Η λ εκ τρ ο ν ικ ή ς  Δ ια κ υ β έ ρ ν η σ η ς , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  

κ ε ίμ ενες  δ ια τά ξε ις .

3. Σ υγκεντρώ νει σ το ιχε ία , π ρ ο σ δ ιο ρ ίζ ε ι τ ις  α ν ά γ κ ε ς  κα ι τ ις  α π α ιτή σ ε ις  κα ι ε ισ η γε ίτα ι γ ια  τα  α ν α γ κ α ία  έρ γ α  

α ν ά π τ υ ξ η ς  και β ελ τ ίω σ η ς  τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  Τ.Π.Ε. π ο υ  πρέπει ν α  α ξ ιο π ο ιε ί ο  Δ ή μ ο ς  γ ια  τη ν  υ π ο σ τή ρ ιξη  

τω ν  λ ε ιτο υ ρ γ ιώ ν  το υ .

4. Π ρ ο δ ια γ ρ ά φ ε ι κα ι ε ισ η γε ίτα ι τη  μ εθ ο δ ο λ ο γ ία  α ν ά π τ υ ξ η ς  τω ν  α ν α γ κ α ίω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  Τ.Π.Ε. κα ι τη ν  

υ λ ο π ο ίη σ η  μ η χ α ν ισ μ ώ ν  επ ιχ ε ιρ η σ ια κ ή ς  υ π ο σ τ ή ρ ιξ η ς  τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  κα ι τω ν  χ ρ η σ τ ώ ν  τω ν  εφ α ρ μ ο γ ώ ν .

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  μελέτη , α ν ά π τυ ξ η  κα ι ε γ κ α τ ά σ τα σ η  τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  Τ.Π.Ε. με τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  και 

εξε ιδ ικευμένω ν τρ ίτω ν  (α ν α γ ν ω ρ ισ μ έ ν α  κα ι έγ κ υ ρ α  δ η μ ό σ ια  κα ι ιδ ιω τ ικά  γ ρ α φ ε ία  το υ  ε ίδ ο υ ς ) επ ιβ λέπ ο ντα ς  

τη ν  κ α λ ή  εκτέλεσ η  τω ν  σ χ ετ ικώ ν  ερ γ ο λ α β ικ ώ ν  σ υ μ β ά σ εω ν .

6. Π ρ ο δ ια γ ρ ά φ ε ι τα  ν έα  σ υ σ τ ή μ α τα  ή τ ις  ν έες  λ ε ιτο υ ρ γ ίες  σ υ σ τ η μ ά τω ν  Τ.Π.Ε., π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  α ν ά π τυ ξ ή  

τ ο υ ς  και π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τα  σ υ σ τή μ α τα .

7. Σχεδιάζει, ε γ κ α θ ισ τά  κα ι π αρέχει υ π η ρ εσ ίες  σ υ ν ε χ ο ύ ς  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  δ ικ τυ α κ ώ ν  τό π ω ν , ισ το σ ελ ίδ ω ν  και 

η λ εκ τρ ο ν ικ ή ς  επ ικ ο ιν ω ν ία ς  κ α λ ύ π το ν τ α ς  τ ις  σχετ ικές α ν ά γ κ ε ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

8. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  π ο ιό τη τα  τω ν  δ εδ ο μ ένω ν  π ο υ  τη ρ ο ύ ν τα ι σ τα  σ υ σ τ ή μ α τα  Τ.Π.Ε. το υ  Δ ή μ ο υ .

9. Δ ια χε ιρ ίζετα ι και σ υ ν τη ρ ε ί τ ις  ε φ α ρ μ ο γ έ ς  κα ι τ ις  β ά σ ε ις  δ εδ ο μ ένω ν  π ο υ  σχεδ ιάζει κα ι ε γ κ α θ ισ τά  ο  Δ ή μ ο ς  

γ ια  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  το υ .

10. Δ ια χε ιρ ίζετα ι το  π ερ ιεχ ό μ ενο  τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  κα ι τη ς  α ν ά κ τ η σ η ς  δ εδ ο μ έν ω ν  γ ια  τα  σ υ σ τ ή μ α τα  Τ.Π.Ε. 

π ο υ  λ ε ιτο υ ρ γ ο ύ ν  σ το  Δ ή μ ο .

11. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  τρ ίτω ν  γ ια  τη ν  επ εξερ γ α σ ία  δ εδ ο μ ένω ν  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  σ χετ ικές  α ν ά γ κ ε ς
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το υ  Δ ή μ ο υ .

12. Εκπαιδεύει τ ο υ ς  χ ρ ή σ τ ε ς  τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  Τ.Π.Ε. το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  π α ρ ο χ ή  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  

υ π ο σ τ ή ρ ιξ η ς  π ρ ο ς  τ ο υ ς  χ ρ ή σ τ ε ς  ώ σ τε  ν α  ε ίνα ι σ ε θ έσ η  ν α  λ ε ιτο υ ρ γ ο ύ ν  κα ι ν α  α ξ ιο π ο ιο ύ ν  α π ο τελ εσ μ α τ ικ ά  

τα  σ υ σ τή μ α τα . Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  λ ε ιτο υ ρ γ ία  σ χετ ικώ ν  H e lp d e sk  γ ια  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τω ν  χ ρ η σ τώ ν .

13. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  τω ν  κ α τά λ λ η λ ω ν  α ν α φ ο ρ ώ ν  επ ιτελ ικής π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η ς  (M.I.S.) με τη ν  

α ξ ιο π ο ίη σ η  τω ν  σ το ιχ ε ίω ν  π ο υ  τη ρ ο ύ ν τα ι σ τα  π λ η ρ ο φ ο ρ ια κ ά  σ υ σ τ ή μ α τα  το υ  Δ ή μ ο υ

14. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  α ν τ ιγ ρ ά φ ω ν  α σ φ α λ ε ία ς  ( b a c k - u p )  κα ι τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  β α θ μ ώ ν  

α σ φ α λ ε ία ς  τ η ς  π ρ ό σ β α σ η ς  σ τ ις  π λ η ρ ο φ ο ρ ίε ς  π ο υ  τη ρ ο ύ ν τα ι σ τα  π λ η ρ ο φ ο ρ ια κ ά  σ υ σ τ ή μ α τα  το υ  Δ ή μ ο υ , 

ώ σ τε  ν α  ε ξ α σ φ α λ ίζ ε τα ι η  εμ π ισ τευ τ ικό τη τά  το υ ς .

15. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α σ φ ά λ ε ια  τω ν  δ εδ ο μ έν ω ν  και τη  β ελ τ ίω σ η  τ η ς  χ ρ η σ τ ικ ό τη τα ς  τω ν  ισ το σ ελ ίδ ω ν  και τω ν  

β ά σ ε ω ν  δ εδ ο μ ένω ν  το υ  Δ ή μ ο υ

16. Π ρ ο σ δ ιο ρ ίζε ι τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  σ ε ε ξο π λ ισ μ ό  π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  κα ι επ ικο ινω ν ιώ ν , 

π ρ ο σ δ ιο ρ ίζ ε ι τ ις  α π α ιτή σ ε ις  το υ  εξο π λ ισ μ ο ύ  α υ το ύ  σ ε α ν α β ά θ μ ισ η  κα ι ε ισ ηγε ίτα ι τα  α ν α γ κ α ία  

π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  γ ια  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια  κα ι ε γ κ α τ ά σ τα σ η  το υ  α ν α γ κ α ίο υ  εξο π λ ισ μ ο ύ .

17. Π ρ ο σ δ ιο ρ ίζε ι τ ις  τεχν ικές π ρ ο δ ια γ ρ α φ έ ς  κα ι ε ισ η γε ίτα ι τη  μ εθ ο δ ο λ ο γ ία  π ρ ο μ ή θ ε ια ς  και ε γ κ α τ ά σ τα σ η ς  

το υ  α ν α γ κ α ίο υ  εξο π λ ισ μ ο ύ  π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  και τη λ ε π ικ ο ιν ω ν ια κ ή ς  υ π ο δ ο μ ή ς . Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  

π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  τ η ς  π α ρ α λ α β ή ς  κα ι τη ν  ε γ κ α τ ά σ τ α σ η  το υ  α ν α γ κ α ίο υ  εξο π λ ισ μ ο ύ  Τ.Π.Ε

18. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ά ρ τ ια  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  το υ  δ ικ τύ ο υ  τ ω ν  κ εν τρ ικ ώ ν  κα ι π ε ρ ιφ ε ρ ε ια κ ώ ν  σ υ σ τη μ ά τω ν . 

Ε ισ η γ ε ίτα ι γ ια  τη  θ έσ π ισ η  κ α ν ό ν ω ν  α σ φ α λ ο ύ ς  χ ρ ή σ η ς  το υ  δ ικ τύ ο υ  και τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  Τ.Π.Ε. και 

π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί κα ι ελ έγ χ ε ι τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  κ α ν ό ν ω ν  α υ τώ ν .

19. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ υ νεχ ή  σ υ ν τή ρ η σ η , α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  β λα β ώ ν , τη  μ ε τ α φ ο ρ ά  κα ι τη  δ ια φ ύ λ α ξ η  το υ  

ε ξ ο π λ ισ μ ο ύ  Τ.Π.Ε. το υ  Δ ή μ ο υ .

20. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τα  η λ ε κ τ ρ ο ν ικ ά  σ υ σ τ ή μ α τ α  φ ύ λ α ξ η ς  κα ι α σ φ ά λ ε ια ς  τω ν  κ τ ιρ ια κ ώ ν  ε γ κ α τ α σ τ ά σ ε ω ν  

τ ο υ  Δ ή μ ο υ .

21. Υ π ο σ τηρ ίζε ι τη ν  εκ π λ ή ρ ω σ η  το υ  έρ γ ο υ  τη ς  δ ια ρ κ ο ύ ς  σ υ ν τ ο ν ισ τ ικ ή ς  επ ιτρ ο π ή ς  το υ  Δ ή μ ο υ  με τη ν  

επ ω νυ μ ία  ΚΟ.Σ.Ε. (Κ ομβ ικό  Σημείο  Ε π α φ ή ς) π ο υ  έχει ω ς  σ κ ο π ό  τη  δ ια χ ε ίρ ισ η  τω ν  γ εω χ ω ρ ικ ώ ν  

δ εδ ο μ έν ω ν  κα ι υ π η ρ εσ ιώ ν , ό π ω ς  π ρ ο β λέπ ετα ι σ τ η ν  κείμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

22. Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  γ ια  τη  σ υ μ μ ε τ ο χ ή  το υ  Δ ή μ ο υ  σ τ ο  έρ γ ο  «ΣΥΖΕΥΞΙΣ» κα ι τη ν  η λ ε κ τ ρ ο ν ικ ή  δ ια σ ύ ν δ εσ η  τ ο υ  

Δ ή μ ο υ  με ά λ λ ο υ ς  φ ο ρ ε ίς  τη ς  Δ η μ ό σ ια ς  Δ ιο ίκ η σ η ς .

23. Α ξ ιο π ο ιε ί τ ις  δ ρ ά σ ε ις  τη ς  Κ ο ιν ω ν ία ς  τη ς  Π λ η ρ ο φ ο ρ ία ς  κα ι ά λ λ ω ν  εθ ν ικ ώ ν  κα ι κ ο ιν ο τ ικ ώ ν  

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  ψ η φ ια κ ή ς  σ ύ γ κ λ ισ η ς .

24. Επιβλέπει κα ι σ υ ν τ ο ν ίζ ε ι τ ις  α ν τ ίσ τ ο ιχ ε ς  υ π η ρ εσ ίες  Τ.Π.Ε. τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ , ώ σ τε  ν α  

υ λ ο π ο ιε ίτ α ι κ ο ιν ή  σ τ ρ α τ η γ ικ ή  σ τ ο ν  το μ έα  α υ τό .

25. Τηρεί τα  υ π ό  το υ  Ν ό μ ο υ  π ρ ο β λ επ ό μ εν α  β ιβλ ία  κ α ι σ τ ο ιχ ε ία  κ α τά  λ ό γ ο  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς .

Το α ν ω τέρ ω  Γ ρ α φ ε ίο  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  μ ε λ ε τ ώ ν  π ο υ  έχ ο υ ν  σ χ έσ η  με τ ις  α ν ω τέ ρ ω  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  και 

με τη ν  π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η  ότι η  σ χετική  π ίσ τω σ η  έχει ε γ γ ρ α φ ε ί  σ ε κω δ ικό  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  π ο υ  α ν τ ισ τ ο ιχ ε ί  

σ το  α ν ω τέρ ω  Γ ρ α φ ε ίο .

Ε π ίσ ης α σ κε ί γ εν ικά  κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ρ γ α σ ία  κα ι α ρ μ ο δ ιό τ η τ α  π ο υ  δεν  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε τ α ι σ τ ο ν  π α ρ ό ν τα  

Ο.Ε.Υ. κα ι έχει σ χ έσ η  με το  α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  το υ , ενώ  σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι  με τ ις  υ π ό λ ο ιπ ες  ο ρ γ α ν ικ έ ς  

μ ο ν ά δ ε ς  γ ια  τη  ν ό μ ιμ η , εύ ρ υ θ μ η  κα ι α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  τ ο υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  επ ίτε υ ξ η  τω ν  

α ν ω τέ ρ ω  σ κ ο π ώ ν  το υ .

ΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

Η Ν ομ ική  Υ π η ρ εσ ία  π αρέχει ν ο μ ικ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  π ρ ο ς  τα  α ιρ ε τ ά  ό ρ γ α ν α  το υ  Δ ή μ ο υ , τ ις  δ η μ ο τ ικ έ ς  

υ π η ρ ε σ ίε ς  και τα  Ν ο μ ικ ά  Π ρ ό σ ω π α  α υ το ύ , μ έσ ω  το υ  Δ η μ ά ρ χ ο υ , σ ε  κ ά θ ε  δ ικα σ τ ική  ή εξώ δ ικη  υ π ό θ εσ η  

γ ια  τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  τω ν  επ ιδ ιώ ξεω ν / σ τ ό χ ω ν /σ υ μ φ ε ρ ό ν τ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  το υ  

Π ρ ο σ ώ π ω ν . Ε ιδ ικότερα , η  Υ π η ρ ε σ ία  α υ τή  α π ο τ ε λ ε ίτ α ι  α π ό  το  Γ ρ α φ ε ίο  Γ ν ω μ ο δ ο τ ή σ ε ω ν  Κ α τ ά ρ τ ισ η ς  

Σ υ μ β ά σ εω ν  κα ι Δ ιε ξ α γ ω γ ή ς  Δ ικ ώ ν  κα ι α π ό  το  Γ ρ α φ ε ίο  Γ ρ α μ μ α τ ε ια κ ή ς  Υ π ο σ τή ρ ιξη ς , με τ ις  ε ξ ή ς  κ ά τω θ ι 

α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς :

1.ΓΡΑΦΕΙΟ ΓΝΩΜΟΔΟΤΗΣΕΩΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ και ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ ΔΙΚΩΝ
1. Σ ύ ν τα ξη  γ ν ω μ ο δ ο τ ή σ ε ω ν  σ χ ε τ ικ ά  με α μ φ ισ β η τ ο ύ μ ε ν α , π ερ ί τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τη ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς ,  ν ο μ ικ ά  

ζ η τ ή μ α τ α .

2. Υ π ο θ έσ ε ις  π ο υ  έχ ο υ ν  σ χ έσ η  με τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τ η ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς  τω ν  α π α λ λ ο τ ρ ιώ σ ε ω ν ,  κ ή ρ υ ξ η ς  

α π α λ λ ο τ ρ ιώ σ ε ω ν , κ α θ ο ρ ισ μ ο ύ  π ρ ο σ ω ρ ιν ή ς  τ ιμ ή ς  μ ο ν ά δ ο ς ,  ο ρ ισ τ ικ ή ς  τ ιμ ή ς  μ ο ν ά δ ο ς , 

α ν α γ ν ώ ρ ισ η ς  δ ικ α ιο ύ χ ω ν ,  σ υ ν τ έ λ ε σ η ς  α π α λ λ ο τ ρ ιώ σ ε ω ν ,  κ α θ ώ ς  κα ι ο ι σ χ ε τ ικ έ ς  γ ν ω μ ο δ ο τ ή σ ε ις ,  

κλπ.

3. Υ π ο θ έ σ ε ις  δ η μ ο τ ικ ή ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  μ ισ θ ώ σ ε ω ν :  Ενδεικτικά, δ ιε κ δ ικ η τ ικ έ ς  α γ ω γ έ ς , σ υ μ β ά σ ε ις
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εκ μ ισ θ ώ σ ε ω ν  -  μ ισ θ ώ σ ε ω ν  κ ιν η τώ ν  και α κ ιν ή τω ν , κ α τ α γ γ ε λ ίε ς  σ υ μ β ά σ ε ω ν , α ν α π ρ ο σ α ρ μ ο γ έ ς  

μ ισ θ ώ σ εω ν , ε ξώ σ ε ις  κα ι ε κ τ έ λ ε σ η  α π ο φ ά σ ε ω ν , κ α θ ώ ς  και ο ι σ χ ε τ ικ έ ς  γ ν ω μ ο δ ο τή σ ε ις , κλπ.

4. Φ ο ρ ο λ ο γ ικ έ ς  και δ ιο ικ η τ ικ έ ς  υ π ο θ έσ ε ις : Ε νδ ε ικτ ικά , ο ι δ ια φ ο ρ έ ς  π ο υ  π ρ ο κ ύ π το υ ν  εκ τη ς  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  

τ η ς  κ ε ίμ ενη ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς  π ερ ί π ρ ο σ ό δ ω ν  Δ ή μ ω ν , οι υ π ο θ έ σ ε ις  π ο υ  α ν α κ ύ π το υ ν  α π ό  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  

τ η ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς  τη ς  π ερ ί ε ισ π ρ ά ξ εω ς  τω ν  ω ς  ά ν ω  εσ ό δ ω ν , κ α θ ώ ς  κα ι οι σ χ ε τ ικ έ ς  γ ν ω μ ο δ ο τ ή σ ε ις ,  

κλπ.

5. Π ο ιν ικ ές  κα ι π ε ιθ α ρ χ ικ έ ς  υ π ο θ έσ ε ις : Ενδεικτικά, ό λ ε ς  οι π ο ιν ικ ές  υ π ο θ έσ ε ις , οι π ε ιθ α ρ χ ικ έ ς  υ π ο θ έ σ ε ις  

τ ο υ  εν γένει υ π α λ λ η λ ικ ο ύ  κα ι ε ρ γ α τ ικ ο ύ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  τ ο υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι ο ι σ χ ε τ ικ έ ς  

γ ν ω μ ο δ ο τ ή σ ε ις ,  κλπ.

6. Ν ο μ ιμ ο π ο ιή σ ε ω ν -σ υ μ β ά σ ε ω ν , επ ιλύ σ εω ν  δ ια φ ο ρ ώ ν  εκ σ υ μ β ά σ ε ω ν  και δ ια γ ω ν ισ μ ώ ν  και υ π ο θ έσ εω ν  

π ο λ ε ο δ ο μ ικ ή ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς :  Ενδεικτικά, οι υ π ο θ έσ ε ις  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τ ο ν  έλεγχο  ν ο μ ιμ ο π ο ιή σ ε ω ς  τω ν  

σ υ μ β α λ λ ο μ έ ν ω ν  με το  Δ ή μ ο  σ τ ις  κ α τ α ρ τ ιζ ό μ ε ν ε ς  ε κ ά σ τ ο τ ε  σ υ μ β ά σ ε ις ,  κ α θ ώ ς  κα ι σ τη ν  επ ίλυ σ η  τω ν  

δ ια φ ο ρ ώ ν  π ο υ  α ν α φ ύ ο ν τ α ι α π ό  τη  μη  τή ρ η σ η  τω ν  ό ρ ω ν  τω ν  σ υ μ β ά σ ε ω ν  α υ τώ ν , ο ι δ ια φ ο ρ έ ς  π ου  

α ν α κ ύ π το υ ν  α π ό  τη  μ η  τή ρ η σ η  τω ν  ό ρ ω ν  τω ν  ε κ ά σ τ ο τ ε  δ ια γ ω ν ισ μ ώ ν , ο ι δ ια φ ο ρ έ ς  α π ό  π ο λ ε ο δ ο μ ικ έ ς  

υ π ο θ έσ ε ις , κ α θ ώ ς  κα ι οι σ χ ε τ ικ έ ς  γ ν ω μ ο δ ο τ ή σ ε ις ,  κλπ.

7. Δ ιε ν ε ρ γ ε ί  σ ε τ ε λ ικ ό  σ τά δ ιο  τη  ν ο μ ικ ή  ε π ε ξ ε ρ γ α σ ία  κα ι το ν  π ρ ο λ η π τ ικ ό  έ λ ε γ χ ο  τω ν  

σ υ ν τ α σ σ ό μ ε ν ω ν  α π ό  τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ  σ χ εδ ίω ν  σ υ μ β ά σ ε ω ν  π ο υ  σ υ νά π τε ι ο  Δ ή μ ο ς  με τ ρ ί τ ο υ ς  

(π.χ. σ υ μ β ά σ ε ις  ε ρ γ α σ ία ς ,  π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ικ έ ς  σ υ μ β ά σ ε ις , δ α ν ε ια κ έ ς  κα ι χ ρ η μ α το δ ο τ ικ έ ς  σ υ μ β ά σ ε ις , 

σ υ μ β ά σ ε ις  μ ελετώ ν, έρ γ ω ν , π ρ ο μ η θ ε ιώ ν , π α ρ ο χ ή ς  υ π η ρ εσ ιώ ν , κλπ.), κ α θ ώ ς  κα ι τω ν  π ρ ο κ η ρ ύ ξ ε ω ν  το υ  

Δ ή μ ο υ  γ ια  π ρ ό σ λ η ψ η  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ , γ ια  τη ν  α ν ά θ ε σ η  μελετώ ν, έρ γ ω ν , π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  και 

υ π η ρ εσ ιώ ν  σ ε τ ρ ίτ ο υ ς ,  γ ια  α γ ο ρ ά ,  π ώ λ η σ η , ε κ μ ίσ θ ω σ η  κ α ι μ ίσ θ ω σ η  κ ιν η τώ ν  και α κ ιν ή τω ν , κλπ.

8. Ε ρ γα τικ ές  δ ια φ ο ρ έ ς : Ενδεικτικά, υ π ο θ έσ ε ις  π ο υ  α ν α κ ύ π το υ ν  α π ό  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τ η ς  κ ε ίμ ε ν η ς  

ν ο μ ο θ ε σ ία ς  κα ι υ π ά γ ο ν τ α ι σ τ α  π ο λ ιτ ικ ά  ή  δ ιο ικ η τ ικ ά  δ ικ α σ τ ή ρ ια ,  κ α θ ώ ς  κα ι ο ι σ χ ε τ ικ έ ς  

γ ν ω μ ο δ ο τ ή σ ε ις ,  κλπ.

9. Υ π ο θ έσ ε ις  χ ο ρ ή γ η σ η ς  και α ν ά κ λ η σ η ς  α δ ε ιώ ν  κ α τ α σ τ η μ ά τ ω ν  κα ι θ ε α μ ά τω ν : Εδώ υ π ά γ ο ν τα ι

υ π ο θ έ σ ε ις  π ο υ  α ν α κ ύ π το υ ν  α π ό  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τ η ς  σ χ ε τ ικ ή ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς  (π.χ. α δ ε ιώ ν  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία ς  

κ α τ α σ τ η μ ά τ ω ν ,  κλπ.), η νο μ ική , δ ικα σ τ ική  ή  εξώ δ ικη  υ π ο σ τή ρ ιξ η  τω ν  υ π ο θ έ σ ε ω ν  α υ τώ ν , κ α θ ώ ς  και οι 

σ χ ε τ ικ έ ς  γ ν ω μ ο δ ο τ ή σ ε ις ,  κλπ.

10. Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  ν ο μ ικ ή ς  υ π ε ρ ά σ π ισ η ς  τω ν  υ π α λ λ ή λ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  υ π ο θ έσ ε ις  π ο υ  σ χ ε τ ίζ ο ν τ α ι 

κ α θ α ρ ά  με τ ις  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τ ο υ ς  ω ς  υ π α λ λ ή λ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

1 1 . Γ ε ν ικ ό τ ερ α , εκπ ρ ο σ ω π εί το  Δ ή μ ο  σ ε ν ο μ ικ έ ς  υ π ο θ έσ ε ις  ε ν τό ς  κα ι εκ τό ς  τω ν  Δ ικ α σ τ η ρ ίω ν  και τω ν  

Δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  Α ρ χ ώ ν  γ ια  τη ν  π ρ ο ά σ π ισ η  τω ν  σ υ μ φ ε ρ ό ν τ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  και π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί  τη  σ χ ε τ ικ ή  

ν ο μ ο θ ε σ ία  κα ι ν ο μ ο λ ο γ ία .

2. ΓΡΑΦΕΙΟ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ
1. Τηρεί το  α ν α γ κ α ίο  α ρ χ ε ίο  ε γ γ ρ ά φ ω ν  κα ι π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  γ ια  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τ η ς  Ν ο μ ικ ή ς  Υ π η ρ ε σ ία ς  και 

δ ιε κ π ερ α ιώ ν ε ι κ ά θ ε  δ ιο ικ η τ ικ ή  ε ρ γ α σ ία  (π.χ. επ εξ ε ρ γ α σ ία  κε ιμ ένω ν  δ ικ ο γ ρ ά φ ω ν , γ ν ω μ ο δ ο τή σ ε ω ν , 

π α ρ α λ α β ή  ε γ γ ρ ά φ ω ν  α π ό  το  γ εν ικ ό  π ρ ω τ ό κ ο λ λ ο  το υ  Δ ή μ ο υ , κλπ .) γ ια  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τη ς  Υ π η ρ ε σ ία ς .

2. Τ α κ το π ο ιε ί κα ι ενη μ ερ ώ νε ι δ ια ρ κ ώ ς  το  φ υ σ ικ ό  κ α ι η λ ε κ τ ρ ο ν ικ ό  α ρ χ ε ίο  τω ν  δ ικ α σ τ ικ ώ ν  υ π ο θ έσ εω ν , 

τ ω ν  δ ικ α σ ίμ ω ν  κα ι τω ν  σ χ ετ ικώ ν  α π ο φ ά σ ε ω ν . Δ ιε κ π ερ α ιώ ν ε ι τη ν  π α ρ α λ α β ή  δ ικ ο γ ρ ά φ ω ν  κα ι εξώ δ ικω ν  

ε γ γ ρ ά φ ω ν  π ου  σ τ ρ έ φ ο ν τ α ι  κ α τά  το υ  Δ ή μ ο υ , τη ν  κ α τ ά ρ τ ισ η  δ ικ α σ τ ικ ώ ν  φ α κ έ λ ω ν  κα ι τη ν  εν γένει 

δ ια κ ίν η σ η , α ρ χ ε ιο θ έ τ η σ η ,  σ υ σ χ ε τ ισ μ ό  και π α ρ ά δ ο σ η  ε γ γ ρ ά φ ω ν  κα ι δ ικ ο γ ρ ά φ ω ν .

Γενικά η Ν ο μ ική  Υ π η ρ εσ ία  α σ κε ί κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ρ γ α σ ία  π ο υ  δεν  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε τ α ι σ τ ο ν  π α ρ ό ν τα  Ο.Ε.Υ. και 

έχει σ χ έσ η  κα ι σ υ ν ά φ ε ια  με τη  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  τη ς , ενώ  σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με ό λ ε ς  τ ις  ο ρ γ α ν ικ έ ς  μ ο ν ά δ ε ς  το υ  

Δ ή μ ο υ  κ α ι ιδ ια ίτ ε ρ α  με τ ις  Δ / ν σ ε ις  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν  κ α ι Τεχν ικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  

κα ι α ξ ιο π ο ίη σ η  τ η ς  α κ ίν η τ η ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  το υ  Π ρ ο σ ώ π ω ν .

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν τ ο ς  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ια  γ ια  τ η ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  τ η ς  α π ο κ ο μ ιδ ή ς  και τη ς  μ ε τ α φ ο ρ ά ς  

τ ω ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν , τ η ς  χ ω ρ ισ τή ς  α π ο κ ο μ ιδ ή ς  κα ι μ ε τ α φ ο ρ ά ς  τω ν  α ν α κ υ κ λ ώ σ ιμ ω ν  υ λ ικώ ν , τη ν  

ε ξ α σ φ ά λ ισ η  τ η ς  κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  τω ν  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τ ω ν  χ ώ ρ ω ν  κα ι τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν , κ α θ ώ ς  κα ι τη  

δ ια χ ε ίρ ισ η - σ υ ν τ ή ρ η σ η  τ ω ν  ο χ η μ ά τω ν  κα ι το υ  ε ξ ο π λ ισ μ ο ύ -μ η χ α ν η μ ά τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ . Ε π ίσ ης ε ίνα ι α ρ μ ό δ ια  

γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  και α ν α β ά θ μ ισ η  το υ  π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν τ ο ς  κα ι τω ν  θ ε μ ά τω ν  π ο λ ιτ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς ,  κ α θ ώ ς  

κα ι γ ια  τη ν  ευ θ ύ ν η  το υ  σ χ εδ ια σ μ ο ύ , τ η ς  α ν ά π τυ ξ η ς , τ η ς  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  και ε π έ κ τ α σ η ς  τω ν  χ ώ ρ ω ν  

π ρ α σ ίν ο υ  τ η ς  π ό λ η ς .

Οι σ υ γ κ ε κ ρ ιμ έ ν ε ς  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  σ τ ο  π λ α ίσ ιο  τη ς  α π ο σ τ ο λ ή ς  τ η ς  κ α θ ο ρ ίζ ο ν τ α ι  α π ό  τ ις  

ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τ ά ξ ε ις  ν ό μ ω ν , δ ια τ α γ μ ά τ ω ν  κα ι υ π ο υ ρ γ ικ ώ ν  α π ο φ ά σ ε ω ν . Οι α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τω ν  τρ ιώ ν  (3) 

Τ μ η μ ά τω ν  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  είνα ι οι εξή ς  κ ά τω θ ι:
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1. ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ-ΟΧΗΜΑΤΩΝ

Το Τ μήμα  Κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  κα ι Δ ια χ ε ίρ ισ η ς  Μ η χ α ν η μ ά τ ω ν -Ο χ η μ ά τ ω ν  είναι α ρ μ ό δ ιο  γ ια  τη ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  

τ η ς  α π ο κ ο μ ιδ ή ς  κα ι τ η ς  μ ε τ α φ ο ρ ά ς  τω ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν , τ η ς  χ ω ρ ισ τή ς  α π ο κ ο μ ιδ ή ς  κα ι μ ε τ α φ ο ρ ά ς  

τω ν  α ν α κ υ κ λ ώ σ ιμ ω ν  υ λ ικ ώ ν  κα ι τη ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  τ η ς  κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  τω ν  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τ ω ν  χ ώ ρ ω ν  και 

δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν . Ε π ίσ ης ε ίνα ι α ρ μ ό δ ιο  γ ια  τη ν  επ ισ κευή , σ υ ν τ ή ρ η σ η  και κ α λ ή  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  ό λ ω ν  τω ν  

ο χ η μ ά τω ν  και μ η χ α ν η μ ά τω ν  (π.χ. μ η χ α ν ο λ ο γ ικ ο ύ  εξο π λ ισ μ ο ύ , μ η χ α ν η μ ά τω ν  έρ γ ο υ , κλπ .) το υ  Δ ή μ ο υ , 

κ α θ ώ ς  και ότι ά λ λ ο  α π α ιτ ε ίτ α ι γ ια  τη ν  κ ίν η σ η  τω ν  ο χ η μ ά τω ν . Οι α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  ε ίνα ι ο ι εξή ς  

κ ά τω θ ι:

Α) Α ρ μο δ ιότητες  Σχεδ ιασ μού και Εποπτείας Κ α θα ρ ιό τη τα ς
1 . Μ ελετά  τη ν  ο ρ γ ά ν ω σ η  και λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  το υ  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  σ υ λ λ ο γ ή ς  κα ι μ ε τ α φ ο ρ ά ς  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  

έκ δ ο σ η  τ η ς  π ρ ο β λ επ ό μ ε ν η ς  ά δ ε ια ς  σ υ λ λ ο γ ή ς  και μ ε τ α φ ο ρ ά ς .

2. Μ ελετά , σ χ ε δ ιά ζ ε ι κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι γ ια  τη  β ε λ τ ίω σ η  τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  κα ι μ έσ ω ν  π ο υ  είναι κ α τ ά λ λ η λ α  

γ ια  τη  δ ια σ φ ά λ ισ η  τ η ς  α π ο κ ο μ ιδ ή ς  και μ ε τ α φ ο ρ ά ς  τω ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  κα ι τω ν  α ν α κ υ κ λ ώ σ ιμ ω ν  υ λ ικώ ν , 

κ α θ ώ ς  κα ι τ η ς  κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  τω ν  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τω ν  χ ώ ρ ω ν  κα ι δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν - ε γ κ α τ α σ τ ά σ ε ω ν  το υ  

Δ ή μ ο υ .

3. Μ ε λ ε τ ά  κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι  γ ια  τ ις  τ ε χ ν ικ έ ς  π ρ ο δ ια γ ρ α φ έ ς  κα ι τ ις  α ν α γ κ α ίε ς  π ο σ ό τ η τ ε ς  τω ν  κά θ ε  

ε ίδ ο υ ς  τ ε χ ν ικ ώ ν  μ έσ ω ν  κα ι υ λ ικ ώ ν  π ο υ  α π α ιτ ο ύ ν τ α ι  γ ια  τ η ν  α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  κα ι α π ο δ ο τ ικ ή  ε κ τ έλ ε σ η  

τω ν  π α ρ α π ά ν ω  λ ε ιτ ο υ ρ γ ιώ ν  (π.χ. ο χ ή μ α τα , τ ε χ ν ικ ά  μ έσ α , κά δ ο ι, κλπ .).

4. Σ υ γ κ ε ν τ ρ ώ ν ε ι,  τ η ρ ε ί κα ι ε π ε ξ ε ρ γ ά ζ ε τ α ι  σ τ ο ιχ ε ία  α π ό  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  τω ν  λ ε ιτ ο υ ρ γ ιώ ν  τη ς  

κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  και δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί  σ χ ε τ ικ ο ύ ς  δ ε ίκ τ ε ς  α π ο δ ο τ ικ ό τ η τ α ς .

5. Δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι τα  κ α τ ά λ λ η λ α  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  γ ια  τ η  δ ιε ν έ ρ γ ε ια  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  (π.χ. 

α π ο κ ο μ ιδ ή  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν , α ν α κ υ κ λ ώ σ ιμ ω ν  υ λ ικώ ν , ο δ ο κ α θ α ρ ισ μ ό ς ,  ειδ ικά  σ υ ν ερ γ ε ία , κλπ .).

6. Μ ελετά , σ χ ε δ ιά ζ ε ι κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι  τη ν  κ α τ ά λ λ η λ η  σ υ γ κ ρ ό τ η σ η  κα ι σ τ ε λ έ χ ω σ η  τω ν  δ ια φ ό ρ ω ν  

σ υ ν ε ρ γ ε ίω ν  κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  α ν α γ κ ώ ν  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ .

7. Σ υ γ κ ρ ο τ ε ί κα ι ο ρ γ α ν ώ ν ε ι σ υ ν ε ρ γ ε ία  ά μ ε σ η ς  επ έμ β α σ η ς  σ ε π ερ ιπ τώ σ ε ις  επ ε ιγ ο υ σ ώ ν  α ν α γ κ ώ ν .

8. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί κα ι σ υ ν τ ο ν ίζ ε ι τ ις  ε ν έ ρ γ ε ιε ς  γ ια  τ η ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  σ χ εδ ια σ μ ώ ν  κα ι π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  

τω ν  π ρ ο η γ ο ύ μ εν ω ν  α ρ μ ο δ ιο τ ή τ ω ν .

9. Π ρ ο σ δ ιο ρ ίζ ε ι τα  σ η μ ε ία  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  το π ο θ έ τη σ η  κ ά δ ω ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  κα ι κ ά δ ω ν  

α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς .

10. Μ ε ρ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια , επ ισ κευή , σ υ ν τή ρ η σ η  κα ι κ α λ ή  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  τω ν  κ ά δ ω ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  

κα ι α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς , κ α θ ώ ς  κα ι ό λ ο υ  το υ  μ ικ ρ ο ε ξ ο π λ ισ μ ο ύ  (π.χ. υ λ ικά , ερ γ α λ ε ία , μ η χ α ν ή μ α τα , 

σ α κ ο ύ λ ε ς , κ α λ α θ ά κ ια ,  δο χε ία , κλπ.) π ο υ  είνα ι α ν α γ κ α ία  γ ια  τ ο υ ς  δ ιά φ ο ρ ο υ ς  τ ο μ ε ίς  κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς .

1 1 .  Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  κ α ν ο ν ικ ή  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  δ ιε ν έ ρ γ ε ια ς  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  και 

επ οπ τεύει τ η ν  π ο ιό τ η τ α  τω ν  α π ο τ ε λ ε σ μ ά τ ω ν  τω ν  σ χ ετ ικώ ν  ε ρ γ α σ ιώ ν .

12. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη  δ ια θ εσ ιμ ό τη τα  τω ν  τεχν ικώ ν  μ έσ ω ν  π ο υ  α π α ιτο ύ ν τα ι γ ια  τη  δ ιενέρ γε ια  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  

κα ι σ υ ν ερ γ ά ζ ε τα ι με το  Γ ρ α φ ε ίο  Κ ίν η σ η ς  Ο χ η μ ά τω ν  γ ια  τη ν  κ α λ ύ τερ η  α ξ ιο π ο ίη σ η  τω ν  τεχν ικώ ν  μ έσ ω ν  

π ο υ  δ ιαθέτε ι ο  Δ ή μ ο ς .

13. Κ α τ α ρ τ ίζ ε ι  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  ε κ π α ίδ ε υ σ η ς  το υ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  τη ς  

Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς .

14. Ε νημερώ νει κα ι εκπ α ιδεύει το  π ρ ο σ ω π ικ ό -ο δ η γ ο ύ ς  σ τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  κ α ν ό ν ω ν  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  και 

α σ φ ά λ ε ια ς .

15. Σ υ γ κ ε ν τ ρ ώ ν ε ι τα  η μ ερ ή σ ια  δ ε λ τ ία  ε ρ γ α σ ία ς  κ α ι ε λ έ γ χ ε ι τη ν  π α ρ ο υ σ ία  το υ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ .

6. Μ ε λ ε τ ά  κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι  τ ρ ό π ο υ ς  α ύ ξ η σ η ς  τ η ς  π α ρ α γ ω γ ικ ό τ η τ α ς ,  με χ ρ η σ ιμ ο π ο ίη σ η  π ρ α κ τ ικ ώ ν  και 

σ ύ γ χ ρ ο ν ω ν  τ ε χ ν ο λ ο γ ικ ώ ν  μ έσ ω ν .

17. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια  γ ά λ α τ ο ς  κα ι ε ιδ ώ ν -μ έσ ω ν  α τ ο μ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  σ ε ό λ ο υ ς  το υ ς  

ν ό μ ιμ ο υ ς  δ ικ α ιο ύ χ ο υ ς  το υ  Δ ή μ ο υ , μ ετά  α π ό  σχετική  γ ν ω μ ο δ ό τ η σ η  το υ  Τεχνικού Α σ φ α λ ε ία ς  κα ι το υ  Ια τρ ο ύ  

Ε ρ γ α σ ία ς , ό π ο υ  α π α ιτ ε ίτ α ι α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

18. Σ υ ν τ ά σ σ ε ι κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί  ό λ α  τα  α ιτ ή μ α τ α  δ α π ά ν η ς  γ ια  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια  π ρ ο ϊ ό ν τω ν  

κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς ,  π α ρ α κ ο λ ο υ θ ώ ν τ α ς  τ ις  π ισ τώ σ ε ις  το υ  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ .

19. Σ υ ν τά σ σ ε ι α π α ν τ ή σ ε ις  σ ε α ιτή μ α τα , π α ρ ά π ο ν α  ή κ α τ α γ γ ε λ ίε ς  π ο λ ιτ ώ ν .

Β) Α ρ μο δ ιότητες  Αποκομιδής Απορριμμάτων, Ανακυκλώσιμων Υλικών και Καθαρισμού Κοινοχρήστων 
Χώ ρω ν

1 . Δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι τα  α ν α λ υ τ ικ ά  π ερ ιο δ ικά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  και σ υ γ κ ρ ο τ ε ί  τα  σ υ ν ερ γ ε ία : α ) γ ια  τη ν  α π ο κ ο μ ιδ ή
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τ ω ν  α σ τ ικ ώ ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  και τω ν  α ν α κ υ κ λ ο ύ μ ε ν ω ν  υ λ ικ ώ ν  κα ι τη  μ ε τ α φ ο ρ ά  τ ο υ ς  σ τ ο υ ς  Χ ώ ρ ο υ ς  

Υ γ ε ιο ν ο μ ικ ή ς  Τ α φ ή ς  Α π ο ρ ρ ιμ μ ά τ ω ν  (Χ.Υ.Τ.Α.) ή  σ ε ά λ λ ο υ ς  ο μ ο ε ιδ ε ίς  χ ώ ρ ο υ ς  ή σ τα  ε ρ γ ο σ τ ά σ ια  

ε π ε ξ ε ρ γ α σ ία ς  το υ ς , β) γ ια  τ ο ν  κ α θ α ρ ισ μ ό  τω ν  ο δ ώ ν  κα ι τω ν  λ ο ιπ ώ ν  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τ ω ν  χ ώ ρ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ , γ) 

γ ια  το ν  κ α θ α ρ ισ μ ό  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν  κα ι ε γ κ α τ α σ τ ά σ ε ω ν  κα ι τη  σ υ γ κ έ ν τ ρ ω σ η  τ ω ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  

σ ε χ ώ ρ ο υ ς  μ ε τ α φ ό ρ τ ω σ η ς .

2. Δ ιε ν ε ρ γ ε ί  με τα  κ α τ ά λ λ η λ α  σ υ ν ε ρ γ ε ία  κα ι τ ε χ ν ικ ά  μ έσ α :

α) το  έρ γ ο  τ η ς  α π ο κ ο μ ιδ ή ς  τω ν  α σ τ ικ ώ ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  κα ι τω ν  α ν α κ υ κ λ ο ύ μ ε ν ω ν  υ λ ικ ώ ν  κα ι τη  

μ ε τα φ ο ρ ά  τ ο υ ς  σ τ ο υ ς  Χ ώ ρ ο υ ς  Υ γ ε ιο ν ο μ ικ ή ς  Τ α φ ή ς  Α π ο ρ ρ ιμ μ ά τ ω ν  (Χ.Υ.Τ.Α.) ή σ ε ά λ λ ο υ ς  ο μ ο ε ιδ ε ίς  

χ ώ ρ ο υ ς  ή σ τ α  ε ρ γ ο σ τ ά σ ια  ε π ε ξ ε ρ γ α σ ία ς  το υ ς ,

β) το  έρ γ ο  το υ  κ α θ α ρ ισ μ ο ύ  τω ν  ο δ ώ ν  κα ι τω ν  λ ο ιπ ώ ν  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τ ω ν  χ ώ ρ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ ,

γ) το  έρ γ ο  το υ  κ α θ α ρ ισ μ ο ύ  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν  και ε γ κ α τ α σ τ ά σ ε ω ν  κα ι τη ς  σ υ γ κ έ ν τ ρ ω σ η ς  τ ω ν  

α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  σ ε χ ώ ρ ο υ ς  μ ε τ α φ ό ρ τ ω σ η ς .

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  σ ω σ τό  χ ε ιρ ισ μ ό  κα ι τη  δ ια τ ή ρ η σ η  σ ε κ α λ ή  κ α τ ά σ τ α σ η  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  κα ι τεχν ικώ ν 

μ έσ ω ν  π ο υ  χ ρ η σ ιμ ο π ο ιο ύ ν  τα  σ υ ν ε ρ γ ε ία  κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  τ ο υ  Τ μ ή μ α το ς .

4. Κ α τ α γ ρ ά φ ε ι κα ι σ υ γ κ ε ν τ ρ ώ ν ε ι κ α θ η μ ε ρ ιν ά  σ τ ο ιχ ε ία  γ ια  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  α π ο κ ο μ ιδ ή ς  

τ ω ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  κα ι τω ν  α ν α κ υ κ λ ο ύ μ ε ν ω ν  υ λ ικώ ν , κ α θ ώ ς  κα ι τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  κ α θ α ρ ισ μ ο ύ  τω ν  

κ ο ιν ο χ ρ ή σ τ ω ν  χ ώ ρ ω ν /δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν .

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  π λ ύ σ ιμ ο  κα ι τη  δ ια τή ρ η σ η  σ ε κ α λ ή  κ α τ ά σ τ α σ η  τω ν  κ ά δ ω ν  και τω ν  

α π ο ρ ρ ιμ μ α τ ο δ ο χ ε ίω ν  σ υ γ κ έ ν τ ρ ω σ η ς  τω ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τ ω ν  και τω ν  α ν α κ υ κ λ ο ύ μ ε ν ω ν  υ λ ικώ ν .

6. Τ ο π ο θ ε τ ε ί ό π ο υ  ε ίνα ι α ν α γ κ α ίο  μ η χ α ν ικ ο ύ ς  κ ά δ ο υ ς  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  κα ι έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  κ α θ α ρ ισ μ ο ύ  

τ ο υ ς .

7. Σ υ ν τ ά σ σ ε ι  σ τ α τ ισ τ ικ ά  σ τ ο ιχ ε ία  το υ  η μ ε ρ ή σ ιο υ  ό γ κ ο υ  και β ά ρ ο υ ς  τω ν  α π ο κ ο μ ιζ ο μ έ ν ω ν  

α π ο ρ ρ ιμ μ ά τ ω ν  ε λ έ γ χ ο ν τ α ς  τα  σ χ ε τ ικ ά  ζ υ γ ο λ ό γ ια .

8. Φ ρ ο ν τ ίζ ε ι  γ ια  τ ο ν  κ α θ α ρ ισ μ ό  κα ι μ ε τ α φ ο ρ ά  τ ω ν  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  και ο γ κ ω δ ώ ν  α ν τ ικ ε ιμ ένω ν  

κ ο ιν ο χ ρ ή σ τ ω ν  κα ι ιδ ιω τ ικώ ν  χ ώ ρ ω ν  (ο ικο π έδ ω ν  μ ετά  α π ό  α υ τ ε π ά γ γ ε λ τ η  π α ρ έ μ β α σ η  κα ι κ α τό π ιν  μη 

σ υ μ μ ό ρ φ ω σ η ς  τ ω ν  ιδ ιο κ τη τώ ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία ) .

9. Κ α θ ο ρ ίζ ε ι α ν ά λ ο γ α  με τ ις  ε κ ά σ τ ο τ ε  α ν ά γ κ ες , π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  π ε ρ ισ υ λ λ ο γ ή ς  κα ι α π ό ρ ρ ιψ η ς  α χ ρ ή σ τω ν  

α ν τ ικ ε ιμ έν ω ν  π ο υ  δεν  μ ε τ α φ έ ρ ο ν τ α ι  με τα  κ λ ε ισ τ ά  α π ο ρ ρ ιμ μ α τ ο φ ό ρ α  α υ τ ο κ ίν η τ α  (ο γ κ ώ δ η ).

10. Ε κτελε ί, α ν ά λ ο γ α  με τ ις  υ π ά ρ χ ο υ σ ε ς  α ν ά γ κ ε ς ,  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  π ε ρ ισ υ λ λ ο γ ή ς  κα ι α π ό ρ ρ ιψ η ς  

α χ ρ ή σ τ ω ν  α ν τ ικ ε ιμ έ ν ω ν  με α ν ο ικ τά  φ ο ρ τ η γ ά  α υ τ ο κ ίν η τ α .

11. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α π ο μ ά κ ρ υ ν σ η  τω ν  β α ρ έ ω ν  α ν τ ικ ε ιμ έν ω ν  με μ η χ α ν ικ ά  μ έσ α  ή ά λ λ α  ο χ ή μ α τα  εκ τό ς  

α π ο ρ ρ ιμ μ α τ ο φ ό ρ ω ν .

12. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τα  θ έ μ α τα  τ η ς  α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν .

13. Ε ισ η γ ε ίτα ι κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α ν ά γ κ η  π ρ ο μ ή θ ε ια ς  κ ά δ ω ν  α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς  π ο υ  σ τη  σ υ νέχε ια  

τ ο π ο θ ε τ ε ί  σ ε  σ υ γ κ ε κ ρ ιμ έ ν α  σ η μ ε ία  τ η ς  π ό λ η ς .

14. Φ ρ ο ντ ίζε ι γ ια  τη ν  π ε ρ ισ υ λ λ ο γ ή  α π ό  τ ο υ ς  υ π ά ρ χ ο ν τε ς  κ ά δ ο υ ς , τω ν  υ λ ικ ώ ν  α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς  (π.χ. 

π λ α σ τ ικ ό , γ υ α λ ί, κλπ.) τα  ο π ο ία  σ τη  σ υ νέχ ε ια  δ ια τ ίθ ε ν τ α ι σ τ ο υ ς  κ α θ ο ρ ισ μ έ ν ο υ ς  ν ο μ ίμ ω ς  

α γ ο ρ α σ τ έ ς .

15. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  επ ά ν δ ρ ω σ η  ό λ ω ν  τω ν  ο χ η μ ά τ ω ν  (π.χ. α π ο ρ ρ ιμ μ α τ ο φ ό ρ α  α υ το κ ίν η τα , μ η χ α ν ικά  

σ ά ρ ω θ ρ α ,  κλπ .) με κ α τ ά λ λ η λ ο  π ρ ο σ ω π ικ ό .

16. Υ λοπ ο ιε ί κ ά θ ε  π ρ ό γ ρ α μ μ α  π ο υ  έχει σ τό χ ο  τη ν  κ α θ α ρ ιό τ η τ α  σ ε δ η μ ο τ ικ ο ύ ς  χ ώ ρ ο υ ς  και σε 

ε γ κ α τ α λ ε λ ε ιμ μ έ ν α  κ τ ίρ ια  ( ε σ ω τ ε ρ ικ ά  κα ι ε ξ ω τ ε ρ ικ ά )  και π ρ ο β α ίν ε ι σ τ ο ν  κ α θ α ρ ισ μ ό  α υ τώ ν  κα ι σ το  

κλε ίσ ιμ ο  τω ν  ε ισ ό δ ω ν  α υ τώ ν .

17. Φ ρ ο ντ ίζε ι γ ια  τη ν  α π ο μ ά κ ρ υ ν σ η  α π ό  τ ο υ ς  κ ο ιν ό χ ρ η σ τ ο υ ς  χ ώ ρ ο υ ς  (π.χ. ά λ σ η , π λα τε ίες , ν η σ ίδ ες , κλπ.) 

κ ά θ ε  ξέν ο υ  α ν τ ικ ε ιμ έ ν ο υ  (π.χ. σ κ ο υ π ίδ ια , ξ ερ ά  φ ύ λ λ α , κλπ .).

18. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το ν  κ α θ α ρ ισ μ ό  τω ν  λα ϊ κ ώ ν  α γ ο ρ ώ ν .

19. Φ ρ ο ν τ ίζ ε ι  γ ια  τ ο ν  ο δ ο κ α θ α ρ ισ μ ό  κα ι κ α θ α ρ ισ μ ό  ό λ ω ν  τω ν  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τ ω ν  χ ώ ρ ω ν  με χ ε ιρ ο κ ίν η τ α
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κ α ρ ο τ σ ά κ ια  και μ η χ α ν ικ ά  σ ά ρ ω θ ρ α .

20. Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  α π ο μ ά κ ρ υ ν σ η ς  π α ρ ά ν ο μ ω ν  α φ ισ ώ ν , π α ν ό , κλπ.

21. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π λ ύ σ η  τω ν  δ ρ ό μ ω ν , π ε ζ ο δ ρ ό μ ω ν , π εζο δ ρ ο μ ίω ν , π λα τε ιώ ν , ν η σ ίδ ω ν , ρ ε ίθ ρ ω ν  και 

γ ε ν ικ ό τ ε ρ α  τω ν  α ν ο ικ τώ ν  χ ώ ρ ω ν  με ειδ ικά  ο χ ή μ α τα .

22. Μ ερ ιμ ν ά  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  α ν ά θ ε σ η ς  σ ε ειδ ικά  σ υ ν ε ρ γ ε ία  α π ο λ υ μ ά ν σ ε ω ν  (π.χ. ε ν τ ο μ ο κ τ ο ν ία ς ,  

μ ικ ρ ο β ιο κ το ν ία ς , μ υ ο κ το ν ία ς , κλπ. γ ια  τη ν  α π ο λ ύ μ α ν σ η  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν , σ χ ο λ ε ίω ν  ή κ τ ιρ ίω ν  δ η μ ο τ ικ ο ύ  

ε ν δ ια φ έ ρ ο ν τ ο ς ) .

23. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ ο ν  ε σ ω τ ε ρ ικ ό  κα ι ε ξ ω τ ε ρ ικ ό  κ α θ α ρ ισ μ ό  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν , ε γ κ α τ α σ τ ά σ ε ω ν  και 

τ ω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  α φ ο δ ε υ τ η ρ ίω ν .

24. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  ο δ ο κ α θ α ρ ισ μ ο ύ  με μ η χ α ν ικ ά  μ έσ α .

25. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α π ο κ ο μ ιδ ή  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  σ ε δ ρ ό μ ο υ ς  ό π ο υ  δεν  ε ίνα ι δ υ ν α τή  η  π ρ ό σ β α σ η  

α π ο ρ ρ ιμ μ α τ ο φ ό ρ ω ν  ο χ η μ ά τω ν .

26. Σ υ ν τά σ σ ε ι και π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τα  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  ε ρ γ α σ ία ς  (β ά ρ δ ιες ) το υ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

27. Φ ρ ο ντ ίζε ι γ ια  τη  μ ε τ α φ ο ρ ά  α ν τ ικ ε ιμ έν ω ν  ε ν τό ς  τ ω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν , ό π ω ς  επ ίσ η ς  κα ι εκ τό ς  τω ν  

δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν  κ α τό π ιν  ε ν τ ο λ ή ς  τω ν  α ρ μ ο δ ίω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν .

Γ) Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Δ ια χ ε ίρ ισ η ς  Μηχανημάτω ν Οχημάτων
1. Τηρεί μ η τρ ώ ο  ό λ ω ν  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  και μ η χ α ν η μ ά τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  και δ ιαχε ιρ ίζετα ι το  σ τ ό λ ο  α υ τώ ν  (π.χ. 

α π ο ρ ρ ιμ μ α τ ο φ ό ρ α ,  δ ιά φ ο ρ α  α υ το κ ιν ο ύ μ ε ν α  μ η χ α ν ή μ α τα , φ ο ρ τ η γ ά ,  μ η χ α ν ά κ ια  κα ι επ ιβ α τη γ ά  ο χ ή μ α τα , 

κλπ.) μ ερ ιμ ν ώ ν τα ς  γ ια  τη  σ τελ έχ ω σ ή  το υ ς , τη ν  α σ φ ά λ ισ ή  τ ο υ ς  κα ι τ ο ν  ε φ ο δ ια σ μ ό  με ό λ α  τα  σ χ ε τ ικ ά  με 

τη ν  κ ίν η σ η  έ γ γ ρ α φ α .

2. Τηρεί κ α ρ τ έ λ ε ς  η λ ε κ τ ρ ο ν ικ ά  γ ια  κ ά θ ε  ό χ η μ α  ή μ η χ ά ν η μ α  ό π ο υ  κ α τ α γ ρ ά φ ο ν τ α ι  ο ι υ π η ρ εσ ίες  σ τ ις  

ο π ο ίε ς  έχ ο υ ν  δ ια τ ε θ ε ί  και π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί  κα ι ε π ο π τ ε ύ ε ι τ η ν  κ ίν η σ ή  το υ ς , τη ν  κ α τ α ν ά λ ω σ η  κ α υ σ ίμ ω ν  

κα ι τη ν  α ν ά γ κ η  π ερ ιο δ ικ ή ς  π ρ ο λ η π τ ικ ή ς  τ ο υ ς  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς .

3. Μ ερ ιμ ν ά  ό π ο υ  χ ρ ε ιά ζ ε τ α ι γ ια  τη ν  ά μ εσ η  α π ο σ τ ο λ ή  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  κα ι μ η χ α ν η μ ά τω ν  σ ε ε ξ ω τ ε ρ ικ ά  

σ υ ν ερ γ ε ία  επ ισ κευώ ν .

4. Δ ιερ ευ ν ά  τ ις  σ υ ν θ ή κ ε ς  τυ χ ό ν  α τ υ χ η μ ά τ ω ν  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  β λ α β ώ ν  και 

α π ο τ ε λ ε σ μ ά τω ν  α τυ χ η μ ά τω ν .

5. Σ χ εδ ιά ζε ι κα ι ε φ α ρ μ ό ζ ε ι τα  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  π ρ ο λ η π τ ικ ή ς  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  ο χ η μ ά τω ν  και 

μ η χ α ν η μ ά τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

6. Τηρεί μ η τρ ώ ο  ό λ ω ν  τω ν  ε ν το λ ώ ν  κα ι δ ια π ισ τώ σ ε ω ν  γ ια  β λ ά β ες  α π ό  τ ο υ ς  ο δ η γ ο ύ ς  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  

κ α ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  β λ α β ώ ν  κα ι τη ν  επ ισ κευή  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  και 

μ η χ α ν η μ ά τω ν  τ ο υ  Δ ή μ ο υ .

7. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  έ γ κ α ιρ η  π ρ ο μ ή θ ε ια  υ λ ικ ώ ν  κ α ι α ν τ α λ λ α κ τ ικ ώ ν  γ ια  τη  σ υ ν τή ρ η σ η  και επ ισ κευή  τω ν  

ο χ η μ ά τω ν  κα ι μ η χ α ν η μ ά τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  μ ε το  α ρ μ ό δ ιο  τμ ή μ α  τ η ς  Δ /ν σ η ς  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  

Υ π η ρ εσ ιώ ν .

8. Τηρεί τη  φ υ σ ικ ή  α π ο θ ή κ η  α ν τ α λ λ α κ τ ικ ώ ν  κα ι λ ο ιπ ώ ν  υ λ ικώ ν  π ο υ  είνα ι α ν α γ κ α ία  γ ια  τη  σ υ ν τή ρ η σ η  και 

τ η ν  α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  β λ α β ώ ν  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  κα ι μ η χ α ν η μ ά τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

9. Φ ρ ο ντ ίζε ι γ ια  τη ν  εκπ ο ίη σ η  το υ  ά χ ρ η σ τ ο υ  τ ε χ ν ο λ ο γ ικ ο ύ  κα ι μ η χ α ν ο λ ο γ ικ ο ύ  ε ξ ο π λ ισ μ ο ύ .

10. Σ υ γ κ ε ν τρ ώ ν ε ι,  τη ρ ε ί κα ι ε π ε ξ ε ρ γ ά ζ ε τ α ι  σ τ ο ιχ ε ία  α π ό  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  τω ν  λ ε ι τ ο υ ρ γ ιώ ν  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  

κ α ι α π ο κ α τ ά σ τ α σ η ς  β λ α β ώ ν  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί  σ χ ε τ ικ ο ύ ς  

δ ε ίκ τ ε ς  α π ο δ ο τ ικ ό τ η τ α ς .

Στο Τμήμα σ υσ τήνετα ι ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΙΝΗΣΗΣ με τις εξής  αρμοδ ιότητες:
1 . Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  γ ε ν ικ ό τ ε ρ α  ό λ ω ν  τω ν  ε ν ε ρ γ ε ιώ ν  π ο υ  α π α ιτ ο ύ ν τ α ι γ ια  ν α  μ π ο ρ έσ ε ι ένα  ό χ η μ α  ν α  

κ ιν η θ ε ί ν ό μ ιμ α  α π ό  το ν  ε κ ά σ τ ο τ ε  δ ια θ έσ ιμ ο  ο δ η γ ό  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  έκ δ ο σ η  ε ν το λ ώ ν  κ ίν η σ η ς  κα ι δ ια τ α γ ώ ν  π ο ρ ε ία ς  ό λ ω ν  τω ν  ο χ η μ ά τ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  

σ ε  σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τα  α ρ μ ό δ ια  Τ μ ή μ α τα  π ο υ  χ ρ η σ ιμ ο π ο ιο ύ ν  τα  ο χ ή μ α τ α .

3. Τηρεί Β ιβλίο Μ η τ ρ ώ ο υ  ό λ ω ν  τω ν  ε ν το λ ώ ν  κ ίν η σ η ς  κα ι δ ια τα γ ώ ν  π ο ρ ε ία ς  ό λ ω ν  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  το υ  

Δ ή μ ο υ .

4. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π α ρ ά δ ο σ η  κα ι π α ρ α λ α β ή  τω ν  τ α χ ο γ ρ ά φ ω ν  α π ό  τ ο υ ς  ο δ η γ ο ύ ς  τω ν  ο χ η μ ά τω ν .

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τα  τέλη  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  τω ν  ο χ η μ ά τω ν .

6. Μ ε ρ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α σ φ α λ ισ τ ικ ή  κ ά λ υ ψ η  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  κα ι δ ιε κ π ερ α ιώ ν ε ι τ ις  δ η λ ώ σ ε ις  α τ υ χ η μ ά τ ω ν  α π ό  

τ ο υ ς  ο δ η γ ο ύ ς .

7. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ ιέλ ευ σ η  ό λ ω ν  τω ν  ο χ η μ ά τω ν  τ ο υ  Δ ή μ ο υ  α π ό  τα  δ ιό δ ια  τη ς  « Α ττική ς  Ο δ ο ύ »  κα ι τω ν  

εθ ν ικ ώ ν  ο δ ώ ν  α ν  α π α ιτ ε ίτ α ι.

8. Εκδίδει Δ ε λ τ ίο  Ε ν το λ ή ς  α ν ά  ό χ η μ α  γ ια  π ρ ο μ ή θ ε ια  κ α υ σ ίμ ω ν  α π ό  τα  σ υ μ β εβ λ η μ έν α  π ρ α τ ή ρ ια .
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9. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί με επ ιμέλεια  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια  και κ α τα ν ά λ ω σ η  τω ν  κ α υ σ ίμ ω ν .

10. Ελέγχει κα ι κ α τ α γ ρ ά φ ε ι  ό λ ε ς  τ ις  π ο σ ό τ η τ ε ς  τ ω ν  κ α υ σ ίμ ω ν  α ν ά  χ ιλ ιό μ ε τρ ο  γ ια  κ ά θ ε  ό χ η μ α  σε 

σ υ γ κ εν τρ ω τ ικ ό  π ίν α κ α  α ν ά  μ ή ν α  ό λ ω ν  τω ν  ο χ η μ ά τω ν , σ ε σ υ ν δ υ α σ μ ό  με τα  ε κ δ ιδ ό μ ε ν α  τ ιμ ο λ ό γ ια  τω ν  

π ρ ο μ η θ ε υ τώ ν  γ ια  π ε τ ρ έ λ α ιο  και β ενζ ίνη .

1 1 . Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ ις  α π α ιτ ο ύ μ ε ν ε ς  ε ν έ ρ γ ε ιε ς  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη ν  έκ δ ο σ η  π ιν α κ ίδ ω ν  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς ,  

π ισ το π ο ιη τ ικ ώ ν , α δ ε ιώ ν , κλπ., ή τη ν  τυ χ ό ν  επ α ν έκ δ ο σ η  α υ τώ ν  λ ό γ ω  α λ λ α γ ώ ν , α π ώ λ ε ια ς  η 

κ α τ α σ τ ρ ο φ ή ς .

12. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το ν  έ λ ε γ χ ο  α ν α γ ό μ ω σ η ς  τω ν  π υ ρ ο σ β ε σ τ ή ρ ω ν  τω ν  ο χ η μ ά τω ν .

13. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το ν  τεχν ικό  έ λ ε γ χ ο  Κ.Τ.Ε.Ο. ό λ ω ν  τ ω ν  ο χ η μ ά τω ν .

2. ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ και ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ Το Τ μήμ α  Π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν τ ο ς  κα ι Π ο λ ιτ ική ς  

Π ρ ο σ τ α σ ία ς  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ιο  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  κα ι α ν α β ά θ μ ισ η  τ ο υ  π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν τ ο ς  κα ι γ ια  τη  

δ ια τύ π ω σ η  ε ισ η γ ή σ εω ν  σ χ εδ ια σ μ ο ύ  κα ι το  σ υ ν το ν ισ μ ό  δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ό λ η ψ η , α ν τ ιμ ε τ ώ π ισ η  και 

α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  τω ν  κ α τ α σ τ ρ ο φ ώ ν  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι γ ε ν ικ ό τ ε ρ α  θ εμ ά τω ν  π ο λ ιτ ικ ή ς  

π ρ ο σ τ α σ ία ς  και δ ια χ ε ίρ ισ η ς  κ ρ ίσ εω ν . Ο ι α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  ε ίνα ι οι ε ξή ς  κ ά τω θ ι:

Α) Α ρ μο δ ιότητες  Π ερ ιβ ά λλο ντο ς
1 . Σχεδιάζει, π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ίζ ε ι ,  ε ισ η γ ε ίτ α ι κα ι μ ε ρ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  το π ικ ώ ν  π ολ ιτ ικώ ν , 

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν ,  δ ρ ά σ ε ω ν  κα ι μ έ τρ ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  και α ν α β ά θ μ ισ η  το υ  φ υ σ ικ ο ύ , α ρ χ ιτ ε κ τ ο ν ικ ο ύ  

κα ι π ο λ ιτ ισ τ ικ ο ύ  π ερ ιβ ά λ λ ο ν το ς , σ το  π λ α ίσ ιο  τω ν  εθ ν ικ ώ ν  και ευ ρ ω π α ϊ κ ώ ν  π ο λ ιτ ικ ώ ν .

2. Εκπονεί π ε ρ ιβ α λ λ ο ν τ ικ έ ς  μ ε λ έ τ ε ς  α κ ό μ α  κα ι σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με α ν α γ ν ω ρ ισ μ έ ν α  κα ι έγ κ υ ρ α  ιδ ιω τ ικά  

γ ρ α φ ε ία ,  ε φ ό σ ο ν  ο ι μ ε λ έ τ ε ς  α υ τ έ ς  α π α ιτο ύ ν  ε ξ ε ιδ ίκ ε υ σ η  κα ι ιδ ια ίτ ε ρ η  τ ε χ ν ο γ ν ω σ ία .

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  κα ι δ ια χ ε ίρ ισ η  τω ν  υ δ ά τ ιν ω ν  π ό ρ ω ν  κα ι τη ν  κ α τα π ο λ έμ η σ η  τ η ς  ρ ύ π α ν σ η ς  

σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ .

4. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  ρ υ θ μ ίσ ε ω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τ ις  π ρ ο σ τ α τ ε υ ό μ ε ν ε ς  π ερ ιο χ ές  σ τη  

γ ε ω γ ρ α φ ικ ή  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  κα ι με ά λ λ ε ς  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίε ς .

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  κα ι κ α λ ή  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  μ η χ α ν ισ μ ώ ν  κα ι σ υ σ τ η μ ά τ ω ν  γ ια  τη ν  α π ο κ ο μ ιδ ή  

κα ι δ ια χ ε ίρ ισ η  τω ν  α π ο β λ ή τω ν . Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό  μ ερ ιμ νά  γ ια : α ) τη  δ ια χε ίρ ισ η , σ ύ μ φ ω ν α  με το ν  α ν τ ίσ τ ο ιχ ο  

σ χ ε δ ια σ μ ό  π ο υ  κ α τ α ρ τ ίζ ε τ α ι  α π ό  τη ν  Π ε ρ ιφ έ ρ ε ια ,  τω ν  σ τ ε ρ ε ώ ν  α π ο β λ ή τω ν  σ ε επ ίπ εδο π ρ ο σ ω ρ ιν ή ς  

α π ο θ ή κ ε υ σ η ς , μ ε τ α φ ό ρ τ ω σ η ς ,  ε π ε ξ ε ρ γ α σ ία ς ,  α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς  και εν γ έ ν ε ι α ξ ιο π ο ίη σ η ς ,  δ ιά θ ε σ η ς ,  

λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  σ χ ε τ ικ ώ ν  ε γ κ α τ α σ τ ά σ ε ω ν ,  κ α τ α σ κ ε υ ή ς  μ ο ν ά δ ω ν  ε π ε ξ ε ρ γ α σ ία ς  κ α ι α ξ ιο π ο ίη σ η ς , β) τη ν  

α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  υ φ ισ τ α μ έ ν ω ν  χ ώ ρ ω ν  ε ν α π ό θ ε σ η ς  (Χ Α Δ Α ), γ) τη  δ ια χ ε ίρ ισ η  σ υ σ τ η μ ά τ ω ν  α π ο χ έτευ σ η ς , 

σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τ εχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν  π ο υ  α ν α λ α μ β ά ν ε ι τη ν  κ α τ α σ κ ε υ ή  κα ι σ υ ν τή ρ η σ η  

τω ν  σ υ σ τ η μ ά τ ω ν  α υ τώ ν .

6. Ελέγχει κα ι ε ισ ηγε ίτα ι τη  ρ ύ θ μ ισ η  θ εμ ά τω ν  π ερ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς ,  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ου  

δ ίδ ο ν τα ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις . Τα θ έμ α τα  α υ τά  α φ ο ρ ο ύ ν  ιδ ίω ς : α ) τη ν  π α ρ ο χ ή  γ ν ώ μ η ς  γ ια  

το ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  χ ώ ρ ω ν  δ η μ ιο υ ρ γ ία ς  κ ο ιμ η τη ρ ίο υ  και α π ο τ έ φ ρ ω σ η ς  ν εκ ρ ώ ν , β) τη ν  π α ρ ο χ ή  γ ν ώ μ η ς  γ ια  τη ν  

ε γ κ α τ ά σ τα σ η  κα ι π ερ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ή  α δ ε ιο δ ό τη σ η  τω ν  σ τ α θ μ ώ ν  β ά σ η ς  κ ιν η τή ς  τη λ ε φ ω ν ία ς , κ α θ ώ ς  κα ι τ ις  

α π α ιτο ύ μ εν ε ς  εν έρ γε ιες  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  γ ια  το ν  έ λ ε γ χ ο  ν ο μ ιμ ό τ η τ α ς  τη ς  

λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  ε γ κ α τ ε σ τ η μ έ ν ω ν  σ τ α θ μ ώ ν , γ) τη ν  π ε ρ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ή  α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  κα ι α ν ά π λ α σ η  π ερ ιο χώ ν , 

δ) τη ν  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  το υ  Υ π ο υ ρ γ ε ίο υ  Π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν τ ο ς ,  Ε ν έ ρ γ ε ια ς  κα ι Κ λ ιμ α τική ς  

Α λ λ α γ ή ς  (Υ.Π.Ε.ΚΑ.), ε) τη  λ ή ψ η  π ρ ο λ η π τ ικ ώ ν  κα ι κ α τ α σ τ α λ τ ικ ώ ν  μ έ τρ ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  τ ω ν  

κ ο ιν ο χ ρ ή σ τω ν  χ ώ ρ ω ν  κα ι ιδ ια ίτ ε ρ α  τω ν  χ ώ ρ ω ν  δ ιά θ ε σ η ς  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  α π ό  εκ δ ή λ ω σ η  π υ ρ κ α γ ιά ς . Στο 

π λ α ίσ ιο  α υ τό  μ ερ ιμ νά , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  π υ ρ ο σ β ε σ τ ικ έ ς  δ ια τ ά ξ ε ις ,  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  

υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ω ν  α π ό  τ ο υ ς  ιδ ιο κ τ ή τ ε ς ,  ν ο μ ε ίς  κα ι επ ικα ρ π ω τές , π ρ ο ς  κ α θ α ρ ισ μ ό ,  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με το  

α ρ μ ό δ ιο  τμ ή μ α  κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς , τω ν  ο ικο π εδ ικώ ν  και λ ο ιπ ώ ν  α κ ά λ υ π τ ω ν  χ ώ ρ ω ν  π ου  

β ρ ίσ κ ο ν τα ι ε ν τό ς  π ό λ εω ν  κα ι α υ τ ο τ ε λ ώ ν  ο ικ ισ μ ώ ν  και σ ε α π ό σ τα σ η  μέχρι 100 μ έ τρ ω ν  α π ό  τα  ό ρ ιά  το υ ς . Σε 

π ερ ίπ τω σ η  μη σ υ μ μ ό ρ φ ω σ η ς  τω ν  υ π ό χ ρ εω ν , π ρ ο β α ίν ε ι υ π ο χ ρ εω τ ικ ά  σ τ ο ν  α υ τ ε π ά γ γ ε λ τ ο  κ α θ α ρ ισ μ ό  

τω ν  χ ώ ρ ω ν  α υ τώ ν , ε π ιβ ά λ λ ε τ α ι π ρ ό σ τ ιμ ο  π εν ή ν τα  (€0,50) λ επ τώ ν  το υ  Ε υρώ  α ν ά  τ.μ . το υ  ο ικ ε ίο υ  χ ώ ρ ο υ , 

τ ο  ο π ο ίο  α π ο τ ε λ ε ί έσ ο δ ο  το υ  Δ ή μ ο υ , β ε β α ιο ύ τ α ι ε ις  β ά ρ ο ς  τ ο υ ς  η ισ ό π ο σ η  σχετική  δ α π ά ν η  το υ  

Δ ή μ ο υ  π ρ ο ς  κ α θ α ρ ισ μ ό  κα ι υ π ο β ά λ λ ε τ α ι μ ή ν υ σ η  γ ια  το  α δ ίκ η μ α  τ ο υ  ά ρ θ ρ ο υ  433 το υ  Π ο ιν ικο ύ  Κώ δικα .

7. Μ ελετά , σχεδ ιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι,  υ λοπ ο ιε ί κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  σ υ σ τ η μ ά τ ω ν

ε ν α λ λ α κ τ ικ ή ς  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  τω ν  α σ τ ικ ώ ν  σ τ ε ρ ε ώ ν  α π ο β λ ή τ ω ν  (σ υ μ π ε ρ ιλ α μ β α ν ο μ έ ν ο υ  το υ

σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  ε ν α λ λ α κ τ ικ ή ς  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  ο χ η μ ά τ ω ν  τ έ λ ο υ ς  κ ύ κ λ ο υ  ζ ω ή ς  (Ο.Τ.Κ.Ζ.)- ε γ κ α τ α λ ε λ ε ιμ μ έ ν α  

ο χ ή μ α τα ) σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς  α π ο ρ ρ ιμ μ ά τ ω ν  και 

ε π ε ξ ε ρ γ ά ζ ε τ α ι και α ξ ιο λ ο γ ε ί  τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  α υ τώ ν .

8. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  λ ή ψ η  μ έτρ ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  κα ι α ν α β ά θ μ ισ η  τ η ς  α ισ θ η τ ικ ή ς  τω ν  π ό λ ε ω ν  και 

τ ω ν  ο ικ ισ μ ώ ν  και γ ια  τη ν  α π ρ ό σ κ ο π τη  π ρ ό σ β α σ η  σ τ ο υ ς  κ ο ιν ό χ ρ η σ τ ο υ ς  χ ώ ρ ο υ ς .

9. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  τ η ς  ε ξ ο ικ ο ν ό μ η σ η ς  ε ν έ ρ γ ε ια ς  σ τ ις  κ ιν η τές  κα ι α κ ίν η τ ε ς  ε γ κ α τ α σ τ ά σ ε ις  

τ ο υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. δ η μ ο τ ικ ά  κ τ ίρ ια , σ χ ο λ ε ία , α υ τ ο κ ίν η τ α ,  κλπ.) και τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  τω ν  ή π ιω ν  μ ο ρ φ ώ ν  

ε ν έ ρ γ ε ια ς .  Σ το  π λ α ίσ ιο  α υ τό : α ) μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  μ ε λ έ τ η  κα ι σ τ α δ ια κ ή  ε φ α ρ μ ο γ ή  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς
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ε ν ε ρ γ ε ια κ ή ς  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  σ ύ μ φ ω ν α  με το υ ς  σ χ ε δ ια σ μ ο ύ ς  τ η ς  Π ο λ ιτ ε ία ς ,  έτσ ι ώ σ τε  ν α  ε π ιτυ γ χ ά ν ε τα ι 

σ υ σ τ η μ α τ ικ ή  και σ υ ν εχ ή ς  β ελ τ ίω σ η  τ η ς  ε ν ε ρ γ ε ια κ ή ς  α π ό δ ο σ η ς , β) μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  

μ έ τρ ω ν  β ε λ τ ίω σ η ς  κα ι τω ν  ε λ ά χ ισ τ ω ν  α π α ιτ ή σ ε ω ν  ε ν ε ρ γ ε ια κ ή ς  α π ό δ ο σ η ς  γ ια  τ ις  π ρ ο μ ή θ ε ιε ς  το υ  

Δ ή μ ο υ , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  σ χ ε τ ικ έ ς  ρ υ θ μ ίσ ε ις  τη ς  Π ο λ ιτ ε ία ς , γ )  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  μ έτρ ω ν  

μ ε ίω σ η ς  τ η ς  ε ν ε ρ γ ε ια κ ή ς  κ α τ α ν ά λ ω σ η ς  τω ν  κ τ ιρ ίω ν  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι τω ν  δ ικ τύ ω ν  

η λ ε κ τ ρ ο φ ω τ ισ μ ο ύ  τω ν  δ η μ ό σ ιω ν  κ ο ιν ό χ ρ η σ τ ω ν  χ ώ ρ ω ν  π ο υ  θ εσ π ίζο ν τα ι α π ό  τη ν  Π ο λ ιτε ία , δ) μ ερ ιμ ν ά  γ ια  

τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  τω ν  ή π ιω ν  μ ο ρ φ ώ ν  ε ν έ ρ γ ε ια ς  και τη  χ ρ η σ ιμ ο π ο ίη σ η , κ α τά  το  δ υ ν α τό ν , κ α θ α ρ ώ ν  ο χ η μ ά τω ν  

α π ό  το  Δ ή μ ο .

10. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί π ρ ω τ ο β ο υ λ ίε ς  π ο υ  α ν α λ α μ β ά ν ο υ ν  δ ιά φ ο ρ ο ι  φ ο ρ ε ίς  σ τ η ν  Ε λλά δα  κα ι σ το  

ε ξ ω τ ε ρ ικ ό  σ ε  θ έ μ α τ α  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  το  φ υ σ ικ ό  π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν  κα ι τ η ν  π ο ιό τ η τ α  ζ ω ή ς  σ τ η ν  π ό λη .

1 1 . Π αρέχει τ ε χ ν ο γ ν ω σ ία  σ τη  Δ η μ ο τ ικ ή  Α ρ χ ή  γ ια  τ η ν  α ν τ ιμ ε τ ώ π ισ η  θ ε μ ά τω ν  π ο υ  σ χ ε τ ίζ ο ν τ α ι με το  

φ υ σ ικ ό  π ερ ιβ ά λ λ ο ν  και τη ν  π ο ιό τ η τ α  ζ ω ή ς  σ τ η ν  π όλη .

12. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ υ μ μ ε τ ο χ ή  το υ  Δ ή μ ο υ  σ ε δ ίκ τ υ α  α ν τ α λ λ α γ ή ς  π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  κα ι τ ε χ ν ο γ ν ω σ ία ς  με 

ά λ λ ο υ ς  Δ ή μ ο υ ς  γ ια  τη ν  α ν τ ιμ ε τ ώ π ισ η  π ε ρ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ώ ν  θ εμ ά τω ν , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  α ν τ α λ λ α γ ή  

π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  σ χετικά  με τη ν  π ο ιό τ η τ α  ζ ω ή ς  κα ι τη ν  α σ τ ικ ή  α ν α β ά θ μ ισ η .

13. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  ελλη ν ική  και ευ ρ ω π α ϊ κή π ε ρ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ή  ν ο μ ο θ ε σ ία .

14. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  π ο ρ ε ία  υ λ ο π ο ίη σ η ς  τω ν  έ ρ γ ω ν  κα ι ε ρ γ α σ ιώ ν  π ου  σ χ ε δ ιά ζ ε ι σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  

Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν .

15. Δ ια σ φ α λ ίζ ε ι  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  κ α ν ό ν ω ν  υ γ ιε ιν ή ς  κ α ι α σ φ ά λ ε ια ς  τ η ς  ε ρ γ α σ ία ς ,  σ υ ν ε ρ γ α ζ ό μ ε ν ο  και 

με τ ο ν  Ια τρ ό  Ε ρ γ α σ ία ς  και το ν  Τεχνικό Α σ φ α λ ε ία ς ,  ώ σ τε  ν α  τ η ρ ο ύ ν τ α ι  και ε ξ α σ φ α λ ίζ ο ν τ α ι  οι 

κ α ν ό ν ε ς  υ γ ιε ιν ή ς  κα ι α σ φ ά λ ε ια ς  τω ν  ε ρ γ α ζ ο μ έ ν ω ν .

16. Φ ρ ο ντ ίζε ι σ ε σ υ ν ε ν ν ό η σ η  με τα  σ υ ν τ ο ν ισ τ ικ ά  ό ρ γ α ν α  τω ν  υ π ο υ ρ γ ε ίω ν  γ ια  τη ν  εξά λε ιψ η  ή το ν  

π ε ρ ιο ρ ισ μ ό  τω ν  φ α ιν ο μ έ ν ω ν  μ ό λ υ ν σ η ς  τ η ς  α τ μ ό σ φ α ιρ α ς  κα ι τ ω ν  υ δ ά τω ν  τ η ς  π ό λ η ς  και ε ισ η γ ε ίτ α ι 

τη  λ ή ψ η  β ρ α χ υ π ρ ό θ ε σ μ ω ν  και μ α κ ρ ο π ρ ό θ ε σ μ ω ν  μ έ τρ ω ν .

17. Εξετάζει τη ν  κ α τ α λ λ η λ ό τ η τ α  το υ  ν ε ρ ο ύ  το υ  δ ικ τύ ο υ  το υ  Δ ή μ ο υ .

18. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ο ρ θ ή  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  κα ι σ υ ν τ ή ρ η σ η  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  γ εω τρ ή σ εω ν , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  

κ α τ α γ ρ α φ ή  τω ν  ιδ ιω τ ικώ ν  γ ε ω τ ρ ή σ ε ω ν .

19. Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με τ ο υ ς  α ρ μ ό δ ιο υ ς  κ ρ α τ ικ ο ύ ς  φ ο ρ ε ίς  γ ια  τη  σ ω σ τή  εξυ π η ρ έτη σ η  τω ν  π ο λ ιτώ ν  σε 

θ έμ α τα  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τ ις  γ ε ω τ ρ ή σ ε ις .

20. Ελέγχει τ ις  τ ιμ ές  τω ν  α τ μ ο σ φ α ιρ ικ ώ ν  ρ ύ π ω ν  μ έσ ω  κ ιν η το ύ  σ τ α θ μ ο ύ  μ έ τ ρ η σ η ς  τη ς  α τ μ ο σ φ α ιρ ικ ή ς  

ρ ύ π α ν σ η ς  κα ι σ υ ν τά σ σ ε ι κα ι ε κ δ ίδ ε ι δ ε λ τ ία  σ χετ ικώ ν  μ ε τρ ή σ εω ν .

21. Σ χεδ ιά ζε ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  σ το λ ισ μ ο ύ  κα ι δ ια κ ό σ μ η σ η ς  τω ν  ε ξ ω τ ε ρ ικ ώ ν  χ ώ ρ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ , σε 

σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Δ /ν σ η  Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν .

22. Α ν α ζ η τά  ν έα  υ λ ικά  γ ια  το  σ τ ο λ ισ μ ό  και τη  δ ια κ ό σ μ η σ η  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι δ ιε ν ε ρ γ ε ί τη  σχετική  

έ ρ ε υ ν α  α γ ο ρ ά ς  γ ια  τη ν  ε κ τ ίμ η σ η  το υ  κ ό σ τ ο υ ς .

23. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τα  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  σ τ ο λ ισ μ ο ύ  κα ι δ ια κ ό σ μ η σ η ς  π ο υ  υ λ ο π ο ιο ύ ν τ α ι σ ε ά λ λ ο υ ς  

Δ ή μ ο υ ς  σ τ η ν  Ε λλά δα  κα ι το  ε ξ ω τ ε ρ ικ ό .

24. Επ ιμελείται το υ  ε ο ρ τ α σ τ ικ ο ύ  σ τ ο λ ισ μ ο ύ  το υ  Δ ή μ ο υ  σ τ ις  εθ ν ικ ές  εο ρ τές , κ α τά  τη ν  π ερ ίο δ ο  τω ν  

Χ ρ ισ το υ γ έ ν ν ω ν , το υ  Π ά σ χ α  και γ εν ικ ώ ς  ό π ο τε  α υ τό  α π α ιτ ε ίτ α ι

25. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί κα ι επ ιβλέπει τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τ ω ν  σ χ εδ ίω ν  το υ  κα ι ε λ έ γ χ ε ι τα  σ υ ν ε ρ γ ε ία  ω ς  π ρ ο ς  το  

χ ρ ο ν ικ ό  π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ό  κα ι τη ν  π ο ιό τ η τ α  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν .

26. Ε ν ε ρ γ ε ί γ ια  τη  φ ω τ α γ ώ γ η σ η  τω ν  χ ώ ρ ω ν  σ τ ο υ ς  ο π ο ίο υ ς  ο  Δ ή μ ο ς  ο ρ γ α ν ώ ν ε ι κ ά θ ε  μ ο ρ φ ή ς  

ε κ δ η λ ώ σ ε ις .

27. Ελέγχει τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια τά ξ εω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τα  εγ κ α τα λ ε ιμ μ έν α  ο χ ή μ α τα  κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  

α π ο μ ά κ ρ υ ν σ ή  τ ο υ ς  (Ν έα  α ρ μ ο δ ιό τη τα )

Β )Α ρμοδιότητες Πολιτικής Π ρ οσ τα σ ία ς
1 . Δ ια τυ π ώ νε ι ε ισ η γ ή σ ε ις  γ ια  το  σ χ εδ ια σ μ ό  τη ς  π ο λ ιτ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  τ η ς  π ερ ιο χ ή ς  το υ  Δ ή μ ο υ , σ το  

π λ α ίσ ιο  το υ  ε τ ή σ ιο υ  εθ ν ικ ο ύ  σ χ ε δ ια σ μ ο ύ  και μ ερ ιμ νά  γ ια  τ η ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  σ χ ε τ ικ ώ ν  

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν ,  μ έ τρ ω ν  κ α ι δ ρ ά σ ε ω ν  σ το  π λ α ίσ ιο  το υ  εθ ν ικ ο ύ  κα ι π ε ρ ιφ ε ρ ε ια κ ο ύ  σ χ ε δ ια σ μ ο ύ .

2. Υ π ο σ τηρ ίζε ι το  σ υ ν το ν ισ μ ό  κα ι επ ιβλέπει το  έ ρ γ ο  τ η ς  π ο λ ιτ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  γ ια  τη ν  π ρ ό λ η ψ η , 

ε το ιμ ό τη τα , α ν τ ιμ ε τ ώ π ισ η  κ ρ ίσ ε ω ν  κα ι α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  τ ω ν  κ α τ α σ τ ρ ο φ ώ ν  π ο υ  σ υ μ β α ίν ο υ ν  σ τη ν  

π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ .

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ ιά θ εσ η  κα ι σ υ ν το ν ίζ ε ι τη  δ ρ ά σ η  το υ  α π α ρ α ίτη τ ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  κα ι μ έσ ω ν  (με τη  

σ υ γ κ ρ ό τ η σ η  τω ν  α π α ρ α ίτη τ ω ν  σ υ ν ερ γ ε ίω ν ) γ ια  τη ν  π ρ ό λ η ψ η , ε το ιμ ό τη τα , α ντ ιμ ετώ π ισ η  και 

α π ο κ α τ ά σ τα σ η  τω ν  κ α τ α σ τ ρ ο φ ώ ν  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ .

4. Π αρέχει σ υ ν δ ρ ο μ ή  σ τ η ν  α ρ μ ό δ ια  π υ ρ ο σ β εσ τ ικ ή  υ π η ρ εσ ία  με κ ά θ ε  π ρ ό σ φ ο ρ ο  μ έσ ο  π ο υ  δ ια θ έ τ ε ι,  γ ια  

τ η ν  α ν τ ιμ ε τ ώ π ισ η  π υ ρ κ α γ ιώ ν , ιδ ίω ς  σ ε π ερ ιο χ ές  π ο υ  έ χ ο υ ν  δ α σ ικ ό  χ α ρ α κ τ ή ρ α .

5. Ε π ε ξ ε ρ γ ά ζ ε τ α ι ε ιδ ικ ό τ ε ρ ε ς  π ρ ο τ ά σ ε ις  π ρ ο ς  τ ι ς  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  τω ν  

δ α σ ικ ώ ν  π ερ ιο χ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ , σ υ μ μ ε τέ χ ε ι σ τη ν  ο ρ γ ά ν ω σ η  τ η ς  π υ ρ ο π ρ ο σ τ α σ ία ς  τω ν  δ α σ ώ ν  και
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δ ια τυ π ώ νει π ρ ο τ ά σ ε ις  γ ια  τη ν  α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  τω ν  δ α σ ώ ν . Στο Τ μήμα  Π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν το ς  κα ι Π ο λ ιτ ική ς  

Π ρ ο σ τ α σ ία ς  υ π ά γ ο ν τα ι ο ι φ ύ λ α κ ε ς  δ α σ ώ ν  κα ι π λ α τε ιώ ν .

6. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  εκπ α ίδ ευ σ η  το υ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  τ ο υ  Δ ή μ ο υ  κα ι το υ  έ κ τ α κ τ ο υ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  σ ε θ έμ α τα  

α ν τ ιμ ε τώ π ισ η ς  έ κ τ α κ τ ω ν  α ν α γ κ ώ ν  και δ ια χ ε ίρ ισ η ς  κ ρ ίσ ε ω ν .

7. Ε νημερώ νει τ ο υ ς  π ο λ ίτ ε ς  γ ια  τη  λ ή ψ η  π ρ ο λ η π τ ικ ώ ν  μ έτρ ω ν , ενώ  υ λοπ ο ιε ί π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  ε ν η μ έ ρ ω σ η ς  

τ ω ν  π ο λ ιτώ ν  σ ε θ έμ α τα  π ρ ό λ η ψ η ς  κα ι α ν τ ιμ ε τ ώ π ισ η ς  φ υ σ ικ ώ ν  ή ά λ λ ω ν  κ α τ α σ τ ρ ο φ ώ ν  ή 

κ α τ α σ τ ά σ ε ω ν  έ κ τ α κ τ η ς  α ν ά γ κ η ς .

3. ΤΜΗΜΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ

Το Τ μήμα  α υ τό  έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  το υ  σ χ εδ ια σ μ ο ύ , τ η ς  α ν ά π τυ ξ η ς , σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  κα ι ε π έ κ τ α σ η ς  το υ  

α σ τ ικ ο ύ  π ρ α σ ίν ο υ  σ τ ο υ ς  δ η μ ο τ ικ ο ύ ς  κ ο ιν ό χ ρ η σ τ ο υ ς  χ ώ ρ ο υ ς  τη ς  π ό λ η ς  (π.χ. ά λ σ η , π ά ρ κ α , π λα τε ίες , 

π α ιδ ικ ές  χ α ρ έ ς ,  ν η σ ίδ ε ς , δ ε ν δ ρ ο σ τ ο ιχ ίε ς  π εζο δ ρ ο μ ίω ν , π α ρ τέ ρ ια , κλπ .) κα ι σ τ ις  α υ λ έ ς  κα ι κ ή π ο υ ς  

δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν  (π.χ. Β ρ εφ ο ν η π ια κ ώ ν  Σ τα θ μ ώ ν , Β ιβ λ ιο θ η κώ ν , Κ.Α.Π.Η., Δ η μ ο τ ικ ώ ν  Ια τρ ε ίω ν , κλπ.), 

Δ η μ ο τ ικ ο ύ  Κ ο ιμ η τη ρ ίο υ , Ιερ ώ ν  Ν α ώ ν  κ α ι Δ η μ ό σ ιω ν  Σ χο λε ίω ν .

Α) Α ρμοδ ιότητες Σχεδιασμού και Εποπτείας Πρασίνου
1. Π ρ ο ε τ ο ιμ ά ζ ε ι το  π ρ ό γ ρ α μ μ α  δ ρ ά σ η ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  π ο υ  α φ ο ρ ά  σ τ ο ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  τω ν  α ν α γ κ α ίω ν  

έρ γ ω ν , επ εμ β ά σ εω ν  κα ι π ρ ο τ ε ρ α ιο τ ή τ ω ν ,  με σ τό χ ο  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  κα ι π ρ ω το β ο υ λ ιώ ν  γ ια  

τη ν  α ε ιφ ό ρ ο  π ε ρ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ή  α ν ά π τυ ξ η  τ η ς  π ό λ η ς .

2. Μ ε ρ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α σ φ α λ ή  κα ι α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  έ ν τ α ξ η  το υ  π ρ α σ ίν ο υ  σ τ ο υ ς  α ν ο ικ τ ο ύ ς  χ ώ ρ ο υ ς  το υ  

Δ ή μ ο υ  με σ τό χ ο  τη ν  α ν α β ά θ μ ισ η  τη ς  π ο ιό τ η τ α ς  ζ ω ή ς  μ έσ α  σ τ ο ν  α σ τ ικ ό  χ ώ ρ ο .

3. Μ ελετά , σ χ ε δ ιά ζ ε ι κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι γ ια  τη  β ε λ τ ίω σ η  τω ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  κα ι μ έσ ω ν  π ο υ  ε ίνα ι κ α τ ά λ λ η λ α  

γ ια  τ η  δ ια σ φ ά λ ισ η  τ η ς  ικ α ν ο π ο ιη τ ικ ή ς  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  τω ν  χ ώ ρ ω ν  π ρ α σ ίν ο υ  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. ν έε ς  μ έθ ο δ ο ι 

κ α λ λ ιε ρ γ ε ιώ ν  κα ι φ υ τ ο π ρ ο σ τ α σ ία ς ,  κλπ .).

4. Σ υ ν τά σ σ ε ι μ ε λ έ τ ε ς  κα ι τεχ ν ικ έ ς  π ρ ο δ ια γ ρ α φ έ ς :  α ) γ ια  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια  τω ν  α π α ιτο ύ μ εν ω ν  τεχν ικώ ν 

μ έσ ω ν  κα ι υ λ ικώ ν  γ ια  τη ν  α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  και α π ο δ ο τ ικ ή  εκ τέλεσ η  τω ν  λ ε ιτ ο υ ρ γ ιώ ν  τ η ς  α ν ά π τ υ ξ η ς  και 

σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  το υ  π ρ α σ ίν ο υ  (π.χ. κ η π ο τ ε χ ν ικ ώ ν  μ η χ α ν η μ ά τ ω ν  κ α ι ε ρ γ α λ ε ίω ν ,  υ λ ικ ώ ν  α υ τ ό μ α τ ο υ  

π ο τ ίσ μ α τ ο ς ,  χ ώ μ α τ ο ς ,  π α σ σ ά λ ω ν , μ έσ ω ν  β ιο λ ο γ ικ ή ς  α ν τ ιμ ε τώ π ισ η ς  ε ν τ ο μ ο λ ο γ ικ ώ ν  α σ θ ε ν ε ιώ ν  

δ έν δ ρ ω ν , κλπ .), β) γ ια  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια  το υ  α π α ιτ ο ύ μ ε ν ο υ  φ υ τ ο τ ε χ ν ικ ο ύ  υ λ ικο ύ  (π.χ. λ ιπ α σ μ ά τω ν , 

φ υ τ ο φ α ρ μ ά κ ω ν , σ π ό ρ ω ν , φ υ τώ ν , θ ά μ ν ω ν , δ έν δ ρ ω ν , κλπ.), γ) γ ια  ε ρ γ α σ ίε ς  π ο υ  ε κ τ ε λ ο ύ ν τ α ι α π ό  τ ρ ίτ ο υ ς  

(π.χ. κ λ α δ έ μ α τ ο ς  δ έν δ ρ ω ν  ύ ψ ο υ ς  μ ε γ α λ ύ τ ε ρ ο υ  τω ν  15,00 μ., χη μ ική  α ν τ ιμ ε τ ώ π ισ η  ε ν τ ο μ ο λ ο γ ικ ώ ν  

α σ θ ε ν ε ιώ ν  δ έν δ ρ ω ν , κλπ .).

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α π ο δ ο τ ικ ή  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  το υ  φ υ τ ω ρ ίο υ  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  χ ώ ρ ω ν  α π ο θ ή κ ε υ σ η ς  

μ η χ α ν η μ ά τω ν , ε ρ γ α λ ε ίω ν ,  λ ιπ α σ μ ά τω ν  κα ι λ ο ιπ ώ ν  υ λ ικώ ν .

6. Σ υγκεντρώ νε ι, τηρ ε ί και ε π ε ξ ε ρ γ ά ζ ε τ α ι σ τ ο ιχ ε ία  α π ό  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  και 

ε π έ κ τ α σ η ς  π ρ α σ ίν ο υ  και δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι και π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί σ χ ε τ ικ ο ύ ς  δ ε ίκ τ ε ς  α π ο δ ο τ ικ ό τ η τ α ς .

7. Δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι τα  κ α τ ά λ λ η λ α  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  γ ια  τη  δ ιε ν έ ρ γ ε ια  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  και 

ε π έ κ τ α σ η ς  π ρ α σ ίν ο υ  (π.χ. φ υ τεύ σ ε ις , λ ίπ α ν σ η , π ό τ ισ μ α , κ λ ά δ ε μ α , κ ο π ές  δ έν δ ρ ω ν , μ η χ α ν ική  και 

β ιο λ ο γ ικ ή  α ν τ ιμ ε τ ώ π ισ η  ε ν τ ο μ ο λ ο γ ικ ώ ν  α σ θ ε ν ε ιώ ν  δ έν δ ρ ω ν , κλπ .).

8. Εξετάζει τα  α ιτ ή μ α τ α  κ ο π ή ς  δ έν δ ρ ω ν  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία  κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι σ χ ε τ ικ ά .

9. Μ ελετά , σ χ ε δ ιά ζ ε ι κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι  τη ν  κ α τ ά λ λ η λ η  σ υ γ κ ρ ό τ η σ η  και σ τ ε λ έ χ ω σ η  τω ν  δ ια φ ό ρ ω ν  

σ υ ν ε ρ γ ε ίω ν  ε κ τ έ λ ε σ η ς  ε ρ γ α σ ιώ ν  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  κα ι ε π έ κ τ α σ η ς  π ρ α σ ίν ο υ  και ε ισ η γ ε ίτ α ι σ χ ε τ ικ ά  

π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  α ν α γ κ ώ ν  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ .

10. Σ υ γ κ ρ ο τ ε ί κα ι ο ρ γ α ν ώ ν ε ι σ υ ν ε ρ γ ε ία  ά μ ε σ η ς  επ έμ β α σ η ς  σε π ερ ιπ τώ σ ε ις  επ ε ιγ ο υ σ ώ ν  α ν α γ κ ώ ν  κα ι σε 

ό τ ι  α φ ο ρ ά  τ ις  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

1 1 . Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  κ α ν ο ν ικ ή  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  δ ιε ν έ ρ γ ε ια ς  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  

σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  κ α ι ε π έ κ τ α σ η ς  π ρ α σ ίν ο υ  κα ι επ οπτεύει τη ν  π ο ιό τ η τ α  τ ω ν  α π ο τ ε λ ε σ μ ά τ ω ν  τω ν  σ χετ ικώ ν  

ε ρ γ α σ ιώ ν .

12. Κ α τ α ρ τ ίζ ε ι  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  ε κ π α ίδ ε υ σ η ς  το υ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  

σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  το υ  π ρ α σ ίν ο υ  το υ  Δ ή μ ο υ .

13. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το ν  έ γ κ α ιρ ο  ε φ ο δ ια σ μ ό  το υ  Δ ή μ ο υ  με τ ο υ ς  α π α ρ α ίτ η τ ο υ ς  σ π ό ρ ο υ ς ,  φ υ τά , θ ά μ ν ο υ ς , 

δ έν δ ρ α  κα ι κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  φ υ τ ο τ ε χ ν ικ ό  υ λ ικό , ε ρ γ α λ ε ία - μ η χ α ν ή μ α τ α ,  π ο υ  χ ρ η σ ιμ ο π ο ιο ύ ν τ α ι γ ια  

σ υ ν τή ρ η σ η , ε μ π λ ο υ τ ισ μ ό  κ α ι δ ιά δ ο σ η  το υ  π ρ α σ ίν ο υ  σ το  Δ ή μ ο .

14. Επιβλέπει τ ις  ε ρ γ α σ ίε ς  π ο υ  ε κ τ ε λ ο ύ ν τ α ι α π ό  τ ρ ίτ ο υ ς  σ τ ο ν  το μ έα  ε υ θ ύ ν η ς  το υ .

Β) Α ρμοδ ιότητες Συντήρησης και Επέκτασης Πρασίνου
1 . Δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι τα  α ν α λ υ τ ικ ά  π ερ ιο δ ικά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  κα ι σ υ γ κ ρ ο τ ε ί  τα  σ υ ν ε ρ γ ε ία  γ ια  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  

τ ω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  κα ι ε π έ κ τ α σ η ς  π ρ α σ ίν ο υ  κα ι κ η π ο τ ε χ ν ία ς .

2. Δ ιε ν ε ρ γ ε ί  με τα  κ α τ ά λ λ η λ α  σ υ ν ε ρ γ ε ία  κα ι τ ε χ ν ικ ά  μ έσ α  το  έρ γ ο  τη ς  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  κα ι επ έκ τα σ η ς  

π ρ α σ ίν ο υ  και κ η π ο τ ε χ ν ία ς  (π.χ. κ α λ λ ιέ ρ γ ε ια  κα ι φ ρ ο ν τ ίδ α  φ υ τ ώ ν ,  δ εν δ ρ υ λ λ ίω ν , π ρ ο σ τ α σ ία
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δ έ ν δ ρ ω ν -φ υ τ ώ ν  α π ό  ε χ θ ρ ο ύ ς  κα ι α σ θ έ ν ε ιε ς ,  ν έε ς  φ υ τ ε ύ σ ε ις - α ν α δ α σ ώ σ ε ις ,  ε γ κ α τ ά σ τ α σ η  και 

σ υ ν τή ρ η σ η  α υ τ ό μ α τ ο υ  π ο τ ίσ μ α τ ο ς ,  κ λ α δ έ μ α τα  και κ ο π ές  δ έν δ ρ ω ν  με α ν υ ψ ω τ ικ ό  κ α λ α θ ο φ ό ρ ο  

μ η χ ά ν η μ α , κλπ.).

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  σ ω σ τό  χε ιρ ισ μ ό  κα ι τη  δ ια τ ή ρ η σ η  σ ε κ α λ ή  κ α τ ά σ τ α σ η  τω ν  τεχν ικώ ν  μ έσ ω ν  π ου  

χ ρ η σ ιμ ο π ο ιο ύ ν  τα  σ υ ν ε ρ γ ε ία  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

4. Κ α τ α γ ρ ά φ ε ι κα ι σ υ γ κ ε ν τ ρ ώ ν ε ι κ α θ η μ ε ρ ιν ά  σ τ ο ιχ ε ία  γ ια  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  

π ρ α σ ίν ο υ  τ ο υ  Τ μ ή μ α το ς .

5. Εκτελεί ε ρ γ α σ ίε ς  ά μ ε σ η ς  επ έμ β α σ η ς  κ α τό π ιν  α κ ρ α ίω ν  κ α ιρ ικ ώ ν  φ α ιν ο μ έ ν ω ν  (π.χ. σ ε π ερ ίπ τω σ η  

π τ ώ σ η ς  δ έν δ ρ ω ν  σ ε κ ο ιν ό χ ρ η σ τ ο υ ς  χ ώ ρ ο υ ς , κλπ.)

6. Ε κτελε ί ε ρ γ α σ ίε ς  α π ο ψ ίλ ω σ η ς  σ ε ό λ ο υ ς  τ ο υ ς  χ ώ ρ ο υ ς  π ο υ  α ν ή κ ο υ ν  σ το  Δ ή μ ο .

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν το ς  με τα  επ ιμ έρ ο υ ς  Τ μ ή μ α τά  τη ς  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  μ ελετώ ν  π ο υ  έχ ο υν  

σ χ έσ η  με τ ις  α ν ω τέ ρ ω  α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  (π.χ. π ρ ο μ ή θ ε ια  ο χ η μ ά τω ν , μ η χ α ν η μ ά τω ν  κα ι εξο π λ ισ μ ο ύ , 

ε λ α σ τ ικ ώ ν , λ ιπ α ν τ ικώ ν , κ α υ σ ίμ ω ν , α ν τα λ λ α κ τ ικ ώ ν , υ λ ικώ ν , ερ γ α λ ε ίω ν , α σ φ ά λ ισ η  ο χ η μ ά τω ν , ε ρ γ α σ ίε ς  με τα  

α π α ιτο ύ μ εν α  α ν τα λ λ α κ τ ικ ά  σ ε εξω τερ ικά  σ υ ν ερ γ ε ία , π ρ ο μ ή θ ε ια  ε ιδώ ν και εξο π λ ισ μ ο ύ  π ρ α σ ίν ο υ , κλπ.) και 

γ εν ικ ό τερ α  με α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο  γ εν ικ ο ύ  π ε ρ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ο ύ  π ε ρ ιε χ ο μ έ ν ο υ  με το  ο π ο ίο  α σ χ ο λ ε ί τ α ι  η 

Δ ιε ύ θ υ ν σ η /Τ μ ή μ α  κα ι με τ η ν  π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η  ότι η  σχετική  π ίσ τω σ η  έχει ε γ γ ρ α φ ε ί  σ ε  κω δ ικό  

π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  π ο υ  α ν τ ισ τ ο ιχ ε ί  σ τ η ν  κ α θ ’ ύ λ η ν  α ρ μ ό δ ια  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν τ ο ς .

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν τ ο ς  με τα  επ ιμ έρ ο υ ς  Τ μ ή μ α τά  τ η ς  α σ κε ί γ εν ικά  κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ρ γ α σ ία  και 

α ρ μ ο δ ιό τ η τ α  π ο υ  δεν  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε τ α ι σ τ ο ν  π α ρ ό ν τα  Ο.Ε.Υ. κα ι έχει σ χ έσ η  με το  α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο  

λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  τη ς , ενώ  σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με τ ις  υ π ό λ ο ιπ ες  ο ρ γ α ν ικ έ ς  μ ο ν ά δ ε ς  γ ια  τ η  ν ό μ ιμ η , ε ύ ρ υ θ μ η  και 

α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  τ ο υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  ό ρ ω ν , μ έ τρ ω ν  κα ι δ ια τ ά ξ ε ω ν  

π ο υ  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι σ τ η ν  κείμενη  π ερ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ή  ν ο μ ο θ ε σ ία  και σ τ ις  το π ικ ές  κ α ν ο ν ισ τ ικ έ ς  α π ο φ ά σ ε ις  (π.χ. 

Κ α ν ο ν ισ μ ό ς  Κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  και Α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς , Π ε ρ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ή  Π ολ ιτ ική  Δ ή μ ο υ , Τοπ ικό Σ υ ν τ ο ν ισ τ ικ ό  

Σχέδιο Π ο λ ιτ ική ς  Π ρ ο σ τ α σ ία ς  κα ι Δ ια χ ε ίρ ισ η ς  Κ ρ ίσ εω ν , κλπ.) π ο υ  εκ δ ίδ ε ι η δ η μ ο τ ική  α ρ χ ή .

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  Π ο λ ιτ ική ς  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ια  γ ια  το  σ χ εδ ια σ μ ό  κα ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τ η ς  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  

π ο λ ιτ ική ς , τω ν  π ο λ ιτ ικ ώ ν  ισ ό τ η τ α ς  τω ν  φ ύ λ ω ν , κ α θ ώ ς  κ α ι γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  και π ρ ο α γ ω γ ή  τη ς  

δ η μ ό σ ια ς  υ γ ε ία ς  σ τη ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ , με τη  λ ή ψ η  τω ν  κ α τ ά λ λ η λ ω ν  μ έ τρ ω ν  και τη  ρ ύ θ μ ισ η  τω ν  

σ χ ετ ικώ ν  δ ρ α σ τ η ρ ιο τ ή τ ω ν .  Σ υ γ χ ρ ό ν ω ς  η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ια  γ ια  τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  και ρ ύ θ μ ισ η  

ζ η τ η μ ά τ ω ν  τ η ς  π ρ ω τ ο β ά θ μ ια ς  κ α ι δ ε υ τ ε ρ ο β ά θ μ ια ς  εκπ α ίδ ευ σ η ς , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  τ η ς  Δ ια  

Β ίου Μ ά θ η σ η ς ,  το υ  Π ο λ ιτ ισ μ ο ύ , Α θ λ η τ ισ μ ο ύ  κα ι Ν έ α ς  Γ εν ιά ς . Ο ι σ υ γ κ ε κ ρ ιμ έ ν ε ς  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τη ς  

Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  σ τ ο  π λ α ίσ ιο  τ η ς  α π ο σ τ ο λ ή ς  τη ς , κ α θ ο ρ ίζ ο ν τ α ι  α π ό  τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τ ά ξ ε ις  ν ό μ ω ν , 

δ ια τ α γ μ ά τ ω ν  κα ι υ π ο υ ρ γ ικ ώ ν  α π ο φ ά σ ε ω ν . Ο ι α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τω ν  τρ ιώ ν  (3) Τ μ η μ ά τω ν  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  

ε ίνα ι ο ι εξή ς :

1. ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ και ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ
Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Σχεδιασμού /  Συντονισμού /  Π αρακολούθησ ης και Εφαρμογών Κοινωνικής Π ολιτικής
1 .Δ ιε ξ ά γ ε ι κ ο ιν ω ν ικ ές  έρ ευ νες , σχεδ ιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι  κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  

π ο λ ιτ ικ ώ ν  ή σ υ μ μ ε τέ χ ε ι σ ε δ ρ ά σ ε ις  π ο υ  α π ο σ κ ο π ο ύ ν  σ τ η ν  υ π ο σ τή ρ ιξ η  και κ ο ιν ω ν ικ ή  φ ρ ο ν τ ίδ α  τη ς  

β ρ ε φ ικ ή ς  κα ι π α ιδ ικ ή ς  η λ ικ ία ς  κα ι τη ς  τ ρ ί τ η ς  η λ ικ ία ς , με τη ν  ίδ ρ υ σ η  κα ι λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  ν ο μ ικ ώ ν  

π ρ ο σ ώ π ω ν , ιδ ρ υ μ ά τω ν  κα ι επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν  (π.χ. π α ιδ ικο ί κα ι β ρ ε φ ο ν η π ια κ ο ί σ τ α θ μ ο ί, β ρ ε φ ο κ ο μ ε ία , 

ο ρ φ α ν ο τ ρ ο φ ε ία ,  κ έν τρ α  α ν ο ικ τ ή ς  π ε ρ ίθ α λ ψ η ς ,  η μ ε ρ ή σ ια ς  φ ρ ο ν τ ίδ α ς ,  ψ υ χ α γ ω γ ία ς  κα ι α ν α ψ υ χ ή ς  

η λ ικ ιω μ ένω ν , γ η ρ ο κ ο μ ε ίω ν  κλπ .).

2. Σχεδιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  ή σ υ μ μ ε τέ χ ε ι σ ε π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  

κα ι δ ρ ά σ ε ις  γ ια  τη ν  έν τα ξη  α θ ίγ γ α ν ω ν , π α λ ιν ν ο σ τ ο ύ ν τ ω ν  ο μ ο γ ε ν ώ ν , μ ε τ α ν α σ τ ώ ν  κα ι π ρ ο σ φ ύ γ ω ν  σ τη ν  

κ ο ιν ω ν ικ ή , ο ικ ο ν ο μ ικ ή  κα ι π ο λ ιτ ισ τ ικ ή  ζω ή  τ η ς  το π ικ ή ς  κ ο ιν ω ν ία ς .

3 .  Δ ιε ξ ά γ ε ι κ ο ιν ω ν ικ ές  έρ ευ νες , σ χεδ ιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι  κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  π ο λ ιτ ικώ ν  

κα ι π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη ν  κ ο ιν ω ν ικ ή  φ ρ ο ν τ ίδ α  τ η ς  ο ικ ο γ έ ν ε ια ς ,  το υ  π α ιδ ιο ύ , τω ν  

εφ ή β ω ν , τω ν  η λ ικ ιω μ ένω ν , τω ν  α τό μ ω ν  με α ν α π η ρ ία  κ α θ ώ ς  κα ι ευ π α θ ώ ν  κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  ο μ ά δ ω ν .

4. Σχεδιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  π ο λ ιτ ικ ώ ν  ή σ υ μ μ ε τέχ ε ι σ ε δ ρ ά σ ε ις  π ου  

σ το χ εύ ο υ ν  σ τη ν  υ π ο σ τή ρ ιξ η  κα ι φ ρ ο ν τ ίδ α  τ η ς  υ γ ε ία ς  τ ω ν  δ η μ ο τώ ν  με τη ν  ίδ ρ υ σ η  κα ι λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  

ε γ κ α τ α σ τ ά σ ε ω ν  γ ια  τη ν  π α ρ ο χ ή  υ π η ρ εσ ιώ ν  υ γ ε ία ς  κα ι τη ν  π ρ ο α γ ω γ ή  τ η ς  ψ υ χ ική ς  υ γ ε ία ς  (με τη  

δ η μ ιο υ ρ γ ία  δ η μ ο τ ικ ώ ν  ια τρ ε ίω ν , κ έν τρ ω ν  α γ ω γ ή ς  υ γ ε ία ς , κ έν τρ ω ν  υ π ο σ τή ρ ιξ η ς  κ α ι α π ο κ α τ ά σ τ α σ η ς  

α τό μ ω ν  με α ν α π η ρ ία , κ έν τρ ω ν  ψ υ χ ικ ή ς  υ γ ε ία ς , κ έν τρ ω ν  σ υ μ β ο υ λ ευ τ ικ ή ς  σ τ ή ρ ιξ η ς  τω ν  θ υ μ ά τω ν  τη ς  

ε ν δ ο ο ικ ο γ ε ν ε ια κ ή ς  β ία ς  κα ι β ία ς  κ α τά  σ υ ν ο ικ ο ύ ν τ ω ν  π ρ ο σ ώ π ω ν  κα ι κ έν τρ ω ν  π ρ ό λ η ψ η ς  κ α τά  

ε ξ α ρ τ η σ ιο γ ό ν ω ν  ο υ σ ιώ ν ).

5. Σχεδιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  κα ι δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη  ν εο λ α ία , 

κ α θ ώ ς  κα ι π ρ ω το β ο υ λ ιώ ν  π ο υ  σ το χ εύ ο υ ν  σ τη ν  π ρ ό λ η ψ η  τ η ς  π α ρ α β α τ ικ ό τ η τ α ς  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ
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Δ ή μ ο υ  με τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  Τ οπ ικώ ν Σ υ μ β ο υ λ ίω ν  Π ρ ό λ η ψ η ς  Π α ρ α β α τ ικ ό τ η τ α ς .

6. Σ υντον ίζε ι, π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί  και α ξ ιο λ ο γ ε ί  τη ν  ά σ κ η σ η  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  π ο λ ιτ ικ ή ς  σ ε το π ικό  επ ίπ εδο (π.χ. 

μ έσ ω  τη ς  ε κ π ό ν η σ η ς  και π ερ ιο δ ικ ή ς  α ν α π ρ ο σ α ρ μ ο γ ή ς  ε ν ό ς  «Τοπ ικού Σ υ μ φ ώ ν ο υ  Κ ο ινω ν ική ς  

Π ολ ιτικής» ).

7. Ο ρ γ α ν ώ ν ε ι,  π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί και α ξ ιο λ ο γ ε ί  τη  δ ικ τύ ω σ η  το π ικ ώ ν  φ ο ρ έ ω ν  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  Φ ρ ο ν τ ίδ α ς , ό π ω ς :

-  οι κ ο ιν ω ν ικ ές  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ ,

-  οι κ ο ιν ω ν ικ ές  υ π η ρ εσ ίες  τω ν  Ν ο μ ικώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ ,

-  οι Μ η  Κ υ β ε ρ ν η τ ικ έ ς  Ο ρ γ α ν ώ σ ε ις  (Μ .Κ .Ο .),

-  οι υ π η ρ εσ ίες  κα ι δ ο μ ές  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  τ η ς  Π ε ρ ιφ έ ρ ε ια ς  κα ι το υ  Κ ρ ά το υ ς ,

-  o  τα  α ν τ ιπ ρ ο σ ω π ε υ τ ικ ά  σ ώ μ α τ α  τω ν  ο μ ά δ ω ν  χ ρ η σ τώ ν .

8 . Υ λ ο π ο ιε ί δ ρ ά σ ε ις  κα ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  π ο λ ιτ ικ ή ς , σ υ μ π λ η ρ ω μ α τ ικ ά  με τ ις  δ ρ ά σ ε ις  και τα  

π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  π ο λ ιτ ικ ή ς  π ο υ  υ λ ο π ο ιο ύ ν τ α ι α π ό  τα  Ν ο μ ικά  Π ρ ό σ ω π α  το υ  Δ ή μ ο υ . Στο 

π λ α ίσ ιο  α υ τό  εν δ ε ικ τ ικ ά :

-  Δ ιε ν ε ρ γ ε ί  κ ο ιν ω ν ικ ές  έρ ευ ν ες  γ ια  τη  χ ο ρ ή γ η σ η  τ ω ν  επ ιδ ο μ ά τω ν  π ρ ό ν ο ια ς  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με 

τη ν  υ π η ρ ε σ ία  Ε φ α ρ μ ο γ ή ς  Π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  Π ρ ό ν ο ια ς .

-  Α σ κε ί κ ο ιν ω ν ικ ή  ε ρ γ α σ ία  με ά το μ α , ο ικ ο γ έ ν ε ιε ς  κ α ι κ ο ιν ω ν ικ έ ς  ο μ ά δ ε ς .

-  Λ ε ιτ ο υ ρ γ ε ί μ ο ν ά δ ε ς  σ υ μ β ο υ λ ε υ τ ικ ή ς ,  ψ υ χ ο λ ο γ ικ ή ς  κα ι κ ο ιν ω ν ικ ή ς  υ π ο σ τ ή ρ ιξ η ς .

-  Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με τα  σ χ ο λ ε ία  τ η ς  π ερ ιο χ ή ς  γ ια  ε ν η μ έρ ω σ η  σ ε κ ο ιν ω ν ικ ά  θ έμ α τα  (π.χ. AIDS, 

ν α ρ κ ω τ ικ ά , κλπ .) κα ι σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ο υ ς  σ υ λ λ ό γ ο υ ς  γ ο ν έ ω ν  δ ιο ρ γ α ν ώ ν ε ι Σ χο λές  Γονέω ν.

-  Υ λοπ ο ιε ί π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  π ρ ό λ η ψ η ς  κα ι α ν τ ιμ ε τώ π ισ η ς  ψ υ χ ο κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  κα ι ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  

π ρ ο β λ η μ ά τω ν  (π.χ. π ρ ο σ φ ύ γ ω ν , μ ε τα ν α σ τώ ν , π α λ ιν ν ο σ το ύ ν τω ν , φ υ λ α κ ισ μ έ ν ω ν , υ π ερ η λ ίκ ω ν  

κλπ .).

-  Υ λοπ ο ιε ί δ ρ ά σ ε ις  π ρ ο σ τ α σ ία ς  π ερ ιθ α λ π ο μ έν ω ν  σ ε  ιδ ρ ύ μ α τα  κ λ ε ισ τ ή ς  π ε ρ ίθ α λ ψ η ς .

-  Υ λοπ ο ιε ί δ ρ ά σ ε ις  π ρ ο σ τ α σ ία ς  μ ο ν ο γ ο ν ε ϊ κ ώ ν  ο ικ ο γ εν ε ιώ ν .

-  Σχεδιάζει, ε ισ η γε ίτα ι κα ι εφ α ρ μ ό ζε ι το π ικά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  δ ρ ά σ η ς  κα ι το π ικ ές  π ρ ω το β ο υ λ ίε ς  ή 

συμμετέχει σ ε α ν ά λ ο γ ε ς  δ ρ ά σ ε ις  κα ι π ρ ω το β ο υ λ ίε ς  ά λ λ ω ν  φ ο ρ έ ω ν , γ ια  τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  και 

δ ιεύ ρ υ ν σ η  τη ς  α π α σ χ ό λ η σ η ς  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι ενδε ικτικά :

-  Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  εν ίσ χ υ σ η  τη ς  ε π ιχ ε ιρ η μ α τ ικ ό τ η τ α ς  και τη ς  ε π α γ γ ε λ μ α τ ικ ή ς  κ α τ ά ρ τ ισ η ς  

π ρ ο ω θ ώ ν τ α ς  τ η ν  ίδ ρ υ σ η  κα ι λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  Κ έν τρ ω ν  Ε π α γγελμ α τ ικο ύ  Π ρ ο σ α ν α τ ο λ ισ μ ο ύ  και 

Κ έν τρ ω ν  Ε π α γ γ ε λ μ α τ ικ ή ς  Κ α τ ά ρ τ ισ η ς ,  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  κα ι με το  Τμήμα Π α ιδ ε ία ς ,  Δ ια  Β ίου  

Μ ά θ η σ η ς  κα ι Π ο λ ιτ ισ μ ο ύ  και με ά λ λ ο υ ς  φ ο ρ ε ίς .

-  Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α π ο ρ ρ ό φ η σ η  το υ  ερ γ α τ ικ ο ύ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  τ η ς  π ερ ιο χ ή ς  το υ  Δ ή μ ο υ  με τη ν  α ν ά π τυ ξ η  

σ υ μ β ο υ λ ευ τ ικ ώ ν  δ ρ ά σ ε ω ν  π ρ ο ς  τ ο υ ς  α ν έ ρ γ ο υ ς  κα ι τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  ίσ ω ν  ευ κ α ιρ ιώ ν  π ρ ό σ β α σ η ς  

σ τ η ν  α γ ο ρ ά  ε ρ γ α σ ία ς .  Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  κα ι λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  μ η χ α ν ισ μ ώ ν  ε ν η μ έ ρ ω σ η ς  

τω ν  α ν έ ρ γ ω ν  γ ια  τ ις  ε υ κ α ιρ ίε ς  α π α σ χ ό λ η σ η ς  σ τ η ν  π ερ ιο χή .

2. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  ο ρ γ ά ν ω σ η ς  δικτύου κο ινω νικού εθελο ντισ μ ού  και α λ λ η λ εγγ ύ η ς
1. Π ρ ο ω θ ε ί τη ν  ε π ικ ο ιν ω ν ία  κα ι σ υ ν ε ρ γ α σ ία  γ ια  τ η  δ η μ ιο υ ρ γ ία  δ ικ τύ ο υ  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  υ π ο σ τ ή ρ ιξ η ς  και 

α λ λ η λ ο β ο ή θ ε ια ς .

2. Π ρ ο ω θ ε ί το  θ ε σ μ ό  το υ  ε θ ε λ ο ν τ ισ μ ο ύ  ω ς  μ ία  ευ ρ ε ία ς  μ ο ρ φ ή ς  κ ο ιν ω ν ικ ή  π ο λ ιτ ική  και έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  γ ια  

τη ν  εκπ α ίδ ευ σ η , τη ν  επ οπ τεία  κα ι τη ν  υ π ο σ τή ρ ιξ η  τ ο υ  έρ γ ο υ  τω ν  ε θ ε λ ο ν τ ώ ν .

3. Ε υ α ισ θ η το π ο ιε ί τ ο υ ς  π ο λ ίτ ε ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι φ ρ ο ν τ ίζε ι ν α  τ ο υ ς  δ ο θ ο ύ ν  ε υ κ α ιρ ίε ς  γ ια  σ υ μ μ ε τ ο χ ή  

σ τ η ν  κ ο ιν ω ν ικ ή  ζω ή  κα ι α ν ά π τυ ξ η  τ η ς  π ό λ η ς .

4. Σ υ γ κ ρ ο τ ε ί  ο μ ά δ ε ς  ε θ ε λ ο ν τ ώ ν  σ ύ μ φ ω ν α  με τ η ν  εκ δ ή λ ω σ η  ε ν δ ια φ έ ρ ο ν τ ο ς ,  τ ις  ιδ ια ίτ ε ρ ε ς  γ ν ώ σ ε ις  

κ α ι ικ α ν ό τ η τ έ ς  το υ ς , κ α θ ώ ς  και τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τ η ς  π ό λ η ς  μ α ς . Οι ε θ ε λ ο ν τ έ ς  υ π ο σ τ η ρ ίζ ο υ ν  δ ρ ά σ ε ις  ό π ω ς  

α ιμ ο δ ο σ ία ,  «Β ο ή θ εια  σ το  Σπίτι», τα  Κ.Α.Π.Η., τα  Δ η μ ο τ ικ ά  Ια τρ ε ία ,  τ ο υ ς  Π α ιδ ικ ο ύ ς  Σ τα θ μ ο ύ ς , τη  

Δ α ν ε ισ τ ικ ή  Π α ιγ ν ιο θ ή κ η  γ ια  π α ιδ ιά  με α ν α π η ρ ίε ς . κ .α .

5. Π α ρ ά λ λ η λ α , ε ν θ α ρ ρ ύ ν ε ι κα ι π ρ ο ω θ ε ί ν έε ς  δ ρ ά σ ε ις  γ ια  τ ο υ ς  υ π ο ψ ή φ ιο υ ς  ε θ ε λ ο ν τ έ ς  και 

σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι μ ε το π ικές , εθ ν ικ ές  κα ι π α γ κ ό σ μ ιε ς  ο ρ γ α ν ώ σ ε ις .

6. Σ υ γ κ ρ ο τ ε ί κα ι ο ρ γ α ν ώ ν ε ι το  ε θ ε λ ο ν τ ικ ό  κ ίν η μ α  γ ια  τη ν  α π ο φ υ γ ή  τ η ς  α π ο σ π α σ μ α τ ικ ή ς  δ ρ ά σ η ς  τω ν  

εθ ελ ο ν τώ ν , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με φ ο ρ ε ίς  και σ υ λ λ ό γ ο υ ς  π ο υ  π ρ ο ω θ ο ύ ν  ε θ ε λ ο ν τ ικ έ ς  δ ρ ά σ ε ις .

3. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  για την οργάνωση δράσεων στήριξης Ατόμων με Αναπηρίες (ΑΜΕΑ) και ευπαθών 
κοινωνικών ομάδων
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1 . Δ ιε ξ ά γ ε ι κ ο ιν ω ν ικ έ ς  έρ ευ ν ες  και κ α τ α γ ρ ά φ ε ι  ά τ ο μ α  με α ν α π η ρ ίε ς  σ τη ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Π ρ ο ω θ ε ί δ ρ ά σ ε ις  ό π ω ς  μ ε ίω σ η  δ η μ ο τ ικ ώ ν  τ ε λ ώ ν  γ ια  ά το μ α  με α ν α π η ρ ίε ς .

3. Ε ρ ευνά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  υ π ο σ τ ή ρ ιξ η ς  γ ια  εύ ρ εσ η  ε ρ γ α σ ία ς  τω ν  α τό μ ω ν  με α ν α π η ρ ίε ς , τ ο υ ς  ενη μ ερ ώ νε ι 

κα ι τ ο υ ς  κ α τευ θ ύ ν ε ι. Π α ρ ά λ λ η λ α  ενη μ ερ ώ νε ι κα ι ευ α ισ θ η το π ο ιε ί τη ν  το π ική  κ ο ιν ω ν ία  με σ κ ο π ό  τη ν  

α ύ ξ η σ η  τ ω ν  θ έσ εω ν  ε ρ γ α σ ία ς  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  Α Μ Ε Α .

4. Π ρ ο τε ίν ε ι π ρ ο ς  το  Τ μήμα  τη ν  ίδ ρ υ σ η  κ έν τρ ο υ  δ η μ ιο υ ρ γ ικ ή ς  α π α σ χ ό λ η σ η ς  π α ιδ ιώ ν  με α ν α π η ρ ία  

(Κ Δ Α Π Α Μ Ε Α ) και έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  τ η ς  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία ς  τ ο υ .

5. Π ροτείνε ι τη ν  ίδ ρ υ σ η  κ έν τρ ω ν  υ π ο σ τ ή ρ ιξ η ς  κα ι α π ο κ α τ ά σ τ α σ η ς  α τό μ ω ν  με α ν α π η ρ ία , κ α τ α σ κ η ν ώ σ ε ις ,  

κ .α . Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  γ ια  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  έ ν τ α ξ η ς  τω ν  α τό μ ω ν  α υ τώ ν .

6. Υ λοπ ο ιε ί π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  ή σ υ μ μ ε τέ χ ε ι σ ε π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  κα ι δ ρ ά σ ε ις  γ ια  τη ν  έν τα ξη  π α λ ιν ν ο σ το ύ ν τω ν  

ο μ ο γ ε ν ώ ν , μ ε τ α ν α σ τ ώ ν  κα ι π ρ ο σ φ ύ γ ω ν  σ τ η ν  κο ιν ω ν ικ ή  κα ι π ο λ ιτ ισ τ ικ ή  ζω ή  τ η ς  το π ικ ή ς  κ ο ιν ω ν ία ς .

7. Υ λοπ ο ιε ί π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  π ρ ό λ η ψ η ς  κα ι α ν τ ιμ ε τώ π ισ η ς  ψ υ χ ο κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  α ν α γ κ ώ ν  ή ο ικ ο γ ε ν ε ια κ ώ ν  

π ρ ο β λ η μ ά τω ν  π ρ ο σ φ ύ γ ω ν , μ ε τα ν α σ τώ ν , π α λ ιν ν ο σ τ ο ύ ν τ ω ν ,  φ υ λ α κ ισ μ έ ν ω ν .

8. Στα π λ α ίσ ια  τω ν  δ ρ α σ τ η ρ ιο τ ή τ ω ν  υ λ ο π ο ιε ίτ α ι η ε π ιμ έ ρ ο υ ς  δ ρ ά σ η  με τη ν  επ ω νυ μ ία  

« Μ ο υ σ ικ ο κ ιν η τ ικ ό  Ε ρ γ α σ τή ρ ι γ ια  ΑΜΕΑ.» το υ  Δ ή μ ο υ  η ο π ο ία :

1 . Μ ε τ α φ έ ρ ε ι  σ τ α  π α ιδ ιά  έν α  σ ύ ν ο λ ο  γ ν ώ σ ε ω ν  π ο υ  τ ο υ ς  ω φ ελε ί π ο λ λ α π λ ά  και τ ο υ ς  ο μ ο ρ φ ύ ν ε ι τη

ζω ή .___________________________________________________________________________________________________________

2. Β ελ τ ιώ νε ι το  γ ν ω σ τ ικ ό  τ ο υ ς  επ ίπ εδο, τ ις  δ ε ξ ιό τη τε ς  το υ ς , τη ν  κ ινη τική  ή  κ ο ιν ω ν ικ ή  τ ο υ ς  

σ υ μ π ε ρ ιφ ο ρ ά  ή κ α τ ά σ τ α σ η .

3. Β ελ τ ιώ νε ι τη ν  κ ο ιν ω ν ικ ό τ η τ α  κα ι τη ν  α ν ε ξ α ρ τ η τ ο π ο ίη σ η  τ ο υ ς .

4. Α σ κε ί θετ ική  επ ίδ ρ α σ η  κα ι ε ν θ α ρ ρ ύ ν ε ι τ ο υ ς  κ ο υ ρ α σ μ έ ν ο υ ς  ή  σ ε π ο λ λ έ ς  π ερ ιπ τώ σ ε ις  

α π ο κ α ρ δ ιω μ έ ν ο υ ς  κ η δ εμ ό ν ες  τω ν  π α ιδ ιώ ν .

5. Μ έ σ α  α π ό  το  Μ ο υ σ ικ ο κ ιν η τ ικ ό  Ε ρ γ α σ τή ρ ι π ρ ο σ φ έ ρ ε τα ι η  σ ύ ν θ ε τη  εκείνη  ε κ π α ιδ ευ τ ικ ή  και 

π α ιδ α γ ω γ ικ ή  δ ρ α σ τ η ρ ιό τ η τ α  π ο υ  α φ ο ρ ά  ό λ ο υ ς  τ ο υ ς  α ν θ ρ ώ π ο υ ς  με α ν α π η ρ ίε ς  κα ι π ου  

χ ρ η σ ιμ ο π ο ιε ί σ υ ν υ φ α σ μ έ ν α  τη  μ ο υ σ ικ ή  (μ ελω δ ία , ρ υ θ μ ό , α ρ μ ο ν ία )  κα ι τη ν  π ρ ο σ α ρ μ ο σ μ έ ν η  κ ινη τική  

α γ ω γ ή  (Ειδική Φ υ σ ικ ή  Α γ ω γ ή ).

6. Π α ρ ά λ λ η λ α , π α ρ έ χ ε τ α ι Ψ υ χ ο κο ινω ν ική  Υ π ο σ τ ή ρ ιξ η  τω ν  σ υ μ μ ε τ ε χ ό ν τ ω ν  α τό μ ω ν  κα ι τω ν  

ο ικ ο γ ε ν ε ιώ ν  τ ο υ ς .  Κ α τ α γ ρ ά φ ο ν τ α ι  ο ι α ν ά γ κ ε ς  τ ο υ ς  μ έσ ω  ε ρ ω τ η μ α τ ο λ ο γ ίω ν  γ ια  το  σ χ εδ ια σ μ ό  και 

τη ν  ο ρ γ ά ν ω σ η  κ α ιν ο ύ ρ γ ιω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  κα ι ε ν η μ ε ρ ώ ν ο ν τ α ι γ ια  τ ις  κ ο ιν ω ν ικ ο π ρ ο ν ο ια κ έ ς  

π α ρ ο χ ές .

7. Μ έ σ α  α π ό  κ α τ ά λ λ η λ α  β ο η θ ή μ α τα  ή π ρ ο σ α ρ μ ο γ έ ς  επ ιδ ιώ κ ε τα ι η α ν ά π τυ ξ η  α ισ θ η τ ικ ο κ ιν η τ ικ ώ ν  

ή α ισ θ η τ ικ ο α ν τ ιλ η π τ ικ ώ ν  ικ α ν ο τ ή τ ω ν  β ο η θ ώ ν τ α ς  σ τ η ν  ικ α ν ό τ η τ α  ε π ικ ο ιν ω ν ία ς ,  δ ρ α σ τ η ρ ιο π ο ίη σ η ς  

κα ι ο ρ γ ά ν ω σ η ς  τ η ς  κ α θ η μ ε ρ ιν ή ς  τ ο υ ς  ζω ή ς .

8. Ε φ α ρ μ ό ζ ο ν τα ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  Δ η μ ιο υ ρ γ ικ ή ς  Α π α σ χ ό λ η σ η ς , Ψ υ χ α γ ω γ ία ς  κα ι Κ ο ιν ω ν ικ ο π ο ίη σ η ς  τω ν  

Α τ ό μ ω ν  (π.χ. ε ικ α σ τ ικ ά , π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  θ ε α τρ ικ ώ ν  έρ γ ω ν  ή κ ιν η μ α το γ ρ α φ ικ ώ ν  π ρ ο β ο λ ώ ν  σε 

κ εν τρ ικό  κ ιν η μ α τ ο γ ρ ά φ ο  το υ  Δ ή μ ο υ , επ ισ κέψ εις  σ ε Μ ο υ σ ε ία  κα ι π ερ ίπ α το ι σ τ η ν  π ό λη , γ ν ω ρ ιμ ία  με 

υ π η ρ εσ ίες  κλπ .).

9. Ε π ίσ ης  π ρ ο ω θ ο ύ ν τα ι δ ρ ά σ ε ις  ό π ω ς  μ ε ίω σ η  δ η μ ο τ ικ ώ ν  τε λ ώ ν  γ ια  ά το μ α  με α ν α π η ρ ίε ς . Ε ρευνά  

π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  υ π ο σ τ ή ρ ιξ η ς  γ ια  εύ ρ εσ η  ε ρ γ α σ ία ς  τω ν  α τ ό μ ω ν  με α ν α π η ρ ίε ς , τ ο υ ς  ε ν η μ ε ρ ώ ν ε ι 

κα ι τ ο υ ς  κ α τ ε υ θ ύ ν ε ι.  Π α ρ ά λ λ η λ α  ενη μ ερ ώ νε ι κα ι ε υ α ισ θ η τ ο π ο ιε ί τη ν  το π ικ ή  κ ο ιν ό τ η τ α  με σ κ ο π ό  

τη ν  α ύ ξ η σ η  τω ν  θ έσ εω ν  ε ρ γ α σ ία ς  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  Α Μ Ε Α .

4. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Εποπτείας και Ελέγχου

1 . Χ ο ρ η γε ί ά δ ε ια  ίδ ρ υ σ η ς  κα ι λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κα ι ιδ ιω τ ικώ ν  π α ιδ ικ ώ ν  ή β ρ ε φ ο ν η π ια κ ώ ν  

σ τα θ μ ώ ν .

2. Α σ κε ί έ λ ε γ χ ο  κα ι επ ο π τ ε ία  σ τα  ιδ ρ ύ μ α τ α  π α ιδ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  ιδ ιω τ ικ ο ύ  δ ικ α ίο υ  ( ιδ ιω τ ικ ο ί π α ιδ ικ ο ί 

σ τα θ μ ο ί)  κα ι ευ θ ύ νετα ι γ ια  τη ν  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  τω ν  π α ιδ ικ ώ ν  εξο χώ ν .

3. Χ ο ρ η γε ί ά δ ε ια  ίδ ρ υ σ η ς  και λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  ιδ ρ υ μ ά τ ω ν  π α ιδ ικ ή ς  π ρ ό ν ο ια ς  σ ε ιδ ιώ τες , κ α θ ώ ς  και σε 

σ υ λ λ ό γ ο υ ς  ή σ ω μ α τ ε ία  π ο υ  επ ιδ ιώ κο υ ν  φ ιλ α ν θ ρ ω π ικ ο ύ ς  σ κ ο π ο ύ ς .
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4. Α σ κε ί επ οπ τεία  επί τω ν  φ ιλ α ν θ ρ ω π ικ ώ ν  σ ω μ α τε ίω ν  κα ι ιδ ρ υ μ ά τω ν , ε γ κ ρ ίν ε ι  το ν  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ό  

τ ο υ ς  κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί και ε λ έ γ χ ε ι τ ις  ε π ιχ ο ρ η γ ή σ ε ις  π ο υ  δ ίδ ο ν τ α ι σ ε ν ο μ ικ ά  π ρ ό σ ω π α  ιδ ιω τ ικού  

δ ικα ίο υ  με κ ο ιν ω φ ε λ ε ίς  σ κ ο π ο ύ ς .

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  δ ιο ρ ισ μ ό  τω ν  μ ελώ ν  δ ιο ικη τ ικώ ν  σ υ μ β ο υ λ ίω ν  κα ι επ οπ τεύει κα ι ρ υθ μ ίζε ι θ έμ α τα  

λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  ιδ ρ υ μ ά τω ν  π ρ ο σ τ α σ ία ς  κα ι α γ ω γ ή ς  ο ικ ο γ έ ν ε ια ς  το υ  π α ιδ ιο ύ , (ό π ω ς  Κ έν τρ ω ν  Π α ιδ ική ς  

Μ έρ ιμ ν α ς , Π α ιδ ικώ ν  Σ τα θ μ ώ ν , Π α ιδ ικώ ν  Ε ξοχώ ν, π α ρ α ρ τ η μ ά τ ω ν  ΠΙΚΠΑ κα ι ΚΕΠΕΠ).

6. Χ ο ρ η γε ί ά δ ε ια  ίδ ρ υ σ η ς  κα ι λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  ιδ ιω τ ικ ώ ν  επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν  π ε ρ ίθ α λ ψ η ς  η λ ικ ιω μ ένω ν  ή α τό μ ω ν  

π ου  π ά σ χ ο υ ν  α ν ία τ α  α π ό  κ ινη τική  α ν α π η ρ ία .

7. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το ν  ο ρ ισ μ ό  μ ελώ ν  το υ  Δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  Σ υ μ β ο υ λ ίο υ  τω ν  Τ αμε ίω ν  Π ρ ό ν ο ια ς  και 

Π ρ ο σ τ α σ ία ς  Π ο λυ τέκνω ν , ό τ α ν  η έδ ρ α  τω ν  Τ αμε ίω ν  ε ίνα ι σ το  Δ ή μ ο .

8. Ε π ιμ ελε ίτα ι τω ν  θ ε μ ά τω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  α σ φ α λ ισ μ έ ν ο υ ς  το υ  Ο.Γ.Α. δ η μ ό τες  και εκδίδει β ιβ λ ιά ρ ια  και 

β εβ α ιώ σ ε ις  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία  π ο υ  δ ιέπ ει τ ο υ ς  α σ φ α λ ισ μ έ ν ο υ ς  α υ τ ο ύ ς .

5. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Πολιτικών Ισ ό τη τα ς  των Φύλων

Σχεδιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι  και μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  κα ι μ έτρ ω ν  π ο υ  σ το χ εύ ο υ ν  σ τη ν  

ισ ό τ η τ α  γ υ ν α ικ ώ ν  κα ι α ν δ ρ ώ ν  σ ε ό λ ο υ ς  τ ο υ ς  το μ ε ίς . Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό  μ ερ ιμ νά  γ ια :

1 . Τη λ ή ψ η  μ έτρ ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ό λ η ψ η  και κ α τ α π ο λ έ μ η σ η  τ η ς  β ία ς  κ α τά  τω ν  γ υ ν α ικ ώ ν  κα ι τω ν  π α ιδ ιώ ν .

2. Την α ν ά π τυ ξ η  δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη ν  κ α τ α π ο λ έ μ η σ η  τ ω ν  κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  σ τ ε ρ ε ο τ ύ π ω ν  με β ά σ η  το  φ ύ λ ο .

3. Την α ν ά π τυ ξ η  ε ιδ ικώ ν π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  γ ια  ε υ π α θ ε ίς  ο μ ά δ ε ς  γ υ ν α ικ ώ ν .

4. Την α ν ά π τυ ξ η  δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη ν  α ύ ξ η σ η  τη ς  σ υ μ μ ε το χ ή ς  τω ν  γ υ ν α ικ ώ ν  σ τη ν  α π α σ χ ό λ η σ η .

5. Την λή ψ η  μ έ τρ ω ν  γ ια  τη ν  ε ν α ρ μ ό ν ισ η  ε π α γ γ ε λ μ α τ ικ ώ ν  κα ι ο ικ ο γ ε ν ε ια κ ώ ν  υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ω ν

6. Την α ν ά π τυ ξ η  δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη ν  κ ο ιν ω ν ικ ή  κα ι π ολ ιτ ική  σ υ μ μ ε τ ο χ ή  τω ν  γ υ ν α ικ ώ ν  κα ι τη ν  π ρ ο ώ θ η σ ή  

τ ο υ ς  σ τα  κ έν τρ α  λ ή ψ η ς  α π ο φ ά σ ε ω ν .

6. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Κοινωνικών Δομών και Προγραμμάτω ν

α) Κ.Α.Π.Η. (Κέντρο Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων)

1 . Σ χεδ ιάζε ι, π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ίζ ε ι κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  (π.χ. Δ η μ ιο υ ρ γ ικ ή  

Α π α σ χ ό λ η σ η ,  Κ ο ινω ν ική  Ε π α νέντα ξη , Ε θ ελ ο ν τ ισ μ ό ς , κλπ .) κα ι μ έ τ ρ ω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τ η ν  π ρ ο α γ ω γ ή  

τ η ς  υ γ ε ία ς  και τ η ς  π ο ιό τ η τ α ς  ζ ω ή ς  τω ν  η λ ικ ιω μ έν ω ν  α τό μ ω ν  (Γ’ και Δ ’ η λ ικ ία ς ) .

2. Π αρέχει δ ω ρ ε ά ν  κ ο ιν ω ν ικ ές  υ π η ρ εσ ίες  (π.χ. κ ο ιν ω ν ικ ή  ε ρ γ α σ ία , ψ υ χ ο λ ο γ ικ ή  σ τή ρ ιξη , ο ικ ο ν ο μ ικ ή  

εν ίσ χ υ σ η , κλπ .) κα ι υ π η ρ εσ ίες  υ γ ε ία ς  (π.χ. φ υ σ ικ ο θ ε ρ α π ε ία ,  ε ρ γ ο θ ε ρ α π ε ία , ν ο σ η λ ε υ τ ικ ή  φ ρ ο ν τ ίδ α ,  

κλπ.)

3. Ε φ α ρ μ ό ζ ε ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  δ η μ ιο υ ρ γ ικ ή ς  α π α σ χ ό λ η σ η ς  κα ι κ ο ιν ω ν ικ ή ς  ε π α ν έ ν τ α ξ η ς  (π.χ. 

ψ υ χ α γ ω γ ικ ά , ια τ ρ ο -κ ο ιν ω ν ικ ά ,  ψ υ χ ο λ ο γ ικ ή ς  σ τή ρ ιξ η ς , ο μ ά δ ε ς  δ ρ α σ τ η ρ ιο τ ή τ ω ν ,  κλπ .).

β) Κοινωνικές Δ ομ ές

Ο ρ γ α ν ώ ν ε ι κα ι λ ε ι τ ο υ ρ γ ε ί  κ ο ιν ω ν ικ ά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  (π.χ. « Β ο ή θ εια  σ το  Σπίτι», κλπ.) π ρ ο κ ε ιμ έν ο υ  ν α  

ε ξ υ π η ρ ε τή σ ε ι μ ο ν α χ ικ ά , ά π ο ρ α , α σ θ ε ν ή  ά το μ α  τ η ς  Γ’ κα ι Δ ’ η λ ικ ία ς  κα ι Α Μ Ε Α . π ο υ  υ σ τ ε ρ ο ύ ν τ α ι 

κ ο ιν ω ν ικ ο ύ  δ ικ τύ ο υ  και ο ικ ο γ έ ν ε ια ς  ώ σ τε  ν α  π α ρ α μ ε ίν ο υ ν  εν ερ γ ά  σ τ ο  δ ικ ό  τ ο υ ς  π ερ ιβ ά λ λ ο ν  (α π ο φ υ γ ή  

ιδ ρ υ μ α τ ο π ο ίη σ η ς ) .Η  β ο ή θ ε ια  σ υ ν ίσ τ α τ α ι  σ ε π α ρ ο χ ή  υ π η ρ εσ ιώ ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  κ α τ ’ ο ίκ ο ν  επ ισ κέψ εις  

γ ια : κ ο ιν ω ν ικ ή  ε ρ γ α σ ία ,  ο ικ ο ν ο μ ικ ή  εν ίσ χ υ σ η , ια τ ρ ο φ α ρ μ α κ ε υ τ ικ ή  π ε ρ ίθ α λ ψ η ,  κ α θ η μ ε ρ ιν ή  σ ίτ ισ η  σε 

α π ό ρ ο υ ς , κ α θ α ρ ιό τ η τ α  και ευ π ρ επ ισ μ ό  το υ  χ ώ ρ ο υ  κ α τ ο ικ ία ς  τω ν  η λ ικ ιω μ ένω ν , α τ ο μ ικ ή  υ γ ιε ινή , α γ ο ρ ά  

τρ ο φ ίμ ω ν , κλπ ., κ α θ ώ ς  κα ι σ υ ν ο δ ε ία  σ ε  ν ο σ ο κ ο μ ε ία ,  ια τ ρ ε ία  κα ι υ π η ρ εσ ίες  π ο υ  έχει α ν ά γ κ η  ο  

η λ ικ ιω μ έ ν ο ς .

γ) Κ.Η.Φ.Η. (Κέντρο Ημερήσιας Φ ροντίδας Ηλικιωμένων)

1. Σ υ ν το ν ίζ ε ι,  ο ρ γ α ν ώ ν ε ι,  επ ο π τεύ ε ι κα ι ε φ α ρ μ ό ζ ε ι  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  (π.χ. ψ υ χ α γ ω γ ικ ά , κλπ.) κα ι δ ρ ά σ ε ις  

π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τ η ν  π ο ιό τ η τ α  τω ν  π α ρ ε χ ό μ εν ω ν  κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  κα ι υ π η ρ εσ ιώ ν  υ γ ε ία ς  το υ  

Κ.Η.Φ.Η. π ο υ  λ ε ιτ ο υ ρ γ ε ί σ α ν  ξ ε ν ώ ν α ς  φ ιλ ο ξ ε ν ία ς  α τό μ ω ν  Γ’ κα ι Δ ’ η λ ικ ία ς , κ α θ ώ ς  επ ίσ η ς  κα ι α τό μ ω ν  με 

ε ιδ ικ έ ς  π α θ ή σ ε ις , (π.χ. α ν ο ϊ κ ο ύ ς  α σ θ ε ν ε ίς , κλπ .).
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2. Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με ό λ ο υ ς  τ ο υ ς  φ ο ρ ε ίς  π ο υ  α σ χ ο λ ο ύ ν τα ι με τη ν  Γ  κα ι Δ ’ η λ ικ ία  σ ε το π ικό  και 

κ ρ α τ ικ ό  επ ίπ εδο.

δ) Δημοτικό Γηροκομείο

1. Ελέγχει, ο ρ γ α ν ώ ν ε ι και σ υ ν το ν ίζ ε ι τη  λ ε ιτο υ ρ γ ία  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  κα ι τω ν  δ ρ ά σ ε ω ν  το υ  Δ η μ ο τ ικ ο ύ  

Γ η ρ ο κο μ ε ίο υ

2. Π αρέχει κ ο ιν ω ν ικ ές  υ π η ρ εσ ίες  (π.χ. κ ο ιν ω ν ικ ή  ερ γ α σ ία , ψ υ χ ο λ ο γ ικ ή  σ τή ρ ιξη , κλπ.) κα ι υ π η ρ εσ ίες  υ γ ε ία ς  

(π.χ. ια τρ ο φ α ρ μ α κ ε υ τ ικ ή  π ερ ίθ α λ ψ η , φ υ σ ικ ο θ ερ α π ε ία , ερ γ ο θ ερ α π ε ία , ν ο σ η λ ευ τ ικ ή  φ ρ ο ν τ ίδ α , κλπ .) και 

εφ α ρ μ ό ζε ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  ψ υ χ α γ ω γ ικ ά , κ α θ η μ ε ρ ιν ή ς  σ ίτ ισ η ς , α το μ ικ ή ς  υ γ ιε ιν ή ς  και δ ρ ά σ η ς  π ο υ  έχ ο υ ν  σ α ν  

σ κ ο π ό  ν α  π ρ ο ά γ ο υ ν  και ν α  β ελ τ ιώ σ ο υ ν  τη ν  π ο ιό τη τα  ζ ω ή ς  τω ν  χ ρ η σ τώ ν

3. Φ ρ ο ντ ίζε ι γ ια  τη ν  α ξ ιο π ρ επ ή  κα ι ά ν ε τη  δ ια μ ο ν ή  κα ι δ ια β ίω σ η  τω ν  χ ρ η σ τ ώ ν  μ έσ α  σ τα  π λ α ίσ ια  τη ς

κ λ ε ισ τή ς  π ερ ίθ α λ ψ η ς , ενώ  τ α υ τό χ ρ ο ν α  σ υ ν ερ γ ά ζ ε τα ι με τ ο υ ς  φ ο ρ ε ίς  α ν ο ικ τή ς  π ε ρ ίθ α λ ψ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ  

(π.χ. Κ.Α.Π.Η., Κ .Η.Φ .Η., Κ.Ψ.Υ., κλπ .).____________________________________________________________________________

ε) Δημοτικό Κοινωνικό Παντοπωλείο

Το δ η μ ο τ ικό  κ ο ιν ω ν ικ ό  π α ν το π ω λ ε ίο  ε ίνα ι υ π η ρ ε σ ία  π α ρ ο χ ή ς  ε ιδ ώ ν  π ρ ώ τη ς  α ν ά γ κ η ς  γ ια  τη  σ ίτ ισ η  και 

τ η ν  έν δ υ σ η  α π ό ρ ω ν  κ α το ίκ ω ν , π ρ ο ε ρ χ ό μ ε ν α  α π ό  δ ω ρ ε έ ς  κα ι χ ο ρ η γ ίε ς .  Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό  ο  Δ ή μ ο ς  

μ π ο ρ ε ί ν α  δ ιο ρ γ α ν ώ ν ε ι και σ υ σ σ ίτ ια  γ ια  τη  δ ια ν ο μ ή  φ α γ η τ ο ύ  σ ε  ά π ο ρ ο υ ς  κ α το ίκ ο υ ς . Κ άθε 

λ ε π τ ο μ έ ρ ε ια  γ ια  τη ν  ίδ ρ υ σ η , ο ρ γ ά ν ω σ η , δ ια χ ε ίρ ισ η  κα ι λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  το υ  δ η μ ο τ ικ ο ύ  κ ο ιν ω ν ικ ο ύ  

π α ν τ ο π ω λ ε ίο υ  ρ υ θ μ ίζ ε τ α ι α π ό  α ν τ ίσ τ ο ιχ ο  ν ο μ ο θ ε τ ικ ό  π λ α ίσ ιο .

2. ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ και ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ___________________________________________________

1. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Εποπτείας, Ελέγχου και Προαγωγής Δημόσιας Υ γείας

1. Σ χ εδ ιά ζε ι, π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ίζ ε ι  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τ η ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  μ έ τρ ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  τη ς  

δ η μ ό σ ια ς  υ γ ε ία ς . Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό  και σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ο υ  δ ίδ ο ν τ α ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  

ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξ ε ις :

α ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το ν  υ γ ε ιο ν ο μ ικ ό  έλεγχο  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  δ εξ α μ εν ώ ν  ν ερ ο ύ . 

β) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το ν  υ γ ε ιο ν ο μ ικ ό  έ λ ε γ χ ο  τω ν  κ α τ α σ τ η μ ά τ ω ν  κα ι επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν .

γ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ ο ν  έ λ ε γ χ ο  τ η ς  η χ ο ρ ύ π α ν σ η ς , τ η ς  κ ο ιν ή ς  η σ υ χ ία ς  κα ι τ η ς  εκπ ο μ π ή ς  ρύπ ω ν, θ ο ρ ύ β ω ν  και 

ά λ λ ω ν  επ ιβ α ρ ύ ν σ εω ν  το υ  π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν τ ο ς  α π ό  τ ρ ο χ ο φ ό ρ α .

2. Σ χεδ ιά ζε ι κα ι υ λο π ο ιε ί, σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες , π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  ε ν η μ έ ρ ω σ η ς  και 

ε υ α ισ θ η το π ο ίη σ η ς  τω ν  π ο λ ιτώ ν  σ ε θ έ μ α τα  π ο υ  σ χ ε τ ίζ ο ν τ α ι μ ε  τη  δ ια τρ ο φ ή , τη ν  υ γ ιε ινή  κα ι α σ φ ά λ ε ια , 

κλπ.

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  σ χ εδ ια σ μ ό  κα ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τ ο υ  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  π ερ ισ υ λ λ ο γ ή ς , π ε ρ ίθ α λ ψ η ς  και 

δ ια χ ε ίρ ισ η ς  α δ έσ π ο τω ν  ζ ώ ω ν  σ υ ν τ ρ ο φ ιά ς  κα ι δ η μ ιο υ ρ γ ία ς  κ α ι λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  κ α τ α φ υ γ ίω ν  κα ι δ η μ ο τ ικ ώ ν  

ή δ ια δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τη ν ια τ ρ ε ίω ν ,  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με φ ιλ ο ζω ικ ά  σ ω μ α τ ε ία  κα ι εν ώ σ ε ις  ή ε θ ε λ ο ν τ έ ς  κλπ., 

σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  κ ε ίμ εν η  ν ο μ ο θ ε σ ία  (Ν. 4 0 3 9 /2 0 1 2  (ΦΕΚ 15 /τ .Α '/0 2 -0 2 -2 0 1 2) «Για τα  δ εσ π ο ζό μ εν α  κα ι τα  

α δ έσ π ο τα  ζώ α  σ υ ν τ ρ ο φ ιά ς  κ α ι τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  τω ν  ζ ώ ω ν  α π ό  τη ν  ε κ μ ε τ ά λ λ ε υ σ η  ή τ η  χ ρ η σ ιμ ο π ο ίη σ η  

με κ ερ δ ο σ κ ο π ικ ό  σκοπ ό» .

4. Σχεδιάζει κα ι υ λο π ο ιε ί π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  ε υ α ισ θ η τ ο π ο ίη σ η ς  τω ν  π ο λ ιτώ ν  σ ε θ έμ α τα  π ρ ο σ τ α σ ία ς  

α δ έ σ π ο τ ω ν  ζ ώ ω ν  σ υ ν τ ρ ο φ ιά ς  κα ι π τη νώ ν .

5. Α ν τ ιμ ε τω π ίζ ε ι τ ις  α ν θ υ γ ιε ιν έ ς  κ α τ α σ τ ά σ ε ις  κα ι τ α  έ κ τ α κ τ α  π ε ρ ισ τ α τ ικ ά  (π.χ. ν ό σ ο ς  τω ν  π τη ν ώ ν , κλπ.) 

σ ε  σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με ά λ λ ε ς  υ π η ρ εσ ίες  κα ι ά λ λ ο υ ς  φ ο ρ ε ίς  (π.χ. Α σ τυ ν ο μ ία ,  Ε ισ α γ γ ε λ ία ,  Γενική Δ /ν σ η  

Δ η μ ό σ ια ς  Υ γ ε ία ς  Π ε ρ ιφ έ ρ ε ια ς ,  κλπ .).

6. Ε φ α ρ μ ό ζε ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  γ ια  τη ν  κ α τ α π ο λ έ μ η σ η  λ ο ιμ ω δ ώ ν  κα ι π α ρ α σ ιτ ικ ώ ν  ν ο σ η μ ά τ ω ν  ζώ ω ν .

7. Η επ ιβ ολή  ή ά ρ σ η  υ γ ε ιο ν ο μ ικ ώ ν  μ έτρ ω ν , λ ό γ ω  ε μ φ ά ν ισ η ς  β α ρ ιά ς  επ ιζω ο τ ία ς  γ ια  τη ν  έκ δ ο σ η  

π ισ το π ο ιη τ ικ ώ ν  π ρ ο ς  μ ε τ α φ ο ρ ά  ζώ ω ν .

8. Η ε φ α ρ μ ο γ ή , ο ρ γ ά ν ω σ η  και επ οπ τεία  τ η ς  τ ε χ ν η τ ή ς  σ π ε ρ μ α τ έ γ χ υ σ η ς  κα ι το υ  σ υ γ χ ρ ο ν ισ μ ο ύ  το υ  

ο ίσ τ ρ ο υ  τω ν  ζώ ω ν .

9. Η π α ρ ο χ ή  γ ν ω μ ά τε υ σ η ς  α π ό  τ ο ν  α ρ μ ό δ ιο  κ τ η ν ία τ ρ ο  γ ια  υ γ ε ιο ν ο μ ικ ή  κ α τ α λ λ η λ ό τ η τ α  τω ν  ζ ώ ω ν  ό τ α ν  

π ρ ό κε ιτα ι γ ια  π λ α ν ό δ ια  έκθ εσ η  ζώ ω ν .
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10. Η χ ο ρ ή γ η σ η  ά δ ε ια ς  γ ια  τη  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  κ τ η ν ια τ ρ ικ ο ύ  γ ρ α φ ε ίο υ  γ ια  τα  π α ρ α γ ω γ ικ ά  ζώ α , κ α θ ώ ς  και 

ε ιδ ικ ή ς  ά δ ε ια ς  γ ια  α π ο θ ή κ ε υ σ η  φ α ρ μ α κ ε υ τ ικ ώ ν  π ρ ο ϊ ό ν τω ν .

1 1 . Η ε φ α ρ μ ο γ ή  κα ι ο  έ λ ε γ χ ο ς  το υ  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  α ν α γ ν ώ ρ ισ η ς  και κ α τ α γ ρ α φ ή ς  το υ  ζω ικο ύ  κ ε φ α λ α ίο υ  

τ ο υ  Δ ή μ ο υ  (ενώ τια  γ ια  τη ν  α το μ ικ ή  α ν α γ ν ώ ρ ισ η  τω ν  ζώ ω ν , η λ ε κ τ ρ ο ν ικ έ ς  β ά σ ε ις  δ εδ ο μ ένω ν , δ ια β α τ ή ρ ια  

ζώ ω ν , τή ρ η σ η  α το μ ικ ώ ν  μ η τρ ώ ω ν ).

12. Χ ο ρ η γε ί ά δ ε ιες  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  κ α τ α σ τ η μ ά τ ω ν  δ ια τή ρ η σ η ς , εμ π ο ρ ία ς  και δ ια κ ίν η σ η ς  ζώ ω ν .

13. Η χ ο ρ ή γ η σ η  α δ ε ιώ ν , α ν α ν έ ω σ η ς , α ν ά κ λ η σ η ς  κ α ι μ ε τ α β ίβ α σ η ς  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία ς  κ α τ α σ τ η μ ά τ ω ν  

λ ια ν ικ ή ς  π ώ λη σ η ς  κ τ η ν ια τ ρ ικ ώ ν  κα ι α γ ρ ο τ ικ ώ ν  φ α ρ μ α κ ε υ τ ικ ώ ν  π ρ ο ϊ ό ν τω ν .

14. Χ ο ρ η γε ί σ χ ε τ ικ έ ς  ά δ ε ιες  γ ια  τη ν  κ α τ α λ λ η λ ό τ η τ α  τω ν  α υ τ ο κ ιν ή τ ω ν  π ο υ  μ ε τ α φ έ ρ ο υ ν  ζώ α .

15. Η χ ο ρ ή γ η σ η  α δ ε ιώ ν  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  κα ι η  ε π ο π τε ία  τω ν  ιδ ιω τ ικώ ν  κ τη ν ια τ ρ ε ίω ν ,  κλ ιν ικώ ν  ια τρ ε ίω ν .

16. Α σ κε ί κ ά θ ε  ά λ λ η  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α  π ο υ  α φ ο ρ ά  « Α γρ ο τ ική  Α ν ά π τ υ ξ η - Κ τ η ν ο τ ρ ο φ ία - Α λ ιε ία »  π ου  

α ν α φ έ ρ ε τ α ι  σ τ η ν  π α ρ . 5, ά ρ θ ρ ο  94  το υ  Ν. 3852/2010 και π ρ ο κ ύ π τε ι και α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

17. Χ ο ρ η γε ί β ιβ λ ιά ρ ια  υ γ ε ία ς  σ τ ο υ ς  ε κ δ ο ρ ο σ φ α γ ε ίς .

18. Παρέχει σ υ ν δ ρ ο μ ή  σ το  έρ γ ο  το υ  Ε.Φ.Ε.Τ. κα ι δ ιενεργε ί ελ έγχ ο υ ς  ή ά λ λ ε ς  π ρ ά ξ ε ις  π ο υ  ζ η το ύ ν  τα  

ε ν τ ε τα λ μ έ ν α  ό ρ γ α ν α  το υ  Ε.Φ.Ε.Τ. κα ι σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ο δ η γ ίε ς  το υ ς .

19. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  κ α ν ό ν ω ν  υ γ ιε ιν ή ς  σ τ α  δ η μ ό σ ια  και ιδ ιω τ ικά  σ χ ο λ ε ία  τ η ς  π ερ ιο χ ή ς .

20. Σχεδιάζει, π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ίζ ε ι κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  και μ έ τρ ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ο α γ ω γ ή  

τ η ς  δ η μ ό σ ια ς  υ γ ε ία ς . Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό  κα ι σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ο υ  δ ίδ ο ν τα ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  

ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις :

α ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  κα ι δ ιενέρ γε ια  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  ε μ β ο λ ια σ μ ώ ν .

β) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  ι) π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  δ η μ ό σ ια ς  υ γ ιε ιν ή ς  π ο υ  ο ρ γ α ν ώ ν ο ν τα ι α π ό  το  Υ π ο υ ρ γε ίο  

Υ γ ε ία ς  και Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  Α λ λ η λ ε γ γ ύ η ς  ή  α π ό  ά λ λ α  Υ π ο υ ρ γ ε ία , το  κ ό σ τ ο ς  τω ν  ο π ο ίω ν  β α ρ ύ ν ε ι α π ευ θ ε ία ς  

το ν  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ό  το υ  α ν τ ίσ το ιχ ο υ  Υ π ο υ ρ γε ίο υ , ιι) εκ τά κ τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  δ η μ ό σ ια ς  υ γ ε ία ς , τα  

ο π ο ία  εκ τελο ύ ν τα ι με έκτα κτη  χ ρ η μ α το δ ό τη σ η , ιιι) π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  δ η μ ό σ ια ς  υ γ ε ία ς  π ου  

χ ρ η μ α το δ ο το ύ ν τ α ι α π ό  π ό ρ ο υ ς  τη ς  Ε υρω π α ϊ κ ή ς  Έ νω σ η ς .

γ) Εκδίδει το π ικ ές  υ γ ε ιο ν ο μ ικ ές  δ ια τά ξ ε ις  κα ι λα μ β ά νε ι μ έτρ α  σ ε θ έμ α τα  δ η μ ό σ ια ς  υ γ ιε ινή ς .

δ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η  τω ν  δ η μ ο τώ ν  γ ια  θ έμ α τα  δ η μ ό σ ια ς  υ γ ε ία ς .

ε) Ο ρ γ α ν ώ ν ε ι α υ το τ ε λ ώ ς  ή σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ν τ ίσ το ιχ ε ς  π ερ ιφ ερ ε ια κ ές  υ π η ρ εσ ίες  ειδ ικά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  

γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  κα ι π ρ ο α γ ω γ ή  τ η ς  δ η μ ό σ ια ς  υ γ ε ία ς  σ τη ν  π ερ ιο χή  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Δ ή μ ο υ , 

σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  κε ίμ ενες  δ ια τά ξε ις .

21. Ρυθμίζει δ ιά φ ο ρ α  δ ιο ικη τ ικά  ζη τή μ α τα  π ο υ  σ χ ετ ίζο ν τα ι με τη  δ η μ ό σ ια  υ γε ία  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ . 

Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό  κα ι σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ο υ  δ ίδ ο ν τα ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις :

α ) Ε ισ ηγείτα ι το ν  ο ρ ισ μ ό  ια τρ ώ ν  π ρ ο ς  εξ έ τα σ η  επ α γ γ ελ μ α τ ιώ ν  και ε ρ γ α ζ ο μ έ ν ω ν  σ ε κ α τα σ τή μ α τ α  

υ γ ε ιο ν ο μ ικ ο ύ  ε ν δ ια φ έ ρ ο ν το ς  γ ια  τη  χ ο ρ ή γ η σ η  σ ε α υ τ ο ύ ς  β ιβ λ ια ρ ίω ν  υ γ ε ία ς .

β) Ε ισ ηγείτα ι τη ν  επ ιβ ολή  κ υ ρ ώ σ ε ω ν  σ ε ια τ ρ ο ύ ς  οι ο π ο ίο ι π ω λ ο ύ ν  φ ά ρ μ α κ α  χ ω ρ ίς  ά δ ε ια , κ α θ ώ ς  κα ι σε 

β ά ρ ο ς  ια τρ ώ ν  κα ι φ α ρ μ α κ ο π ο ιώ ν  γ ια  κ α το χ ή  ή π ώ λ η σ η  δ ε ιγ μ ά τω ν  φ α ρ μ ά κ ω ν .

γ) Ε ισηγείτα ι το ν  ο ρ ισ μ ό  ελεγκτή  γ ια τρ ο ύ  Ο .Γ .Α . γ ια  τα  Ν .Π .Δ .Δ . τη ς  π ερ ιο χ ή ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

δ) Χ ο ρ η γε ί ά δ ε ια  ά σ κ η σ η ς  επ α γ γ έλ μ α το ς  κ ο υ ρ έα , κ ο μ μ ω τή , τ ε χ ν ίτ η  π ε ρ ιπ ο ίη σ η ς  χ ε ρ ιώ ν -π ο δ ιώ ν  και 

σ υ γ κ ρ ο τε ί κ ά θ ε  σ χετική  ε ξ ε τ α σ τ ικ ή  επ ιτρ ο π ή  κα ι π ε ιθ α ρ χ ικ ό  σ υ μ β ο ύ λ ιο .

2. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Δημοτικών Ιατρείων και Προληπτικής Ια τρ ική ς

Τα Δ η μ ο τ ικ ά  Ια τρ ε ία  π α ρ έ χ ο υ ν  υ π η ρ εσ ίες  π ρ ω τ ο β ά θ μ ια ς  φ ρ ο ν τ ίδ α ς  υ γ ε ία ς  κα ι π ρ ο λ η π τ ικ ή ς  ια τ ρ ικ ή ς  

κ α ι α γ ω γ ή ς  υ γ ε ία ς  κα ι φ ρ ο ν τ ίδ α ς  γ ια  ό λ ε ς  τ ις  κ ο ιν ω ν ικ έ ς  ο μ ά δ ε ς  κα ι ε ιδ ικ ό τ ε ρ α :

1 . Λ ε ιτ ο υ ρ γ ο ύ ν  ια τ ρ ε ία  ό λ ω ν  τω ν  ε ιδ ικ ο τ ή τ ω ν  με έ μ φ α σ η  σ τ η ν  π ρ ό λ η ψ η  κα ι α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  γ ια  τη ν  

εξυ π η ρ έτη σ η  τω ν  κ α το ίκ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Δ ιε ν ε ρ γ ο ύ ν  ε ξ ε τ ά σ ε ις  α ίμ α τ ο ς  κα ι ε ν ε σ ο θ ε ρ α π ε ίε ς  σ ε ό λ ο υ ς  τ ο υ ς  κ α τ ο ίκ ο υ ς  το υ  Δ ή μ ο υ .
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3. Δ ιο ρ γ α ν ώ ν ο υ ν  τ α κ τ ικ έ ς  α ιμ ο δ ο σ ίε ς  κα ι σ υ ν ε ρ γ ά ζ ο ν τα ι με ν ο σ ο κ ο μ ε ία  λ ε ιτ ο υ ρ γ ώ ν τ α ς  τρ ά π εζα  

α ίμ α τ ο ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

4. Φ ρ ο ν τ ίζ ο υ ν  γ ια  τη  δ ιε ν έ ρ γ ε ια  ε μ β ο λ ια σ μ ώ ν  σ τ ο υ ς  ν ό μ ιμ ο υ ς  δ ικ α ιο ύ χ ο υ ς - υ π α λ λ ή λ ο υ ς  το υ  Δ ή μ ο υ  

κ α τ ό π ιν  σ χ ε τ ικ ή ς  γ ν ω μ ο δ ό τ η σ η ς  το υ  Ια τρ ο ύ  Ε ρ γ α σ ία ς .

5. Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ο ν τ α ι με τη ν  υ π η ρ εσ ία  Ε θ ε λ ο ν τ ισ μ ο ύ  γ ια  τη ν  εν ίσ χ υ σ η  το υ  θ ε σ μ ο ύ  το υ  ε θ ε λ ο ν τ ή  α ιμ ο δ ό τ η .

3. ΤΜΗΜΑ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ και ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ________________________________________________

1. Α ρ μο δ ιότητες  Π αιδείας

1. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  τω ν  κ α τά λ λ η λ ω ν  υ λ ικο τεχ ν ικώ ν  υ π ο δ ο μ ώ ν  γ ια  τα  σ χ ο λ ε ία  τη ς  

π ρ ω τ ο β ά θ μ ια ς  και δ ε υ τ ε ρ ο β ά θ μ ια ς  εκπ α ίδ ευ σ η ς . Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό  κ α ι σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  

π ο υ  δ ίδ ο ν τ α ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τ ά ξ ε ις :

α ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ υ ν τή ρ η σ η , τη  β ε λ τ ίω σ η ,  τ η ν  κ α θ α ρ ιό τ η τ α  και τη  φ ύ λ α ξ η  τω ν  υ λ ικ ο τ ε χ ν ικ ώ ν  

υ π ο δ ο μ ώ ν  το υ  εθ ν ικ ο ύ  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  τ η ς  π ρ ω το β ά θ μ ια ς  κ α ι δ ε υ τ ε ρ ο β ά θ μ ια ς  ε κ π α ίδ ε υ σ η ς ,  με τη ν  

επ ιφ ύ λ α ξη  τ ω ν  α ρ μ ο δ ιο τ ή τ ω ν  τω ν  Σ χολ ικώ ν Ε π ιτρ οπ ώ ν κα ι π α ρ έ χ ε ι κ ά θ ε  α ν α γ κ α ία  δ ιο ικ η τ ικ ή  

υ π ο σ τ ή ρ ιξ η  σ τ ις  Σ χ ο λ ικ έ ς  Ε π ιτροπ ές γ ια  τη  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  τ ο υ ς  κα ι γ ια  τη ν  ά σ κ η σ η  τω ν  α ρ μ ο δ ιο τ ή τ ω ν  

το υ ς , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ε κ ά σ τ ο τ ε  δ ια τά ξ ε ις .

β) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ υ γ κ ρ ό τ η σ η  επ ιτρ ο π ή ς  κ α τ α λ λ η λ ό τ η τ α ς ,  επ ιλ ο γ ή ς  και ε κ τ ίμ η σ η ς  τ η ς  α ξ ία ς  

ο ικ ο π έ δ ο υ  γ ια  τη ν  α ν έ γ ε ρ σ η  δ ιδ α κ τ η ρ ίο υ ,  κ α θ ώ ς  κα ι επ ιλ ο γ ή ς  ο ικο π έδ ο υ  μ ετά  κ τ ιρ ίο υ  κ α τ ά λ λ η λ ο υ  ν α  

χ α ρ α κ τ η ρ ισ θ ε ί  ω ς  δ ιδ α κ τ ή ρ ιο .

γ) Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν  γ ια  τη ν  α π α λ λ ο τ ρ ίω σ η  ο ικ ο π έδ ω ν  γ ια  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  

τ η ς  σ χ ο λ ικ ή ς  σ τέγ η ς , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  α ν έ γ ε ρ σ η  σ χ ο λ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν .

δ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  μ ίσ θ ω σ η  α κ ιν ή τω ν  γ ια  τη  σ τ έ γ α σ η  δ η μ ό σ ιω ν  σ χ ο λ ικ ώ ν  μ ο ν ά δ ω ν , τη  σ τ έ γ α σ η  και 

σ υ σ τ έ γ α σ η  α υ τώ ν  και σ ε  π ερ ίπ τω σ η  σ υ σ τ έ γ α σ η ς  κ α θ ο ρ ίζ ε ι  τ η ν  α π ο κ λ ε ισ τ ικ ή  χ ρ ή σ η  ο ρ ισ μ έ ν ω ν  χ ώ ρ ω ν  

το υ  δ ιδ α κ τ η ρ ίο υ  α π ό  κ ά θ ε  σ χ ο λ ικ ή  μ ο ν ά δ α , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  κ ο ιν ή  χ ρ ή σ η  τω ν  υ π ο λ ο ίπ ω ν  χ ώ ρ ω ν  κα ι τ ις  

ώ ρ ε ς  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  τ η ς  κ ά θ ε  σ υ σ τ ε γ α ζ ό μ ε ν η ς  σ χ ο λ ικ ή ς  μ ο ν ά δ α ς , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη ν  α ρ μ ό δ ια  

υ π η ρ εσ ία  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  τ η ς  α κ ίν η τ η ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

ε) Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με τη  Δ η μ ο τ ικ ή  Ε π ιτροπ ή  Π α ιδ ε ία ς , τη ν  ενη μ ερ ώ νε ι γ ια  θ έμ α τα  τ η ς  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ά ς  τη ς  

κα ι τ η ς  π αρέχει κ ά θ ε  α ν α γ κ α ία  δ ιο ικ η τ ικ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  γ ια  τη  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  τ η ς .

2. Μ ε λ ε τ ά  και ε ισ η γ ε ίτ α ι  γ ια  τη  ρ ύ θ μ ισ η  ζ η τ η μ ά τ ω ν  ε ύ ρ υ θ μ η ς  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  τ η ς  π ρ ο σ χ ο λ ικ ή ς  

ε κ π α ίδ ε υ σ η ς  κα ι τω ν  σ χ ο λ ε ίω ν  τ η ς  π ρ ω το β ά θ μ ια ς  κα ι τη ς  δ ε υ τε ρ ο β ά θ μ ια ς  εκπ α ίδ ευ σ η ς . Στο π λ α ίσ ιο  

α υ τό  κα ι σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ο υ  δ ίδ ο ν τα ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις :

α ) Ε ισηγείτα ι τη  δ ιά θ εσ η  δ ιδ α κ τη ρ ίο υ  γ ια  ά λ λ ε ς  χ ρ ή σ ε ις  κ ο ιν ή ς  ω φ έ λ ε ια ς  ή γ ια  τη ν  π ρ α γ μ α το π ο ίη σ η  

εκ δ η λ ώ σ εω ν  κ ο ιν ο ύ  ε ν δ ια φ έ ρ ο ν το ς , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Σχολική  Επ ιτροπ ή.

β) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  μ ε τα φ ο ρ ά  μ α θ η τ ώ ν  α π ό  το ν  τό π ο  δ ια μ ο ν ή ς  σ το  σ χ ο λ ε ίο  φ ο ίτη σ η ς , π ερ ιλ α μ β α ν ο μ έ ν η ς  

τ η ς  μ ε τ α φ ο ρ ά ς  τω ν  μ α θ η τ ώ ν  σ χ ο λ ε ίω ν  ε ιδ ικής  α γ ω γ ή ς , κ α θ ώ ς  κα ι τ η ς  μ ε τ α φ ο ρ ά ς  και σ ίτ ισ η ς  μ α θ η τώ ν  

μ ο υ σ ικ ώ ν  γ υ μ ν α σ ίω ν  και λυ κε ίω ν , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν .

γ) Εποπτεύει κα ι ελέγχει τ ο υ ς  σ υ λ λ ό γ ο υ ς  γ ο ν έ ω ν  και κη δ εμ ό νω ν .

δ) Εγκρίνει τη ν  ε γ κ α τά σ τα σ η , μ ε τ α φ ο ρ ά  ή επ ισ κευή  τη λ ε φ ω ν ικ ώ ν  σ υ ν δ έσ εω ν  (κυ ρ ίω ν , δ ευ τερ ευ ο υ σ ώ ν , 

π ρ ό σ θ ε τω ν  και π α ρ ά λ λ η λ ω ν )  σ τα  σ χ ο λε ία .

ε) Ο ρ γ α ν ώ ν ε ι σ υ ν α υ λ ίε ς  ή ά λ λ ε ς  π ο λ ιτ ισ τ ικ ές  εκ δ η λ ώ σ ε ις  γ ια  τ ο υ ς  μ α θ η τές , κ α τό π ιν  έ γ κ ρ ισ η ς  τ η ς  Σ χο λ ική ς  

Ε π ιτροπ ής.

στ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  δ ιο ρ ισ μ ό  κα ι τη ν  α ν τ ικ α τ ά σ τα σ η  δ ιο ικ η τώ ν  τω ν  ιδ ρ υ μ ά τω ν  π ο υ  χ ο ρ η γ ο ύ ν  

υ π ο τρ ο φ ίε ς , ε φ ό σ ο ν  έχ ο υ ν  το π ική  σ η μ α σ ία .

ζ) Εγκρίνει ο π ο ια δ ή π ο τε  μ ίσ θ ω σ η  ιδ ιω τ ικο ύ  α υ το κ ιν ή το υ  δ η μ ό σ ια ς  χ ρ ή σ η ς  γ ια  μ ε τα φ ο ρ ά  π ρ ο σ ώ π ω ν  

και υ λ ικώ ν  π ρ ο ς  κ ά λ υ ψ η  σ χ ο λ ικ ώ ν  α ν α γ κ ώ ν .

η) Ε ισηγείτα ι το ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  κ ο ιν ω φ ε λ ο ύ ς  χ ρ ή σ η ς  τω ν  σ χ ο λ ε ίω ν  σ ε π ερ ίπ τω σ η  π α ύ σ η ς  τη ς  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  

το υ ς . θ) Ε ισ ηγείτα ι τη ν  κ α τα ν ο μ ή  π ισ τώ σ ε ω ν  σ τ ις  Σ χολ ικές Ε π ιτροπ ές γ ια  τη ν  επ ισ κευή  και σ υ ν τή ρ η σ η  

τω ν  σ χ ο λ ικ ώ ν  κ τιρ ίω ν .

ι) Ε ισηγείτα ι τη ν  επ ιβ ολή  κ υ ρ ώ σ εω ν , κ α τά  τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις , σ τ ο υ ς  γ ο ν ε ίς  κα ι κ η δ εμ ό ν ες  π ο υ  δεν
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ε γ γ ρ ά φ ο υ ν  τα  π α ιδ ιά  τ ο υ ς  σ το  σ χ ο λ ε ίο  κα ι α μ ελ ο ύ ν  γ ια  τη ν  τα κτ ική  φ ο ίτη σ ή  το υ ς .

ια) Ε ισ ηγείτα ι τη  δ ια κο π ή  μ α θ η μ ά τω ν , λ ό γ ω ν  έκ τα κ τω ν  σ υ ν θ η κ ώ ν  ή επ ιδ η μ ική ς  ν ό σ ο υ , ε ν τό ς  τω ν  

δ ιο ικη τ ικώ ν  ο ρ ίω ν  το υ  ο ικ ε ίο υ  Δ ή μ ο υ .

2. Αρμοδιότητες Δια Βίου Μ άθησ ης και Προγραμμάτων

1. Σχεδιάζει κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ολ ιτ ικώ ν , π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  κα ι δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη ν  υ π ο σ τή ρ ιξ η  

τω ν  μ α θ η τ ώ ν  τ η ς  π ρ ω το β ά θ μ ια ς  και τη ς  δ ε υ τε ρ ο β ά θ μ ια ς  εκπ α ίδ ευ σ η ς , α λ λ ά  και γ ια  τη  γεν ική  π α ιδ ε ία  

τω ν  κ α το ίκ ω ν . Π ερ ιλ α μ β ά ν ο ν τα ι α ρ μ ο δ ιό τη τε ς  ό π ω ς :

α) Η ίδ ρ υ σ η  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ία  β ιβ λ ιο θ η κ ώ ν .

β) Η ίδ ρ υ σ η  και λ ε ιτο υ ρ γ ία  κ έν τρ ω ν  δ η μ ιο υ ρ γ ικ ή ς  α π α σ χ ό λ η σ η ς  π α ιδ ιώ ν . 

γ) Η ίδ ρ υ σ η  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ία  π ά ρ κ ω ν  κ υ κ λ ο φ ο ρ ια κ ή ς  α γ ω γ ή ς .

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  σ χ εδ ια σ μ ό  κα ι τη ν  εκτέλεσ η  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  δ ια  β ίο υ  μ ά θ η σ η ς  σ το  π λ α ίσ ιο  το υ  

α ν τ ίσ το ιχ ο υ  εθ ν ικ ο ύ  κα ι π ερ ιφ ερ ε ια κ ο ύ  π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ , σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  κείμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία . Στο 

π λ α ίσ ιο  α υ τό  και σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ο υ  δ ίδ ο ν τα ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις :

α ) Κ α τα ρ τ ίζε ι, σ το  π λ α ίσ ιο  το υ  το π ικ ο ύ  α ν α π τυ ξ ια κ ο ύ  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ό ς  το υ , το  το π ικό  π ρ ό γ ρ α μ μ α  δ ια  β ίου  

μ ά θ η σ η ς , με β ά σ η  το  Ε θν ικό  Π ρ ό γ ρ α μ μ α  Δ ια  Β ίου Μ ά θ η σ η ς  και το  α ν τ ίσ το ιχ ο  π ερ ιφ ερ ε ια κ ό  π ρ ό γ ρ α μ μ α  

δ ια  β ίου  μ ά θ η σ η ς  (Ν. 3 8 79 /2010 , ά ρ θ ρ ο  8). Το το π ικό  π ρ ό γ ρ α μ μ α  δ ια  β ίου  μ ά θ η σ η ς  π ερ ιλα μ β ά νε ι, ιδ ίω ς , 

επ ενδ ύ σ ε ις , π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  ή επ ιμ έρ ο υ ς  δ ρ ά σ ε ις  γ εν ικ ή ς  ε κ π α ίδ ε υ σ η ς  εν η λ ίκ ω ν  κα ι γ ε ν ικ ό τ ε ρ α  δ ρ ά σ ε ις  

ε φ α ρ μ ο γ ή ς  τη ς  δ η μ ό σ ια ς  π ο λ ιτ ικ ή ς  δ ια  β ίου  μ ά θ η σ η ς  σ ε το π ικό  επ ίπ εδο.

β) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  το υ  το π ικο ύ  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  δ ια  β ίου  μ ά θ η σ η ς  κα ι δ ια χ ε ιρ ίζ ε τ α ι τη ν  

ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  π ο λ ιτ ικ ώ ν  κα ι τω ν  κ α ν ό ν ω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη  γ ε ν ικ ή  εκπ α ίδ ευ σ η  εν η λ ίκ ω ν  σ τη ν  

π ε ρ ιφ έ ρ ε ια  το υ  Δ ή μ ο υ .

γ) Ε ισηγείτα ι τη ν  ίδ ρ υ σ η  και μ ερ ιμ νά  γ ια  τη  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  Κ έντρ ω ν  Δ ια  Βίου Μ ά θ η σ η ς  (Κ.Δ.Β.Μ.) π ου  

ε φ α ρ μ ό ζ ο υ ν  το  το π ικό  π ρ ό γ ρ α μ μ α  δ ια  β ίου  μ ά θ η σ η ς  και τα  ο π ο ία  ο ρ γ α ν ώ ν ο ν τ α ι είτε σ το  π λ α ίσ ιο  

το υ  Τ μ ή μ α το ς , είτε σ τ ο  π λ α ίσ ιο  ν ο μ ικ ο ύ  π ρ ο σ ώ π ο υ  το υ  Δ ή μ ο υ .

δ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  κα ι δ ια χ ε ίρ ισ η  το π ικ ώ ν  δ ο μ ώ ν  κα ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  τη ς  

Γ εν ικ ή ς  Γ ρ α μ μ α τ ε ία ς  Δ ια  Βίου Μ ά θ η σ η ς  σ τ ο  π λ α ίσ ιο  π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ικ ώ ν  σ υ μ β ά σ ε ω ν  π ο υ  σ υ νά π τε ι ο 

Δ ή μ ο ς  με τ η  Γενική Γ ρ α μ μ α τ ε ία  Δ ια  Βίου Μ ά θ η σ η ς .

ε) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  τω ν  Κ έν τρ ω ν  Π ε ρ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ή ς  Ε κπ α ίδ ευ σ η ς  (Κ.Π.Ε.) το υ  

Υ π ουργείου  Π α ιδ ε ία ς , Δ ια  Β ίου Μ ά θ η σ η ς  και Θ ρ η σ κ ε υ μ ά τ ω ν , σ το  π λ α ίσ ιο  π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ικ ώ ν  σ υ μ β ά σ εω ν  

π ο υ  σ υ ν ά π τε ι ο  Δ ή μ ο ς  με το  Υ π ο υ ρ γ ε ίο .

στ) Α σ κε ί τ ις  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  λα ϊ κ ή ς  επ ιμ ό ρ φ ω σ η ς  ή γ εν ικ ή ς  ε κ π α ίδ ε υ σ η ς  εν η λ ίκ ω ν  π ο υ  μ ε τ α φ έ ρ ο ν τ α ι  

α π ό  τ η  Ν ο μ α ρ χ ια κ ή  Α υ τ ο δ ιο ίκ η σ η  μ αζί με τη ν  α ν τ ίσ τ ο ιχ η  επ ιχ ε ιρ η σ ια κή  μ ο ν ά δ α  ή α π ο κ ε ν τρ ω μ έ ν η  δ ο μ ή  

υ π η ρ εσ ια κ ή ς  μ ο ν ά δ α ς , κ α τά  τ ις  δ ια τ ά ξ ε ις  το υ  ά ρ θ ρ ο υ  23 το υ  Ν. 3879 /2010 .

3. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Πολιτισμού, Αθλητισμού και Ν έας Γενιάς

Υ λ ο π ο ιε ί δ ρ ά σ ε ις  κα ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  σ τ ο υ ς  τ ο μ ε ίς  το υ  Π ο λ ιτ ισ μ ο ύ , το υ  Α θ λ η τ ισ μ ο ύ  κα ι τη ς  Ν έα ς  

Γ εν ιά ς , σ υ μ π λ η ρ ω μ α τ ικ ά  με τ ις  δ ρ ά σ ε ις  κα ι τα  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  π ο υ  υ λ ο π ο ιο ύ ν τ α ι α π ό  τα  Ν ο μ ικά  

Π ρ ό σ ω π α  το υ  Δ ή μ ο υ .

1 . Τηρεί το  μ η τρ ώ ο  ν έω ν  κα ι σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με το  Δ η μ ο τ ικ ό  Σ υ μ β ο ύ λ ιο  Ν έω ν  γ ια  τη ν  α ν ά λ η ψ η  

π ρ ω τ ο β ο υ λ ιώ ν  κα ι δ ρ α σ τ η ρ ιο τ ή τ ω ν  γ ια  τη ν  π λ ή ρ η  κα ι ε λ ε ύ θ ε ρ η  α ν ά π τυ ξ η  τ η ς  π ρ ο σ ω π ικ ό τ η τ α ς  τω ν  

νέω ν.

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ο ρ γ ά ν ω σ η  κα ι ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  π ο υ  α π ευ θ ύ ν ο ν τα ι σ τ ο υ ς  ν έ ο υ ς  και 

συμμετέχει σ τ ο υ ς  σ χ εδ ια σ μ ο ύ ς  και τα  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  τ η ς  Γ εν ική ς  Γ ρ α μ μ α τ ε ία ς  Ν έ α ς  Γ εν ιά ς .

3. Σχεδιάζει, ε ισ η γ ε ίτ α ι κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ολ ιτ ικώ ν , π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  κα ι δ ρ ά σ ε ω ν  σ τ ο ν  το μ έα  

τ ο υ  π ο λ ιτ ισ μ ο ύ , γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  το υ  το π ικο ύ  π ο λ ιτ ισ μ ο ύ , τη ν  π ρ ο β ο λ ή  τω ν  π ο λ ιτ ισ τ ικ ώ ν  α γ α θ ώ ν  και 

τω ν  π ο λ ιτ ισ τ ικ ώ ν  έρ γ ω ν  π ο υ  π α ρ ά γ ο ν τ α ι  σ ε το π ικό  επ ίπ εδο . Π ερ ιλ α μ β ά ν ο ν τα ι π ολ ιτ ικές , π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  και 

δ ρ ά σ ε ις  ό π ω ς :

α) Δ η μ ιο υ ρ γ ία  π ο λ ιτ ισ τ ικ ώ ν  κα ι π ν ευ μ α τ ικ ώ ν  κ έν τρ ω ν , μ ο υ σ ε ίω ν , π ιν α κ ο θ η κ ώ ν , κ ιν η μ α τ ο γ ρ ά φ ω ν ,  

θ ε ά τρ ω ν , φ ιλ α ρ μ ο ν ικ ώ ν  κα ι σ χ ο λ ώ ν  δ ιδ α σ κ α λ ία ς  μ ο υ σ ικ ή ς , σ χ ο λ ώ ν  χ ο ρ ο ύ , ζ ω γ ρ α φ ικ ή ς , γ λ υ π τική ς , 

κλπ.
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β) Δ ιο ρ γ ά ν ω σ η  κα ι ε φ α ρ μ ο γ ή  π ο λ ιτ ισ τ ικ ώ ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  (π.χ. θ εα τρ ικ έ ς  π α ρ α σ τά σ ε ις ,  σ υ ν α υ λ ίε ς  

και ά λ λ ε ς  π ο λ ιτ ισ τ ικ ές  εκδ η λώ σ ε ις , κλπ.)

γ) Π ρ ο σ τα σ ία  μ ο υ σ ε ίω ν , μ νη με ίω ν , σ π η λ α ίω ν  κ α θ ώ ς  κα ι α ρ χ α ιο λ ο γ ικ ώ ν  κα ι ισ το ρ ικ ώ ν  χ ώ ρ ω ν  τη ς  

π ερ ιο χ ή ς . δ) Επ ισκευή, σ υ ν τή ρ η σ η  κα ι α ξ ιο π ο ίη σ η  π α ρ α δ ο σ ια κ ώ ν  κα ι ισ το ρ ικ ώ ν  σ χ ο λ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν  και 

κ τ ιρ ίω ν  π ο υ  π α ρ α χ ω ρ ο ύ ν τα ι σ το  Δ ή μ ο  α π ό  τρ ίτο υ ς .

ε) Π ρ ο ώ θ η σ η  π ο λ ιτ ισ τ ικ ώ ν  α ν τ α λ λ α γ ώ ν  σ ε εθ ν ικό , ευ ρ ω π α ϊ κό  κα ι δ ιεθ ν ές  επ ίπ εδο. 

στ) Π ρ ο ώ θ η σ η  τη ς  α ν ά π τ υ ξ η ς  το υ  π ο λ ιτ ισ τ ικ ο ύ  το υ ρ ισ μ ο ύ .

4. Μ ελετά  κα ι ε ισ η γε ίτα ι γ ια  τη  ρ ύ θ μ ισ η  το π ικ ώ ν  π ο λ ιτ ισ τ ικ ώ ν  θ εμ ά τω ν . Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό  κα ι σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  

δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ο υ  δ ίδ ο ν τα ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις :

α ) Ε ισ ηγείτα ι γ ια  τη  σ υ μ μ ετο χ ή  εκ π ρ ο σ ώ π ο υ  το υ  Δ ή μ ο υ  σ τ η ν  ο ρ γ α ν ω τ ικ ή  επ ιτρ ο π ή  φ εσ τ ιβ ά λ  το π ικ ή ς  

εμ β έλειας .

β) Ε ισηγείτα ι γ ια  τη ν  επ ιχ ο ρ ή γ η σ η  Ν.Π .Ι.Δ . τα  ο π ο ία  α ν α π τ ύ σ σ ο υ ν  π ο λ ιτ ισ τ ικ ο ύ  χ α ρ α κ τή ρ α  

δ ρ α σ τη ρ ιό τη τ ε ς  σ τη  χ ω ρ ικ ή  α ρ μ ο δ ιό τη τα  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι ό σ ο ν  σ υ μ β ά λ ο υ ν  σ τ η ν  το υ ρ ισ τ ικ ή  

α ν ά π τυ ξ η  και π ρ ο β ο λ ή  το υ . γ) Ε ισηγείτα ι γ ια  τη  χ ο ρ ή γ η σ η  α δ ε ιώ ν  ίδ ρ υ σ η ς  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  ιδ ιω τ ικώ ν  

μ ο υ σ ικ ώ ν  ιδ ρ υ μ ά τω ν  (ω δ είω ν , μ ο υ σ ικ ώ ν  σ χ ο λ ώ ν , χ ο ρ ω δ ιώ ν , σ υ μ φ ω ν ικ ώ ν  ο ρ χ η σ τ ρ ώ ν  και 

σ υ γ κ ρ ο τ η μ ά τ ω ν  μ ο υ σ ικ ή ς  δ ω μ α τ ίο υ ).

5. Σχεδιάζει, ε ισ η γε ίτα ι κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ο λ ιτ ικώ ν , π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  κα ι δ ρ ά σ ε ω ν  γ ια  τη ν  

π ρ ο ώ θ η σ η  το υ  το π ικο ύ  α θ λ η τ ισ μ ο ύ  κα ι τη ν  π α ρ ο χ ή  δ υ ν α τ ο τή τω ν  ά θ λ η σ η ς  σ τ ο υ ς  κ α το ίκ ο υ ς . 

Π ερ ιλ α μ β ά ν ο ν τα ι π ολ ιτ ικ ές , π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  και δ ρ ά σ ε ις  ό π ω ς :

α) Κ α τα σ κευ ή , σ υ ν τή ρ η σ η  κα ι δ ια χε ίρ ισ η  α θ λ η τ ικ ώ ν  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  (π.χ. δ η μ ο τ ικ ά  γ υ μ ν α σ τή ρ ια , 

α θ λ η τ ικ ά  κ έν τρ α  κα ι δ η μ ο τ ικο ί χ ώ ρ ο ι ά θ λ η σ η ς ) .

β) Π ρ ο ώ θ η σ η  κα ι ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  ε ν ίσ χ υ σ η ς  το υ  μ α ζ ικ ο ύ  α θ λ η τ ισ μ ο ύ  κα ι δ ιο ρ γ ά ν ω σ η  

α θ λ η τ ικ ώ ν  εκ δ η λώ σ εω ν .

γ) Ά σ κ η σ η  επ ο π τε ία ς  επί τω ν  Ε θν ικώ ν Α θ λ η τ ικ ώ ν  Κ έντρ ω ν  π ο υ  κ α θ ο ρ ίζ ο ν τα ι με δ ιυ π ο υ ρ γ ικ ή  α π ό φ α σ η .

6. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη  λ ε ιτο υ ρ γ ία  κα ι δ ρ ά σ η  δ η μ ο τ ικ ώ ν  δ ο μ ώ ν  κα ι ν ο μ ικ ώ ν  π ρ ο σ ώ π ω ν  π ο υ  ε φ α ρ μ ό ζ ο υ ν  

π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  και δ ρ ά σ ε ις  σ τ ο υ ς  το μ ε ίς  το υ  π ο λ ιτ ισ μ ο ύ , το υ  α θ λ η τ ισ μ ο ύ  κα ι τ η ς  Ν έ α ς  Γεν ιάς.

7. Τηρεί μ η τρ ώ α  κα ι σ το ιχ ε ία  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη ν  υ φ ισ τά μ εν η  κ α τ ά σ τ α σ η  το υ  το υ ρ ισ μ ο ύ  σ τ η ν  π ερ ιο χή  

το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. το υ ρ ισ τ ικ ά  α ξ ιο θ έ α τα , το υ ρ ισ τ ικ έ ς  επ ιχειρήσ εις , το υ ρ ισ τ ικ έ ς  υ π ο δ ο μ ές , σ το ιχ ε ία  

α π α σ χ ό λ η σ η ς , ο ικ ο ν ο μ ικ ά  σ το ιχ ε ία  κλπ .).

8. Σχεδιάζει κα ι ε ισ η γε ίτα ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  δ ρ ά σ ε ω ν  π α ρ έ μ β α σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  τη ν  α ν ά π τυ ξ η  το υ  

το υ ρ ισ μ ο ύ  κα ι π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  το υ ρ ισ τ ικ ή ς  π ρ ο β ο λ ή ς  τ η ς  π ερ ιο χ ή ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  

ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  α υ τώ ν , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  μ η χ α ν ισ μ ώ ν  

ε ν η μ έ ρ ω σ η ς /π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η ς  τω ν  επ ισ κεπ τώ ν τ η ς  π ερ ιο χή ς .

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  Π ο λ ιτ ική ς  με τα  επ ιμ έρ ο υ ς  Τ μή μ α τά  τ η ς  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  μ ελ ετώ ν  π ου  

έχ ο υ ν  σ χ έσ η  με τ ις  α ν ω τέ ρ ω  α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  κα ι γ εν ικ ό τερ α  με α ν τ ικ ε ίμ ενο  γ εν ικ ο ύ  κ ο ιν ω ν ικ ο ύ  π ερ ιεχ ο μ ένο υ  

με το  ο π ο ίο  α σ χ ο λ ε ίτα ι η Δ ιεύ θ υ ν σ η /Τ μ ή μ α  και με τη ν  π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η  ότι οι μ ελέτες  α υ τέ ς  δεν  α π α ιτο ύ ν , λ ό γ ω  

τ η ς  φ ύ σ η ς  το υ ς , εξε ιδ ικευμένη  γ ν ώ σ η  κα ι εμπ ειρ ία  τεχ ν ικ ο ύ τεχ ν ο λ ο γ ικ ο ύ  π ερ ιεχ ο μ ένο υ  ε ιδ ικο τή τω ν  τω ν  

θ ετ ικώ ν  επ ισ τη μ ώ ν  κα ι η  σχετική  π ίσ τω σ η  έχει εγ γ ρ α φ ε ί σ ε κω δ ικό  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  π ο υ  α ν τισ το ιχ ε ί σ τη ν  

κ α θ ’ ύ λ η ν  α ρ μ ό δ ια  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  Π ολ ιτ ικής .

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Κ ο ιν ω ν ικ ή ς  Π ο λ ιτ ική ς  με τα  επ ιμ έρ ο υ ς  Τ μ ή μ α τά  τ η ς  α σ κε ί γ εν ικά  κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ρ γ α σ ία  και 

α ρ μ ο δ ιό τη τα  π ο υ  δεν  π ερ ιλ α μ β ά ν ετα ι σ τ ο ν  π α ρ ό ν τ α  Ο.Ε.Υ. κα ι έχει σ χ έσ η  με το  α ντικ ε ίμ ενο  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  τη ς , 

ενώ  σ υ ν ερ γ ά ζ ε τα ι με τ ις  υ π ό λ ο ιπ ες  ο ρ γ α ν ικ έ ς  μ ο ν ά δ ε ς  γ ια  τη  ν ό μ ιμ η , εύ ρ υ θ μ η  κα ι α π ο τελ εσ μ α τ ικ ή  

λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  επ ίτευξη  τω ν  κ ο ιν ω ν ικ ώ ν  σ κ ο π ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

4 ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΑΡΩΓΗΣ____________________________________________________________

1 . Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  π ρ ό ν ο ια ς  π ο υ  σ τ ο χ ε ύ ο υ ν  σ τη  σ τή ρ ιξ η  

α σ τ έ γ ω ν  κα ι ο ικ ο ν ο μ ικ ά  α δ υ ν ά τ ω ν  π ο λ ιτώ ν . Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό  κ α ι σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ου  

δ ίδ ο ν τ α ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τ ά ξ ε ις :

2 . Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π α ρ ο χ ή  ο ικ ο ν ο μ ικ ή ς  ε ν ίσ χ υ σ η ς  τ ω ν  α υ τ ο σ τ ε γ α ζ ο μ έ ν ω ν ,  γ ια  τη  σχετική  μ ίσ θ ω σ η  

α κ ιν ή τω ν , τη  ρ ύ θ μ ισ η  δ ια φ ό ρ ω ν  θ ε μ ά τ ω ν  κ ο ιν ω ν ικ ή ς  κ α τ ο ικ ία ς  και τη ν  επ ιβ ολή  κ υ ρ ώ σ ε ω ν  γ ια
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π α ρ α β ά σ ε ις  τ η ς  ο ικ ε ία ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς .

3. Εκδίδει π ισ τ ο π ο ιη τ ικ ά  ο ικ ο ν ο μ ικ ή ς  α δ υ ν α μ ία ς .

4. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  κ α τα β ο λ ή  επ ιδ ο μ ά τω ν  σ ε τ υ φ λ ο ύ ς ,  κ ω φ ά λ α λ ο υ ς , α ν α σ φ ά λ ισ τ ο υ ς ,  τ ε τ ρ α π λ η γ ικ ο ύ ς ,  

π α ρ α π λ η γ ικ ο ύ ς  κα ι α κ ρ ω τ η ρ ια σ μ έ ν ο υ ς ,  δ ια ν ο η τ ικ ά  κ α θ υ σ τ ε ρ η μ έ ν ο υ ς ,  α ν ίκ α ν ο υ ς  π ρ ο ς  ερ γ α σ ία , 

υ π ο φ έ ρ ο ν τ ε ς  α π ό  ε γ κ ε φ α λ ικ ή  π α ρ ά λ υ σ η  (σ π α σ τ ικ ο ύ ς ) , α π ρ ο σ τ ά τ ε υ τ ο υ ς  α ν ή λ ικ ο υ ς , υ π ο φ έ ρ ο ν τ ε ς  

α π ό  α ιμ ο λ υ τ ικ ή  α ν α ιμ ία  κ α ι β α ρ ιά  α ν ά π η ρ ο υ ς , κ α θ ώ ς  και σ ε λ ο ιπ ά  ά τ ο μ α  δ ικ α ιο ύ μ ε ν α  π α ρ ο χ ή ς  

κ ο ιν ω ν ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς ,  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ια τ ά ξ ε ις  τ η ς  σ χ ε τ ικ ή ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς ,  κ α θ ώ ς  και τ ω ν  ο ικ ε ίω ν  

κ α ν ο ν ισ τ ικ ώ ν  ρ υ θ μ ίσ ε ω ν .

5. Ε ισ η γ ε ίτ α ι τη  δ ω ρ ε ά ν  π α ρ α χ ώ ρ η σ η  τ η ς  χ ρ ή σ η ς  ο ικ η μ ά τω ν  ένεκα  α π ο ρ ία ς  ή  γ ια  ά λ λ ο υ ς  σ ο β α ρ ο ύ ς  

λ ό γ ο υ ς .

6. Π ρ ο β α ίνε ι σ τη ν  α ν α γ ν ώ ρ ισ η  δ ικ α ιο ύ χ ω ν  σ τ ε γ α σ τ ι- κ ή ς  σ υ ν δ ρ ο μ ή ς .

7. Ε ισ η γ ε ίτ α ι τη ν  έκ δ ο σ η  α π ο φ ά σ ε ω ν  π α ρ ο χ ή ς  κ ο ι- ν ω ν ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς .

8. Ε ισ η γ ε ίτ α ι τη  χ ο ρ ή γ η σ η  α δ ε ιώ ν  δ ιε ν έ ρ γ ε ια ς  λ α χ ε ι- ο φ ό ρ ω ν  α γ ο ρ ώ ν , ε ρ ά ν ω ν  κα ι φ ιλ α ν θ ρ ω π ικ ώ ν  

α γ ο ρ ώ ν .

9. Χ ο ρ η γε ί κ ά ρ τε ς  α ν α π η ρ ία ς  έπ ειτα  α π ό  γ ν ω μ ά τ ε υ σ η  τ η ς  Ε π ιτρ ο π ή ς Π ισ το π ο ίη σ η ς  Α ν α π η ρ ία ς .

10. Χ ο ρ η γε ί β ιβ λ ιά ρ ια  α ν α σ φ α λ ίσ τ ω ν  έπ ειτα  α π ό  έ κ δ ο -σ η  σ χ ετ ικώ ν  π ισ το π ο ιη τ ικ ώ ν .

11. Τηρεί π ρ ω τό κ ο λ λ ο  ε ισ ερ χ ο μ έν ω ν  κα ι ε ξ ε ρ χ ο μ έ ν ω ν  ε γ γ ρ ά φ ω ν  σ το  τμ ή μ α , ε π ιμ ε λ ε ίτα ι τη  δ ια κ ίν η σ η  

τ η ς  α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία ς  το υ  τ μ ή μ α τ ο ς

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ_________________________________________

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Ε ξυ π η ρ έτη σ η ς  το υ  Π ο λ ίτη  κα ι Δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν  έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  τη ς  σ ύ ν ν ο μ η ς , 

ε ύ ρ υ θ μ η ς  κα ι α π ο τελ ε σ μ α τ ικ ή ς  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  π ο υ  έχ ο υν  σ χ έσ η  με τη  λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ  Δ ή μ ο υ  

ω ς  δ ιο ικη τική  μ ο ν ά δ α . Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  κα ι α ρ χ ε ίω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη  

δ η μ ο τ ική  κ α τά σ τα σ η  κα ι το  σ χ εδ ια σ μ ό  και το  σ υ ν το ν ισ μ ό  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  τω ν  π ολ ιτ ικώ ν , σ υ σ τ η μ ά τω ν  και 

δ ια δ ικ α σ ιώ ν  π ο υ  α π ο σ κ ο π ο ύ ν  σ τ η ν  ο ρ θ ο λ ο γ ικ ή  δ ιο ίκ η σ η /δ ια χ ε ίρ ισ η  το υ  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  το υ  

Δ ή μ ο υ . Ε π ίσης, ε ίνα ι α ρ μ ό δ ια  γ ια  τη ν  ίδ ρ υ σ η , λ ε ιτο υ ρ γ ία , επ οπ τεία  κα ι υ π ο σ τή ρ ιξ η  δ η μ ο τ ικ ώ ν  

υ π η ρ εσ ιώ ν , ν ο μ ικ ώ ν  π ρ ο σ ώ π ω ν , ιδ ρ υ μ ά τω ν , επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν , κλπ ., κα ι γ ια  τη ν  υ π ο σ τή ρ ιξ η  τω ν  π ο λ ιτ ικώ ν  

ο ρ γ ά ν ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  και τη  λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ  κεν τρ ικο ύ  π ρ ω το κ ό λ λ ο υ .

Ε π ίσης, είνα ι α ρ μ ό δ ια  γ ια  τη ν  π α ρ α λ α β ή , α π ο σ φ ρ ά γ ισ η  τη ς  α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α τα ν ο μ ή  α υ τή ς  

σ τα  επ ιμ έρ ο υ ς  τμ ή μ α τα  και υ π η ρ εσ ίες , κα ι γ ν ω σ το π ο ίη σ η  α υ τή ς  σ το  Δ ή μ α ρ χ ο  κα ι σ το  Γενικό 

Γ ρ α μ μ α τέα . Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι δ ικ ό γ ρ α φ α  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τ ις  υ π ο θ έσ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α τα χ ω ρ ε ί α υ τά  σ ε ειδικό 

β ιβ λ ίο  και τα  π ρ ο ω θ ε ί σ τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  δ ιευ θ ύ ν σ ε ις  με ά μ ε σ η  εν η μ έρ ω σ η  τ η ς  Ν ο μ ικ ή ς  Υ π η ρ ε σ ία ς  κα ι τη ς  

δ ιο ίκ η σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ . Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  γ ια  τη  δ ιο ίκ η σ η  τω ν  κ λ η τή ρ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  και δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι τα  

α ν α λ υ τ ικ ά  π ερ ιο δ ικά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  γ ια  τη  δ ια κ ίν η σ η  τη ς  α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία ς  εκ τό ς  το υ  κ τ ιρ ίο υ  το υ  Δ ή μ ο υ . 

Ε π ίσ ης φ ρ ο ν τ ίζ ε ι γ ια  τη  φ ύ λ α ξ η  και τη ν  α σ φ ά λ ε ια  το υ  Δ η μ α ρ χ ε ίο υ  και τω ν  ά λ λ ω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν  

σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίε ς  (π.χ. Δ η μ ο τ ικ ή  Α σ τυ ν ο μ ία , κλπ .). Τ έλο ς  ε ίνα ι υ π ε ύ θ υ ν η  γ ια  τη  

λ ε ιτο υ ρ γ ία  τω ν  Κ έντρ ω ν  Ε ξυ π η ρ έτη σ η ς  Π ο λ ιτώ ν  (Κ.Ε.Π.). Ο ι σ υ γ κ εκ ρ ιμ έν ες  α ρ μ ο δ ιό τη τε ς  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  

σ το  π λ α ίσ ιο  τη ς  α π ο σ τ ο λ ή ς  τη ς , κ α θ ο ρ ίζ ο ν τα ι α π ό  τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξ ε ις  ν ό μ ω ν , δ ια τα γ μ ά τω ν  και 

υ π ο υ ρ γ ικ ώ ν  α π ο φ ά σ ε ω ν . Οι α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  τω ν  π έντε (5) Τ μ η μ ά τω ν  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  ε ίνα ι ο ι εξής:

1. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ και ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ________________________________

1. Αρμοδιότητες Διοίκησης

1. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ο ρ κ ω μ ο σ ία  κα ι τη ν  ε γ κ α τ ά σ τα σ η  το υ  Δ η μ ά ρ χ ο υ  κα ι τω ν  Δ η μ ο τ ικ ώ ν  Σ υ μ β ο ύ λω ν , το ν  

ο ρ ισ μ ό  Α ν τ ιδ η μ ά ρ χ ω ν  κα ι τη ρ ε ί α ρ χ ε ίο  Δ η μ ο τ ικ ώ ν  Α ρ χ ώ ν , κ α θ ώ ς  κα ι μ η τρ ώ ο  π ρ ο σ ώ π ω ν  π ου  

δ ιε τέλ εσ α ν  Δ ή μ α ρ χ ο ι κα ι Δ η μ ο τ ικ ο ί Σ ύ μ β ο υ λο ι.

2. Επ ιμελείται τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  μ ε τά β α σ η ς  σ τ ο  εσ ω τερ ικ ό  ή σ το  εξω τερ ικό  Δ η μ ά ρ χ ο υ , Δ η μ ο τ ικ ώ ν  

Σ υ μ β ο ύ λ ω ν , θ εσ μ ικ ώ ν  π α ρ α γ ό ν τω ν , υ π η ρ εσ ια κ ώ ν  π α ρ α γ ό ν τ ω ν  κα ι μη, σ ε δ ιεθ νε ίς  σ υ ν α ν τή σ ε ις , 

σ ε μ ιν ά ρ ια , σ υ ν έδ ρ ια  π ο υ  γ ίν ο ν τα ι σ το  εσ ω τερ ικ ό  ή  σ το  εξω τερ ικό , με θ έμ α τα  π ο υ  ά π το ν τα ι τω ν  

α ρ μ ο δ ιο τή τω ν  τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τη ς  Τ οπ ικής Α υ το δ ιο ίκ η σ η ς .

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α ν ά ρ τ η σ η  τω ν  επ ιδ ιδ ό μ ενω ν  σ το  Δ ή μ ο  α π ο φ ά σ ε ω ν , κ λ ή σ εω ν , π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν , κλπ.

4. Ε ισηγείτα ι σ το  Δ ή μ α ρ χ ο  ή σ τα  Δ η μ ο τ ικ ά  Σ υ λλο γ ικά  Ό ρ γ α ν α  τη  σ υ γ κ ρ ό τ η σ η  σ υ λ λ ο γ ικ ώ ν  ο ρ γ ά ν ω ν  και
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επ ιτρ ο π ώ ν  (π λη ν  τω ν  σ υ λ λ ο γ ικ ώ ν  ο ρ γ ά ν ω ν  δ ιο ίκ η σ η ς  γ ια  τη  δ ιε ξα γ ω γ ή  δ η μ ό σ ιω ν  δ ια γ ω ν ισ μ ώ ν  ή τη ν  

α ν ά θ ε σ η  ή τη ν  α ξ ιο λ ό γ η σ η , π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η , π α ρ α λ α β ή  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν -υ π η ρ ε σ ιώ ν )  π ο υ  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι 

α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία  και σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με ά λ λ ο υ ς  φ ο ρ ε ίς  το υ  δ η μ ο σ ίο υ , ό π ο υ  π ρ ο β λέπ ετα ι 

σχετικά .

5. Εποπτεύει τα  ν ο μ ικ ά  π ρ ό σ ω π α  κα ι τ ις  επ ιχ ε ιρ ή σ εις  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. δ ιο ίκη σ η , λ ε ιτο υ ρ γ ία  α υ τώ ν , 

κ α τ ά ρ γ η σ η  ή α λ λ α γ ή  σ κ ο π ο ύ , κλπ .). Ε ιδ ικότερα :

α) Επ ιμελείται τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  σ ύ σ τ α σ η ς  α π ό  το  Δ ή μ ο  ν ο μ ικ ώ ν  π ρ ο σ ώ π ω ν , ιδ ρ υ μ ά τω ν , επ ιχ ε ιρ ήσ εω ν, 

ο π ο ια σ δ ή π ο τε  μ ο ρ φ ή ς ,  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ια τά ξε ις  τ η ς  κ ε ίμ ενη ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς

β) Επ ιμελείται τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  τρ ο π ο π ο ίη σ η ς  σ υ σ τα τ ικ ώ ν  π ρ ά ξ εω ν  τω ν  ν ο μ ικ ώ ν  π ρ ο σ ώ π ω ν .

6. Π αρέχει κ α τε υ θ ύ ν σ ε ις  και ο δ η γ ίε ς  σ χετικά  με τη  σ ύ ν τα ξ η  Ο ρ γ α ν ισ μ ώ ν  Ε σ ω τερ ική ς  Υ π η ρ εσ ία ς , 

Κ α ν ο ν ισ μ ώ ν  Λ ε ιτο υ ρ γ ία ς , κλπ. θ ε μ ά τω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη  δ ιο ίκ η σ η  και λ ε ιτο υ ρ γ ία  α υ τώ ν , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  

με το  Γ ρ α φ ε ίο  Σ τρ α τη γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ -Ο ρ γ ά ν ω σ η ς  κα ι Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς .

7. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ  τη λ ε φ ω ν ικ ο ύ  κ έ -ν τ ρ ο υ  το υ  Δ ή μ ο υ .

8. Τηρεί το  εμ π ισ τευτ ικό  π ρ ω τό κ ο λ λ ο  το υ  Δ ή μ ο υ .

9. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε κ κ α θ ά ρ ισ η  το υ  α ρ χ ε ίο υ  το υ  Δ ή μ ο υ  τ η ρ ώ ν τ α ς  τ ις  σ χετ ικές  με το  θ έμ α  α υ τό  δ ια τά ξε ις .

10. Επιδίδει τα  π ά σ η ς  φ ύ σ ε ω ς  έ γ γ ρ α φ α  το υ  Δ ή μ ο υ  και ά λ λ ω ν  Δ η μ ο τ ικ ώ ν  Α ρ χ ώ ν  ε ν τό ς  τω ν  δ ιο ικη τ ικώ ν  

ο ρ ίω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  (νέα  α ρ μ ο δ ιό τη τα )

2. Αρμοδιότητες Πρωτοκόλλου

1. Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  γ ια  τη ν  ο λ ική  δ ια κ ίν η σ η  τω ν  ε γ γ ρ ά φ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ . Ε ιδ ικότερα :

α) Κ α τα χω ρ εί σ το  γεν ικό  π ρ ω τό κ ο λ λ ο  (φ υ σ ικ ό  ή /κ α ι η λ εκ τρ ο ν ικ ό ) ό λ α  τα  ε ισ ερ χ ό μ εν α  έ γ γ ρ α φ α .

β) Επ ιμελείται τη ν  εσ ω τερ ική  δ ια κ ίν η σ η  τ η ς  ε ισ ερ χ ό μ εν η ς  α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

γ) Δ ιεκπ ερ α ιώ νε ι τα  ε ξερ χ ό μ ενα  έ γ γ ρ α φ α  (κ α τα χ ώ ρ η σ η , τα χ υ δ ρ ο μ ικ ή  α π ο σ το λ ή  ή α π ο σ το λ ή  με κ λ η τή ρ α ).

3. Αρμοδιότητες Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης 

Α) Ρύθμιση εμπορικών δραστηριοτήτων

1. Μ ελετά  κα ι ε ισ η γε ίτα ι τη  ρ ύ θ μ ισ η  θ εμ ά τω ν  εμ π ο ρ ικ ή ς  δ ρ α σ τ η ρ ιό τ η τ α ς  π ο υ  επ η ρ εά ζ ο υ ν  τ ις  λ ε ιτο υ ρ γ ίε ς  

κα ι το  π ερ ιβ ά λ λ ο ν  τ η ς  π ό λ η ς  κα ι τη ν  π ο ιό τη τα  ζ ω ή ς  τω ν  κ α το ίκ ω ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ου  

δ ίδ ο ν τα ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις . Τα θ έμ α τα  α υ τά  α φ ο ρ ο ύ ν  ιδ ίω ς:

α) Τ ον π ρ ο σ δ ιο ρ ισ μ ό  τω ν  ε ιδ ικ ό τερ ω ν  ό ρ ω ν  κα ι π ρ ο ϋ π ο θ έσ εω ν  γ ια  τη ν  ίδ ρ υ σ η  κα ι ε γ κ α τ ά σ τα σ η  

κ α τα σ τη μ ά τ ω ν  κα ι επ ιχ ε ιρ ήσ εω ν, σ το  β α θ μ ό  π ο υ  επ η ρ εά ζο υ ν  το  π ερ ιβ ά λ λ ο ν  κα ι τ ις  λ ε ιτο υ ρ γ ίε ς  τη ς  

π ό λ η ς .

β) Τ ον π ρ ο σ δ ιο ρ ισ μ ό  τω ν  ό ρ ω ν  και τω ν  ω ρ ώ ν  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  μ ο υ σ ικ ή ς  σ ε κ α τα σ τή μ α τα .

γ) Τ ον κ α θ ο ρ ισ μ ό  τω ν  ω ρ ώ ν  έ ν α ρ ξ η ς  κα ι λ ή ξ η ς  τ η ς  ε ρ γ α σ ία ς  τω ν  ν α υ τε ρ γ α τώ ν  κα ι τω ν  α ρ τε ρ γ α τώ ν .

δ) Τ ον κ α θ ο ρ ισ μ ό  τω ν  χ ρ ο ν ικ ώ ν  ο ρ ίω ν  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  κ α τα σ τη μ ά τ ω ν  και επ ιχειρήσ εω ν.

ε) Τ ον κ α θ ο ρ ισ μ ό  το υ  α ν ώ τ α τ ο υ  α ρ ιθ μ ο ύ  τω ν  α δ ε ιώ ν  υ π α ίθ ρ ιο υ  π λ α ν ό δ ιο υ  εμ π ο ρ ίο υ  κα ι τη  

σ υ γ κ ρ ό τ η σ η  τη ς  Ε π ιτρ ο π ή ς Υ π α ίθ ρ ιο υ  Π λ α ν ό δ ιο υ  Ε μπ ορ ίου .

σ τ) Την έγ κ ρ ισ η  τ η ς  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  Κ υ ρ ια κ ά τ ικ ω ν  Α γ ο ρ ώ ν .

ζ) Τη σ υ γ κ ρ ό τ η σ η  Ε π ιτρ ο π ώ ν γ ια  τ ο ν  έλεγχο  τω ν  π ω λ η τώ ν , π α ρ α γ ω γ ώ ν  και επ α γ γ ελ μ α τ ιώ ν  τω ν  

λα ϊ κ ώ ν  α γ ο ρ ώ ν .

η) Την ε φ α ρ μ ο γ ή  τ η ς  ισ χ ύ ο υ σ α ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς  γ ια  τη  χ ο ρ ή γ η σ η  α δ ε ιώ ν  εκ μ ε τά λ λ ευ σ η ς  π ερ ιπ τέρ ω ν  και 

π ώ λ η σ η ς  π ρ ο ϊ ό ν τω ν  κα π ν ο ύ , κ α θ ώ ς  και π α ρ α χ ώ ρ η σ η ς  το υ  δ ικ α ιώ μ α τ ο ς  ε κ μ ε τ ά λ λ ε υ σ η ς  κυλ ικε ίου  

κ α φ ε ν ε ίο υ  κ α τ ά  τ ις  κ ε ίμ ε ν ες  δ ια τ ά ξ ε ις .

θ) Τη λ ή ψ η  α π ό φ α σ η ς  σ χετικά  με το ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  τω ν  ω ρ ώ ν  α ν ο ίγ μ α το ς , μ εσ η μ β ρ ιν ή ς  δ ια κ ο π ή ς  και 

κ λ ε ισ ίμ α το ς  τω ν  φ α ρ μ α κ ε ίω ν  κα ι φ α ρ μ α κ α π ο θ η κ ώ ν , κ α θ ώ ς  κα ι το ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  γ ια  κ ά θ ε  έ το ς  το υ  

α ρ ιθ μ ο ύ  τω ν  φ α ρ μ α κ ε ίω ν  π ο υ  δ ιη μ ερ εύ ο υ ν  κα ι δ ια ν υ κ τερ εύ ο υ ν .

2. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί και ελέγχει τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  α π ο φ ά σ ε ω ν  τω ν  σ χετ ικώ ν  με τα  π ρ ο η γ ο ύ μ ε ν α  θ έμ α τα
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εμ π ο ρ ικ ή ς  δ ρ α σ τ η ρ ιό τ η τ α ς  κα ι ε ισ η γε ίτα ι τη  λ ή ψ η  μ έτρ ω ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις .

3 . Εκτελεί τ ις  δ ιο ικη τ ικ ές  κ υ ρ ώ σ ε ις  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη  λ ε ιτο υ ρ γ ία  κ α τα σ τη μ ά τ ω ν  κα ι επ ιχ ε ιρ ήσ εω ν, τω ν  ο π ο ίω ν  

τη ν  ά δ ε ια  ίδ ρ υ σ η ς  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  χ ο ρ η γ ε ί η δ η μ ο τ ική  α ρ χ ή (ν έα  α ρ μ ο δ ιό τη τα )

Β) Προστασία του Καταναλωτή

1. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  το υ  κ α τα ν α λ ω τ ή  με τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  και λ ε ιτο υ ρ γ ία  μ η χ α ν ισ μ ώ ν  εν η μ έρ ω σ ή ς  

το υ  (π.χ. Γ ρ α φ ε ίο  Ε ν η μ έρ ω σ η ς  Κ α τα ν α λ ω τή ).

2. Ε ισ ηγείτα ι γ ια  τη  σ ύ σ τ α σ η  τ η ς  Ε π ιτρ ο π ή ς Φ ιλ ικο ύ  Δ ια κ α ν ο ν ισ μ ο ύ  γ ια  τη ν  εξώ δ ικη  επ ίλυ σ η  τω ν  

δ ια φ ο ρ ώ ν  α ν ά μ ε σ α  σ ε π ρ ο μ η θ ε υ τ ές  κα ι σ ε κ α τα ν α λ ω τ έ ς  ή  εν ώ σ ε ις  κ α τα ν α λ ω τώ ν , τη ρ ε ί α ρ χ ε ία  τω ν  

π ο ρ ισ μ ά τ ω ν  τη ς  ο ικ ε ία ς  επ ιτρ ο π ή ς , κ α θ ώ ς  κα ι μ η τρ ώ ο  κ α τα ν α λ ω τώ ν .

Γ) Χορήγηση αδειών εμπορικών και γενικών επιχειρηματικών δραστηριοτήτων

1. Ε ισηγείτα ι τη  χ ο ρ ή γ η σ η  α δ ε ιώ ν  γ ια  τη ν  ά σ κ η σ η  εμ π ο ρ ικ ώ ν  κα ι γ εν ικ ώ ν  επ ιχ ε ιρ η μα τ ικώ ν  

δ ρ α σ τη ρ ιο τή τω ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίε ς  π ο υ  δ ίδ ο ντα ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις . Οι 

ά δ ε ιες  α υ τ έ ς  α φ ο ρ ο ύ ν  ιδ ίω ς :

α) Την ίδ ρ υ σ η , λ ε ιτο υ ρ γ ία  κα ι ε γ κ α τ ά σ τα σ η  τω ν  κ α τα σ τη μ ά τ ω ν  κα ι επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν  οι ό ρ ο ι λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  και 

ε γ κ α τ ά σ τα σ η ς  τω ν  ο π ο ίω ν  κ α θ ο ρ ίζ ο ν τα ι α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία  κα ι τ ο υ ς  α ν τ ίσ το ιχ ο υ ς  υ γ ε ιο ν ο μ ικ ο ύ ς  

κ α ν ο ν ισ μ ο ύ ς  και δ ια τά ξε ις .

β) Την ίδ ρ υ σ η  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ία  κ α τα σ τη μ ά τ ω ν  υ γ ε ιο ν ο μ ικ ο ύ  ε ν δ ια φ έ ρ ο ν το ς  (ά ρ θ ρ ο  80 το υ  Κ.Δ.Κ.).

γ) Την ε γ κ α τ ά σ τα σ η  και λ ε ιτο υ ρ γ ία  κ ιν η μ α το γ ρ ά φ ω ν , θ ε ά τ ρ ω ν  και π α ρ ε μ φ ε ρ ώ ν  επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν  και τη  

δ ιενέρ γε ια  τω ν  π ρ ο β λ επ ο μ έν ω ν  επ ιθ εω ρ ή σ εω ν .

δ) Την ίδ ρ υ σ η  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ία  π α ιδ ο τό π ω ν  και δ ια φ ό ρ ω ν  ψ υ χ α γ ω γ ικ ώ ν  δ ρ α σ τ η ρ ιο τ ή τ ω ν  (π.χ. λ ο ύ ν α  π ά ρ κ , 

τσ ίρ κ ο , π ίσ τες  α υ το κ ιν η τ ιδ ίω ν , μ ο υ σ ικ ώ ν  σ υ ν α υ λ ιώ ν  κα ι ά λ λ ω ν  κα λλ ιτεχν ικώ ν  εκδ η λ ώ σ εω ν ), π ου  

π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

ε) Τα τεχν ικά  ψ υ χ α γ ω γ ικ ά  π α ίγ ν ια  κα ι τη ν  π α ρ ο χ ή  υ π η ρ εσ ιώ ν  δ ια δ ικ τύ ο υ . 

στ) Τη λ ε ιτο υ ρ γ ία  μ ο υ σ ικ ώ ν  ο ρ γ ά ν ω ν .

ζ) Την ά σ κ η σ η  υ π α ίθ ρ ιο υ  σ τά σ ιμ ο υ  εμ π ο ρ ίο υ , ε μ π ο ρ ο -π α ν η γ ύ ρ ε ω ν  κα ι υ π α ίθ ρ ιω ν  χ ρ ισ το υ γ ε ν ν ιά τ ικ ω ν  

α γ ο ρ ώ ν .

η) Τα ζ ω ή λ α τα  ο χ ή μ α τα .

θ) Την ε γ κ α τ ά σ τα σ η  κα ι χ ρ ή σ η  το υ  ο ικ ή μ α το ς  γ ια  τη ν  ά σ κ η σ η  δ ρ α σ τ η ρ ιό τ η τ α ς  α π ό  εκδ ιδ ό μ ενα  

π ρ ό σ ω π α .

ι) Τη λ ε ιτο υ ρ γ ία  κ α τα σ τη μ ά τ ω ν  ε κ μ ίσ θ ω σ η ς  μ ο το -π ο δ η λ ά τ ω ν . 

ια ) Την ίδ ρ υ σ η  υ π ε ρ α γ ο ρ ώ ν  λ ια ν ικ ο ύ  εμ π ο ρ ίο υ . 

ιβ) Την ά σ κ η σ η  υ π α ίθ ρ ιο υ  π λ α ν ό δ ιο υ  εμ π ο ρ ίο υ . 

ιγ) Τη σ υ μ μ ετο χή  σ ε Κ υ ρ ια κ ά τ ικ ες  Α γ ο ρ έ ς .

ιδ) Την π α ρ ο χ ή  ά δ ε ια ς  σ ε π ρ ό σ ω π ο  π ο υ  δ ια τη ρ ε ί κ α τά σ τη μ α  π ώ λ η σ η ς  σ κ ύ λ ω ν  ή γ ά τω ν , κ α θ ώ ς  και 

σ χ ετ ική ς  ά δ ε ια ς  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  το υ  κ α τα σ τή μ α τ ο ς .

ιε) Τη λ ε ιτο υ ρ γ ία  εκ θ έσ εω ν  β ιβ λ ίο υ .

ισ τ) Την ο ρ γ ά ν ω σ η  εκ θ έσ εω ν  (εκ τό ς  τω ν  Δ ιεθ ν ώ ν ), τη  ρ ύ θ μ ισ η  θ εμ ά τω ν  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  το υ ς  κα ι τη ν  

επ οπ τεία  α υ τώ ν .

ιζ) Την κ α τα λ λ η λ ό τη τα  ε κ θ ε σ ια κ ώ ν  χ ώ ρ ω ν , σ τ ε γ α σ μ έ -ν ω ν  μ ό ν ιμ α  ή π ρ ο σ ω ρ ιν ά  ή υ π α ίθ ρ ιω ν  ή μ ικτώ ν.

2. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί και ελέγχει τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  π ρ ο ϋ π ο θ έ σ ε ω ν  υ π ό  τ ις  ο π ο ίε ς  χ ο ρ η γ ο ύ ν τα ι ο ι α ν ω τέρ ω  

ά δ ε ιες  και ε ισ η γε ίτα ι τη  λ ή ψ η  μ έτρ ω ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις  (π.χ. α ν ά κ λ η σ η  ά δ ε ια ς , 

α φ α ίρ ε σ η  ά δ ε ια ς , επ ιβ ολή  π ρ ο σ τ ίμ ω ν , κλπ .).

3. Α σ κε ί κ ά θ ε  ά λ λ η  α ρ μ ο δ ιό τη τα  π ο υ  α φ ο ρ ά  « Α γ ρ ο τ ικ ή  Α ν ά π τυ ξ η -Κ τ η ν ο τ ρ ο φ ία -Α λ ιε ία »  π ο υ  α ν α φ έρ ε τα ι 

σ τ η ν  π α ρ .5 , ά ρ θ ρ ο  94  το υ  Ν. 3 8 5 2 /2 0 1 0  κα ι π ροκύπ τε ι και α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

4. Αρμοδιότητες Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού
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1. Σχεδιάζει, ε ισ η γε ίτα ι και σ υ ν το ν ίζ ε ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  κα ι εσ ω τερ ικ ώ ν  κ α ν ο ν ισ μ ώ ν  π ου  

ρ υ θ μ ίζ ο υ ν  τ ις  σ χ έσ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ  με το  π ρ ο σ ω π ικ ό  το υ , σ το  π λ α ίσ ιο  π ά ν το τε  τω ν  γ εν ικ ό τερ ω ν  ρ υ θ μ ίσ ε ω ν  

τ η ς  Π ο λ ιτε ία ς .

2. Στο π λ α ίσ ιο  και τω ν  π ο λ ιτ ικώ ν  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ι-κ ο ύ  π ο υ  θεσ π ίζε ι η Π ολ ιτε ία  γ ια  το  δ η μ ό σ ιο  

το μ έα ,μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το ν  π ρ ο σ δ ιο ρ ισ μ ό  τω ν  α ν α γ κ α ίω ν  θ έσ εω ν  ε ρ γ α σ ία ς  α ν ά  δ ιο ικη τική  εν ό τη τα  το υ  Δ ή μ ο υ  

σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με το  Τ μήμ α  Σ τρ α τη γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ  Ο ρ γ ά ν ω σ η ς  κα ι Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  και τη ν  

κ α τά ρ τ ισ η /ε π ικ α ιρ ο π ο ίη σ η  τω ν  π ε ρ ιγ ρ α φ ώ ν  α ρ μ ο δ ιο τή τω ν  τω ν  επ ιμ έρ ο υ ς  θ έσ εω ν  (π ε ρ ιγ ρ ά μ μ α τα  θ έ σ η ς  -  

jo b  d e s c rip tio n s ).

3. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  κ ά λ υ ψ η  τω ν  δ ια φ ό ρ ω ν  θ έσ εω ν  ε ρ γ α σ ία ς  σ τ ις  δ ιο ικη τ ικ ές  εν ό τη τες  το υ  Δ ή μ ο υ  με 

σ τό χ ο  τ ό σ ο  τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  τω ν  π ρ ο σ ό ν τ ω ν  τω ν  σ τελεχώ ν  ό σ ο  κα ι τη ν  α π ρ ό σ κ ο π τη  κα ι δ ια ρ κ ή  κ ά λ υ ψ η  

τω ν  α ν α γ κ ώ ν  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  υ π η ρ εσ ιώ ν .

4. Ε ισ ηγείτα ι, έπ ειτα  α π ό  σ χετ ικά  α ιτή μ α τα  τω ν  α ρ μ ό δ ιω ν  π ρο ϊ σ τα μ έν ω ν , τ ις  κ α τά λ λ η λ ε ς  εσ ω τερ ικ ές  

μ ε τα κ ιν ή σ ε ις  σ τελ εχώ ν  γ ια  τη ν  α π ο τελ εσ μ α τ ικ ό τερ η  κ ά λ υ ψ η  τω ν  επ ιμ έρ ο υ ς  θ έσ εω ν  ε ρ γ α σ ία ς  με β ά σ η  τα  

π ρ ο σ ό ν τ α  τω ν  σ τελεχώ ν.

5. Α ξ ιο λ ο γ ε ί τα  π ρ ο σ ό ν τ α  τω ν  ν ε ο π ρ ο σ λ α μ β α ν ο μ έ ν ω ν  σ τελεχώ ν  κα ι δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι σ χετ ικές  π ρ ο τά σ ε ις  

π ρ ο ς  τ ο υ ς  π ρο ϊ σ τ α μ έ ν ο υ ς  τω ν  π ρ ο ς  κ ά λ υ ψ η  θ έσ εω ν .

6. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  το υ  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  α ξ ιο λ ό γ η σ η ς  τω ν  ε ρ γ α ζ ο μ έ ν ω ν  σ το  Δ ή μ ο  κα ι τη ν  τή ρ η σ η  

τω ν  σ χετ ικώ ν  σ το ιχε ίω ν .

7. Εκδίδει εσ ω τερ ικ ές  εγ κ υ κ λ ίο υ ς  σ χετ ικές  με θ έ μ α τα  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ .

8. Ε ισ ηγείτα ι και π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  μ έ τρ ω ν  επ ιπ ρ ό σ θ ε τη ς  σ τ ή ρ ιξ η ς  το υ  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  

το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. ο ρ γ ά ν ω σ η  μ ε τα κ ιν ή σ εω ν  το υ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  σ τ ις  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ , κλπ).

9. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α ν ά π τυ ξ η  το υ  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  το υ  Δ ή μ ο υ  με το ν  π ρ ο σ δ ιο ρ ισ μ ό  τω ν  α ν α γ κ ώ ν  

β ελ τ ίω σ η ς  τω ν  π ρ ο σ ό ν τ ω ν  κα ι ικ α ν ο τή τω ν  τω ν  ερ γ α ζ ο μ έ ν ω ν  κα ι τη ν  ε ισ ή γ η σ η  κα ι τη ν  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  

τ η ς  υ λ ο π ο ίη σ η ς  τω ν  σ υ μ φ ω ν ο υ μ έ ν ω ν  μ έτρ ω ν  β ελ τ ίω σ η ς .

10. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ ιενέρ γε ια  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  κα ι π ρ ο κ η ρ ύ ξ εω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη ν  π ρ ό σ λ η ψ η  

α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  (τα κ τ ικ ό -έκ τα κ το  π ρ ο σ ω π ικ ό ) γ ια  τη ν  κ ά λ υ ψ η  σ υ γ κ εκ ρ ιμ έν ω ν  θ έσ εω ν  ε ρ γ α σ ία ς  με 

β ά σ η  τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις .

11. Σχεδιάζει, ε ισ η γε ίτα ι και ο ρ γ α ν ώ ν ε ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  (εσ ω τερ ικ ά  κα ι εξω τερ ικά ) σ υ ν εχ ιζό μ ε ν η ς  κ α τά ρ τ ισ η ς , 

εκ π ά ιδ ευ σ η ς  και ε π ιμ ό ρ φ ω σ η ς  το υ  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  το υ  Δ ή μ ο υ . Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  τω ν  

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  και μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  α ξ ιο λ ό γ η σ η  τω ν  α π ο τ ε λ ε σ μ ά τ ω ν  α π ό  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  τω ν  

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  α υ τώ ν  σ τ η ν  π ρ ά ξη .

12. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  β ελ τ ίω σ η  τω ν  α ν θ ρ ώ π ιν ω ν  σ χ έσ εω ν  μ έσ α  σ το  Δ ή μ ο  με το  σ χ εδ ια σ μ ό , τη ν  ε ισ ή γ η σ η  και 

τ η ν  ο ρ γ ά ν ω σ η  σ χ ετ ικώ ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  (π.χ. ε κ δ η λ ώ σ ε ις ,  τα ξ ίδ ια , κλπ .).

13. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  ν ο μ ο θ ε τ ικ ώ ν  κα ι κ α ν ο ν ισ τ ικ ώ ν  δ ια τά ξ εω ν  π ο υ  ισ χ ύ ο υ ν  ε κ ά σ τ ο τ ε  και 

ρ υ θ μ ίζ ο υ ν  τ ις  σ χ έσ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ  με το  α ν θ ρ ώ π ιν ο  δ υ ν α μ ικ ό  τ ο υ  (π.χ. θ έμ α τα  μ ισ θ ο λ ο γ ικ ά , το π ο θ ε τή σ ε ω ν , 

μ ε τα κ ιν ή σ εω ν , ε κ θ έσ εω ν  α ξ ιο λ ό γ η σ η ς , ε φ α ρ μ ο γ ή ς  π ε ιθ α ρ χ ικ ο ύ  δ ικ α ίο υ , ω ρ α ρ ίο υ , α δ ε ιώ ν , α σ θ εν ε ιώ ν , 

υ π ερ ω ρ ιώ ν , α π ο λ ύ σ ε ω ν , σ υ ν τ α ξ ιο δ ο τ ή σ ε ω ν ,  δ ιεκδ ική σ εω ν , κλπ .).

14. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ο λ ο κ λ ή ρ ω σ η  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  π ρ ό σ λ η ψ η ς  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  γ ια  τη ν  κ ά λ υ ψ η  

σ υ γ κ ε κ ρ ιμ έ ν ω ν  θ έσ εω ν  ε ρ γ α σ ία ς  με β ά σ η  τ ις  ν ό μ ιμ ε ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς  (π.χ. α π ο φ ά σ ε ις  π ρ ό σ λ η ψ η ς , 

κ α τ ά τ α ξ η ς ,  τ ο π ο θ έ τ η σ η ς ,  κ α τ ά ρ τ ισ η ς  σ υ μ β ά σ ε ω ν  ε ρ γ α σ ία ς ,  κλπ .).

15. Τηρεί Μ η τ ρ ώ ο  το υ  Π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  σ το  ο π ο ίο  κ α τ α γ ρ ά φ ο ν τ α ι  τα  σ τ ο ιχ ε ία  τ η ς  α τ ο μ ικ ή ς  και 

ο ικ ο γ ε ν ε ια κ ή ς  το υ  κ α τ ά σ τ α σ η ς ,  ο ι κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  μ ε τ α β ο λ έ ς  σ τ η ν  ε ρ γ α σ ια κ ή  το υ  ζω ή  (π.χ. π ρ ο σ λ ή ψ ε ις , 

α π ο λ ύ σ ε ις , α λ λ α γ έ ς  θ έσ εω ν  ερ γ α σ ία ς ,  α μ ο ιβ ές , ά δ ε ιες , α π ο υ σ ίε ς , α ξ ιο λ ο γ ή σ ε ις ,  κλπ .) κα ι τα  π ρ ο σ ό ν τ α  

το υ .

16. Σχεδιάζει κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι β ελ τ ιώ σ ε ις  κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  ό λ ω ν  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  π ου  

σ χ ετ ίζο ν τα ι με τη ν  α π α σ χ ό λ η σ η  τω ν  ερ γ α ζο μ έ ν ω ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τ ά ξ ε ις  (π.χ. τή ρ η σ η  

ω ρ α ρ ίο υ , έ γ κ ρ ισ η  κα ι π ρ α γ μ α τ ο π ο ίη σ η  υ π ε ρ ω ρ ιώ ν , κλπ .).

17. Σ υ γ κ ε ν τ ρ ώ ν ε ι τα  σ τ ο ιχ ε ία  α π α σ χ ό λ η σ η ς  κα ι τ ι ς  μ ε τ α β ο λ έ ς  τω ν  σ τ ο ιχ ε ίω ν  τω ν  ε ρ γ α ζ ο μ έ ν ω ν  π ου  

επ η ρ εά ζ ο υ ν  τ ις  α μ ο ιβ έ ς  τ ο υ ς  κα ι ενη μ ερ ώ νε ι έ γ κ α ιρ α  τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  ο ικ ο ν ο μ ικ έ ς  υ π η ρ εσ ίες  , ώ σ τε  ν α  

π ρ ο ω θ ε ίτ α ι έ γ κ α ιρ α  η π λ η ρ ω μ ή  τω ν  ε ρ γ α ζ ο μ έ ν ω ν  κα ι η α π ό δ ο σ η  τω ν  α σ φ α λ ισ τ ικ ώ ν  ε ισ φ ο ρ ώ ν .
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18. Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με τ ο υ ς  π ρ ο ϊσ τ α μ έ ν ο υ ς  τω ν  επ ιμ έρ ο υ ς  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τ ο υ ς  ενη μ ερ ώ νε ι γ ια  

τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  π ο υ  π ρέπει ν α  α κ ο λ ο υ θ ο ύ ν τα ι σ ε ε ρ γ α σ ια κ ά  θ έμ α τα  (π.χ. δ ια χ ε ίρ ισ η  π α ρ ο υ σ ιώ ν , 

υ π ερ ω ρ ιώ ν , β εβ α ιώ σ εω ν  π ρ ο ς  το  π ρ ο σ ω π ικ ό , κλπ .).

19. Επιμελείται τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  γ ια  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  τ η ς  π ρ α κ τ ικ ή ς  ά σ κ η σ η ς  μ α θ η τώ ν , σ π ο υ δ α σ τώ ν  και 

φ ο ιτ η τ ώ ν  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

20. Εκδίδει κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  β εβ α ιώ σ ε ις  π ρ ο ς  το  π ρ ο σ ω π ικ ό  γ ια  θ έμ α τα  π ο υ  ά π τ ο ν τ α ι τ η ς  α π α σ χ ό λ η σ ή ς  

τ ο υ ς  σ το  Δ ή μ ο .

21. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  θ έσ π ισ η  κα ι τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τ ω ν  κ α ν ό ν ω ν  υ γ ιε ιν ή ς  κα ι α σ φ ά λ ε ια ς  τω ν  

ε ρ γ α ζ ο μ έ ν ω ν ,  σ ύ μ φ ω ν α  με τη  ν ο μ ο θ ε σ ία .  Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π ρ ό σ λ η ψ η  και π αρέχει κ ά θ ε  δ ιο ικ η τ ικ ή  

υ π ο σ τή ρ ιξ η  σ τ ο ν  Τ εχν ικό  Α σ φ α λ ε ία ς  κα ι σ τ ο ν  Ια τρ ό  Ε ρ γ α σ ία ς  π ο υ  π ρ ο σ φ έ ρ ο υ ν  τ ις  α ν τ ίσ τ ο ιχ ε ς  

υ π η ρ εσ ίες  τ ο υ ς  σ το  Δ ή μ ο  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  α ρ μ ο δ ιό τ η τ έ ς  τ ο υ ς  π ο υ  κ α θ ο ρ ίζ ο ν τ α ι  α π ό  τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  

ν ο μ ο θ ε σ ία .  Σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  α υ τ έ ς :

α ) Ο  Τ εχν ικός Α σ φ α λ ε ία ς  π αρέχει π ρ ο ς  τα  ό ρ γ α ν α  δ ιο ίκ η σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ , σ τ ο υ ς  ε ρ γ α ζ ό μ ε ν ο υ ς  και 

σ τ ο υ ς  ε κ π ρ ο σ ώ π ο υ ς  το υ ς , υ π ο δ ε ίξ ε ις  κα ι σ υ μ β ο υ λ ές , γ ρ α π τ ά  ή /κ α ι π ρ ο φ ο ρ ικ ά , σ ε θ έμ α τα  σ χ ε τ ικ ά  με 

τη ν  α σ φ ά λ ε ια  τ η ς  ε ρ γ α σ ία ς  και τη ν  π ρ ό λ η ψ η  τω ν  ε ρ γ α τ ικ ώ ν  α τ υ -χ η μ ά τ ω ν .

β) Ο  Ια τρ ό ς  Ε ρ γ α σ ία ς  π αρέχει π ρ ο ς  τα  ό ρ γ α ν α  δ ιο ίκ η σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ , σ τ ο υ ς  ε ρ γ α ζ ό μ ε ν ο υ ς  και 

σ τ ο υ ς  εκ π ρ ο σ ώ π ο υ ς  το υ ς , υ π ο δ ε ίξ ε ις  κα ι σ υ μ β ο υ λ ές , γ ρ α π τ ά  ή /κ α ι π ρ ο φ ο ρ ικ ά , σ χ ε τ ικ ά  με τα  μ έτρ α  

π ο υ  πρέπει ν α  λ α μ β ά ν ο ν τ α ι γ ια  τη  σ ω μ α τ ικ ή  και ψ υχ ική  υ γε ία  τω ν  ε ρ γ α ζ ο μ έ ν ω ν  κα ι επ ιβλέπει τη ν  

ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  μ έ τ ρ ω ν  π ρ ο σ τ α σ ία ς  τ η ς  υ γ ε ία ς  τω ν  ε ρ γ α ζ ο μ έ ν ω ν .

γ) Ο  Τ εχν ικός Α σ φ α λ ε ία ς  κα ι ο  Ια τρ ό ς  Ε ρ γ α σ ία ς  κ α τα χ ω ρ ο ύ ν  τ ις  γ ρ α π τέ ς  υ π ο δ ε ίξε ις  τ ο υ ς  σ ε ειδικό 

β ιβ λ ίο . Τα ό ρ γ α ν α  δ ιο ίκ η σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ  λ α μ β ά ν ο υ ν  γ ν ώ σ η  τ ω ν  υ π ο δ ε ίξ εω ν  α υ τώ ν  ε ν υ π ο γ ρ ά φ ω ς .

2. ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ____________________________________________________________

1 . Π αρέχει κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  δ ιο ικ η τ ικ ή  κα ι γ ρ α μ μ α τ ε ια κ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  π ρ ο ς  τα  σ υ λ λ ο γ ικ ά  δ ιο ικ η τ ικ ά  

α ιρ ε τ ά  ό ρ γ α ν α  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. ο ρ γ ά ν ω σ η  σ υ ν εδ ρ ιά σ ε ω ν , τ ή ρ η σ η  π ρ α κ τ ικ ώ ν  σ υ ν εδ ρ ιά σ ε ω ν , 

π α ρ α γ ω γ ή , δ ιεκπ ερ α ίω σ η , δ ια χ ε ίρ ισ η  κα ι α ρ χ ε ιο θ έ τ η σ η  ε γ γ ρ ά φ ω ν , τή ρ η σ η  α ρ χ ε ίο υ  α π ο φ ά σ ε ω ν  

σ υ λ λ ο γ ικ ώ ν  ο ρ γ ά ν ω ν , κλπ .).

Ε ιδ ικότερα  ό σ ο ν  α φ ο ρ ά  τη ν  υ π ο σ τή ρ ιξ η  σ το  Δ η μ ο τ ικ ό  Σ υ μ β ο ύ λ ιο , σ τη ν  Ο ικ ο ν ο μ ικ ή  Ε π ιτροπ ή, σ τη ν  

Ε π ιτροπ ή  Π ο ιό τ η τ α ς  Ζ ω ή ς  και σ τ η ν  Ε κ τ ελ ε σ τ ικ ή  Επ ιτροπή:

α) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  τη ς  η μ ε ρ ή σ ια ς  δ ιά τ α ξ η ς  τω ν  π ρ ο ς  σ υ ζ ή τη σ η  θ ε μ ά τω ν .

β) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ υ γ κ έ ν τ ρ ω σ η  τω ν  φ α κ έ λ ω ν  τ ω ν  θ ε μ ά τω ν  με τα  α π α ρ α ίτ η τ α  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ά  και 

τ ις  ε ισ η γ ή σ ε ις  τω ν  ε ν τ ε τ α λ μ έ ν ω ν  δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  ο ρ γ ά ν ω ν  τ ο υ  Δ ή μ ο υ , τ ις  ο π ο ίε ς  θ έ τ ε ι  υ π ό ψ η  τω ν  

ε ν δ ια φ ε ρ ο μ έ ν ω ν  Δ η μ ο τ ικ ώ ν  Σ υ μ β ο ύ λ ω ν  γ ια  ε ν η μ έρ ω σ ή  τ ο υ ς .

γ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  κ ο ιν ο π ο ίη σ η  τ η ς  η μ ε ρ ή σ ια ς  δ ιά τα ξ η ς  τω ν  π ρ ο ς  σ υ ζ ή τη σ η  θ ε μ ά τω ν  τω ν  

σ υ λ λ ο γ ικ ώ ν  ο ρ γ ά ν ω ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τα  ό σ α  ο  ν ό μ ο ς  ο ρ ίζε ι.

δ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  κα ι σ ύ ν τα ξ η  τω ν  π ρ α κ τ ικ ώ ν  τω ν  σ υ ν ε δ ρ ιά σ ε ω ν  τω ν  σ υ λ λ ο γ ικ ώ ν  ο ρ γ ά ν ω ν , 

τ η ν  υ π ο γ ρ α φ ή  κα ι επ ικ ύ ρ ω σ η  α υ τώ ν , τη  β ιβ λ ιο δ έ τ η σ ή  τ ο υ ς  ό π ω ς  ο  ν ό μ ο ς  ορ ίζε ι κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  

τή ρ η σ η  α ρ χ ε ίο υ  α υ τώ ν .

ε) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ η μ ο σ ίευ σ η  τω ν  α π ο φ ά σ ε ω ν  π ο υ  λ α μ β ά ν ο ν τα ι,  με το ν  τρ ό π ο  π ο υ  ο ρ ίζ ε τ α ι κά θ ε  

φ ο ρ ά  α π ό  τη  ν ο μ ο θ ε σ ία  κα ι τη ν  κ ο ιν ο π ο ίη σ ή  τ ο υ ς  σ τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  γ ια  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ ή  τ ο υ ς  υ π η ρ εσ ίες  

το υ  Δ ή μ ο υ  και τ η ν  υ π ο β ο λ ή  το υ ς  σ τ η ν  α ρ μ ό δ ια  γ ια  το ν  έλ εγ χ ο  ν ο μ ιμ ό τ η τ α ς  α υ τώ ν  δ ιο ικ η τ ικ ή  α ρ χ ή .

στ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  α π ό  το  ν ό μ ο  π ρ ο β λ επ ό μ εν ω ν  β ιβ λ ίω ν  κ α τά  λ ό γ ο  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς .

ζ) Τηρεί β ιβ λ ίο  επ ιτρ ο π ώ ν  π ο υ  σ υ γ κ ρ ο τ ο ύ ν τ α ι α π ό  το  Δ η μ ο τ ικ ό  Σ υ μ β ο ύ λ ιο  κ α θ ώ ς  και τα  

π ρ α κ τ ικ ά  τ ω ν  σ υ ν ε δ ρ ιά σ ε ω ν  τ ο υ ς .

2. Π αρέχει κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  δ ιο ικη τική  κα ι γ ρ α μ μ α τε ια κ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  π ρ ο ς  το ν  Π ρ ό εδ ρ ο  το υ  Δ η μ ο τ ικ ο ύ  

Σ υ μ β ο υ λ ίο υ  κα ι π ρ ο ς  ό λ ε ς  τ ις  Ε π ιτροπ ές κα ι τα  Σ υ μ β ο ύ λ ια  κα ι ό ρ γ α ν α  (π.χ. Ε κτελεστική, Ο ικ ο ν ο μ ικ ή , 

Π ο ιό τη τα ς  Ζ ω ής, Δ η μ ο τ ικ ή  Ε π ιτροπ ή  Δ ια β ο ύ λ ε υ σ η ς , Σ υ μ β ο ύ λ ιο  Έ ν τα ξη ς  Μ ε τα ν α σ τώ ν , Σ υ μ π α ρ α σ τά τη ς  

το υ  Δ η μ ό τη  κα ι τη ς  Ε π ιχείρησης, κλπ .).

3. Π αρέχει γ ρ α μ μ α τε ια κ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  σ τ ις  δ η μ ο τ ικ ές  π α ρ α τά ξ ε ις .
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4. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  εκ λ ο γ ή  Π ρ ο εδ ρ ε ίο υ  το υ  Δ η μ ο τ ικ ο ύ  Σ υ μ β ο υ λ ίο υ  κ α θ ώ ς  και τω ν  μ ελ ώ ν  ό λ ω ν  τω ν  

α ν ω τέ ρ ω  Ε π ιτρ οπ ώ ν κα ι Σ υμ β ο υ λ ίω ν .

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε ν η μ έρ ω σ η  τω ν  π ο λ ιτ ικ ώ ν  ο ρ γ ά ν ω ν  κα ι τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  τ ις  α π ο φ ά σ ε ις  

π ο υ  λ α μ β ά ν ο υ ν  τα  ό ρ γ α ν α  το υ  Δ ή μ ο υ .

6. Τηρεί α ρ χ ε ίο  τω ν  εκ π ρ ο σ ώ π ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  σ ε δ ιά φ ο - ρ ο υ ς  φ ο ρ ε ίς  κα ι ό ρ γ α ν α  και μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  

α π ο σ το λ ή  σ τ ο ιχ ε ίω ν  σ τ ο υ ς  ε κ π ρ ο σ ώ π ο υ ς  και τη ν  π α ρ α λ α β ή  κ α ι δ ιεκπ ερ α ίω σ η  τω ν  εκ θ έσ εω ν  π ου  

υ π ο β ά λ λ ο υ ν  σ το  Δ ή μ ο .

3. ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΙΚΗΣ και ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ____________________________________________________________

1. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Αστικής και Δημοτικής Κατάστασης

1 . Τηρεί και ενη μ ερ ώ νε ι τα  μ η τρ ώ α  το υ  δ η μ ο τ ο λ ο γ ίο υ  κα ι τα  μ η τρ ώ α  α ρ ρ έ ν ω ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  

θ ε σ μ ο θ ε τ η μ έ ν ε ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς  και τ η ρ ε ί  τ ις  υ π ο χ ρ εώ σ ε ις  π ο υ  α π ο ρ ρ έ ο υ ν  α π ό  τη ν  κείμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία  

γ ια  τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  κα ι τή ρ η σ η  το υ  Ε θν ικού  Δ η μ ο τ ο λ ο γ ίο υ .

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π ρ ό σ λ η ψ η  κα ι α λ λ α γ ή  επ ω νύ μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  π ρ ό σ λ η ψ η  π α τρ ω ν ύ μ ο υ  και 

μ η τ ρ ω ν ύ μ ο υ  α π ό  π α ιδ ιά , π ο υ  γ ε ν ν ή θ η κ α ν  χ ω ρ ίς  γ ά μ ο  τω ν  γ ο ν έ ω ν  τ ο υ ς  ή  ε ίνα ι α γ ν ώ σ τ ω ν  γ ο ν έω ν .

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ ο ν  ε ξ ε λ λ η ν ισ μ ό  το υ  ο ν ο μ α τ ε π ω ν ύ μ ο υ  Ε λλή νω ν  το υ  ε ξ ω τ ε ρ ικ ο ύ , ο μ ο γ ε ν ώ ν  α λ λ ο δ α π ώ ν , 

π ο υ  α π ο κ το ύ ν  τη ν  ελλη ν ική  ιθ α γ έν ε ια  κα ι π α λ ιν ν ο σ τ η σ ά ν τ ω ν  ο μ ο γ ε ν ώ ν , π ο υ  έχ ο υ ν  τη ν  ελλη ν ική  

ιθ α γ έ ν ε ια .

4. Ε νημερώ νει π ερ ιο δ ικά  τ ις  δ η μ ό σ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  γ ια  τ ις  μ ε τ α β ο λ έ ς  π ρ ο σ ω π ικ ή ς  κ α τ ά σ τ α σ η ς  π ου  

π ρ ο κ ύ π το υ ν  α π ό  τα  τ η ρ ο ύ μ ε ν α  σ τ ο ιχ ε ία  κα ι σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι  με ά λ λ ο υ ς  Δ ή μ ο υ ς  κα ι υ π η ρ εσ ίες  σ τ ις  

π ερ ιπ τώ σ ε ις  μ ε τα β ο λ ώ ν  τω ν  μ η τρ ώ ω ν  σ ε α ν τ ισ τ ο ιχ ία  π ρ ο ς  α ν ά λ ο γ α  α ρ χ ε ία  π ο υ  τ η ρ ο ύ ν τ α ι  εκεί.

5. Εκδίδει κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  π ισ τ ο π ο ιη τ ικ ά  π ο υ  α π ο ρ ρ έ ο υ ν  α π ό  τη ν  τή ρ η σ η  το υ  δ η μ ο τ ο λ ο γ ίο υ  κα ι το υ  

μ η τ ρ ώ ο υ  α ρ ρ έ ν ω ν  (π.χ. α τ ο μ ικ ή ς  και ο ικ ο γ ε ν ε ια κ ή ς  κ α τ ά σ τ α σ η ς ,  σ τ ρ α τ ο λ ο γ ία ς ,  ε γ γ υ τ έ ρ ω ν  

σ υ γ γ εν ώ ν , κλπ .), κ α θ ώ ς  κ α ι κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  β εβ α ιώ σ ε ις , π ά σ η ς  φ ύ σ ε ω ς  β εβ α ιώ σ ε ις  μ ο ν ίμ ο υ  κ α το ικ ία ς , 

κ α τ α λ ό γ ο υ ς  κα ι π ίν α κ ες  με τα  σ τ ο ιχ ε ία  π ο υ  α ν α γ ρ ά φ ο ν τ α ι  σ τα  α ν ω τέ ρ ω  Μ η τ ρ ώ α .

6. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ω ν  τ ο υ  Δ ή μ ο υ  π ο υ  π ρ ο κ ύ π το υ ν  α π ό  τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  

ε κ λ ο γ ικ ή  ν ο μ ο θ ε σ ία ,  σ υ ν τά σ σ ε ι ε κ λ ο γ ικ ο ύ ς  κ α τ α λ ό γ ο υ ς  κα ι εκτελεί κ ά θ ε  ε ρ γ α σ ία  π ο υ  έχει σ χ έσ η  με τη ν  

π ρ ο ε τ ο ιμ α σ ία  κα ι τη  δ ιε ξ α γ ω γ ή  τω ν  εκ λ ο γ ώ ν , ό π ω ς  α υ τέ ς  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι α π ό  τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  κ ά θ ε  φ ο ρ ά  

ε κ λ ο γ ικ ή  ν ο μ ο θ ε σ ία  (π.χ. π ρ ο μ ή θ ε ιε ς  ε κ λ ο γ ικ ο ύ  υ λ ικ ο ύ , σ υ γ κ ρ ό τ η σ η  σ υ ν ερ γ ε ίω ν  γ ια  τη ν  ο μ α λ ή  

δ ιε ξ α γ ω γ ή  τω ν  εκ λ ο γ ώ ν , κλπ.)

7. Δ ιεν ερ γε ί α υ το ψ ία  γ ια  τη ν  ε ξ α κ ρ ίβ ω σ η  τω ν  π ρ ο ϋ π ο -  θ έσ εω ν  π ο υ  α π α ιτο ύ ν τα ι γ ια  τη ν  έκδ ο σ η  

δ ιο ικη τ ικώ ν  π ρ ά ξ εω ν  α π ό  τα  ό ρ γ α ν α  το υ  δ ή μ ο υ  και ιδ ίω ς  δ ιενεργε ί α υ το ψ ία  και σ υ ν τά σ σ ε ι έκθ εσ η  γ ια  τη ν  

έκ δ ο σ η  π ρ ω -  το κ ό λ λ ο υ  δ ιο ικ η τ ικ ή ς  α π ο β ο λ ή ς  κα ι γ ια  τη  χ ο ρ ή γ η σ η  μ ο ν ίμ ο υ  κ α το ικ ία ς  (νέα  α ρ μ ο δ ιό τη τα )

2. Α ρ μο δ ιότητες  Λ η ξια ρ χείο υ

1 . Εκδίδει ά δ ε ιες  π ο λ ιτ ικ ο ύ  γ ά μ ο υ  και μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ η ν  τέ λ ε σ η  α υ τώ ν .

2. Τηρεί και ενη μ ερ ώ νε ι α ρ χ ε ία  σ τα  ο π ο ία  κ α τα χ ω ρ ο ύ ν τα ι τα  λ η ξ ια ρ χ ικ ά  γ ε γ ο ν ό τ α  π ο υ  σ υ μ β α ίν ο υ ν  

σ τ η ν  π ε ρ ιφ έ ρ ε ια  το υ  Δ ή μ ο υ  (γ εν ν ή σ ε ις , γ ά μ ο ι, θ ά ν α το ι) ,  κ α θ ώ ς  και κ ά θ ε  μ ε τ α γ ε ν έ σ τ ε ρ ο  γ ε γ ο ν ό ς  π ου  

σ υ ν δ έ ε τ α ι με α υ τά  (π.χ. β α π τίσ ε ις , δ ια ζύ γ ια , κλπ.), σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  θ ε σ μ ο θ ε τ η μ έ ν ε ς  

δ ια δ ικ α σ ίε ς .

3. Τηρεί α ρ χ ε ία  επ ίσ η μ ω ν  ε γ γ ρ ά φ ω ν  λ η ξ ια ρ χ ικ ώ ν  γ ε γ ο ν ό τω ν .

4. Εκδίδει α π ο σ π ά σ μ α τ α  τω ν  λ η ξ ια ρ χ ικ ώ ν  π ρ ά ξ εω ν  ή ά λ λ α  θ ε σ μ ο θ ε τ η μ έ ν α  π ισ το π ο ιη τ ικ ά .

5. Ε νημερώ νει τα  α ν τ ίσ τ ο ιχ α  τ μ ή μ α τ α  ά λ λ ω ν  Δ ή μ ω ν  γ ια  τα  λ η ξ ια ρ χ ικ ά  γ ε γ ο ν ό τ α  π ο υ  επ η ρ εά ζ ο υ ν  τα  

σ το ιχ ε ία  τω ν  μ η τρ ώ ω ν  /  α ρ χ ε ίω ν  π ο υ  τ η ρ ο ύ ν τ α ι  σ τα  τμ ή μ α τα  α υ τά  κα ι τ ις  δ η μ ό σ ιε ς  α ρ χ έ ς  γ ια  γ εν ν ή σ ε ις , 

γ ά μ ο υ ς ,  θ α ν ά τ ο υ ς  π ο υ  σ υ ν έ β η σ α ν  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ .

6. Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με Λ η ξ ια ρ χ ε ία  ά λ λ ω ν  Δ ή μ ω ν  σ ε π ερ ιπ τώ σ ε ις  μ ε τα β ο λ ώ ν  ή π ρ ο σ θ ή κ η ς  λ η ξ ια ρ χ ικ ώ ν  

π ρ ά ξ εω ν  π ο υ  β ρ ίσ κ ο ν τ α ι κ α τ α χ ω ρ η μ έ ν ε ς  εκεί.

3. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Αλλοδαπών και Μ ετα νά σ τευ σ η ς  Α φ ορά τις υπ οχρεώ σ εις  που προκύπτουν από την  
ισχύουσα ν ο μ ο θεσ ία  περί ιθα γέν ε ια ς , αλλοδαπών κα ι μετανάσ τευσ ης. Στο πλαίσιο αυτό και σύμφωνα  
με τ ις  δ ικ α ιο δ ο σ ίες  που δ ίδοντα ι στο Δήμο με τις ισ χύουσ ες διατάξεις:
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1 . Τηρεί Μ η τ ρ ώ ο  Α λ λ ο δ α π ώ ν .

2. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι α ιτή σ ε ις , ε λ έ γ χ ε ι τα  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ά  κα ι τα  π ρ ο ω θ ε ί σ τ η ν  α ρ μ ό δ ια  υ π η ρ εσ ία  τη ς  

Π ε ρ ιφ έ ρ ε ια ς  γ ια  τη  χ ο ρ ή γ η σ η  κα ι α ν α ν έ ω σ η  α δ ε ιώ ν  π α ρ α μ ο ν ή ς  α λ λ ο δ α π ώ ν  σ τ η ν  Ε λλά δ α .

3. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι α ιτ ή σ ε ις  και δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ά  γ ια  τ η ν  α π ό κ τη σ η  τη ς  ελ λ η ν ικ ή ς  ιθ α γ έ ν ε ια ς  με 

π ο λ ιτ ο γ ρ ά φ η σ η  κα ι τ ις  π ρ ο ω θ ε ί σ τ η ν  α ρ μ ό δ ια  υ π η ρ εσ ία  το υ  Υ π ο υ ρ γ ε ίο υ  Ε σ ω τερ ικώ ν .

4. Επιδίδει σ χ ε τ ικ έ ς  με τα  α ν ω τέρ ω  α π ο φ ά σ ε ις  σ ε  α λ λ ο δ α π ο ύ ς .

4. ΤΜΗΜΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ

Το Τ μήμα  α υ τό  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ιο  γ ια  τη ν  π α ρ ο χ ή  δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  και τη  δ ιεκ π ερ α ίω σ η  τω ν  

υ π ο θ έ σ ε ω ν  τω ν  π ο λ ιτώ ν  α π ό  τη ν  υ π ο β ο λ ή  τ η ς  α ίτ η σ η ς  μέχρι τ η ν  έκ δ ο σ η  τη ς  τελ ική ς  π ρ ά ξ η ς , σε 

σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  κ α θ 'ύ λ η ν  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  και σ ύ μ φ ω ν α  με το ν  κ ε ν τ ρ ικ ό  σ χ ε δ ια σ μ ό  το υ  

Υ π ο υ ρ γ ε ίο υ  Ε σ ω τερ ικώ ν . Οι α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  ε ίνα ι ο ι κ ά τω θ ι, σ ύ μ φ ω ν α  με το  Ν.

3 0 1 3 /2 0 0 2  (ΦΕΚ 10 2 /τ .Α ’/01 -05 -2 0 0 2 ) « Α ν α β ά θ μ ισ η  τ η ς  π ο λ ιτ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  κα ι λ ο ιπ ές  δ ια τάξεις» , 

ό π ω ς  έχει τ ρ ο π ο π ο ιη θ ε ί κα ι ισ χύει:

1 . Ε νημερώ νει κα ι π λ η ρ ο φ ο ρ ε ί  τ ο υ ς  π ο λ ίτ ε ς  γ ια  τ ις  ε ν έ ρ γ ε ιε ς  π ο υ  α π α ιτ ο ύ ν τ α ι γ ια  τη  

δ ιε κ π ε ρ α ίω σ η  δ ιο ικη τ ικώ ν  υ π ο θ έσ εω ν .

2. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι α ιτ ή σ ε ις  π ο λ ιτώ ν  γ ια  τη  δ ιεκ π ερ α ίω σ η  υ π ο θ έσ εώ ν  τ ο υ ς  α π ό  τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  

Δ η μ ο σ ίο υ , τ α  σ τ ο ιχ ε ία  τω ν  ο π ο ίω ν  κ α τ α χ ω ρ ε ί σ ε ε ιδ ικό  π ρ ω τ ό κ ο λ λ ο , ενώ  δ ια θ έ τ ε ι  γ ια  δ ιευ κ ό λ υ ν σ ή  

τ ο υ ς  έν τυπ α  α ιτ ή σ ε ω ν  κ α τά  το  ά ρ θ ρ ο  3 π α ρ . 3 το υ  Κ ώ δ ικα  Δ ιο ικ η τ ικ ή ς  Δ ια δ ικ α σ ία ς  (Ν. 2690 /1999 ).

3. Ελέγχει τη ν  π λ η ρ ό τ η τ α  τω ν  α ιτή σ εω ν  τω ν  π ο λ ιτ ώ ν  κα ι σ ε π ερ ίπ τω σ η  π ο υ  γ ια  τη  δ ιε κ π ε ρ α ίω σ η  τη ς  

υ π ό θ ε σ η ς  α π α ιτ ο ύ ν τ α ι δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ά  π ο υ  δεν  υ π ο β ά λ λ ο ν τ α ι μ αζί με τη ν  α ίτη σ η , τα  α ν α ζ η τ ά  κα ι τα  

π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι με ο π ο ιο ν δ ή π ο τε  π ρ ό σ φ ο ρ ο  τρ ό π ο  α π ό  τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες , μ ετά  α π ό  σχετική  

ε ξ ο υ σ ιο δ ό τ η σ η  τω ν  π ο λ ιτώ ν .

4. Δ ια β ιβ ά ζε ι ά μ ε σ α  π λ ή ρ ε ις  τ ο υ ς  φ α κ έ λ ο υ ς  τω ν  υ π ο θ έσ εω ν  τω ν  π ο λ ιτώ ν , σ τ η ν  α ρ μ ό δ ια  γ ια  τη  

δ ιε κ π ερ α ίω σ ή  τ ο υ ς  υ π η ρ εσ ία , με ο π ο ιο ν δ ή π ο τε  π ρ ό σ φ ο ρ ο  τρ ό π ο .

5. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι α π ό  τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  τα  τελ ικά  έ γ γ ρ α φ α  π ο υ  έχ ο υ ν  ζη τη θ ε ί α π ό  τ ο υ ς  π ο λ ίτ ε ς  

κ α ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  π α ρ ά δ ο σ ή  τ ο υ ς  σ τ ο υ ς  π ολ ίτες , είτε με σ υ σ τη μ έ ν η  επ ισ το λή  και με α ν τ ικ α τ α β ο λ ή  σ τη  

δ ιεύ θ υ ν σ η  π ο υ  έχει δ η λω θ ε ί α π ό  το ν  π ολ ίτη , είτε μ έσ ω  το υ  Κ.Ε.Π.

6. Π αρέχει δ ιά φ ο ρ ε ς  υ π η ρ εσ ίες  σ τ ο υ ς  π ο λ ίτες  σ ύ μ φ ω να  με το  γεν ικό  σ χ εδ ια σ μ ό  τω ν  Κ.Ε.Π. (π.χ. 

επ ικ ύ ρ ω σ η  δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  ε γ γ ρ ά φ ω ν , θ ε ώ ρ η σ η  γ ν η σ ίο υ  υ π ο γ ρ α φ ή ς ,  χ ο ρ ή γ η σ η  π α ρ ά β ο λ ω ν , 

υ π ε ύ θ υ ν ω ν  δ η λ ώ σ εω ν , χ ο ρ ή γ η σ η  α π ο δ ε ικ τ ικ ώ ν  φ ο ρ ο λ ο γ ικ ή ς  κα ι α σ φ α λ ισ τ ικ ή ς  ε ν η μ ε ρ ό τ η τ α ς  μ έσ ω  

η λ ε κ τ ρ ο ν ικ ή ς  δ ια σ ύ ν δ ε σ η ς  με το  σ ύ σ τ η μ α  TAXIS, κλπ .).

7. Π αρέχει β εβ α ίω σ η  τη ς  τ α υ τ ο π ρ ο σ ω π ία ς  α ν η λ ίκ ω ν  κ ά τω  τω ν  δ ώ δ εκα  (12) ετώ ν, οι ο π ο ίο ι δεν  είναι 

κ ά τ ο χ ο ι δ ε λ τ ίο υ  α σ τ υ ν ο μ ικ ή ς  τ α υ τ ό τ η τ α ς  ή ά λ λ ο υ  σ υ ν α φ ο ύ ς  δ η μ ο σ ίο υ  ε γ γ ρ ά φ ο υ , επειδή δεν 

έχ ο υ ν  σ υ μ π λ η ρ ώ σ ε ι τ η ν  α π α ιτ ο ύ μ ε ν η  α π ό  το  ν ό μ ο  η λ ικ ία  και γ ια  τ ο υ ς  ο π ο ίο υ ς  α π α ιτ ε ίτ α ι  β εβ α ίω σ η  

τω ν  σ τ ο ιχ ε ίω ν  τη ς  τ α υ τ ό τ η τ ά ς  τ ο υ ς  γ ια  έκ δ ο σ η  δ ια β α τ η ρ ίο υ  ή γ ια  ά λ λ ο  ν ό μ ιμ ο  λ ό γ ο .

8. Μ ε κ ο ιν έ ς  α π ο φ ά σ ε ις  το υ  Υ π ο υ ρ γ ο ύ  Ε σ ω τε ρ ικ ώ ν  κα ι το υ  κ α τά  π ερ ίπ τω σ η  α ρ μ ό δ ιο υ  Υ π ο υ ρ γ ο ύ , 

κ α θ ο ρ ίζ ο ν τ α ι  οι δ ιο ικ η τ ικ έ ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς  με τα  α ν τ ίσ τ ο ιχ α  έν τυπ ά  το υ ς , π ο υ  π ρ α γ μ α τ ο π ο ιο ύ ν τ α ι και 

α π ό  τα  Κ.Ε.Π. Μ ε κ ο ιν έ ς  υ π ο υ ρ γ ικ έ ς  α π ο φ ά σ ε ις  μ π ο ρ ο ύ ν  ν α  κ α θ ο ρ ίζ ο ν τα ι δ ια δ ικ α σ ίε ς  το υ  ε υ ρ ύ τ ε ρ ο υ  

δ η μ ό σ ιο υ  το μ έα  ο ι ο π ο ίε ς  μ π ο ρ ο ύ ν  ν α  π ρ α γ μ α τ ο π ο ιο ύ ν τ α ι κα ι α π ό  τα  Κ.Ε.Π.

9. Τηρεί α ρ χ ε ία  κα ι ε π ε ξ ε ρ γ ά ζ ε τ α ι σ τ α τ ισ τ ικ ά  σ τ ο ιχ ε ία  α π ό  τη  δ ρ ά σ η  τω ν  Κ.Ε.Π. το υ  Δ ή μ ο υ . Τηρεί τα  υπ ό  

τ ο υ  Ν ό μ ο υ  π ρ ο β λ ε π ό μ ε ν α  β ιβ λ ία  κα ι σ τ ο ιχ ε ία  κ α τά  λ ό γ ο  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς .

5. ΤΜΗΜΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗΣ

Οι α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  ε ίνα ι ο ι κ ά τω θ ι, σ ύ μ φ ω ν α  με το  Ν. 3013/2002 (ΦΕΚ 102/τ.Α '/01 -05-2002) 

« Α να β ά θ μ ισ η  τ η ς  π ο λ ιτ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  κα ι λ ο ιπ ές  δ ια τά ξε ις» , ό π ω ς  έχει τ ρ ο π ο π ο ιη θ ε ί και ισ χύει:

1. Υ π ο δ έ χ ε τα ι α π ό  ά λ λ α  Κ.Ε.Π. α ιτ ή σ ε ις  π ο λ ιτώ ν , η δ ιε κ π ε ρ α ίω σ η  τω ν  ο π ο ίω ν  εμπίπτει σ τ ις  

α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Π ρ ο ω θ ε ί τα  α ν ω τέ ρ ω  α ιτ ή μ α τ α  σ τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  γ ια  τη  δ ιεκπ ερ α ίω σ ή  τ ο υ ς  υ π η ρ εσ ίες  και 

π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη  δ ια δ ικ α σ ία  δ ιε κ π ε ρ α ίω σ η ς  κα ι τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  ν ό μ ιμ ω ν  χ ρ ο ν ικ ώ ν  π ρ ο θ εσ μ ιώ ν .
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3. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τα  σ χ ε τ ικ ά  έ γ γ ρ α φ α  α π ό  τ ις  υ π η ρ εσ ίες  κα ι τα  α π ο σ τ έ λ λ ε ι σ τα  Κ.Ε.Π. τη ς  α ρ χ ικ ή ς  

υ π ο β ο λ ή ς  τω ν  α ιτή σ ε ω ν .

4. Τηρεί τα  σ χ ε τ ικ ά  με τη  δ ια κ ίν η σ η  τω ν  α ν ω τ έ ρ ω  α ν α φ ε ρ ό μ ε ν ω ν  α ιτή σ ε ω ν  π ο λ ιτώ ν  σ τ α τ ισ τ ικ ά  

σ τ ο ιχ ε ία .

5. Υ π ο δ έχ ετα ι κα ι δ ια χ ε ιρ ίζ ε τ α ι τα  π α ρ ά π ο ν α  κα ι τ ι ς  π ρ ο τά σ ε ις  τω ν  π ο λ ιτώ ν  γ ια  β ελ τ ιώ σ ε ις  τω ν  

δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν .

6. Τηρεί τα  υ π ό  το υ  Ν ό μ ο υ  π ρ ο β λ επ ό μ εν α  β ιβ λ ία  κ α ι σ τ ο ιχ ε ία  κ α τά  λ ό γ ο  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς .

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Ε ξ υ π η ρ έ τη σ η ς  το υ  Π ο λ ίτη  κα ι Δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν  με τα  επ ιμ έρ ο υ ς  Τ μ ή μ α τά  τη ς  

μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  μ ελετώ ν  π ο υ  έχ ο υ ν  σ χ έσ η  με τ ις  α ν ω τέ ρ ω  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  και γ ε ν ικ ό τ ε ρ α  με 

α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο  γ εν ικ ο ύ  δ ιο ικ η τ ικ ο ύ  π ε ρ ιε χ ο μ έ ν ο υ  με το  ο π ο ίο  α σ χ ο λ ε ίτ α ι η Δ ιεύ θ υ ν σ η /Τ μ ή μ α  κα ι με τη ν  

π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η  ό τ ι  ο ι μ ε λ έ τ ε ς  α υ τές  δεν  α π α ιτο ύ ν , λ ό γ ω  τη ς  φ ύ σ η ς  τ ο υ ς ,  ε ξ ε ιδ ικ ευ μ έ ν η  γ ν ώ σ η  κα ι εμπ ειρ ία  

τ ε χ ν ικ ο ύ -τ ε χ ν ο λ ο γ ικ ο ύ  π ε ρ ιε χ ο μ έ ν ο υ  ε ιδ ικ ο τ ή τ ω ν  τω ν  θ ε τ ικ ώ ν  ε π ισ τη μ ώ ν  κα ι η σ χετική  π ίσ τω σ η  έχει 

ε γ γ ρ α φ ε ί  σ ε κω δ ικό  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  π ο υ  α ν τ ισ τ ο ιχ ε ί  σ τ η ν  κ α θ ’ ύ λ η ν  α ρ μ ό δ ια  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  

Ε ξυ π η ρ έτη σ η ς  το υ  Π ο λ ίτη  κα ι Δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν .

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Ε ξ υ π η ρ έ τη σ η ς  το υ  Π ο λ ίτη  κα ι Δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν  με τα  επ ιμ έρ ο υ ς  Τ μ ή μ α τά  τ η ς  α σ κ ε ί 

γ εν ικά  κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ρ γ α σ ία  κα ι α ρ μ ο δ ιό τ η τ α  π ο υ  δ ε ν  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε τ α ι σ τ ο ν  π α ρ ό ν τα  Ο.Ε.Υ. και έχει 

σ χ έσ η  με το  α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  τη ς , ενώ  σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι με τ ις  υ π ό λ ο ιπ ες  ο ρ γ α ν ικ έ ς  μ ο ν ά δ ε ς  γ ια  τη  

ν ό μ ιμ η , ε ύ ρ υ θ μ η  και α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  επ ίτε υ ξ η  τω ν  δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  

σ κ ο π ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κ α ι ε ξ υ π η ρ έ τ η σ η ς  τω ν  π ο λ ιτώ ν .

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ια  γ ια  τη  σ ύ ν ν ο μ η , εύ ρ υ θ μ η  και α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  

δ ια χ ε ίρ ισ η  τη ς  ο ικ ο ν ο μ ικ ή ς  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ , τη ν  π λ ή ρ η  κα ι ο ρ θ ή  α π ε ικ ό ν ισ η  τω ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  

κ α τ α σ τ ά σ ε ω ν  κ α ι π ρ ά ξ εω ν , κ α θ ώ ς  κα ι τη  δ ια χ ε ίρ ισ η  κα ι έ λ ε γ χ ο  τω ν  εσ ό δ ω ν  κα ι δ α π α ν ώ ν  το υ . 

Σ υ γ χ ρ ό ν ω ς  η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  μ ε ρ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  δ ιε ν έ ρ γ ε ια  ό λ ω ν  τω ν  ν ό μ ιμ ω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  

π ο υ  α π α ιτ ο ύ ν τ α ι γ ια  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια  ε ιδ ώ ν  (π.χ. π ρ ο ϊ ό ν τω ν , υ λ ικώ ν , ε ξο π λ ισ μ ο ύ , κλπ.) κα ι τη ς  

α ν ά θ ε σ η ς - ε κ τ έ λ ε σ η ς  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ . Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν  α π α ρ τ ίζ ε τ α ι  α π ό  

τρ ία  (3) Τ μ ή μ α τα , ή το ι το  Τ μήμα  Π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ , Λ ο γ ισ τ η ρ ίο υ  κα ι Π ρ ο μ η θ ε ιώ ν , το  Τ μήμα  Ε σ ό δ ω ν  και 

τ ο  Τ μήμα  Τ α μ ε ια κή ς  Υ π η ρ εσ ία ς . Ο ι σ υ γ κ ε κ ρ ιμ έ ν ε ς  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  σ το  π λ α ίσ ιο  τη ς  

α π ο σ τ ο λ ή ς  τη ς , κ α θ ο ρ ίζ ο ν τ α ι  α π ό  τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τ ά ξ ε ις  ν ό μ ω ν , δ ια τα γ μ ά τω ν  και υ π ο υ ρ γ ικ ώ ν  

α π ο φ ά σ ε ω ν . Ο ι α ρ μ ο δ ιό τ η τ ε ς  τω ν  τρ ιώ ν  (3) Τ μ η μ ά τω ν  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  είνα ι οι εξή ς :

1. ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ, ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ κα ι ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ_____________________________________________

1. Α ρ μοδ ιότητες Π ρ ο ϋ π ολο γ ισ μ ο ύ-Χ ρ ημ α το δ οτήσ εω ν

1. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  το υ  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  κ α τ ά ρ τ ι- σ η ς  το υ  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Σ υ νερ γά ζετα ι με τ ις  επ ιμ έρ ο υ ς  δ η μ ο τ ικ ές  υ π η ρ εσ ίες  γ ια  τη ν  π α ρ ο χ ή  ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  σ το ιχ ε ίω ν  και 

π ρ ο τά σ ε ω ν , π ο υ  θ α  επ ιτρ έπ ο υ ν  τη ν  κ α τά ρ τ ισ η  το υ  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  το υ  Δ ή μ ο υ  και τη ν  ε ισ ή γ η σ ή  το υ  

π ρ ο ς  έ γ κ ρ ισ η  α π ό  τα  α ρ μ ό δ ια  ό ρ γ α ν α .

3. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  π ο ρ ε ία  τη ς  εκ τέλ εσ η ς  το υ  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ , επ ισ ημ α ίνε ι τ ις  α π ο κ λ ίσ ε ις  μ ετα ξύ  

α π ο λ ο γ ισ τ ικ ώ ν  κα ι π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ τ ικ ώ ν  μ εγεθ ώ ν , μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ερ μ η ν ε ία  τω ν  α π ο κ λ ίσ εω ν  κα ι ε ισ ηγείτα ι 

τ ις  α ν α γ κ α ίε ς  δ ιο ρ θ ω τ ικ έ ς  εν έρ γ ε ιες  (π.χ. με τη ν  ε γ γ ρ α φ ή  ν έω ν  εσ ό δ ω ν  κα ι τη  χ ο ρ ή γ η σ η  

σ υ μ π λ η ρ ω μ α τ ικ ώ ν  έκ τα κ τω ν  π ισ τώ σ εω ν , κλπ .).

4. Σ υ ν ερ γ ά ζετα ι με τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  α μ φ ίδ ρ ο μ η ς  ε ν η μ έρ ω σ η ς  

κα ι ρ ο ή ς  τω ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  π ο υ  σ χ ετ ίζο ν τα ι με τη ν  εκ τέλεσ η  κα ι τη ν  α ν α θ ε ώ ρ η σ η  το υ  

π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  (π.χ. σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν  γ ια  τη  σ ω σ τή  κα ι π λ ή ρ η  

κ α τά ρ τ ισ η  το υ  Τεχνικού Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  ή  με το  Γ ρ α φ ε ίο  Σ τρ α τη γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ -Ο ρ γ ά ν ω σ η ς  και 

Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  γ ια  τη ν  κ α τά ρ τ ισ η  το υ  Ε π ιχε ιρ ησ ια κού  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  και τω ν  Ε τή σ ιω ν  Π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  

Δ ρ ά σ η ς ,  κλπ .).

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  κα ι υ π ο β ο λ ή  σ τα  α ρ μ ό δ ια  ό ρ γ α ν α  δ ιο ίκ η σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ  τω ν  π ερ ιο δ ικώ ν  

ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  α π ο λ ο γ ισ τ ικ ώ ν  σ το ιχ ε ίω ν  (π.χ. τρ ιμ η ν ια ίε ς  εκ θ έσ ε ις  εκ τέλ εσ η ς  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ , κλπ .), 

σ ύ μ φ ω ν α  με το  σ ύ σ τη μ α  ο ικ ο ν ο μ ικ ή ς  π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η ς  π ο υ  εφ α ρ μ ό ζε ι ο  Δ ή μ ο ς .

6. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  κ α τά ρ τ ισ η  και τη ν  εξέλ ιξη  τω ν  τα μ ε ια κ ώ ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ . Δ ιερ ευ ν ά  τ ις  

τα μ ε ια κ ές  α ν ά γ κ ε ς  κα ι ε ισ η γε ίτα ι τ ις  κ α τά λ λ η λ ε ς  μ ε θ ό δ ο υ ς  γ ια  τη ν  α ν τ ιμ ετώ π ισ η  τω ν  τα μ ε ια κ ώ ν  α ν α γ κ ώ ν
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το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. δ α ν ε ισ μ ό ς ). Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  α π ο φ ά σ ε ω ν  π ο υ  σ χ ετ ίζο ντα ι με τη ν  κ ά λ υ ψ η  

τω ν  τα μ ε ια κ ώ ν  α ν α γ κ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

7. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν α ψ η  δ α ν ε ίω ν  και τη ν  ε ξ ό φ λ η σ ή  το υ ς , π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τα  εγκεκρ ιμ ένα  δ ά ν ε ια  το υ  

Δ ή μ ο υ  κα ι τη ρ ε ί π ίν α κ ες  ε τη σ ίω ν  το κ ο χ ρ ε ο λ υ τ ικ ώ ν  δ ό σ ε ω ν  γ ια  κ ά θ ε  π ερ ίπ τω σ η , ε ν η μ ε ρ ώ ν ο ν τα ς  σ υ ν εχ ώ ς  

τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  και τη  Δ ιο ίκ η σ η  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  τ ις  υ π ο χ ρ εώ σ ε ις  α υ τές .

8. Σ υ νερ γά ζετα ι με χ ρ η μ α το π ισ τω τ ικ ά  ιδ ρ ύ μ α τα  κα ι χ ρ η μ α το δ ο τ ικ ο ύ ς  ο ρ γ α ν ισ μ ο ύ ς  κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  

α ξ ιο π ο ίη σ η  τω ν  δ ια θ εσ ίμ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

9. Μ ε ρ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν α ψ η  π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ικ ώ ν  σ υ μ β ά σ ε ω ν  κα ι ε ισ η γε ίτα ι τη ν  α π ο δ ο χ ή  επ ιχ ο ρ η γή σ εω ν , 

δ ω ρ εώ ν , κλπ.

2. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Λ ο γ ισ τη ρ ίο υ  Δ ημ ο σ ιο νο μ ικ ή ς  Π ληροφ όρησ ης

1. Τηρεί το  δ ιπ λ ο γ ρ α φ ικ ό  σ ύ σ τ η μ α  λ ο γ ισ τ ικ ή ς  α π ε ικ ό ν ισ η ς  τω ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  π ρ ά ξ εω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  (Γενική 

κα ι Α ν α λ υ τ ικ ή  Λ ο γ ισ τ ικ ή ). Τηρεί τ ις  σ χ ε τ ικ έ ς  λ ο γ ισ τ ικ έ ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κ α θ ώ ς  κα ι τα  α ν τ ίσ τ ο ιχ α  λ ο γ ισ τ ικ ά  

β ιβ λ ία  κ α ι σ τ ο ιχ ε ία  π ο υ  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι α π ό  τη  ν ο μ ο θ ε σ ία , κ α θ ώ ς  κα ι τα  α ρ χ ε ία  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  

π α ρ α σ τα τ ικ ώ ν  π ο υ  α π α ιτο ύ ν τα ι γ ια  τη ν  εν η μ έρ ω σ η  το υ  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  λ ο γ ισ τ ικ ή ς  α π ε ικ ό ν ισ η ς  τω ν  

ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  π ρ ά ξ εω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί και ε λ έ γ χ ε ι τη  λ ο γ ισ τ ικ ή  σ υ μ φ ω ν ία  τω ν  δ ο σ ο λ η π τ ικ ώ ν  λ ο γ α ρ ια σ μ ώ ν  με τρ ά π εζες , 

π ρ ο μ η θ ευ τές , π ισ τω τές  κα ι ά λ λ ο υ ς  σ υ ν α λ λ α σ σ ο μ έ ν ο υ ς  με τ ο  Δ ή μ ο , κ α θ ώ ς  και τω ν  δ ο σ ο λ η π τ ικ ώ ν  

λ ο γ α ρ ια σ μ ώ ν  με τ α  ν ο μ ικ ά  π ρ ό σ ω π α  κα ι τα  ιδ ρ ύ μ α τα  το υ  Δ ή μ ο υ .

3. Κ α τ α ρ τ ίζ ε ι κα ι εκδίδει τ ις  λ ο γ ισ τ ικ έ ς  και ο ικ ο ν ο μ ικ έ ς  κ α τ α σ τ ά σ ε ις  π ο υ  σ υ ν δ έ ο ν τ α ι  με το  τ η ρ ο ύ μ ε ν ο  

λ ο γ ισ τ ικ ό  σ χέδ ιο  (π.χ. ισ ο λ ο γ ισ μ ο ί,  α π ο τ ε λ έ σ μ α τ α  χ ρ ή σ η ς ,  π ρ ο σ ά ρ τ η μ α , π ίν α κ α ς  δ ιά θ ε σ η ς  κερ δ ώ ν) και 

εν η μ ερ ώ ν ε ι σ χ ε τ ικ ά  τα  α ρ μ ό δ ια  ό ρ γ α ν α  το υ  Δ ή μ ο υ  με β ά σ η  τ ι ς  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς .

4. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π α ρ ο χ ή  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  σ το ιχ ε ίω ν  π ο υ  ζη το ύ ν τα ι α π ό  Δ η μ ό σ ιε ς /Ε λ ε γ κ τ ικ έ ς  Υ π η ρ εσ ίες  και 

επ ο π τευ ό μ εν ες  Α ρ χ ές  (π.χ. «Β άσ η  Δ ε δ ο μ έ ν ω ν :Ο ικ ο ν ο μ ικ ά  Σ το ιχ ε ία  Δ ή μ ω ν »  το υ  Υ π ο υ ρ γ ε ίο υ  Ε σ ω τερ ικώ ν, 

π ερ ιλ η π τ ικ ό ς  π ίν α κ α ς  εκκρ εμ ώ ν  δ εσ μ εύ σ εω ν , α π λ ή ρ ω τ ω ν  υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ω ν  και λ η ξ ιπ ρ ό θ ε σ μ ω ν  ο φ ε ιλ ώ ν  

π ρ ο ς  τ ο  Υ π ο υ ρ γ ε ίο  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν /Γ ε ν ικ ό  Λ ο γ ισ τ ή ρ ιο  το υ  Κ ρ ά το υ ς , κλπ.) σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  

π ο υ  ισ χ ύ ο υ ν  ε κ ά σ τ ο τ ε  και π αρέχει κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  π λ η ρ ο φ ό ρ η σ η  π ρ ο ς  τα  α ρ μ ό δ ια  ό ρ γ α ν α  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τ ις  

υ π ό λ ο ιπ ες  δ η μ ο τ ικ ές  υ π η ρ εσ ίες  γ ια  τη ν  ε ξ έ λ ιξ η  τω ν  λ ο γ ισ τ ικ ώ ν  μ εγ εθ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

5. Τηρεί ε ιδ ικά  σ υ σ τ ή μ α τ α  λ ο γ ισ τ ικ ή ς  κα ι ο ικ ο ν ο μ ικ ή ς  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  κα ι έρ γ ω ν  σ τ α  ο π ο ία  

σ υ μ μ ε τέχ ε ι ο  Δ ή μ ο ς  και π ο υ  χ ρ η μ α τ ο δ ο τ ο ύ ν τ α ι  α π ό  το  Π ρ ό γ ρ α μ μ α  Δ η μ ο σ ίω ν  Ε π ενδύσ εω ν ή /κ α ι α π ό  

ευ ρ ω π α ϊ κ ο ύ ς  ή δ ιε θ ν ε ίς  π ό ρ ο υ ς  (π.χ. τή ρ η σ η  α ρ χ ε ίο υ  π α ρ α σ τ α τ ικ ώ ν  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  σ ύ μ φ ω ν α  με τα  

π ρ ο β λ επ ό μ εν α  σ τ ο υ ς  ε ιδ ικο ύ ς  κ α ν ο ν ισ μ ο ύ ς  τω ν  φ ο ρ έ ω ν  χ ρ η μ α τ ο δ ό τ η σ η ς )  κ α ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  

ε τ ο ιμ α σ ία  τω ν  π ερ ιο δ ικ ώ ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  α ν α φ ο ρ ώ ν  π ο υ  σ χ ε τ ίζ ο ν τ α ι με τη ν  π ρ ό ο δ ο  τω ν  π ρ ο η γ ο υ μ έ ν ω ν  

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  κα ι έρ γ ω ν .

6. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι κα ι ελ έγ χ ε ι τα  κ ά θ ε  φ ύ σ η ς  π α ρ α σ τα τ ικ ά  π ο υ  α π α ιτ ο ύ ν τ α ι κ α τά  π ερ ίπ τω σ η  γ ια  τη ν  

π λ η ρ ω μ ή  τω ν  ο φ ε ιλ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  σ τ ο υ ς  α ν τ ίσ τ ο ιχ ο υ ς  δ ικ α ιο ύ χ ο υ ς  κα ι ε λ έ γ χ ε ι τη ν  ύ π α ρ ξη  τω ν  

π ρ ο ϋ π ο θ έ σ ε ω ν  γ ια  τη  δ ιε ν έ ρ γ ε ια  π λ η ρ ω μ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  με β ά σ η  τ ις  δ ια τ ά ξ ε ις  τω ν  α ν τ ισ τ ο ίχ ω ν  

σ υ μ β ά σ ε ω ν .

7. Τηρεί τη  δ ια δ ικ α σ ία  ε λ έ γ χ ο υ  ό λ ω ν  τω ν  α ν α λ ή ψ ε ω ν  υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ω ν  κ α τά  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  το υ  

π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  κείμενη  δ η μ ο σ ιο λ ο γ ισ τ ικ ή  ν ο μ ο θ ε σ ία  (π.χ. Π.Δ. 113/2010: π ρ ιν  

τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  ο π ο ια σ δ ή π ο τε  δ α π ά ν η ς  α π α ιτ ε ίτ α ι α π ό φ α σ η  α ν ά λ η ψ η ς  υ π ο χ ρ έ ω σ η ς  το υ  α ρ μ ό δ ιο υ  

δ ια τά κ τη , έ γ κ ρ ισ η  π ρ α γ μ α τ ο π ο ίη σ η ς  δ α π ά ν η ς , δ έσ μ ευ σ η  α ν α γ κ α ία ς  π ίσ τω σ η ς , κ α τ α χ ώ ρ ισ η  σ το  

Μ η τ ρ ώ ο  Δ εσ μ εύ σ εω ν , κλπ .).

8. Ε λέγχε ι τη ν  π ρ ό β λ εψ η  τω ν  ο φ ε ιλ ώ ν  σ τ ο υ ς  α ν τ ίσ τ ο ιχ ο υ ς  κ ω δ ικ ο ύ ς  το υ  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  το υ  Δ ή μ ο υ  

κα ι ε λ έ γ χ ε ι τη ν  επ ά ρ κε ια  τω ν  α ν τ ίσ τ ο ιχ ω ν  π ισ τώ σ εω ν , ενώ  ε ισ η γ ε ίτ α ι  σ τ η ν  Ο ικ ο ν ο μ ικ ή  Ε π ιτροπ ή  κα ι το  

Δ η μ ο τ ικ ό  Σ υ μ β ο ύ λ ιο  τη  ψ ή φ ισ η /δ ιά θ ε σ η  π ισ τώ σ εω ν , λ α μ β ά ν ο ν τ α ς  υ π ό ψ η  α θ ρ ο ισ τ ικ ά  κα ι ό λ α  τα  

υ π ό λ ο ιπ α  α π ό  τη  δ ιά θ ε σ η  τω ν  π ισ τώ σ ε ω ν  π ο υ  ε ίχαν ε γ κ ρ ιθ ε ί  σ ε π ρ ο γ ε ν έ σ τ ε ρ ε ς  τ η ς  α ν ά λ η ψ η ς  

υ π ο χ ρ έ ω σ η ς  χ ρ ο ν ικ έ ς  π ε ρ ιό δ ο υ ς .

9. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τ ις  τυ χ ό ν  κ α τ α τ ιθ έ μ ε ν ε ς  ε γ γ υ ή σ ε ις  και τη ν  α ν ά λ η ψ ή  τ ο υ ς  ω ς  κα ι το υ ς  τό κ ο υ ς  

α υ τώ ν , ε ν η μ ε ρ ώ ν ο ν τα ς  το  σ χετ ικό  β ιβ λ ίο , ενώ  α ν α λ α μ β ά ν ε ι τη  σ ύ σ τ α σ η , ε ν ε ρ γ ο π ο ίη σ η  κα ι α π ό δ ο σ η  

τ η ς  π ά γ ια ς  π ρ ο κ α τ α β ο λ ή ς  κα ι τη  δ ια χ ε ιρ ίζ ε τ α ι σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  σ χ ε τ ικ έ ς  δ ια τ ά ξ ε ις  και 

ο δ η γ ίε ς .

10. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  β εβ α ίω σ η  τω ν , με α π ο φ ά σ ε ις  τ ο υ  Ε λεγκτικού  Σ υ νεδ ρ ίο υ  κα ι τω ν  με δ ιο ικ η τ ικ έ ς
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α π ο φ ά σ ε ις ,  κ α τ α λ ο γ ιζ ό μ ε ν ω ν  σ ε β ά ρ ο ς  κ ά θ ε  υ π ό λ ο γ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  α π ό δ ο σ η  τω ν  α χ ρ ε ω σ τ ή τ ω ς  

λ ό γ ω  κ α τ α λ ο γ ισ μ ο ύ  ε ιπ σ ρ α ττο μ έ ν ω ν , τ η ρ ώ ν τ α ς  π ρ ο ς  το ύ το  β ιβ λ ίο  σ χ ε τ ικ ώ ν  α π ο φ ά σ ε ω ν .

1 1 . Εκδίδει τα  χ ρ η μ α τ ικ ά  ε ν τ ά λ μ α τ α  π λ η ρ ω μ ή ς  π ά σ η ς  φ ύ σ ε ω ς  ο φ ε ιλ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ , φ ρ ο ν τ ίζ ε ι  γ ια  τη ν  

υ π ο γ ρ α φ ή  το υ ς  α π ό  το  Δ ή μ α ρ χ ο  ή το ν  α ρ μ ό δ ιο  Α ν τ ιδ ή μ α ρ χ ο ,  τη ν  κ α τα χ ώ ρ ισ ή  τ ο υ ς  σ το  

μ η χ α ν ο γ ρ α φ ικ ό  σ ύ σ τ η μ α  κα ι σ ε ειδ ικό  β ιβλ ίο  με α ύ ξ ο ν τα  α ρ ιθ μ ό  ε ν τ α λ μ ά τ ω ν  κα ι τ α  α π ο σ τ έ λ λ ε ι 

σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τ ά ξ ε ις  σ τ ο  Τ μήμ α  Τ α μ ε ια κή ς  Υ π η ρ ε σ ία ς  γ ια  π λ η ρ ω μ ή  κα ι α ρ χ ε ιο θ ε τε ί σ ε 

ε ιδ ικ ο ύ ς  φ α κ έ λ ο υ ς  το  σ τ έ λ ε χ ο ς  κ ά θ ε  ε ν τ ά λ μ α τ ο ς  σ ε π λ ή ρ η  σ ε ιρ ά  (α ν τ ιγ ρ ά φ ω ν )  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ώ ν . 

Μ ε ρ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  έκ δ ο σ η  χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  ε ν τ α λ μ ά τ ω ν  π ρ ο π λ η ρ ω μ ή ς  κα ι ε λ έ γ χ ε ι τη  ν ο μ ιμ ό τ η τ α  τω ν  

δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ώ ν  τ ω ν  α π ο δ ό σ ε ω ν  τω ν  χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  εν τα λ μ ά τω ν  π ρ ο π λ η ρ ω μ ή ς .

12. Ελέγχει τα  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ά  κα ι π α ρ α σ τ α τ ικ ά  κ ά θ ε  δ α π ά ν η ς  ώ σ τε  ν α  ε ίνα ι σ ύ ν ν ο μ η , σ χ ε τ ίζ ε ι α υ τή  με 

τ υ χ ό ν  π ρ ο η γ ο ύ μ ε ν η  και π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  ύ π α ρ ξη  σ χ ε τ ικ ή ς  π ίσ τω σ η ς  και τη ς  τή ρ η σ η ς  τη ς  

δ ια δ ικ α σ ία ς  π ο υ  ο ρ ίζ ε τ α ι με το  Π.Δ. 113/2010 ω ς  α ν α γ κ α ία ς  π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η ς  γ ια  τ η ν  ε κ κ α θ ά ρ ισ η  και 

ε ν τ α λ μ α τ ο π ο ίη σ η  α ν τ ίσ το ιχ ω ν  δ α π α ν ώ ν .

13. Α π ε ικ ο ν ίζ ε ι λ ο γ ισ τ ικ ά  σ το  δ ιπ λ ο γ ρ α φ ικ ό  σ ύ σ τ η μ α  τα  π ά γ ια  σ τ ο ιχ ε ία  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τ ις  

μ ε τ α β ο λ έ ς  τ ο υ ς ,  τη ρ ε ί το  α ρ χ ε ίο  τω ν  π α γ ίω ν  π ερ ιο υ σ ια κ ώ ν  σ το ιχ ε ίω ν  τ ο υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. α κ ίν η τα , 

μ η χ α ν ή μ α τ α ,  ο χ ή μ α τα , σ υ σ κ ε υ έ ς ,  ε ξο π λ ισ μ ό ς , έρ γ α  σ ε εξέλ ιξη , κλπ.) κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τ η ν  κ α τα ν ο μ ή  

τω ν  π α γ ίω ν  α υ τώ ν  σ τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ .

14. Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  τη ς  μ ισ θ ο δ ο σ ία ς  (με τη ν  έ κ δ ο σ η  τω ν  σ χετ ικώ ν  χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  ε ν τ α λ μ ά τ ω ν  π λ η ρ ω μ ή ς ) 

τ ο υ  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  το υ  Δ ή μ ο υ  (τα κτικο ύ : μ ό ν ιμ ο υ  κα ι με σ ύ μ β α σ η  ε ρ γ α σ ία ς  ιδ ιω τ ικο ύ  δ ικα ίο υ  

α ο ρ ίσ τ ο υ  χ ρ ό ν ο υ , έ κ τ α κ τ ο υ :  με σ ύ μ β α σ η  ε ρ γ α σ ία ς  ιδ ιω τ ικο ύ  δ ικ α ίο υ  ο ρ ισ μ έ ν ο υ  χ ρ ό ν ο υ , με σ ύ μ β α σ η  

μ ίσ θ ω σ η ς  έρ γ ο υ , κλπ.) σ υ μ π ε ρ ιλ α μ β α ν ο μ έ ν ω ν  κα ι τω ν  α το μ ικ ώ ν  δ ιο ικ η τ ικ ώ ν  α ιρ ε τώ ν  ο ρ γ ά ν ω ν  

(Δ ή μ α ρ χ ο ς , Α ν τ ιδ ή μ α ρ χ ο ι,  Π ρ ό ε δ ρ ο ς  το υ  Δ η μ ο τ ικ ο ύ  Σ υ μ β ο υ λ ίο υ ), κ α θ ώ ς  και το υ  Γ εν ικο ύ  

Γ ρ α μ μ α τ έ α  κα ι τω ν  Ε ιδ ικώ ν Σ υ μ β ο ύ λ ω ν  ή Ε ιδ ικώ ν Σ υ ν ερ γ α τώ ν  ή Ε π ισ τη μ ο ν ικώ ν  Σ υ ν ε ρ γ α τώ ν .

15. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τ ις  ο ικ ο ν ο μ ικ έ ς  μ ε τα β ο λ ές  σ τη  μ ισ θ ο δ ο σ ία  το υ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ  β άσ ει τω ν  σ χετ ικώ ν  

α π ο φ ά σ ε ω ν  και τ η ς  κ ε ίμ ενη ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς .  Σ υγκεντρώ νει τα  σ το ιχ ε ία  μ ε τα β ο λ ώ ν  κα ι τα  π α ρ α σ τα τ ικ ά  

σ το ιχ ε ία  τω ν  α ν τ ίσ το ιχ ω ν  κ α τα β λ η θ έ ν τω ν  π α ρ ο χ ώ ν  ή κ α τα λ ο γ ισ θ έ ν τω ν  π ο σ ώ ν  π ρ ο ς  το  π ρ ο σ ω π ικ ό  το υ  

Δ ή μ ο υ , π ου  έχ ο υ ν  επ ίδ ρ α σ η  σ τη  δ ια μ ό ρ φ ω σ η  τω ν  α μ ο ιβ ώ ν  το υ  κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  έκ δ ο σ η  τω ν  

μ ισ θ ο λ ο γ ικ ώ ν  κ α τα σ τά σ ε ω ν  και τη ν  π λ η ρ ω μ ή  τω ν  α μ ο ιβ ώ ν  α υ το ύ .

16. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  έκ δ ο σ η  β εβ α ιώ σ εω ν  μ ισ θ ο δ ο σ ία ς -κ α τ α β λ η θ ε ισ ώ ν  α μ ο ιβ ώ ν  π ρ ο ς  το  π ρ ο σ ω π ικ ό  

το υ  Δ ή μ ο υ  και γ ια  το ν  υ π ο λ ο γ ισ μ ό  κα ι τη ν  α π ό δ ο σ η  π ρ ο ς  τα  α σ φ α λ ισ τ ικ ά  τα μ ε ία  τω ν  α ν τ ισ το ίχ ω ν  

α σ φ α λ ισ τ ικ ώ ν  ε ισ φ ο ρ ώ ν .

17. Τηρεί κ α ρ τ έ λ ε ς  ε τ ή σ ια ς  μ ισ θ ο δ ο σ ία ς  γ ια  κ ά θ ε  μ ισ θ ο δ ο τ ο ύ μ ε ν ο  με σ κ ο π ό  τη ν  έκ δ ο σ η  

φ ο ρ ο λ ο γ ικ ή ς  ε ν η μ ε ρ ό τ η τ α ς .

3. Α ρ μ ο δ ιό τη τες  Προμηθειών Δ ια χ ε ίρ ισ η ς  Απ οθήκης

1 . Σ χ εδ ιά ζ ε ι τ ις  ε σ ω τ ε ρ ικ έ ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς  γ ια  τη ν  κ α τ ά ρ τ ισ η  το υ  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  α π α ιτο υ μ έν ω ν  

π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  κα ι υ π η ρ εσ ιώ ν  (εκ τό ς  το υ  π εδ ίου  το υ  Ν. 3316/2005 π ερ ί μ ελετώ ν  το υ  Δ η μ ο σ ίο υ )  το υ  Δ ή μ ο υ , 

σ υ γ κ ε ν τ ρ ώ ν ε ι τ ι ς  α ιτ ή σ ε ις  ε κ δ ή λ ω σ η ς  α ν α γ κ ώ ν  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  υ π η ρ εσ ιώ ν , π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τ ις  

α π ο φ ά σ ε ις  α ν ά λ η ψ η ς  υ π ο χ ρ έ ω σ η ς  το υ  α ρ μ ό δ ιο υ  δ ια τ ά κ τ η  κα ι δ ια μ ο ρ φ ώ ν ε ι π ε ρ ιο δ ικ ά  π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  

γ ια  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  υ λ ικώ ν , εξο π λ ισ μ ο ύ , κ ιν η τώ ν  π ρ α γ μ ά τω ν  κα ι α ν ά θ ε σ η ς  υ π η ρ εσ ιώ ν  και 

ε κ τ έ λ ε σ η ς  ε ρ γ α σ ιώ ν  κα ι ε ισ η γ ε ίτ α ι α υ τά  γ ια  έ γ κ ρ ισ η  σ τα  α ρ μ ό δ ια  ό ρ γ α ν α  το υ  Δ ή μ ο υ  (ε ν δ ε ικ τ ικ ά  

κα ι όχι π ε ρ ιο ρ ισ τ ικ ά :  υ λ ικά  γ ια  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  τ ε χ ν ικ ώ ν  έρ γ ω ν , σ υ ν τη ρ ή σ ε ις ,  επ ισ κευές, α ν τ α λ λ α κ τ ικ ά ,  

λ ιπ α ν τ ικ ά , κ α ύ σ ιμ α , λ ιπ ά σ μ α τ α ,  φ υ τ ο φ ά ρ μ α κ α ,  μ η χ α ν ή μ α τ α ,  ε ρ γ α λ ε ία ,  έπ ιπ λα  κα ι είδη γ ρ α φ ε ίο υ , 

α ν α λ ώ σ ιμ α , ρ ο ύ χ α , τ ρ ό φ ιμ α , φ ά ρ μ α κ α , ια τρ ικ ά  είδη, μ ισ θ ώ σ ε ις  μ ε τ α φ ο ρ ικ ώ ν  μ έσ ω ν  κα ι γ εν ικά  κ ινη τώ ν  

π ρ α γ μ ά τω ν , χ ρ η μ α τ ο δ ο τ ικ έ ς  μ ισ θ ώ σ ε ις  κ ιν η τώ ν  ή α κ ιν ή τω ν , κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  α σ φ α λ ίσ ε ις ,  

μ ε λ έ τ ε ς -π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α - υ π η ρ ε σ ίε ς  ο ικ ο ν ο μ ικ έ ς - λ ο γ ισ τ ικ έ ς -μ η χ α ν ο γ ρ α φ ικ έ ς - δ ιο ικ η τ ικ έ ς ,  κλπ .).

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια τ ά ξ ε ω ν  και τη  δ ιε ν έ ρ γ ε ια  η λ ε κ τ ρ ο ν ικ ώ ν  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν , σ ύ μ φ ω ν α  με 

τ η ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

3. Εκπονεί μ ε λ έ τ ε ς  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη ν  π ρ ο μ ή θ ε ια  α ν α λ ώ σ ιμ ω ν  ε ιδώ ν  γ ρ α φ ε ίο υ  (π.χ. γ ρ α φ ικ ή  ύλη , 

φ ω τ ο α ν τ ιγ ρ α φ ικ ό  χ α ρ τ ί, μ ικ ρ ο α ν τ ικ ε ίμ ε ν α  γ ρ α φ ε ίο υ , κλπ.), ε ιδ ώ ν  κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς ,  υ γ ιε ιν ή ς  και 

ευ π ρ επ ισ μ ο ύ  και ε ιδώ ν τρ ο φ ίμ ω ν  κα ι π ρ ο μ η θ ε ιώ ν , π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  ό λ ο  το  π ρ ο σ ω π ικ ό  το υ  Δ ή μ ο υ .

4. Σ υ ν τά σ σ ε ι σχέδ ιο  ε σ ω τ ε ρ ικ ο ύ  κ α ν ο ν ισ μ ο ύ  ε κ π ό ν η σ η ς  μ ελετώ ν  κα ι δ ιε ν έ ρ γ ε ια ς  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  α γ α θ ώ ν  

κα ι α ν ά θ ε σ η ς  π α ρ ο χ ή ς  υ π η ρ εσ ιώ ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  κ ε ίμ εν η  ν ο μ ο θ ε σ ία ,  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με το  Γ ρ α φ ε ίο  

Σ τ ρ α τ η γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ - Ο ρ γ ά ν ω σ η ς  κα ι Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς .

89



ΑΔΑ: Ω3Ζ0Ω6Υ-ΠΚ1

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜ ΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 2015-2019 (Α' ΦΑΣΗ)

5. Δ ιε ν ε ρ γ ε ί  έρ ευ ν ες  α γ ο ρ ά ς  γ ια  τη ν  τ ε κ μ η ρ ίω σ η  τ η ς  δ ια θ ε σ ιμ ό τ η τ α ς  τω ν  ε ιδώ ν ή τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  π ου  

εν δ ια φ έ ρ ο υ ν  το  Δ ή μ ο  και τη  λ ή ψ η  σ τ ο ιχ ε ίω ν  τ ιμ ώ ν  π ρ ο μ ή θ ε ια ς  ή υ π η ρ ε σ ία ς .

6. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  το υ  Ε ν ια ίου  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  Π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  (Ε.Π.Π.) κα ι ενη μ ερ ώ νε ι τ ις  

Δ η μ ό σ ιε ς /  Ε λ ε γ κ τ ικ έ ς  υ π η ρ ε σ ίε ς  κα ι ε π ο π τ ε υ ό μ ε ν ε ς  Α ρ χ ές  μ ε  σ τ α τ ισ τ ικ ά - ο ικ ο ν ο μ ικ ά  κα ι λο ιπ ά  

σ το ιχ ε ία  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν .

7. Ε π ιμ ελε ίτα ι γ ια  τη ν  έγ κ α ιρ η  έ ν α ρ ξ η  τω ν  α π α ιτο ύ μ εν ω ν  π ρ ο μ η θ ε υ τ ικ ώ ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν , λ α μ β ά ν ο ν τ α ς  

υ π ό ψ η  τη ν  α ν ά γ κ η  σ υ ν το ν ισ μ ο ύ  τω ν  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  σ ε ε ν ια ία  κ α τ η γ ο ρ ία  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν , τη ν  α π ο φ υ γ ή  

κ α τ ά τ μ η σ η ς ,  κλπ. σ ύ μ φ ω ν α  με το ν  ε κ ά σ τ ο τ ε  Ε νια ίο  Κ α ν ο ν ισ μ ό  Π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  Ο ρ γ α ν ισ μ ώ ν  Τ οπ ικής 

Α υ τ ο δ ιο ίκ η σ η ς  (Ε.Κ.Π.Ο.Τ.Α.), ενώ  ενη μ ερ ώ νε ι ά μ ε σ α  τ ις  δ η μ ο τ ικ έ ς  υ π η ρ εσ ίες  σ ε π ερ ίπ τω σ η  α λ λ α γ ή ς  το υ  

θ εσ μ ικ ο ύ  π λ α ισ ίο υ  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν .

8. Δ ιε ν ε ρ γ ε ί  ό λ ε ς  τ ις  α π α ρ α ίτ η τ ε ς  ν ό μ ιμ ε ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κα ι ε ν έ ρ γ ε ιε ς  π ρ ο ε τ ο ιμ α σ ία ς ,  δ ιε ξ α γ ω γ ή ς  και 

ο λ ο κ λ ή ρ ω σ η ς  γ ια  τη ν  α ν ά θ ε σ η  τω ν  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  και τ ω ν  σ υ μ β ά σ εω ν  π α ρ ο χ ή ς  υ π η ρ εσ ιώ ν , ή το ι μ ερ ιμ νά  

γ ια  τ η ν  κ α τ ά ρ τ ισ η  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  π ρ ο δ ια γ ρ α φ ώ ν  τω ν  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τα  α ρ μ ό δ ια  κά θ ε  

φ ο ρ ά  Τ μ ή μ α τα  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α τ α ρ τ ίζ ε ι  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  κείμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία  κα ι ν ο μ ο λ ο γ ία  (σε 

σ υ ν ε ρ γ α σ ία  κα ι μ ε τά  α π ό  σ χετική  γ ν ω μ ο δ ό τ η σ η  τ η ς  Ν ο μ ικ ή ς  Υ π η ρ εσ ία ς ) τ α  σ χέδ ια  τω ν  δ ια κ η ρ ύ ξεω ν , 

τω ν  σ υ μ β ά σ ε ω ν  και ό λ ω ν  τ ω ν  α π ο φ ά σ ε ω ν  έ γ κ ρ ισ η ς  τρ ό π ο υ  δ ιε ν έ ρ γ ε ια ς  π ρ ο μ ή θ ε ια ς ,  επ ιλ ο γ ή ς  

α ν α δ ό χ ο υ  και τελ ικ ή ς  α ν ά θ ε σ η ς , ε ισ η γ ε ίτ α ι,  σ ε  σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  εμ π λ ε κ ό μ ε ν ε ς  υ π η ρ ε σ ίε ς ,  τη  

σ υ γ κ ρ ό τ η σ η  ό λ ω ν  τω ν  επ ιτρ ο π ώ ν  π ο υ  α π α ιτ ο ύ ν τ α ι ( δ ιε ξ α γ ω γ ή ς  δ η μ ό σ ιω ν  δ ια γ ω ν ισ μ ώ ν , α ν ά θ ε σ η ς , 

α ξ ιο λ ό γ η σ η ς  τω ν  π ρ ο σ φ ο ρ ώ ν ,  π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η ς  και π α ρ α λ α β ή ς  τω ν  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν -υ π η ρ ε σ ιώ ν )  σ το  

κ ά θ ε  φ ο ρ ά  α π ο φ α ιν ό μ ε ν ο  ό ρ γ α ν ο  το υ  Δ ή μ ο υ , π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί  τ η  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  τ ο υ ς  και γ εν ικά  μ ερ ιμ νά  

γ ια  ό λ α  τα  ζ η τ ή μ α τ α  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  κ ά θ ε  π ρ ο μ ή θ ε ια ς  ή υ π η ρ ε σ ία ς  μέχρι και τη ν  ο ρ ισ τ ικ ή  

π α ρ α λ α β ή  τ η ς  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τ ά ξ ε ις .

9. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  χ α ρ α κ τ η ρ ισ μ ο ύ  υ λ ικ ώ ν / ε ξο π λ ισ μ ο ύ  ω ς  α χ ρ ή σ τ ω ν  ή ω ς  

υ λ ικ ώ ν  π ο υ  π λ ε ο ν ά ζ ο υ ν  κα ι τη ρ ε ί τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κ α τ α σ τ ρ ο φ ή ς ,  α π ο μ ά κ ρ υ ν σ η ς  ή εκ π ο ίη σ ή ς  τ ο υ ς .

10. Τηρεί τα  π λ η ρ ο φ ο ρ ια κ ά  α ρ χ ε ία  κα ι έ γ γ ρ α φ α  τ ω ν  σ υ μ β ά σ ε ω ν  έρ γ ω ν , π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  κα ι υ π η ρ εσ ιώ ν  

(π.χ. α ρ χ ε ίο  π ρ ο μ η θ ε υ ο μ έν ω ν  ειδώ ν, α ρ χ ε ίο  π ρ ο μ η θ ε υ τώ ν , α ρ χ ε ίο  φ α κ έλ ω ν  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν ).

1 1 . Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π α ρ α λ α β ή  α π ό  τ ο υ ς  α ν τ ίσ τ ο ιχ ο υ ς  π ρ ο μ η θ ε υ τ έ ς  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  π ρ ο μ η θ ε υ ό μ εν ω ν  

ε ιδ ώ ν  (π.χ. μ η χ α ν ή μ α τ α -ε ξ ο π λ ισ μ ό ς ,  κλπ .) ή α ν α λ ω σ ίμ ω ν  π ο υ  απ α ιτε ί η  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία  το υ  Δ ή μ ο υ , τη  

δ ιά θ εσ ή  τ ο υ ς  σ τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ , με β ά σ η  τα  α π ο δ ε ικ τ ικ ά  π α ρ α λ α β ή ς  τω ν  α ρ μ ό δ ιω ν  

π ρ ο ϊ σ τ α μ έ ν ω ν  κα ι τη  σ υ γ κ έ ν τ ρ ω σ η  τω ν  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ώ ν  τω ν  γ ε ν ό μ ε ν ω ν  δ α π α ν ώ ν  π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  κα ι τα  

υ π ο β ά λλε ι σ τη ν  υ π η ρ εσ ία  λ ο γ ισ τ η ρ ίο υ  γ ια  τη ν  ε κ κ α θ ά ρ ισ ή  τ ο υ ς .

12. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  εν η μ έρ ω σ η  τω ν  δ ια χ ε ιρ ισ τ ικ ώ ν  β ιβ λ ίω ν  τω ν  α π ο θ η κ ώ ν  (κα τά  π ο σ ό τ η τ α  κα ι α ξ ία ) 

με τα  ε ισ α γ ό μ ε ν α  κα ι ε ξ α γ ό μ ε ν α  είδη  κα ι τη ν  τή ρ η σ η  τ ω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  χ ο ρ ή γ η σ η ς  τω ν  ε ιδ ώ ν  π ου  

τ η ρ ο ύ ν τ α ι  σ τ α  α π ο θ έ μ α τ α  τω ν  α π ο θ η κ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ . Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ η ν  υ λ ο π ο ίη σ η  τω ν  ε τή σ ιω ν  και 

π ερ ιο δ ικ ώ ν  α π ο γ ρ α φ ώ ν  τ ω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  υ λ ικ ώ ν  κα ι εξο π λ ισ μ ο ύ  το υ  Δ ή μ ο υ .

13. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τα  α π ο θ έ μ α τ α  τω ν  α π ο θ η κ ώ ν  κα ι δ ια τυ π ώ νει ε ισ η γ ή σ ε ις  γ ια  τη ν  α ν ά γ κ η  

α ν α ν έ ω σ ή ς  τ ο υ ς .  Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  φ ύ λ α ξ η  κα ι κ α λ ή  σ υ ν τή ρ η σ η  τ η ς  α π ο θ ή κ η ς . Ενεργεί τα  ν ό μ ιμ α  γ ια  τη  

β εβ α ίω σ η  το υ  α ν τ ιτ ίμ ο υ  κ ά θ ε  ζ η μ ία ς  π ο υ  π ροκύπ τε ι λ ό γ ω  α π ώ λ ε ια ς  ε ιδ ώ ν  ή υ λ ικ ώ ν  γ εν ικά  σε 

β ά ρ ο ς  το υ  έ χ ο ν τ ο ς  τη ν  ευ θ ύ ν η  γ ι ’ α υ τή  υ π ο λ ό γ ο υ .

14. Σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι σ χ ε τ ικ ά  με τ ις  δ η μ ο τ ικ έ ς  υ π η ρ ε σ ίε ς  π ο υ  κ ά ν ο υ ν  χ ρ ή σ η  τω ν  υ λ ικώ ν  τω ν  α π ο θ η κ ώ ν  και 

ιδ ια ίτερ α  με τη ν  υ π η ρ εσ ία  λ ο γ ισ τ η ρ ίο υ .

2. ΤΜΗΜΑ ΕΣΟΔΩΝ________________________________________________________________________________________

1 . Σ υγκεντρώ νει σ τ ο ιχ ε ία  γ ια  τη ν  ε ξ α κ ρ ίβ ω σ η  τω ν  υ π ό χ ρ εω ν  κα ι το υ  ύ ψ ο υ ς  τω ν  χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  

υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ω ν  π ρ ο ς  το  Δ ή μ ο  τω ν  φ υ σ ικ ώ ν  κα ι ν ο μ ικ ώ ν  π ρ ο σ ώ π ω ν  γ ια  φ ό ρ ο υ ς ,  ε ισ φ ο ρ έ ς ,  τέλη  

(π.χ. α ν τ α π ο δ ο τ ικ ά  τ έ λ η  κ α θ α ρ ιό τ η τ α ς  κα ι φ ω τ ισ μ ο ύ , τ έ λ ο ς  α κ ίν η τη ς  π ερ ιο υ σ ία ς ,  τ έ λ ο ς  χ ρ ή σ ε ω ς  

κ ο ιν ό χ ρ η σ τω ν  χώ ρω ν, τ έ λ ο ς  δ ια φ ή μ ισ η ς , κλπ .), δ ικ α ιώ μ α τ α  (π.χ. ά δ ε ια  ίδ ρ υ σ η ς  κα ι λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  

κ α τ α σ τ η μ ά τ ω ν  υ γ ε ιο ν ο μ ικ ο ύ  ε ν δ ια φ έ ρ ο ν τ ο ς ,  κλπ.) π ο υ  π ερ ιο δ ικά  π ρέπει ν α  κ α τ α β ά λ λ ο ν τ α ι  σ το  Δ ή μ ο  

με β ά σ η  τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  ε κ ά σ τ ο τ ε  δ ια τ ά ξ ε ις  τ η ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς .

2. Ελέγχει τη ν  α κ ρ ίβ ε ια  τω ν  μ εγ εθ ώ ν  με β ά σ η  τα  ο π ο ία  υ π ο λ ο γ ίζ ο ν τα ι το  ύ ψ ο ς  α ν ά  υ π ό χ ρ εο  τω ν  

π ρ ο η γ ο ύ μ ε ν ω ν  φ ό ρ ω ν , ε ισ φ ο ρ ώ ν , τελώ ν , δ ικ α ιω μ ά τω ν , κλπ.

3. Δ η μ ιο υ ρ γ ε ί κα ι τη ρ ε ί α ρ χ ε ία  υ π ό χ ρ εω ν  γ ια  τη ν  κ α τα β ο λ ή  τω ν  επ ιμ έρ ο υ ς  π ο σ ώ ν  π ο υ  α π ο τ ε λ ο ύ ν  

τ α κ τ ικ ά  έσ ο δ α  το υ  Δ ή μ ο υ .
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4. Ε π εξεργάζετα ι σ τ ο ιχ ε ία  και υ π ο λο γ ίζ ε ι π ερ ιο δ ικά  τ ο  ύ ψ ο ς  τω ν  ο φ ε ιλ ο μ έ ν ω ν  π ο σ ώ ν  κ α τά  κ α τ η γ ο ρ ία  

π ρ ο σ ό δ ο υ  κα ι υ π ό χ ρ εο . Κ α τα ρ τ ίζ ε ι β ε β α ιω τ ικ ο ύ ς  κ α τ α λ ό γ ο υ ς  υ π ό χ ρ εω ν  κα ι α ν τ ίσ τ ο ιχ ω ν  ο φ ε ιλ ώ μ ε ν ω ν  

π ο σ ώ ν  κ α τ ά  κ α τ η γ ο ρ ία  π ρ ο σ ό δ ο υ . Σ υ ν τά σ σ ε ι μ η ν ια ίε ς  κ α τ α σ τ ά σ ε ις  β εβ α ιω μ έν ω ν  εσ ό δ ω ν .

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε ν η μ έρ ω σ η  τω ν  υ π ό χ ρ εω ν  γ ια  τ η ν  κ α τ α β ο λ ή  τω ν  π ρ ο η γ ο υ μ έ ν ω ν  ο φ ε ιλ ο μ έ ν ω ν  π ο σ ώ ν  

κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  π ο υ  ισ χ ύ ο υ ν  γ ια  τ ις  π ρ ο σ φ υ γ έ ς  τω ν  υ π ό χ ρ εω ν  ό τα ν  

α μ φ ισ β η τ ο ύ ν  το  ύ ψ ο ς  τω ν  ο φ ε ιλ ό μ ε ν ω ν  π ο σ ώ ν . Ε π ιμ ελε ίτα ι κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  ά σ κ η σ η  ή μη  

εφ έσ εω ν  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Ν ο μ ική  Υ π η ρ εσ ία  το υ  Δ ή μ ο υ .

6. Ο ρ ισ τ ικ ο π ο ιε ί τ ο υ ς  χ ρ η μ α τ ικ ο ύ ς  β ε β α ιω τ ικ ο ύ ς  κ α τ α λ ό γ ο υ ς  μετά  τη ν  ο λ ο κ λ ή ρ ω σ η  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  

τ ω ν  τυ χ ό ν  π ρ ο σ φ υ γ ώ ν  γ ια  τη ν  ε κ τ έ λ ε σ η  τω ν  α ν τ ισ τ ο ίχ ω ν  ε ισ π ρ ά ξ εω ν .

7. Τηρεί τ ις  σ χ ε τ ικ έ ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κα ι ε π ιμ ε λ ε ίτ α ι τ η ς  σ υ γ κ έ ν τ ρ ω σ η ς  τω ν  α π α ιτο ύ μ εν ω ν  σ τ ο ιχ ε ίω ν  (π.χ. 

γ ια  ένδ ικα  μ έσ α , π ρ ο σ κ λ ή σ ε ις , α π ο φ ά σ ε ις ,  σ χ ε τ ικ έ ς  εκ θ έσ ε ις  α π ό ψ ε ω ν  επί π ρ ο σ φ υ γ ώ ν  δ η μ ο τώ ν , κλπ.) 

π ρ ο ς  τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  επ ιτρ ο π ές  επ ίλ υ σ η ς  φ ο ρ ο λ ο γ ικ ώ ν  δ ια φ ο ρ ώ ν .

8. Τηρεί τ ις  α ν τ ίσ τ ο ιχ ε ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κα ι εκ δ ίδ ε ι β εβ α ιώ σ ε ις  π ο υ  σ χ ε τ ίζ ο ν τ α ι με τη ν  ε ίσ π ρ α ξη  δ ια φ ό ρ ω ν  

τελώ ν , δ ικ α ιω μ ά τω ν  ή ε ισ φ ο ρ ώ ν  (π.χ. Δ.Ε.Η., Τ.Α.Π., κλπ .). Ελέγχει τα  σ τ ο ιχ ε ία  τ η ς  ε π ιφ ά ν ε ια ς  τω ν  α κ ιν ή τω ν  

κα ι τη  χ ρ ή σ η  τω ν  ε π α γ γ ε λ μ α τ ικ ώ ν  χ ώ ρ ω ν  γ ια  τη ν  επ ιβ ο λ ή  το υ  σ ω σ το ύ  σ υ ν τ ε λ ε σ τ ή  δ η μ ο τ ικ ο ύ  τ έ λ ο υ ς  και 

δ ιε ν ε ρ γ ε ί μ ε τ α β ο λ έ ς -δ ιο ρ θ ώ σ ε ις  τ ε τ ρ α γ ω ν ικ ώ ν  μ έ τρ ω ν .

9. Σ υ ν τά σ σ ε ι κα ι β εβ α ιώ νε ι τ ο υ ς  χ ρ η μ α τ ικ ο ύ ς  κ α τ α λ ό γ ο υ ς  γ ια  ο φ ε ιλ έ ς  π ο υ  π ρ ο κ ύ π το υ ν  α π ό  τη ν  

π ρ ο σ κ ύ ρ ω σ η  ή ρ υ μ ο τ ό μ η σ η  εδ α φ ικ ώ ν  εκ τά σ εω ν , ενώ  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  β εβ α ίω σ η  χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  κ α τ α λ ό γ ω ν  

μ ετά  τη ν  κ ύ ρ ω σ η  τ η ς  π ρ ά ξ η ς  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  ή τη ς  ο ίκ ο θ εν  ε ίσ π ρ α ξ η ς  ο φ ε ιλ ώ ν .

10. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  β εβ α ίω σ η  τω ν  μ ισ θ ω μ ά τ ω ν  π ο υ  ε ισ π ρ ά τ ε ι ο  Δ ή μ ο ς  α π ό  δ η μ ο τ ικ ά  α κ ίν η τ α  (π.χ. 

γ ρ α φ ε ία ,  κ α τ α σ τ ή μ α τ α ,  ο ικό π εδ α , κ λ η ρ ο δ ο τ ή μ α τ α ,  κλπ.) κα ι τω ν  ο π ο ια σ δ ή π ο τ ε  μ ο ρ φ ή ς  ε σ ό δ ω ν  α π ό  

τη ν  εν γ έ ν ε ι α ξ ιο π ο ίη σ η  κα ι α ν ά π τυ ξ η  τ η ς  δ η μ ο τ ικ ή ς  α κ ίν η τ η ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  και σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι γ ια  το υ ς  

σ κ ο π ο ύ ς  α υ τ ο ύ ς  με τη ν  α ρ μ ό δ ια  υ π η ρ εσ ία  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

1 1 . Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  β εβ α ίω σ η  τω ν  χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  κ α τ α λ ό γ ω ν  επ ιβ ο λ ή ς  π ρ ο σ τ ίμ ω ν  α ν έ γ ε ρ σ η ς  κα ι δ ια τ ή ρ η σ η ς  

α υ θ α ιρ έ τ ω ν  κ α τα σ κ ευ ώ ν  (Γ.Ο .Κ.).

12. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί και μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  ό λ ω ν  τω ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  δ ο σ ο λ η ψ ιώ ν  π ο υ  σ χ ε τ ίζ ο ν τ α ι με 

τη  λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  τ η ς  π α ρ ο χ ή ς  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  μ έσ ω  τ ο υ  κ ο ιμ η τη ρ ίο υ , τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  α γ ο ρ ώ ν , τη ς  

ύ δ ρ ε υ σ η ς , κλπ.

13. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τ ις  ε κ θ έ σ ε ις  ελέγχου  τω ν  α ρ μ ο δ ίω ν  ο ρ γ ά ν ω ν , ε ισ η γ ε ίτ α ι  τη ν  επ ιβ ολή  ν ό μ ιμ ω ν  

κ υ ρ ώ σ ε ω ν  και π ρ ο σ τ ίμ ω ν  σ ε  π ερ ίπ τω σ η  υ π έ ρ β α σ η ς  α δ ε ιώ ν  ή α υ θ α ίρ ε τ η ς  χ ρ ή σ η ς  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τ ω ν  

χ ώ ρ ω ν , σ υ ν τά σ σ ε ι τ ι ς  σ χ ε τ ικ έ ς  α π ο φ ά σ ε ις  επ ιβ ο λ ή ς  κ υ ρ ώ σ εω ν  κα ι μ ε ρ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ο ρ ισ τ ικ ή  

ε ίσ π ρ α ξη  τω ν  τε λ ώ ν  α π ό  το  Τ μ ή μ α  Τ α μ ε ια κ ή ς  Υ π η ρ εσ ία ς .

14. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι και ε λ έ γ χ ε ι τ ις  α ιτ ή σ ε ις  τω ν  ε ν δ ια φ ε ρ ο μ έ ν ω ν  γ ια  δ ια φ ή μ ισ η , τα  α ι τ ή μ α τ α  κα ι τ ις  

κ α τ α γ γ ε λ ίε ς  σ χ ε τ ικ ά  με θ έμ α τα  δ ια φ ή μ ισ η ς  α π α ν τ ώ ν τ α ς  σ χετ ικά , τη ρ ε ί τη  δ ια δ ικ α σ ία  ε ίσ π ρ α ξ η ς  τω ν  

τε λ ώ ν  κ α ι ε κ δ ίδ ε ι τ ις  σ χ ε τ ικ έ ς  ά δ ε ιες  δ ιε ν έ ρ γ ε ια ς  δ ια φ ή μ ισ η ς , σ ε  σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τεχνικώ ν 

Υ π ηρεσ ιώ ν, ό π ο υ  α π α ιτ ε ίτ α ι α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

15. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε ίσ π ρ α ξη  τ έ λ ο υ ς  δ ια φ ή μ ισ η ς  π ρ ο η γ ο ύ μ ε ν ω ν  ο κ ο ν ο μ ικ ώ ν  ετώ ν  κα ι τηρ ε ί τα  σχετικά  

α ρ χ ε ία  α δ ε ιώ ν , τελώ ν , π ρ ο σ τ ίμ ω ν , κλπ.

16. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τ ις  εκθ έσ ε ις  ελέγχου  δ ια φ η μ ίσ εω ν  α ρ μ ο δ ίω ν  ο ρ γ ά ν ω ν  κα ι τ ις  α ξ ιο π ο ιε ί σ ύ μ φ ω ν α  με 

τ ις  εκ ά σ το τε  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις , ελέγχει κα ι εφ α ρ μ ό ζ ε ι τη ν  επ ιβ ολή  τω ν  δ ια τά ξ εω ν  π ερ ί υ π α ίθ ρ ια ς  

δ ια φ ή μ ισ η ς  και ε ισ η γε ίτα ι τη ν  επ ιβ ολή  τω ν  π ρ ο β λ επ ό μ ε ν ω ν  π ρ ο σ τ ίμ ω ν  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  π ρ ο ϋ π ο θ έ σ ε ις  και 

τ ο υ ς  ό ρ ο υ ς  π ο υ  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

17. Γενικά έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  σ υ ν το ν ισ μ ο ύ  και ε φ α ρ μ ο γ ή ς  το υ  σ χ ετ ικο ύ  ν ο μ ο θ ε τ ικ ο ύ  π λ α ισ ίο υ  τω ν  

δ ια φ η μ ίσ εω ν  κα ι σ τ ις  π ερ ιπ τώ σ ε ις  π ο υ  π ροβ λέπ ει ο  ν ό μ ο ς  σ υ ν ερ γ ά ζ ε τα ι με τ ις  Δ ιε υ θ ύ ν σ ε ις  Τεχνικώ ν 

Υ π η ρ εσ ιώ ν  κα ι Δ η μ ο τ ικ ή ς  Α σ τυ ν ο μ ία ς .

18. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τα ξ ιν ό μ η σ η  τω ν  κ λ ή σ ε ω ν  π ο υ  επ ιδ ίδοντα ι α π ό  τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Δ η μ ο τ ικ ή ς  Α σ τυ ν ο μ ία ς  

γ ια  π α ρ ά ν ο μ η  σ τ ά θ μ ε υ σ η  κα ι τη ν  ε ιδ ο π ο ίη σ η  τω ν  π α ρ α β α τώ ν  γ ια  τη ν  κ α τα β ο λ ή  τω ν  χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  

π ρ ο σ τ ίμ ω ν  (π.χ. μ έσ ω  ΕΛ.ΤΑ.), κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  τή ρ η σ η  τ η ς  δ ια δ ικ α σ ία ς  γ ια  τη ν  ε ξ ό φ λ η σ η  τω ν  π ρ ο σ τ ίμ ω ν  

κα ι τη ν  ε ίσ π ρ α ξή  τ ο υ ς  α π ό  το  Τ μήμ α  Τ α μ ε ια κή ς  Υ π η ρ εσ ία ς .

19. Τηρεί τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ ο ιμ η τη ρ ίω ν  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις  και
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τ ο υ ς  ε ιδ ικ ό τερ ο υ ς  κ α ν ο ν ισ μ ο ύ ς  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

20. Σχεδιάζει, ε ισ ηγε ίτα ι κα ι εφ α ρ μ ό ζε ι π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ α  β ελ τ ίω σ η ς  και α ν α ν έ ω σ η ς  κ ο ιν ώ ν  κα ι ο ικ ο γ εν ε ια κ ώ ν  

τά φ ω ν .

21. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  και λ ε ιτο υ ρ γ ία  κ έν τρ ω ν  α π ο τ έ φ ρ ω σ η ς  ν εκ ρ ώ ν , κ α θ ώ ς  και γ ια  τη  

χ ο ρ ή γ η σ η  ά δ ε ια ς  τ α φ ή ς  κα ι α π ο τ έ φ ρ ω σ η ς  ν εκρ ώ ν .

22. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  και α ρ χ ε ίω ν  κ α τ α γ ρ α φ ή ς  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  π λ η ρ ο φ ο ρ ια κ ώ ν  

σ το ιχ ε ίω ν  κα ι γ ε γ ο ν ό τω ν  π ο υ  σ χ ετ ίζο ντα ι με τη  λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ  δ η μ ο τ ικ ο ύ  κ ο ιμ η τη ρ ίο υ .

23. Τηρεί τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κα ι α ρ χ ε ία  π ο υ  σ χ ετ ίζο ντα ι με τ ις  ο ικ ο ν ο μ ικ έ ς  δ ο σ ο λ η ψ ίε ς  τω ν  π ο λ ιτώ ν  ω ς  π ρ ο ς  τη 

λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ  κ ο ιμ η τη ρ ίο υ  κα ι γ ια  τη ν  α π ό δ ο σ η  τω ν  ε ισ π ρ α ττο μ έ ν ω ν  π ο σ ώ ν .

24. Σ υ νερ γά ζετα ι με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  τη ν  κ α θ α ρ ιό τ η τα , ευπ ρέπ εια , δ ια κ ό σ μ η σ η  τω ν  

χ ώ ρ ω ν  το υ  κ ο ιμ η τη ρ ίο υ , κ α θ ώ ς  κα ι γ ια  τη ν  κ α τα σ κ ε υ ή / σ υ ν τή ρ η σ η  τω ν  τ ά φ ω ν  κα ι τω ν  λ ο ιπ ώ ν  τεχν ικώ ν 

υ π ο  δ ο μ ώ ν  κα ι τω ν  χ ώ ρ ω ν  π ρ α σ ίν ο υ  το υ  κ ο ιμ η τη ρ ίο υ .

25. Ε νημερώ νε ι τη  δ ιο ίκ η σ η  το υ  Δ ή μ ο υ  με π ερ ιο δ ικ ές  α ν α φ ο ρ έ ς  γ ια  ζ η τή μ α τα  π ο υ  π ρ ο κ ύ π το υ ν  α π ό  τη 

λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ  κ ο ιμ η τη ρ ίο υ  κα ι π ρο τε ίνε ι μ έ τρ α  β ελ τ ίω σ η ς  τ η ς  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  το υ , εν δ εχ ό μ εν η ς  επ έκ τα σ ή ς  το υ , 

α ν ε ύ ρ ε σ η ς  ά λ λ ω ν  ν ό μ ιμ ω ν  χ ώ ρ ω ν , κλπ ., σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. Δ /ν σ η  

Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν , Δ /ν σ η  Π ε ρ ιβ ά λ λ ο ν το ς , κλπ .).

26. Γενικά δ ιερ ευ νά  τ ις  δ υ ν α τό τη τες  α ν ε ύ ρ ε σ η ς  ά λ λ ω ν  π η γ ώ ν  εσ ό δ ω ν  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ις  υ π ό λ ο ιπ ες  

δ η μ ο  τικές  υ π η ρ εσ ίες , με σ κ ο π ό  τη ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ή  β ιω σ ιμ ό τη τα  το υ  Δ ή μ ο υ .

27. Ελέγχει τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  ό ρ ω ν  π ο υ  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι σ τ η ν  κείμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία  και σ τ ις  το π ικές  

κ α ν ο ν ισ τ ικ έ ς  α π ο φ ά σ ε ις  π ο υ  εκδίδει η  Δ η μ ο τ ικ ή  Α ρ χ ή  γ ια  τη  χ ρ ή σ η  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ία  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  α γ ο ρ ώ ν , 

τω ν  ε μ π ο ρ ο π α -  ν η γ ύ ρ ε ω ν , τω ν  χ ρ ισ το υ γ ε ν ν ιά τ ικ ω ν  α γ ο ρ ώ ν  κα ι γ εν ικά  τω ν  υ π α ίθ ρ ιω ν  δ ρ α σ τη ρ ιο τή τω ν  

(νέα  α ρ μ ο δ ιό τη τα )

28. Ελέγχει τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια τά ξ εω ν  και τη ν  επ ιβ ολή  δ ιο ικη τ ικώ ν  μ έ τρ ω ν  γ ια  π α ρ ά ν ο μ η  σ τά θ μ ε υ σ η  

ο χ η μ ά τω ν  σ τ ο υ ς  ειδ ικά  σ η μ α σ μ έ ν ο υ ς  χ ώ ρ ο υ ς  με α ν τ ίτ ιμ ο  ν έα  α ρ μ ο δ ιό τη τα )

3. ΤΜΗΜΑ ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ__________________________________________________________________________

1. Έχει τη ν  ευ θ ύ ν η  τη ς  δ ιεκ π ερ α ίω σ η ς  τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  ε ίσ π ρ α ξ η ς  τω ν  ο φ ε ιλ ώ ν  π ρ ο ς  το  Δ ή μ ο  και 

π λ η ρ ω μ ή ς  δ α π α ν ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Δ ιενερ γε ί τ ις  π λ η ρ ω μ ές  π ρ ο ς  τ ο υ ς  δ ικ α ιο ύ χ ο υ ς  με β ά σ η  τα  χ ρ η μ α τ ικ ά  ε ν τά λ μ α τα  π λ η ρ ω μ ώ ν  κα ι μ ετά  α π ό  

έλεγχο  τω ν  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ώ ν  π ο υ  ορ ίζε ι ο  ν ό μ ο ς .

3. Κ α τα γ ρ ά φ ε ι τ ις  δ ιεν ερ γ ο ύ μ εν ες  π λ η ρ ω μ ές  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  

α π ό δ ο σ η  τω ν  κ ά θ ε  φ ύ σ η ς  κ ρ α τή σ ε ω ν  υπ έρ  τρ ίτω ν  π ο υ  α ν τ ισ το ιχ ο ύ ν  σ τα  επ ιμ έρ ο υ ς  χ ρ η μ α τ ικ ά  ε ν τά λ μ α τα  

π λ η ρ ω μ ή ς .

4. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τ ο υ ς  χ ρ η μ α τ ικ ο ύ ς  β εβ α ιω τ ικ ο ύ ς  κ α τ α λ ό γ ο υ ς  τω ν  υ π ό χ ρ εω ν  κα ι τω ν  α ν τ ισ το ίχ ω ν  

ο φ ε ιλ ο μ έν ω ν  σ τ ο  Δ ή μ ο  π ο σ ώ ν  κ α τά  κ α τη γ ο ρ ία  εσ ό δ ο υ . Εκδίδει κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  κ ο ιν ο π ο ίη σ η  ειδ ικώ ν 

π ρ ο σ κ λ ή σ ε ω ν  π ρ ο ς  τ ο υ ς  ο φ ε ιλέτες .

5. Δ ιεν ερ γε ί τ ις  ε ισ π ρ ά ξε ις  τω ν  ο φ ε ιλ ώ ν  π ρ ο ς  το  Δ ή μ ο , εκδίδει τρ ιπ λ ό τυ π ο  ε ίσ π ρ α ξ η ς  κα ι ενη μ ερ ώ νε ι το  

λ ο γ ισ τ ικ ό  σ ύ σ τη μ α  το υ  Δ ή μ ο υ  με τ ις  σ χετ ικές  τα μ ε ια κ ές  ε γ γ ρ α φ έ ς . Ελέγχει επ ίσ η ς  τ ις  ε ισ π ρ ά ξε ις  το υ  

Δ ή μ ο υ  α π ό  τ ο υ ς  δ η μ ο τ ικ ο ύ ς  ε ισ π ρ ά κ το ρ ες .

6. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  τα κ το π ο ίη σ η  τω ν  υ π ο χ ρ ε ώ σ ε ω ν  τω ν  ο φ ε ιλ ε τώ ν  π ρ ο ς  το  Δ ή μ ο  κα ι ενη μ ερ ώ νε ι τ ις  

α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  γ ια  τ ις  κ α θ υ σ τε ρ ο ύ μ ε ν ε ς  ο φ ε ιλ έ ς . Α π ο σ τέλλε ι α το μ ικ έ ς  ε ιδ ο π ο ιή σ ε ις , ενώ  ελέγχει 

ά γ ν ω σ τ ο υ ς  ο φ ε ιλ έ τες  α π ό  τη ν  επ ισ τρ ο φ ή  ε ιδ ο π ο ιή σ εω ν .

7. Μ ερ ιμ ν ά  και π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  κ α τα β ο λ ή  τω ν  μ ισ θ ω μ ά τω ν  κα ι ά λ λ ω ν  σ υ μ β α τ ικ ώ ν  εξό δ ω ν  α π ό  τ ο υ ς  μι 

σ θ ω τέ ς  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  α κ ιν ή τω ν  και σ υ ν ερ γ ά ζ ε τα ι με τη  Ν ο μ ική  Υ π η ρ εσ ία  κα ι τη ν  α ρ μ ό δ ια  υ π η ρ εσ ία  

δ ια χ ε ίρ ισ η ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  τη ν  α π ο β ο λ ή  τω ν  δ ύ σ τρ ο π ω ν  μ ισ θ ω τώ ν  κα ι τη ν  ε ίσ π ρ α ξη  

τω ν  ο φ ε ιλ ο μ έν ω ν  μ ισ θ ω μ ά τω ν .

8. Τηρεί τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  σ υ ν α λ λ α γ ώ ν  με τα  χ ρ η μ α το π ισ τω τ ικ ά  ιδ ρ ύ μ α τα  γ ια  τη ν  το π ο θ έ τη σ η  τω ν  

χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  δ ια θ εσ ίμ ω ν  και τη  δ ιενέρ γε ια  ε ισ π ρ ά ξ εω ν  κα ι π λ η ρ ω μ ώ ν  μ έσ ω  επ ιτα γώ ν  κα ι δ ιενεργε ί κά θ ε  

ε ίδ ο υ ς  χ ρ η μ α τ ικ ές  δ ο σ ο λ η ψ ίε ς  με τρ ά π εζες , Τ.Π .Δ., Δ .Ο .Υ ., Ι.Κ.Α., Τ αμεία , κλπ.

9. Τηρεί το  α ν α γ κ α ίο  φ υ σ ικ ό  τα μ ε ίο  σ τ α  γ ρ α φ ε ία  το υ  Δ ή μ ο υ .
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10. Τηρεί α ρ χ ε ία  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  π α ρ α σ τα τ ικ ώ ν  κα ι α ν τ ισ το ίχ ω ν  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ώ ν  π ο υ  χ ρ η σ ιμ ο π ο ιο ύ ν τα ι 

γ ια  τη ν  εν η μ έρ ω σ η  το υ  λ ο γ ισ τ ικ ο ύ  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  το υ  Δ ή μ ο υ  με τ ις  τα μ ε ια κ ές  ε γ γ ρ α φ ές .

11. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  τα μ ε ια κ ή  ρ ε υ σ τό τη τ α  κα ι π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ίζ ε ι τ ις  π λ η ρ ω μ ές  σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  κα ι με ά λ λ ες  

α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες .

12. Α π οδ ίδει έγ κ α ιρ α  τ ις  α σ φ α λ ισ τ ικ έ ς  ε ισ φ ο ρ έ ς  σ τα  τα μ ε ία  κα ι κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ίσ π ρ α ξη  υ π έρ  το υ  δ η μ ο σ ίο υ  

ή τρ ίτω ν  α π ό  φ ό ρ ο υ ς ,  τέλη , ε ισ φ ο ρ έ ς , κ ρ α τή σ ε ις , κλπ.

13. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη ν  ε κ π λ ή ρ ω σ η  ό λ ω ν  τω ν  φ ο ρ ο λ ο γ ικ ώ ν  και α σ φ α λ ισ τ ικ ώ ν  υ π ο χ ρ εώ  

σ ε ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

14. Δ ιεξά γε ι τη ν  τα μ ε ια κ ή  υ π η ρ εσ ία  τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ , ό σ ο  α υ τά  δεν  δ ια θ έ το υ ν  τη  δ ική 

τ ο υ ς  τα μ ε ια κ ή  υ π η ρ εσ ία .

15. Ελέγχει τα  έ σ ο δ α  τω ν  Ν ο μ ικώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν  (τηρε ί γ ρ α μ μ ά τ ια  ε ίσ π ρ α ξη ς ) .

16. Σ υ ν τά σ σ ε ι α π ο λ ο γ ισ τ ικ ά  σ το ιχ ε ία  κ ά θ ε  ο ικ ο ν ο μ ικ ο ύ  έ το υ ς  γ ια  το  Δ ή μ ο  κα ι ξ εχ ω ρ ισ τά  γ ια  τα  Ν ο μ ικά  

Π ρ ό σ ω π α .

17. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί κα ι ελέγχει το υ ς  λ ο γ α ρ ια σ μ ο ύ ς  το υ  Δ ή μ ο υ  και τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν .

18. Τηρεί β ιβ λ ία  τα μ ε ια κ ή ς  υ π η ρ ε σ ία ς  ε σ ό δ ω ν -ε ξ ό δ ω ν , κ α θ ο λ ικ ό  χ ε ιρ ό γ ρ α φ ο  κα ι μ η χ α ν ο γ ρ α φ η μ έ ν ο , το υ  

Δ ή μ ο υ  κα ι τω ν  Ν ο μ ικ ώ ν  Π ρ ο σ ώ π ω ν .

19. Δ ια τη ρ ε ί/σ υ γ κ εν τρ ώ ν ε ι α π ο λ ο γ ισ τ ικ ά  σ τα τ ισ τ ικ ά  σ το ιχ ε ία

20. Ε ξα σ φ α λ ίζε ι τη  λ ή ψ η  ό λ ω ν  τω ν  μ έ τρ ω ν  π ο υ  α π α ιτο ύ ν τα ι γ ια  τη ν  ε ίσ π ρ α ξη  ό λ ω ν  τω ν  ν ο μ ο θ ε τη μ έ ν ω ν  

εσ ό δ ω ν  κα ι τη ν  π λ η ρ ω μ ή -ε ξ ό φ λ η σ η  τω ν  ν ό μ ιμ ω ν  δ α π α ν ώ ν . Τηρεί ό λ α  τα  π ρ ο β λ επ ό μ ε ν α  α π ό  τη 

ν ο μ ο θ ε σ ία  β ιβ λ ία  κα ι σ το ιχ ε ία  και υ π ο β ά λλε ι σ το  Δ ή μ α ρ χ ο , ό π ο τε  α π α ιτε ίτα ι, α ν α λ υ τ ικ ό  λ ο γ α ρ ια σ μ ό  

ε σ ό δ ω ν -ε ξ ό δ ω ν  και χ ρ η μ α τ ικ ο ύ  υ π ο λ ο ίπ ο υ .

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν  με τα  επ ιμ έρ ο υ ς  Τ μ ή μ α τά  τ η ς  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  μ ελετώ ν  π ου  

έχ ο υ ν  σ χ έσ η  με τ ις  α ν ω τέρ ω  α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  κα ι γ εν ικ ό τερ α  με α ν τ ικ ε ίμ ενο  γ εν ικ ο ύ  ο ικ ο ν ο μ ικ ο ύ  π ερ ιεχ ο μ ένο υ  

με το  ο π ο ίο  α σ χ ο λ ε ίτα ι η Δ ιεύ θ υ ν σ η /Τ μ ή μ α  και με τη ν  π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η  ότι οι μ ελέτες  α υ τέ ς  δεν  α π α ιτο ύ ν , λ ό γ ω  

τ η ς  φ ύ σ η ς  το υ ς , εξε ιδ ικευμένη  γ ν ώ σ η  κα ι εμ π ειρ ία  τεχ ν ικ ο ύ τεχ ν ο λ ο γ ικ ο ύ  π ερ ιεχ ο μ ένο υ  ε ιδ ικο τή τω ν  τω ν  

θ ετ ικώ ν  επ ισ τη μ ώ ν  κα ι η  σχετική  π ίσ τω σ η  έχει εγ γ ρ α φ ε ί σ ε κω δ ικό  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  π ο υ  α ντ ισ το ιχ ε ί σ τη ν  

κ α θ ’ ύ λ η ν  α ρ μ ό δ ια  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν . Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν  με τα  

επ ιμ έρ ο υ ς  Τ μ ή μ α τά  τη ς  α σ κε ί γ εν ικά  κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ρ γ α σ ία  κα ι α ρ μ ο δ ιό τη τα  π ο υ  δεν  π ερ ιλ α μ β ά ν ετα ι σ τ ο ν  

π α ρ ό ν τα  Ο.Ε.Υ. κα ι έχει σ χ έσ η  με το  α ν τ ικ ε ίμ ενο  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  τη ς , ενώ  σ υ ν ερ γ ά ζ ε τα ι με τ ις  υ π ό λ ο ιπ ες  

ο ρ γ α ν ικ έ ς  μ ο ν ά δ ε ς  γ ια  τη  ν ό μ ιμ η , εύ ρ υ θ μ η  κα ι α π ο τελ εσ μ α τ ικ ή  λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  

επ ίτευξη  τω ν  ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  σ κ ο π ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ια  γ ια  τη  μελέτη, εκτέλεσ η  κα ι σ υ ν τή ρ η σ η  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  

τεχν ικώ ν  έρ γ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ , με σ τό χ ο  τη ν  έγ κ α ιρ η , ο ικ ο ν ο μ ικ ή  κα ι ά ρ ισ τη  α π ό  επ ισ τη μ ο ν ικ ή ς  α π ό ψ ε ω ς  

π ρ α γ μ α το π ο ίη σ ή ς  το υ ς . Σ υ γ χ ρ ό ν ω ς  η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ια  γ ια  τη ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  β ελ τ ιω μ ένω ν  

σ υ ν θ η κ ώ ν  α σ φ α λ ο ύ ς  μ ε τα κ ίν η σ η ς  κα ι κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  τω ν  δ η μ ο τώ ν  και τω ν  ο χ η μ ά τω ν  το υ ς , κ α θ ώ ς  κα ι γ ια  

το ν  έλεγχο  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  και τη ν  έκ δ ο σ η  α δ ε ιώ ν  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  κα ι ε γ κ α τ α σ τα τ ώ ν  κ υ ρ ίω ς  σ τ ο ν  το μ έα  

τω ν  μ ε τα φ ο ρ ώ ν . Ε π ίσης μ ελετά  και ε ισ η γε ίτα ι τη  ρ ύ θ μ ισ η  θ ε μ ά τω ν  π ο υ  επ η ρ εά ζ ο υ ν  τ ις  λ ε ιτο υ ρ γ ίε ς  τη ς  

π ό λ η ς  κα ι α φ ο ρ ο ύ ν  π.χ. λα ϊ κές  α γ ο ρ έ ς , υ π α ίθ ρ ια  δ ια φ ή μ ισ η , κλπ.

Εκπονεί το  Ε τήσ ιο  Τεχνικό Π ρ ό γ ρ α μ μ α  α ν α λ υ τ ικ ά  γ ια  κ ά θ ε  υ π η ρ εσ ία  και κ α τά  κω δ ικό  α ρ ιθ μ ό  το υ  ετή σ ιο υ  

π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  το υ  Δ ή μ ο υ  τω ν  π ρ ο ς  εκτέλεσ η  τεχν ικώ ν  έρ γ ω ν . Κ ο σ το λ ο γ ε ί κ ά θ ε  τεχν ικό  έρ γ ο  σ ύ μ φ ω ν α  

με τ ις  δ ια τ ιθ έμ εν ες  π ισ τώ σ ε ις  το υ  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  και υ π ο β ά λε ι το  σ χέδ ιο  το υ  Τεχνικού Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  γ ια  

τη ν  τελ ική  το υ  δ ια μ ό ρ φ ω σ η , σ τ α  π λ α ίσ ια  κ α τ ά ρ τ ισ η ς  τω ν  σ χ εδ ίω ν  κα ι δ ρ ά σ εω ν , σ το  Γ ρ α φ ε ίο  

Σ τρ α τη γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ  Ο ρ γ ά ν ω σ η ς  και Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  γ ια  τη ν  π ερ α ιτέρ ω  έγ κ ρ ισ η  α π ό  τα  

α ρ μ ό δ ια  σ υ λ λ ο γ ικ ά  ό ρ γ α ν α  δ ιο ίκ η σ η ς  το υ  Δ ή μ ο υ .

Φ ρ ο ντ ίζε ι γ ια  τη ν  κ α τα ν ο μ ή  τω ν  δ ια τ ιθ εμ έν ω ν  τεχν ικώ ν  μ έσ ω ν  και το υ  α ν θ ρ ώ π ιν ο υ  δ υ ν α μ ικ ο ύ  μ ετα ξύ  τω ν  

Τ μ η μ ά τω ν . Δ ιευ θ ύ νε ι, επ οπτεύει κα ι σ υ ν το ν ίζ ε ι ό λ α  τα  Τ μ ή μ α τα  τη ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  έτσ ι ώ σ τε  ν α  

επ ιτυ γχ ά νο ν τα ι ο ι σ τό χο ι το υ  Δ ή μ ο υ  σ τ ο ν  τεχν ικό  το μ έα .Ε νη μ ερ ώ νε ι, μ έσ ω  τω ν  Τ μ η μ ά τω ν , το  Γ ρ α φ ε ίο  

Σ τρ α τη γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ  Ο ρ γ ά ν ω σ η ς  και Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  γ ια  τη ν  π ρ ό ο δ ο  τ η ς  υ λ ο π ο ίη σ η ς  τω ν  

έρ γ ω ν  και δ ρ α σ τη ρ ιο τή τω ν  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς . Ε π ίσ ης έχει ω ς  γεν ικ ές  α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  τη  μελέτη , δ ια χε ίρ ισ η  και 

εκτέλεσ η  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  ο ικ ισ τ ικ ή ς  και π ο λ ε ο δ ο μ ικ ή ς  α ν ά π τυ ξ η ς , τη  λ ή ψ η  μ έτρ ω ν , εά ν  χρ ε ιά ζετα ι, γ ια  τη ν
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α π ο κ α τ ά σ τα σ η  κα ι α ν ά π λ α σ η  τω ν  π ερ ιο χ ώ ν  τη ς  π ερ ιφ έρ ε ια ς  το υ  Δ ή μ ο υ , κ υ ρ ίω ς  σ ε π ερ ιο χ ές  ό π ο υ  

α ν α π τύ σ σ ε τα ι εκ μ ετά λ λ ευ σ η  ο ρ υ κ το ύ  π λ ο ύ το υ  και ε γ κ α θ ίσ τα ν τα ι μ ο ν ά δ ε ς  επ εξ ε ρ γ α σ ία ς  α π ο β λ ή τω ν  και η 

σ υ μ μ ε το χ ή  τη ς  σ ε θ έ μ α τα  π ο λ ε ο δ ο μ ία ς , χ ω ρ ο τ α ξ ία ς  και χ ρ ή σ ε ω ν  γ η ς , ό π ω ς  α υ τή  π ρ ο β λέπ ετα ι α π ό  τη ν  

κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία  κα ι το  σ χ εδ ια σ μ ό , π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ό  κα ι ε φ α ρ μ ο γ ή  δ ρ ά σ ε ω ν  και μ έ τρ ω ν  γ ια  τη ν  

π ρ ο σ τ α σ ία  κα ι α ν α β ά θ μ ισ η  το υ  φ υ σ ικ ο ύ , α ρ χ ιτε κ το ν ικ ο ύ  κα ι π ο λ ιτ ισ τ ικ ο ύ  π ερ ιβ ά λ λ ο ν το ς , σ τ ο  π λ α ίσ ιο  τω ν  

εθ ν ικ ώ ν  κα ι ευ ρ ω π α ϊ κ ώ ν  π ολ ιτ ικώ ν . Ε ιδ ικότερα , η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  ε ίνα ι α ρ μ ό δ ια  γ ια  τη  μελέτη , δ ια χ ε ίρ ισ η  και 

ε φ α ρ μ ο γ ή  το υ  π ο λ εο δ ο μ ικ ο ύ  σ χ εδ ια σ μ ο ύ , τη ν  έ γ κ ρ ισ η  κα ι α δ ε ιο δ ό τη σ η  τω ν  α δ ε ιώ ν  δ ό μ η σ η ς  κα ι το ν  έλεγχο  

ε φ α ρ μ ο γ ή ς  α υ τώ ν , τη ν  επ ιβ ολή  π ρ ο σ τ ίμ ω ν  γ ια  τη ν  κ α τα σ κ ευ ή  τω ν  α υ θ α ίρ ε τ ω ν  κ τ ισ μ ά τω ν , κ α τά  τη ν  κείμενη  

ν ο μ ο θ ε σ ία ,  υ π ό  τη ν  επ ιφ ύ λ α ξη  τ η ς  π ερ ίπ τω σ η ς  45 το υ  ά ρ θ ρ ο υ  280 το υ  Ν .3852/2010 , τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία , 

δ ια χ ε ίρ ισ η  και ε ξ ο ικ ο ν ό μ η σ η  τω ν  φ υ σ ικ ώ ν  π ό ρ ω ν , ε ν έ ρ γ ε ια ς  κλπ. κα ι τη ν  α ν α β ά θ μ ισ η  τη ς  α ισ θ η τ ικ ή ς  και 

τ η ς  π ο ιό τ η τα ς  ζ ω ή ς  σ τ η ν  π ό λη .

Οι σ υ γ κ εκ ρ ιμ έν ες  α ρ μ ο δ ιό τη τε ς  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  σ το  π λ α ίσ ιο  τ η ς  α π ο σ τ ο λ ή ς  τ η ς  κ α θ ο ρ ίζ ο ν τα ι α π ό  τ ις  

ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις  ν ό μ ω ν , δ ια τα γ μ ά τω ν  και υ π ο υ ρ γ ικ ώ ν  α π ο φ ά σ ε ω ν .

1. ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ και ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ

Το Τ μήμα  α υ τό  έχει γ εν ικ ό τερ α  α ρ μ ο δ ιό τη τα  γ ια  τη  μελέτη , δ ια χ ε ίρ ισ η  κα ι εκτέλεσ η  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  

ο ικ ισ τ ικ ή ς  και π ο λ ε ο δ ο μ ικ ή ς  α ν ά π τυ ξ η ς , π ο λ ε ο δ ο μ ικ ώ ν  μ ελετώ ν  κα ι ρ υ θ μ ίσ ε ω ν , μ ελετώ ν  γ ια  τη ν  

α π ο κ α τ ά σ τα σ η  κα ι α ν ά π λ α σ η  τω ν  π ερ ιο χ ώ ν  τη ς  π ερ ιφ έρ ε ια ς  το υ  Δ ή μ ο υ , σ υ μ μ ετο χ ή  σ ε θ έμ α τα  

π ο λ ε ο δ ο μ ία ς , χ ω ρ ο τ α ξ ία ς  κα ι χ ρ ή σ ε ω ν  γ η ς  κα ι ε φ α ρ μ ο γ ή  το υ  π ο λ ε ο δ ο μ ικ ο ύ  σ χ εδ ια σ μ ο ύ , ό π ω ς  α υ τή  

π ρ ο β λέπ ετα ι α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία  κα ι γ ια  τη ν  κ α τ α γ ρ α φ ή , δ ια χε ίρ ισ η , εκμ ετά λλευ σ η , α ξ ιο π ο ίη σ η  και 

α ν ά τπ υ ξ η  τη ς  δ η μ ο τ ικ ή ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  ( ιδ ιω τ ική ς  και δ η μ ό σ ια ς )  το υ  Δ ή μ ο υ .

1. Αρμοδιότητες Αστικού Σχεδιασμού

1. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  εξέλ ιξη  τω ν  ρ υ θ μ ισ τ ικ ώ ν  σ χ εδ ίω ν  κα ι τω ν  π ο λ εο δ ο μ ικ ώ ν  μ ελετώ ν  γ ια  τη ν  

ε π έ κ τα σ η /τρ ο π ο π ο ίη σ η  τω ν  σ χ εδ ίω ν  π ό λ εω ν  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ .

2. Μ ελετά  κα ι ε ισ η γε ίτα ι γ ια  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τρ ο π ο π ο ιή σ ε ω ν /α ν α θ ε ώ ρ η σ η ς  τω ν  ρ υ μ ο το μ ικ ώ ν  σ χ εδ ίω ν  τω ν  

π ό λ ε ω ν  σ τη ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ , χ ρ ή σ ε ω ν  γ η ς , Γ.Π.Σ., κλπ.

3. Σ υγκεντρώ νει σ το ιχε ία , κ α τα γ ρ ά φ ε ι κα ι τεκμ η ρ ιώ νε ι τ ις  α δ υ ν α μ ίε ς  το υ  δ ο μ η μ έν ο υ  χ ώ ρ ο υ  τη ς  π ό λ η ς  

π ο υ  έχ ο υν  σ χ έσ η  με το  ρ υ θ μ ισ τ ικ ό -π ο λ ε ο δ ο μ ικ ό , ρ υ μ ο το μ ικ ό -ο ικ ισ τ ικ ό  σ χ εδ ια σ μ ό , χ ρ ή σ ε ις  γη ς , 

κ τη μ α το λ ό γ ιο  κλπ.

4. Εκπονεί κα ι ε ισ η γε ίτα ι γ ια  α ν ά θ ε σ η  μ ελετώ ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τη ν  π ο λ εο δ ο μ ικ ή  κα ι ο ικ ισ τ ική  α ν ά π τυ ξ η  τη ς  

π ό λ η ς .

5. Μ ελετά  και ε ισ η γε ίτα ι τη ν  π ρ ο κ α τα ρ κ τ ικ ή  π ρ ό τα σ η  α ν ά π λ α σ η ς  ο ρ ισ μ έ ν η ς  π ερ ιο χ ή ς , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  

ρ υ θ μ ίσ ε ις  τω ν  ά ρ θ ρ ω ν  9 κα ι 10 το υ  Ν. 2 5 0 8 /1 9 9 7  (Φ Ε Κ 1 2 4 /Α ’ /1 9 97 ).

6. Σ υ ν τά σ σ ε ι κα ι ελέγχει τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  ρ υ μ ο το μ ικ ώ ν  και π ο λ εο δ ο μ ικ ώ ν  σ χεδ ίω ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  

α ρ μ ο δ ιό τη τε ς  π ο υ  δ ίδ ο ντα ι σ το  Δ ή μ ο  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις  και γ ια  τ ις  α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς . Οι 

ε φ α ρ μ ο γ έ ς  α υ τέ ς  π ερ ιλ α μ β ά ν ο υ ν  ιδ ίω ς :

1. Τ ον έλεγχο  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  ρ υ μ ο το μ ικ ώ ν  σ χ εδ ίω ν  σ τ ο  έ δ α φ ο ς  π ρ ιν  τη ν  έ γ κ ρ ισ η  τω ν  π ινα κ ίδ ω ν  

ε φ α ρ μ ο γ ή ς .

2. Την ε φ α ρ μ ο γ ή  π ο λ εο δ ο μ ικ ώ ν  σ χ εδ ίω ν  κα ι σ υ ν α φ ώ ν  εκ τελ εσ τώ ν  π ρ ά ξ εω ν  π ο υ  δεν  έχ ο υν  

γ εν ικ ό τερ ο  χ α ρ α κ τή ρ α .

3. Τ ον έλεγχο  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  ρ υ μ ο το μ ικ ώ ν  σ χ εδ ίω ν  σ τ ο  έ δ α φ ο ς , κ α τ ’ ά ρ θ ρ ο  115 το υ  Κ ώ δ ικα  Β α σ ική ς  

Π ο λ εο δ ο μ ικ ή ς  Ν ο μ ο θ ε σ ία ς  (Κ.Β.Π.Ν.).

4. Την ε φ α ρ μ ο γ ή  εγκεκρ ιμ ένω ν  σ χ εδ ίω ν  επί το υ  ε δ ά φ ο υ ς  κ α τά  τη ν  π ρ ό β λ εψ η  τ η ς  π α ρ . 1 το υ  ά ρ θ ρ ο υ

155 Κ.Β.Π.Ν._______________________________________________________________________________________________

5. Τη σ ύ ν τα ξ η -ε ν η μ έ ρ ω σ η  το π ο γ ρ α φ ικ ώ ν  δ ια γ ρ α μ μ ά τω ν  α κ ιν ή τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

6. Τη σ ύ ν τα ξ η  το π ο γ ρ α φ ικ ώ ν  κα ι κ τη μ α το λ ο γ ικ ώ ν  δ ια γ ρ α μ μ ά τω ν  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  π ρ ά ξ εω ν  

π ρ ο σ κ ύ ρ ω σ η ς  και α ν α λ ο γ ισ μ ο ύ  α π ο ζ η μ ίω σ η ς  λ ό γ ω  ρ υ μ ο το μ ία ς .

7. Τη σ ύ ν τα ξ η  και ε φ α ρ μ ο γ ή  υ ψ ο μ ετρ ικ ώ ν  μ ελετώ ν.

8. Τη χ ά ρ α ξ η  ο δ ώ ν  κα ι γ εν ικ ό τερ α  τη ν  το π ο γ ρ α φ ικ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  τω ν  έρ γ ω ν  κα ι τω ν  υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  

Δ ή μ ο υ .
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9. Την επ ίβλεψ η το π ο γ ρ α φ ικ ώ ν  μ ελετώ ν  κα ι μ ελετώ ν  Π ρ ά ξεω ν  Ε φ α ρ μ ο γ ή ς  Σ.Π.

10. Τ ον έλεγχο  τ ο π ο γ ρ α φ ικ ώ ν  δ ια γ ρ α μ μ ά τω ν  π ο υ  π ρ ο ο ρ ίζ ο ν τ α ι γ ια  σ ύ ν τα ξ η  π ρ ά ξ εω ν  ε φ α ρ μ ο γ ή ς .

11. Τη σ ύ ν τα ξ η  Π ρ ά ξεω ν  Ε φ α ρ μ ο γ ή ς  (Π.Ε.) το υ  ά ρ θ ρ ο υ  12 το υ  Ν. 1337/1983  (Σ υνολ ική  Π.Ε., 

Μ εμ ο ν ω μ έν η  Π.Ε., Δ ιο ρ θ ω τ ικ ή  Π.Ε., ο ικ ο δ ο μ η σ ιμ ό τη τ ε ς  π ρ ιν  τη  σ ύ ν τα ξ η  Π ρ ά ξεω ν  Ε φ α ρ μ ο γ ή ς  κλπ .), 

σ υ μ π ε ρ ιλ α μ β α ν ο μ έ ν ω ν  και ό λ ω ν  τω ν  π ρ ο β λ επ ο μ έ ν ω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν .

12. Την επ ιμέλεια  μ ε τ α γ ρ α φ ή ς  ή κ α τα χ ώ ρ ισ η ς  τω ν  Π ρ ά ξεω ν  Ε φ α ρ μ ο γ ή ς  το υ  ά ρ θ ρ ο υ  12 το υ  Ν. 

1337/1983  σ ε Υ π ο θ η κ ο φ υ λ α κ ε ίο  ή  Κ τη μ α το λ ό γ ιο .

13. Τη σ ύ σ τ α σ η  επ ιτρ ο π ή ς  το υ  ά ρ θ ρ ο υ  1 το υ  Π .Δ. 5 /1 9 8 6  ( 2 /Α ’ ) γ ια  το ν  π ρ ο σ δ ιο ρ ισ μ ό  τ η ς  α ξ ία ς  

α κ ιν ή τω ν  γ ια  τη ν  ε ισ φ ο ρ ά  σ ε χ ρ ή μ α

14. Τη σ ύ ν τα ξ η  χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  κ α τα λ ό γ ω ν  τω ν  ε ισ φ ο ρ ώ ν  σ ε γ η  και χ ρ ή μ α .

7. Σ υ νερ γά ζετα ι με α ν τ ίσ το ιχ ο υ  α ν τ ικ ε ιμ ένο υ  Π ερ ιφ ερ ε ια κές , Κ εντρ ικές  Υ π η ρ εσ ίες , Υ π ο υ ρ γ ε ία , Κ τη μ α το λ ό γ ιο , 

κλπ. α ρ μ ό δ ιο υ ς  φ ο ρ ε ίς  γ ια  τη ν  α π ό  κ ο ιν ο ύ  ρ ύ θ μ ισ η  θ ε μ ά τω ν  π ο λ ε ο δ ο μ ικ ο ύ , α σ τ ικ ο ύ  σ χ εδ ια σ μ ο ύ  γ ια  τη ν  

α ν ά π τυ ξ η  κ ο ιν ώ ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν .

8. Σ υ νερ γά ζετα ι με α ν τ ίσ το ιχ ο υ  α ν τ ικ ε ιμ ένο υ  Π ερ ιφ ερ ε ια κές , Κ εντρ ικές  Υ π η ρ εσ ίες , Υ π ο υ ρ γ ε ία , Κ τη μ α το λ ό γ ιο , 

κλπ. α ρ μ ό δ ιο υ ς  φ ο ρ ε ίς  γ ια  τ ις  α π α ιτο ύ μ εν ε ς  εγ κ ρ ίσ ε ις  και α π ο φ ά σ ε ις  θ ε μ ά τω ν  π ο λ εο δ ο μ ικ ώ ν  

ε φ α ρ μ ο γ ώ ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .

9. Συμμετέχει σ τ ις  α ν τ ίσ το ιχ ε ς  Ε π ιτροπ ές π ο υ  σ χ ετ ίζο ν τα ι με θ έ μ α τα  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  κα ι με 

θ έμ α τα  σ χετικά  με τη ν  Γ εω γ ρ α φ ικ ή  Π λ η ρ ο φ ο ρ ία  δ ια δ ικ τυ α κ ώ ν  ε φ α ρ μ ο γ ώ ν .

10. Π αρέχει σ ε κ ά θ ε  ε ν δ ια φ ε ρ ό μ εν ο  π λ η ρ ο φ ο ρ ίε ς  π ο υ  σ χ ετ ίζο ν τα ι με το  σ χέδ ιο  π ό λ η ς  και γ εν ικά  τη ν  

π ο λ εο δ ο μ ικ ή  α ν ά π τυ ξ η  α υ τή ς  κα ι χ ο ρ η γ ε ί β εβ α ιώ σ ε ις  γ ια  τα  θ έμ α τα  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

11. Επ ιβάλλει τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  το υ  σ χ εδ ίο υ  π ό λ η ς , υ λο π ο ιε ί τ ις  π ρ ά ξ ε ις  α ν α λ ο γ ισ μ ο ύ , π ρ ο σ κ υ ρ ώ σ ε ω ν , 

α π α λ λ ο τρ ιώ σ ε ω ν , κλπ.

12. Γ νω μ ο δ ο τε ί γ ια  π α ρ έκ κ λ ισ η  α π ό  τ ο υ ς  ό ρ ο υ ς  δ ό μ η σ η ς  κ α τα σ κ ε υ ή ς  κ τ ιρ ίω ν  π ο υ  π ρ ο ο ρ ίζ ο ν τ α ι γ ια  

γ εω κ τη ν ο τρ ο φ ικ έ ς , γ ε ω π τη ν ο τρ ο φ ικ έ ς  ή  υ δ α το κ α λ λ ιερ γ η τ ικ έ ς  εγ κ α τα σ τά σ ε ις , κ α θ ώ ς  κα ι γ ια  ε γ κ α τα σ τά σ ε ις  

α π ο θ ή κ ε υ σ η ς  λ ιπ α σ μ ά τω ν , φ α ρ μ ά κ ω ν , ιχ θ υ ο τρ ο φ ώ ν , γ εω ρ γ ικ ώ ν  κα ι α λ ιευ τ ικ ώ ν  εφ ο δ ίω ν , γ εω ρ γ ικ ώ ν  και 

α λ ιευ τ ικώ ν  π ρ ο ϊ ό ν τω ν , σ τ ε γ ά σ τ ρ ω ν  σ φ α γ ή ς  ζ ώ ω ν  κα ι δ εξα μ ενώ ν  α π ό  ο π ο ιο δ ή π ο τε  υ λ ικό  (σε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  

με τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  α γ ρ ο τ ικ ή ς  π α ρ α γ ω γ ή ς  κα ι α λ ιε ία ς ).

13. Μ ελετά  κα ι ε ισ η γε ίτα ι τη  ρ ύ θ μ ισ η  θ ε μ ά τω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τ ο ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  τω ν  χ ώ ρ ω ν  γ ια  τη ν  

το π ο θ έ τη σ η  π λ α ισ ίω ν  π ρ ο β ο λ ή ς  υ π α ίθ ρ ια ς  δ ια φ ή μ ισ η ς , σ τ η ν  π α ρ α χ ώ ρ η σ η  χ ώ ρ ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ο β ο λ ή  

δ ρ α σ τη ρ ιο τή τω ν  σ ε ν ο μ ικ ά  π ρ ό σ ω π α  π ο υ  επ ιδ ιώ κο υ ν  κ ο ιν ω φ ελ ε ίς  σ κ ο π ο ύ ς  κα ι σ τ ο ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  τω ν  

χ ώ ρ ω ν  και τω ν  ό ρ ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ο σ ω ρ ιν ή  δ ια μ ο ν ή  μ ε τα κ ιν ο ύ μ εν ω ν  π λ η θ υ σ μ ώ ν .

14. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ο ν ο μ α σ ία  ο δ ώ ν  και π λ α τε ιώ ν  κα ι τη ν  α ρ ίθ μ η σ η  α κ ινή τω ν .

15. Τηρεί τα  α ν τ ίσ το ιχ α  α ρ χε ία , α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς , χ α ρ τώ ν  κα ι ρ υ μ ο το μ ικ ώ ν  δ ια γ ρ α μ μ ά τω ν , 

ό ρ ω ν  δ ό μ η σ η ς , δ ια γ ρ α μ μ ά τω ν  και π ρ ά ξ εω ν  ε φ α ρ μ ο γ ή ς , δ ιο ρ θ ω τ ικ ώ ν  π ρ ά ξεω ν , ο ικ ο δ ο μ η σ ιμ ο τή τω ν , 

π ρ ά ξ εω ν  τ α κ τ ο π ο ίη σ η ς  κα ι α ν α λ ο γ ισ μ ο ύ , β εβ α ιώ σ εω ν , χ ρ η μ α τ ικ ώ ν  κ α τα λ ό γ ω ν  κλπ ., κ α θ ώ ς  κα ι τω ν  

α ν τ ίσ το ιχ ω ν  εγ κ ρ ίσ εω ν  κα ι τω ν  α π ο φ ά σ ε ω ν  τω ν  α ρ μ ο δ ίω ν  ο ρ γ ά ν ω ν  και υ π η ρ εσ ιώ ν , υ π ο υ ρ γ ε ίω ν , κλπ.

16. Τηρεί τα  α ν τ ίσ το ιχ α  α ρ χ ε ία  δ ια τα γ μ ά τω ν , τρ ο π ο π ο ιή σ εω ν , μ ελετώ ν  κλπ. π ο λ ε ο δ ο μ ικ ώ ν  ρ υ θ μ ίσ ε ω ν  π ου  

α φ ο ρ ο ύ ν  το  Δ ή μ ο  και τω ν  εγ κ ρ ίσ εω ν  κα ι τω ν  α π ο φ ά σ ε ω ν  τω ν  α ρ μ ο δ ίω ν  ο ρ γ ά ν ω ν  κα ι υ π η ρ εσ ιώ ν  

Π ερ ιφ έρ ε ια ς , Υ π ο υ ρ γε ίω ν , Ο ρ γ α ν ισ μ ώ ν , κλπ. σ χ ετ ικώ ν  με τα  θ έ μ α τα  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

17. Τηρεί α ρ χ ε ίο  α π ο φ ά σ ε ω ν  τω ν  α ρ μ ο δ ίω ν  ο ρ γ ά ν ω ν  κα ι υ π η ρ εσ ιώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ  σ χ ετ ικώ ν  με τα  θ έμ α τα  

α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

2. Αρμοδιότητες Αστικών Εφαρμογών

Α φ ο ρ ά  γ εν ικ ά  τη ν  α ρ μ ο δ ιό τη τα  γ ια  τη  μελέτη , κ α τ α γ ρ α φ ή , δ ια χε ίρ ισ η , εκ μ ετά λ λ ευ σ η  κα ι εκτέλεση  

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  α ν ά π τ υ ξ η ς  και α ξ ιο π ο ίη σ η ς  τ η ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ , είτε μ ό ν ο  το υ  είτε σε 

σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τρ ίτο υ ς , τη  σ υ μ μ ετο χ ή  σ ε θ έ μ α τα  α ν ά π τ υ ξ η ς  γ ε ω γ ρ α φ ικ ώ ν  π λ η ρ ο φ ο ρ ια κ ώ ν  σ υ σ τ η μ ά τω ν  

(G.I.S.) και τη ν  τή ρ η σ η  και ε φ α ρ μ ο γ ή  το υ  εθ ν ικ ο ύ  κα ι δ η μ ο τ ικ ο ύ  κ τη μ α το λ ο γ ίο υ , ό π ω ς  α υ τή  π ρ ο β λέπ ετα ι 

α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

Α) Αρμοδιότητες Δ ιαχείρισης-Αξιοποϊησης Δημοτικής Ακίνητης Περιουσίας
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1. Τηρεί τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  π ο υ  σ χ ετ ίζο ν τα ι με τη ν  α π ο δ ο χ ή  κα ι τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  τω ν  δ ω ρ εώ ν  κα ι τω ν  

κ λ η ρ ο δ ο τη μ ά τω ν  π ρ ο ς  το  Δ ή μ ο , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ο υ ς  α ν τ ίσ το ιχ ο υ ς  ό ρ ο υ ς .

2. Τηρεί τα  α ρ χ ε ία  τ η ς  δ η μ ο τ ικ ή ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  σ ε η λ εκ τρ ο ν ικ ή  κα ι φ υ σ ικ ή  μ ο ρ φ ή  (π.χ. φ ά κ ελ ο ι με 

σ το ιχ ε ία  π ερ ιγ ρ α φ ικ ά  κα ι ιδ ιο κ τη σ ια κ ά  έ γ γ ρ α φ α , κλπ .).

3. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ ιερ εύ ν η σ η  μ εθ ό δ ω ν  α ξ ιο π ο ίη σ η ς  τ η ς  δ η μ ο τ ικ ή ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  (α κ ό μ α  και με 

α ν ά θ ε σ η  σ ε έγ κ υ ρ α  κα ι α ν α γ ν ω ρ ισ μ έ ν α  ιδ ιω τ ικά  γ ρ α φ ε ία ,  ό τ α ν  α π α ιτε ίτα ι λ ό γ ω  τ η ς  ιδ ια ίτερ η ς  

εξε ιδ ίκ ευ σ η ς  κα ι τ ε χ ν ο γ ν ω σ ία ς  π ο υ  έχ ο υ ν  τα  θ έ μ α τα  α ξ ιο π ο ίη σ η ς  α κ ιν ή τω ν ) κα ι δ ια τυ π ώ νει σχετικές 

ε ισ η γ ή σ ε ις  π ρ ο ς  τα  α ρ μ ό δ ια  ό ρ γ α ν α  το υ  Δ ή μ ο υ .

4. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  τ η ς  α ξ ιο π ο ίη σ η ς  τ η ς  δ η μ ο τ ικ ή ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  

σ χετ ικές  α π ο φ ά σ ε ις  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τη  δ ια χ ε ίρ ισ η  τ η ς  ε κ μ ετά λ λ ευ σ η ς  τ η ς  δ η μ ο τ ικ ή ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  

(π.χ. κ α τά ρ τ ισ η  σ υ μ β ά σ ε ω ν  εκ μ ισ θ ώ σ εω ν , α ν α π ρ ο σ α ρ μ ο γ έ ς  μ ισ θ ω μ ά τω ν , π α ρ α τά σ ε ις , κλπ.).

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  εκ μ ίσ θ ω σ η  δ η μ ο τ ικ ώ ν  εκ τά σ εω ν  γ η ς  γ ια  β ιο μ η χ α ν ικ ο ύ ς  ή  β ιο τεχ ν ικ ο ύ ς  σ κ ο π ο ύ ς , 

κ τη ν ο τρ ο φ ικ έ ς  εκμ ετα λλεύ σ ε ις , ε γ κ α τ α σ τά σ ε ις  θ ερ μ ο κ η π ίω ν  κα ι γ ια  μ ο ν ά δ ε ς  σ τ ο υ ς  το μ ε ίς  α λ ιε ία ς .

6. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π α ρ α χ ώ ρ η σ η  χ ρ ή σ η ς  δ η μ ο τ ικ ώ ν  α κ ιν ή τω ν  ή τη  κ α τα β ο λ ή  μ ισ θ ώ μ α το ς  π ρ ο ς  κ ά λ υ ψ η  

σ τ εγ α σ τ ικ ώ ν  α ν α γ κ ώ ν  τ η ς  π υ ρ ο σ β ε σ τ ικ ή ς  υ π η ρ εσ ία ς .

7. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ υ ν τέλ εσ η  α π α λ λ ο τ ρ ίω σ η ς  α κ ιν ή τω ν  (σ υ γ κ έν τρ ω σ η  σ το ιχ ε ίω ν  εμ π λεκο μ ένω ν  σ τη ν  

α π α λ λ ο τ ρ ίω σ η  γ ια  κ α θ ο ρ ισ μ ό  τ ιμ ή ς  μ ο ν ά δ ο ς , κλπ .).

8. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π ρ ο σ κ ύ ρ ω σ η  μ ικ ρ ώ ν  εδ α φ ικ ώ ν  εκ τά σ εω ν  ιδ ιο κ τη σ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ  σ ε π α ρ ό δ ιε ς  

ιδ ιο κ τη σ ίες  (σ υ γ κ έν τρ ω σ η  σ το ιχ ε ίω ν  τρ ίτω ν , εκτ ιμητική  επ ιτροπ ή , σ ύ ν τα ξ η  σ υ μ β ο λ α ίω ν , κλπ .).

9. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α γ ο ρ ά  α κ ιν ή τω ν  με δ η μ ο π ρ α σ ία  ή με τη  δ ια δ ικ α σ ία  τη ς  α π ’ ε υ θ ε ία ς  α γ ο ρ ά ς  α π ό  το  

Δ ή μ ο  (εκτιμητική  επ ιτρ ο π ή , Σ.Ο.Ε., σ ύ ν τα ξ η  σ υ μ β ο λ α ίω ν , κλπ .).

10. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π α ρ α χ ώ ρ η σ η  χ ρ ή σ η ς  ή κ υ ρ ιό τη τ α ς  α κ ιν ή τω ν  το υ  Δ η μ ο σ ίο υ  π ρ ο ς  το  Δ ή μ ο .

11. Τηρεί α ρ χ ε ίο  φ α κ έλ ω ν .

12. Σ υ ν ερ γ ά ζετα ι με το  Υ π ο υ ρ γ ε ίο  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν , τη ν  Κ τημα τική  Ε τα ιρ ία  Δ η μ ο σ ίο υ , τη ν  Κ τημα τική  Υ π η ρ εσ ία  

Α θ η ν ώ ν , τ ις  Δ .Ο .Υ . και το  Σ ώ μα  Ο ρ κ ω τώ ν  Ε κτιμη τώ ν (Σ.Ο.Ε.) γ ια  το ν  υ π ο λ ο γ ισ μ ό  τ η ς  α ξ ία ς  τω ν  

α κ ιν ή τω ν  (α ντικε ιμ εν ική  κα ι α γ ο ρ α ία - ε μ π ο ρ ικ ή  α ξ ία ).

13. Τηρεί το  α ρ χε ίο  τω ν  κ λ η ρ ο δ ο τη μ ά τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  τω ν  α κ ιν ή τω ν  

α υ τώ ν  ό π ω ς  α ν α φ έ ρ ε τα ι π α ρ α π ά ν ω .

14. Ε ισ ηγείτα ι σ το  Δ η μ ο τ ικ ό  Σ υ μ β ο ύ λ ιο  τη ν  α π ο δ ο χ ή  κ λ η ρ ο δ ο τη μ ά τω ν  σ ύ μ φ ω ν α  με α ιτή σ ε ις  

ε ν δ ια φ ε ρ ο μ έν ω ν  γ ια  τη ν  κ λ η ρ ο δ ό τη σ η .

15. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ο λ ο κ λ ή ρ ω σ η  τ η ς  δ ια δ ικ α σ ία ς  π ρ ο κ ε ιμ έν ο υ  ν α  π ερ ιέ λ θ ο υ ν  σ το  Δ ή μ ο  τα  

κ λ η ρ ο δ ο το ύ μ ε ν α  α κ ίν η τα .

16. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  μ ίσ θ ω σ η  α κ ιν ή τω ν  γ ια  τη ν  κ ά λ υ ψ η  τω ν  σ τ εγ α σ τ ικ ώ ν  α ν α γ κ ώ ν  το υ  Δ ή μ ο υ , σ ύ μ φ ω ν α  με 

τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις .

17. Σ υ ντά σ σ ε ι και α π ο σ τέλλε ι κ ά θ ε  τέ λ ο ς  μ η ν ό ς  σ τη ν  α ρ μ ό δ ια  λ ο γ ισ τ ικ ή  υ π η ρ εσ ία  το υ  Δ ή μ ο υ , β εβ α ιώ σ ε ις  

γ ια  τη  σ υ ν έχ ισ η  χ ρ ή σ ε ω ς  τω ν  μ ισ θ ω μ έ ν ω ν  α κ ιν ή τω ν  α π ό  τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ  γ ια  τη ν  έκ δ ο σ η  τω ν  

σ χ ετ ικώ ν  ε ν τα λ μ ά τω ν  κ α τ α β ο λ ή ς  μ ισ θ ω μ ά τω ν .

18. Σ υ ν τά σ σ ε ι, σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Ν ο μ ική  Υ π η ρ εσ ία , τα  σ χετικά  μ ισ θ ω τ ή ρ ια  σ υ μ φ ω ν η τ ικ ά  κα ι επ ιμελείτα ι 

τη ν  έγ κ υ ρ η  υ π ο γ ρ α φ ή  τω ν  μ ισ θ ω τη ρ ίω ν  σ υ μ β ο λ α ίω ν  κα ι τη ν  α κ ρ ιβ ή  α π ό  κ ά θ ε  ά π ο ψ η  εκτέλεσ η  τω ν  ό ρ ω ν  

α π ό  τ ο υ ς  υ π ό χ ρ ε ο υ ς  μ ισ θ ω τές .

19. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  επ ω φ ελ έσ τερ η  δ ιά θ εσ η  τ η ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι γ εν ικά  τω ν  π ά σ η ς  

φ ύ σ ε ω ς  μ ο ν ίμ ω ν  ή π ρ ό χ ε ιρ ω ν  εγ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  α υ το ύ .

20. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  δ ια κ η ρ ύ ξ εω ν  τω ν  δ η μ ο π ρ α σ ιώ ν  π ρ ο ς  

ε κ μ ίσ θ ω σ η -μ ίσ θ ω σ η -α γ ο ρ ά -π ώ λ η σ η  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  α κ ιν ή τω ν , σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Ν ομ ική  Υ π η ρ εσ ία .

21. Τηρεί β ιβ λ ία  α π ό  τα  ο π ο ία  φ α ίν ο ν τα ι κ α τά  τά ξη  ο ι μ ισ θ ω τές  γ ια  κ ά θ ε  ένα  α π ό  τα  δ η μ ο τ ικ ά  α κ ίν η τα , 

το  σ κ ο π ό  τ η ς  χ ρ ή σ ε ω ς , το  μ ίσ θ ω μ α  το υ  χ ρ ό ν ο υ  εν ά ρ ξ ε ω ς  κα ι λ ή ξ ε ω ς  τη ς  μ ίσ θ ω σ η ς , κ α θ ώ ς  κα ι ιδ ια ίτερ ο  

φ ά κ ελ ο  γ ια  κ ά θ ε  μ ίσ θ ω σ η .
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22. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί το  χ ρ ό ν ο  λ ή ξ εω ς  τω ν  μ ισ θ ω μ ά τω ν  τω ν  α κ ιν ή τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  και τη ν  έγ κ α ιρ η  ενέρ γε ια  

γ ια  τη  δ ιε ξα γ ω γ ή  δ η μ ο π ρ α σ ιώ ν  π ρ ο ς  ε π α ν α μ ίσ θ ω σ η  α υ τώ ν .

23. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τ ις  εν ο ικ ιο σ τα τ ικ έ ς  δ ια τά ξε ις  και σ ε σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τη  Ν ο μ ική  Υ π η ρ εσ ία  εφ α ρ μ ό ζε ι α υ τέ ς  

επί τω ν  μ ισ θ ώ σ ε ω ν  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  α κ ινή τω ν .

24. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη  χ ρ ή σ η  μ ισ θ ω μ έ ν ω ν  α κ ιν ή τω ν  α π ό  τ ο υ ς  μ ισ θ ω τέ ς  π ο υ  έχ ο υ ν  υ π ο γ ρ ά ψ ε ι το  

σ χετ ικό  σ υ μ φ ω ν η τ ικ ό  κα ι δεν  επ ιτρέπει τη ν  υ π εκ μ ίσ θ ω σ η  σ ε τ ρ ίτ ο υ ς  χ ω ρ ίς  έ γ γ ρ α φ η  σ υ ν α ίν εσ η .

25. Π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί τη ν  κ α τα β ο λ ή  α π ό  τ ο υ ς  μ ισ θ ω τές  το υ  μ ισ θ ώ μ α τ ο ς  σ το  δ η μ ό σ ιο  τα μ ε ίο  κα ι ενεργε ί σ ε 

σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με το  δ η μ ο τ ικ ό  τα μ ία  κα ι τη  Ν ο μ ική  Υ π η ρ εσ ία  τη ν  α π ο β ο λ ή  τω ν  δ ύ σ τρ ο π ω ν  μ ισ θ ω τώ ν  και 

τη ν  π ά ρ α  π έρ α  δ ια δ ικ α σ ία  γ ια  τη ν  ε ίσ π ρ α ξη  ο φ ε ιλ ο μ έν ω ν  μ ισ θ ω μ ά τω ν .

Β)Αρμοδιότητες θεμάτω ν Γεωγραφικών Συστημάτων Πληροφοριών (G.I.S.) και Κτηματολογίου

Α φ ο ρ ά  γ εν ικ ά  τη ν  α ρ μ ο δ ιό τη τα  γ ια  τ ις  μ ελέτες  κα ι ε φ α ρ μ ο γ έ ς  κ α τ α γ ρ α φ ή ς ,  δ ια χ ε ίρ ισ η ς  κα ι εκ τέλ εσ η ς  

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τ ω ν  α ν ά π τ υ ξ η ς  το υ  Γ ε ω γ ρ α φ ικ ο ύ  Σ υ σ τή μ α το ς  Π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  κα ι τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ ή  τ ο υ ς  α π ό  

τ ις  υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ , τη ν  κ α τ α γ ρ α φ ή  τω ν  α κ ιν ή τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  σ το  Ε θνικό  Κ τη μ α το λ ό γ ιο  κα ι τη  

σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με α ν τ ίσ το ιχ ο υ  α ν τ ικ ε ιμ ένο υ  Π ερ ιφ ερ ε ια κ ές  Κ εντρ ικές Υ π η ρ εσ ίες , Υ π ο υ ρ γε ία , Κ τη μ α το λ ό γ ιο , 

ό π ω ς  α υ τή  π ρ ο β λέπ ετα ι α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .  Οι α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  π ερ ιλ α μ β ά ν ο υ ν :

1. Κ α τ α γ ρ α φ ή  υ π ά ρ χ ο υ σ α ς  κ α τ ά σ τ α σ η ς . Κ α τα χω ρ εί σ τη  β ά σ η  δ εδ ο μ έν ω ν  ό λ ε ς  τ ις  α π α ρ α ίτη τ ε ς  

π λ η ρ ο φ ο ρ ίε ς  γ ια  τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  μ ια  α ξ ιό π ισ τη ς  και π ο λ υ θ εμ α τ ικ ή ς  β ά σ η ς  δ εδ ο μ ένω ν , έ το ιμ η ς  π ρ ο ς  χ ρ ή σ η , 

(π.χ. π ο λ ε ο δ ο μ ικ ά  σ το ιχ ε ία  τη ς  δ ο μ η μ έν η ς , α δ ό μ η τ η ς  έ κ τα σ η ς  κα ι δ α σ ικ ή ς  π ερ ιο χ ή ς  το υ  Δ ή μ ο υ , 

κ υ κ λ ο φ ο ρ ια κ ά , έρ γ α  υ π ο δ ο μ ή ς , α κ ίν η τη  π ερ ιο υ σ ία , ο ικ ο ν ο μ ικ ά  σ το ιχε ία , σ τα τ ισ τ ικ ά  π λ η θ υ σ μ ια κ ά  σ το ιχε ία  

το υ  Δ ή μ ο υ , επ ικ ίνδ υ να  α κ ίν η τα , σ χέδ ια  έκ τα κ τη ς  α ν ά γ κ η ς , π ο λ ιτ ικ ή ς  π ρ ο σ τ α σ ία ς  κλπ.).

2. Συνεχή επ ικ α ιρ ο π ο ίη σ η  κα ι επ έκτα σ η  το υ  σ υ σ τ ή μ α τ ο ς  με τα  σ η μ ερ ιν ά  δ εδ ο μ ένα : Σ υ νερ γά ζετα ι με ό λ ες  τ ις  

υ π η ρ εσ ίες  το υ  Δ ή μ ο υ , οι ο π ο ίε ς  ο φ ε ίλ ο υ ν  ν α  π α ρ έ χ ο υ ν  υ π ε ύ θ υ ν α  και έγ κ α ιρ α  τα  α π α ιτο ύ μ εν α  σ το ιχ ε ία  γ ια  

τη  σ υ μ π λ ή ρ ω σ η  τ η ς  β ά σ η ς  δ εδ ο μ ένω ν , ώ σ τε  ν α  είναι π ά ν τα  επ ικα ιρ ο π ο ιη μ ένη .

3. Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ό  έρ γ ω ν , μ ελετώ ν, ρ υ θ μ ίσ ε ω ν : Α ξ ιο π ο ιε ί τα  δ εδ ο μ έν α  κα ι σ υ μ β ά λ λ ε ι σ τ ο ν  α ξ ιό π ισ το  

χ ρ ο ν ικ ό  κα ι ο ικ ο ν ο μ ικ ό  π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ό  δ ρ ά σ ε ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. έρ γ ω ν , μ ελετώ ν  κλπ .). Ο ι ε φ α ρ μ ο γ έ ς  

α υ τέ ς  π ερ ιλ α μ β ά ν ο υ ν  ιδ ίω ς :

1. Δ ια χ ε ίρ ισ η  Π ο λ εο δ ο μ ικ ώ ν  Δ εδ ο μ έ ν ω ν  -  Σχεδίω ν.

2. Π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  Ο ικ ο δ ο μ ικ ή ς  Δ ρ α σ τ η ρ ιό τ η τ α ς  -  Δ η μ ο σ ίω ν  Έ ρ γω ν .

3. Μ ελέτες  Χ ω ρ ο θ έ τ η σ η ς  Υ π η ρ εσ ιώ ν  ή Ε π ιχ ε ιρ ή σ εω ν- Α π α λ λ ο τρ ιώ σ εω ν .

4. Υ π ο σ τή ρ ιξη  Μ ελετώ ν  Π ερ ιβ α λ λ ο ν τ ικ ώ ν  Ε π ιπ τώ σ εω ν.

5. Δ ια χ ε ίρ ισ η  -  Π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η  Κ υ κ λ ο φ ο ρ ια κ ώ ν  Δ εδ ο μ έ ν ω ν  (π.χ. φ ό ρ τ ο ι,  τα χ ύ τη τες  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς ,  

χ α ρ α κ τη ρ ισ τ ικ ά  σ τ ά θ μ ε υ σ η ς , α τυ χ ή μ α τα ) υ π ο σ τή ρ ιξ η  μ ελετώ ν  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  και σ τ ά θ μ ε υ σ η ς  -  

μ ελ ετώ ν  ο δ ικ ή ς  α σ φ ά λ ε ια ς .

6. Υ π ο σ τή ρ ιξη  Μ ελ ετώ ν  Δ η μ ο τ ικ ή ς  Σ υ γ κ ο ιν ω ν ία ς  -  Μ ε τ α φ ο ρ ώ ν  (π .χ .μ έσ α  μ α ζ ικ ώ ν  μ ε τα φ ο ρ ώ ν , 

δ ρ ο μ ο λ ό γ ια  α π ο ρ ρ ιμ μ α τ ο φ ό ρ ω ν , μ ε τ α φ ο ρ ά  μ α θ η τώ ν , κλπ .).

7. Δ ια χ ε ίρ ισ η  -  Σ υ ν τή ρ η σ η  Ο δ ικ ή ς  Υ π ο δ ο μ ή ς  (π.χ. π ε ζ ο δ ρ ό μ ια , ο δ ο σ τρ ώ μ α τα , ε ξ ο π λ ισ μ ό ς  ο δ ώ ν , 

κ α τ α κ ό ρ υ φ η  κα ι ο ρ ιζ ό ν τ ια  σ ή μ α ν σ η , φ ω τε ιν ή  σ η μ α το δ ό τη σ η , η λ ε κ τρ ο φ ω τ ισ μ ό ς , κλπ .).

8. Δ ια χ ε ίρ ισ η  -  Σ υ ν τή ρ η σ η  Δ ικ τύ ω ν  Σ ω λ η ν ω τώ ν  Α γ ω γ ώ ν  (Ύ δ ρ ευ σ η ς  -  Ο μ β ρ ίω ν  -  Α π ο χ έτευ σ η ς ).

9. Δ ια χ ε ίρ ισ η  -  Σ υ ν τή ρ η σ η  Ε ξο π λ ισ μ ο ύ  Π ρ α σ ίν ο υ  Π ά ρ κ ω ν , Σ υ γ κ ο ιν ω ν ία ς , Κ α θ α ρ ιό τη τα ς  (π.χ. α σ τ ικ ό ς  

ε ξο π λ ισ μ ό ς , σ τά σ ε ις , σ τ έ γ α σ τ ρ α , κ ιό σ κ ια  π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν , κά δ ο ι α π ο ρ ρ ιμ μ ά τω ν  α ν α κ ύ κ λ ω σ η ς ) .

10. Κ α τ α γ ρ α φ ή  -  Γ εω κω δ ικο π ο ίη σ η  Π α ρ α π ό ν ω ν  -  Σ υ μ β ά ντω ν .

11. Σ χ εδ ια σ μ ό ς  Χ α ρ τώ ν  Χ α ρ το γ ρ α φ ικ ή  Υ π ο σ τή ρ ιξη  σ τ η ν  π α ρ α γ ω γ ή  υ λ ικο ύ  το υ ρ ισ τ ικ ώ ν  

π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν , υ π ο σ τ ή ρ ιξ η ς  το π ικ ώ ν  επ ιχ ε ιρ ήσ εω ν.

4. Κ α τα σ κ ευ ή  Δ ια δ ικ τυ α κ ώ ν  Ε φ α ρ μ ο γ ώ ν  κα ι Υ π η ρ ε -σ ιώ ν  π ο υ  σ χ ετ ίζο ν τα ι με τη  Γ εω γ ρ α φ ικ ή  Π λ η ρ ο φ ο ρ ία .

5. Σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες : Σ υ νερ γά ζετα ι με α ρ μ ό δ ιε ς  Υ π η ρ εσ ίες  Δ ή μ ω ν , Π ερ ιφ έρ ε ια ς ,

Υ π ο υ ρ γε ίω ν , Κ τη μ α το λ ο γ ίο υ , κλπ. γ ια  τη ν  δ η μ ιο υ ρ γ ία  Δ ια δ ικ τυ α κ ώ ν  Ε φ α ρ μ ο γ ώ ν  και Υ π η ρ εσ ιώ ν  π ου  

σ χ ετ ίζο ν τα ι με τη  Γ εω γ ρ α φ ικ ή  Π λ η ρ ο φ ο ρ ία  κα ι συμμετέχει σ τ ις  α ν τ ίσ το ιχ ες  Ε π ιτροπ ές, ό π ω ς  ο ρ ίζε τα ι α π ό
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τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .

6. Σ υ γ κ έν τρ ω σ η  τω ν  π ά σ η ς  φ ύ σ ε ω ς  τ ίτλ ω ν  τη ς  α κ ίν η τη ς  κα ι τη ς  κ ο ιν ό χ ρ η σ τ η ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ  κα ι 

σ ύ ν τα ξ η  σ χετ ικού  γ ια  κ ά θ ε  α κ ίν η το  σ χ εδ ια γ ρ ά μ μ α το ς .

7. Κ α τά ρ τ ισ η  γ ια  κ ά θ ε  α κ ίν η το  το υ  Δ ή μ ο υ  φ α κ έλ ο υ  π ο υ  π ερ ιλ α μ β ά ν ε ι ό λ α  τα  σ το ιχ ε ία  π ο υ  θ εμ ελ ιώ ν ο υ ν  

τα  επί το υ  α κ ιν ή το υ  δ ικ α ιώ μ α τα  ιδ ιο κ τη σ ία ς  το υ  Δ ή μ ο υ , ό π ω ς  τίτλο ι ιδ ιο κ τη σ ία ς , κ τη μ α το λ ο γ ικ έ ς  

ε γ γ ρ α φ έ ς , α π ο σ π ά σ μ α τ α , δ ια γ ρ ά μ μ α τα , κλπ.

8. Π ε ρ ιφ ρ ο ύ ρ η σ η  επί τ η ς  α κ ίν η τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  τω ν  δ ικ α ιω μ ά τω ν  κ υ ρ ιό τη τ α ς  κα ι ν ο μ ή ς  και κ α το χ ή ς  το υ ς  

α π ό  το  Δ ή μ ο .

9. Κ α τά ρ τ ισ η  τω ν  ιδ ια ίτερ ω ν  φ α κ έ λ ω ν  γ ια  κ ά θ ε  έν α ν  α π ό  το υ ς  κ ο ιν ό χ ρ η σ τ ο υ ς  χ ώ ρ ο υ ς  π ο υ  π ερ ιέχ ο υ ν  ό λ α  

τα  σ το ιχ ε ία  επί τω ν  ο π ο ίω ν  σ τη ρ ίζ ο ν τα ι τα  επ ’ α υ τώ ν  δ ικ α ιώ μ α τα  το υ  Δ ή μ ο υ  ω ς  κα ι τα  σχετ ικά  γ ια  κ ά θ ε  ένα  

α π ό  α υ τ ο ύ ς  σ χ εδ ια γ ρ ά μ μ α τα .

10. Κ α τά ρ τ ισ η  π λ ή ρ ο υ ς  δ η μ ο τ ικ ο ύ  κ τη μ α το λ ο γ ίο υ  γ ια  ό λ α  τα  α κ ίν η τα  το υ  Δ ή μ ο υ , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  

κ ε ίμ ενες  δ ια τά ξε ις .

11. Ε γ γ ρ α φ ή  ό λ ω ν  τω ν  α κ ιν ή τω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  σ το  Ε θ ν ικ ό Κ τη μ α το λ ό γ ιο , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  κ ε ίμ ενες  δ ια τά ξε ις .

3. ΤΜΗΜΑ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ_____________________________________________________________________________

1. Σ υ νερ γά ζετα ι και ενη μ ερ ώ νε ι, μ έσ ω  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς , το  Γ ρ α φ ε ίο  Σ τρ α τη γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ  -  

Ο ρ γ ά ν ω σ η ς  κα ι Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  κ α τά  το  σ χ εδ ια σ μ ό  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  δ ρ ά σ η ς  (π.χ. Τεχνικό 

Π ρ ό γ ρ α μ μ α , κλπ.) το υ  Δ ή μ ο υ  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  το  α ντικ ε ίμ ενο  το υ  Τ μ ή μ α το ς  γ ια  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  έρ γ ω ν  

υ π ο δ ο μ ή ς  (π.χ. κ α τα σ κ ευ ές  ν έω ν  έ ρ γ ω ν  ο δ ο π ο ιία ς , σ υ ν τή ρ η σ η , επ ισ κευή  κα ι β ελ τ ίω σ η  υ φ ισ τά μ εν ο υ  

ο δ ικ ο ύ  δ ικ τύ ο υ , κ ρ α σ π εδ ο ρ ε ίθ ρ ω ν , α σ φ α λ το τ ά π η τω ν , κ α τα σ κ ευ ές  π εζο δ ρ ο μ ίω ν , κ ό μ β ω ν  κα ι δ ια β ά σ εω ν , 

έρ γ ω ν  α π ο χ έτευ σ η ς , κ α τα σ κ ευ ές  α γ ω γ ώ ν  ο μ β ρ ίω ν  υ δ ά τω ν , φ ρ ε α τ ίω ν  υ δ ρ ο σ υ λ λ ο γ ή ς  κα ι κ α θ α ρ ισ μ ο ύ  

ρ εμ ά τω ν , κλπ .). Ε π ίσ ης  το  Τμήμα δ ιενεργε ί δ ε ιγ μ α το λ η π τ ικ ο ύ ς  ελ έγ χ ο υ ς  π ρ ο κ ε ιμ έν ο υ  ν α  δ ια π ισ τω θ ε ί η 

π ο ιό τη τα  τω ν  χ α λ ύ β ω ν  ο π λ ισ μ ο ύ  σ κ υ ρ ο δ έ μ α το ς , κ α θ ώ ς  κα ι η π ο ιό τη τα  τω ν  π ρ ο ϊ ό ν τω ν  τσ ιμ έν το υ .

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  εκ π ό ν η σ η  ό λ ω ν  τω ν  α ν α γ κ α ίω ν  μ ελετώ ν  γ ια  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  τω ν  έρ γ ω ν , ερ γ α σ ιώ ν , 

π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  το υ  Τ μ ή μ α το ς  (εκ π ό ν η σ η  είτε α π ό  το  π ρ ο σ ω π ικ ό  το υ  Τ μ ή μ α το ς  ή με α ν ά θ ε σ η  σε 

τ ρ ίτ ο υ ς - ιδ ιώ τ ε ς  μ ελετη τές  επ ιβ λέπ ο ντα ς  τη ν  κ α λ ή  ε κ π ό ν η σ η  τω ν  μ ελετώ ν).

3. Σ υ ν τά σ σ ε ι τεχν ικές π ρ ο δ ια γ ρ α φ έ ς  κα ι π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ ς  κα ι π ρ ο σ δ ιο ρ ίζ ε ι τ ις  α ν ά γ κ ε ς  κ ά θ ε  έρ γ ο υ  σε 

υ λ ικά , ερ γ α λ ε ία , τεχν ικό  ε ξο π λ ισ μ ό , α ν θ ρ ώ π ιν ο  δ υ να μ ικό , κλπ. κα ι ε ισ η γε ίτα ι τη  μ εθ ο δ ο λ ο γ ία  εκ τέλ εσ η ς  

κ ά θ ε  έρ γ ο υ  (π.χ. με α υ τεπ ισ τα σ ία  ή με α ν ά θ ε σ η  σ ε τρ ίτο υ ς ) .

4. Επιβλέπει τη ν  εκτέλεσ η  τω ν  έρ γ ω ν  το υ  Τ μ ή μ α το ς  π ο υ  α ν α τ ίθ ε ν τα ι σ ε τρ ίτο υ ς . Π αρέχει τ ις  α π α ρ α ίτη τ ε ς  

ο δ η γ ίες , δ ιενεργε ί επ ιμ ετρ ή σ ε ις  ε ρ γ α σ ιώ ν  κα ι ελέγχει τ ις  π ισ το π ο ιή σ ε ις  ε ρ γ α σ ιώ ν  π ο υ  υ π ο β ά λ λ ο ν τα ι α π ό  

τρ ίτο υ ς .

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  π α ρ α λ α β ή ς  τω ν  έ ρ γ ω ν  π ο υ  εκ τελο ύ ντα ι α π ό  τρ ίτο υ ς .

6. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  σ ω σ τό  χ ε ιρ ισ μ ό  κα ι τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  και τη  σ υ ν τή ρ η σ η  τω ν  ερ γ α λ ε ίω ν  κα ι γ εν ικά  το υ  

τεχν ικο ύ  εξο π λ ισ μ ο ύ  (π λη ν  μ η χ α ν ο λ ο γ ικ ο ύ , α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  Κ α θ α ρ ιό τη τα ς  κα ι Δ ια χ ε ίρ ισ η ς  

Μ η χ α ν η μ ά τω ν Ο χ η μ ά τω ν )  π ο υ  χ ρ η σ ιμ ο π ο ιε ί το  ερ γ α το τεχ ν ικ ό  π ρ ο σ ω π ικ ό  το υ  Τ μή μ α το ς .

7. Σ υγκρ ο τε ί, ο ρ γ α ν ώ ν ε ι κα ι δ ιο ικεί σ υ ν ερ γ ε ία  ά μ ε σ η ς  επ έμ β α σ η ς  σ ε π ερ ιπ τώ σ ε ις  επ ε ιγό ν τω ν  π ερ ισ τα τ ικ ώ ν  

εκ τό ς  π ρ ο γ ρ ά μ μ α το ς , α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ .

8. Εκδίδει ά δ ε ιες  τ ο μ ώ ν - ε ρ γ α σ ιώ ν  επί ο δ ο σ τ ρ ω μ ά τ ω ν  κα ι π ε ζ ο δ ρ ο μ ίω ν  α π ό  τρ ίτο υ ς  (π.χ. Ο .Κ .Ω ., 

υ π η ρ εσ ίες  τη λ ε φ ω ν ιώ ν , φ υ σ ικ ο ύ  α ερ ίο υ , κλπ .). Επιβλέπει τη ν  έντεχνη  α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  τω ν  π α ρ α π ά ν ω  το μ ώ ν  

κα ι ο ρ ίζε ι τ ις  σ χετ ικές  π ρ ο δ ια γ ρ α φ έ ς .

9. Μ ετά  α π ό  σ χετ ικό  α ίτη μ α  τω ν  εν δ ια φ ε ρ ο μ έν ω ν , π ρ ο εγκρ ίν ε ι ά δ ε ιες  κ α τά λ η ψ η ς  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τω ν  χ ώ ρ ω ν  

(π.χ. π ερ ίπ τερ α , κλπ.) α π ό  τρ ίτο υ ς  σ ε ο δ ό σ τ ρ ω μ α -π ε ζ ο δ ρ ό μ ια  και μ ετά  τη ν  ε ξ ό φ λ η σ η  τω ν  σ χ ετ ικώ ν  τελώ ν  

σ το  Τ μήμ α  Ε σ ό δ ω ν  τη ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  Ο ικ ο ν ο μ ικ ώ ν  Υ π η ρ εσ ιώ ν , εκδίδει τη ν  α ν ω τέ ρ ω  ά δ ε ια  κ α τά λ η ψ η ς .

10. Τηρεί τεχν ικά  α ρ χ ε ία  με α ν α λ υ τ ικ ά  σ το ιχ ε ία  τω ν  έρ γ ω ν  π ο υ  εκτελεί (π.χ. α ν α λ ώ σ ε ις  υ λ ικώ ν , α π α σ χ ό λ η σ η  

τεχν ικο ύ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ , σ το ιχ ε ία  κ ό σ τ ο υ ς , κλπ.) κα ι α ν τ ίσ το ιχ α  α ρ χ ε ία  μ ελετώ ν  και σ χ εδ ίω ν  (φ ά κ ελ ο ι τω ν  

έρ γ ω ν ). Εξάγει π ερ ιο δ ικά  σ τα τ ισ τ ικ ά  σ το ιχ ε ία  κα ι δ ε ίκ τες  α π ό  τη ν  εκτέλεσ η  τω ν  έ ρ γ ω ν  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

11. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε ξ α σ φ ά λ ισ η  ικ α ν ο π ο ιη τ ικ ο ύ  δ ικ τύ ο υ  α σ τ ικ ώ ν  σ υ γ κ ο ιν ω ν ιώ ν  σ το  Δ ή μ ο  κα ι τη  ρ ύ θ μ ισ η  

σ χ ετ ικώ ν  θ εμ ά τω ν . Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό :
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α) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ά σ κ η σ η , με δ υ ν α τό τη τα  επ ιβ ο λ ή ς  κ ο μ ίσ τρ ο υ , σ υ γ κ ο ιν ω ν ια κ ο ύ  έρ γ ο υ  γ ια  τη ν  

εξυ π η ρ έτη σ η  τη ς  μ ε τα κ ίν η σ η ς  τω ν  κ α το ίκ ω ν  τη ς  π ερ ιο χ ή ς , ε φ ό σ ο ν  το  έρ γ ο  α υ τό  δεν  εξυπ ηρ ετε ίτα ι α π ό  

υ φ ισ τά μ εν η  γ ρ α μ μ ή . Η ά σ κ η σ η  σ υ γ κ ο ιν ω ν ια κ ο ύ  έρ γ ο υ  είνα ι δ υ ν α τ ό ν  ν α  γ ίνετα ι είτε με ιδ ιό κ τη τα  μ έσ α , είτε 

με τη  χ ρ ή σ η  μ ισ θ ω μ έν ω ν  μ έσ ω ν  κα ι υ π η ρ εσ ιώ ν .

β) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  δ ιενέρ γε ια  μ ε τα φ ο ρ ώ ν  γ ια  τη  μ ε - τα κ ίν η σ η  κ α το ίκ ω ν  π ο υ  α ν ή κ ο υ ν  σ ε κ ο ιν ω ν ικ ές  

ο μ ά δ ε ς  (π.χ. ά το μ α  με α ν α π η ρ ία , η λ ικ ιω μ ένο ι, π α ιδ ιά , κλπ .), ε ίνα ι ερ γ α ζό μ ε ν ο ι σ το  Δ ή μ ο  κα ι τα  ν ο μ ικ ά  το υ  

π ρ ό σ ω π α , ή είναι μ α θ η τέ ς  π ο υ  μ ε τα κ ιν ο ύ ν τα ι σ τ ο ν  τό π ο  π ο υ  λ ε ιτο υ ρ γε ί το  σ χ ο λε ίο .

γ) Κ α θ ο ρ ίζε ι τ η ς  α σ τ ικ έ ς  γ ρ α μ μ έ ς  λ εω φ ο ρ ε ίω ν , κ α θ ώ ς  κα ι τη ν  α φ ε τη ρ ία , τη  δ ια δ ρ ο μ ή , τ ις  σ τ ά σ ε ις  κα ι το  

τέρ μ α  τω ν  α ν τ ίσ το ιχ ω ν  γ ρ α μ μ ώ ν .

δ) Ε ισηγείτα ι τ ο ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  κ ο μ ίσ τρ ω ν  τω ν  α σ τ ικ ώ ν  φ ο ρ έ ω ν  π α ρ ο χ ή ς  σ υ γ κ ο ιν ω ν ια κ ο ύ  έρ γ ο υ .

ε) Κ α θ ο ρ ίζε ι τ ις  π ρ ο δ ια γ ρ α φ έ ς  τω ν  σ τ ά σ ε ω ν  και τω ν  σ τ ε γ ά σ τ ρ ω ν  α ν α μ ο ν ή ς  επ ιβ α τώ ν  τω ν  α σ τ ικ ώ ν  και 

υ π ε ρ α σ τ ικ ώ ν  γ ρ α μ μ ώ ν .

στ) Ε ισ ηγείτα ι τη ν  α ν ά κ λ η σ η  ά δ ε ια ς  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  α σ τ ικ ο ύ  λ ε ω φ ο ρ ε ίο υ , α π ό  το ν  κύ κλο  ε ρ γ α σ ία ς ,  εν τό ς  

το υ  ιδ ίου  η μ ε ρ ο λ ο γ ια κ ο ύ  έτο υ ς .

12. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  σ χ εδ ια σ μ ό  κα ι τη ν  επ έκτα σ η , ό π ο υ  α π α ιτε ίτα ι κα ι π ρ ο β λέπ ετα ι, το υ  δ ικ τύ ο υ  φ ω τε ιν ή ς  

σ η μ α τ ο δ ό τ η σ η ς  γ ια  τη  ρ ύ θ μ ισ η  τ η ς  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ .

13. Μ ερ ιμ ν ά  κα ι ε ισ η γε ίτα ι τη  λ ή ψ η  μ έ τρ ω ν  γ ια  τη ν  α σ φ ά λ ε ια  τ η ς  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  και τη  δ ιευ κ ό λ υ ν σ η  τω ν  

μ ετα κ ιν ή σ εω ν . Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό :

α) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  ρ ύ θ μ ισ η  τ η ς  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς ,  τ ο ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  π εζο δ ρ ό μ ω ν , μ ο ν ο δ ρ ο μ ή σ ε ω ν  και 

κ α τε υ θ ύ ν σ ε ω ν  τ η ς  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς .

β) Ρυθμίζει τα  θ έμ α τα  σ τ ά θ μ ε υ σ η ς  τω ν  α υ το κ ιν ή τω ν  κα ι μ ερ ιμ νά  γ ια  τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  χ ώ ρ ω ν  σ τ ά θ μ ε υ σ η ς  

τ ρ ο χ ο φ ό ρ ω ν  κα ι με δ υ ν α τό τη τα  μ ίσ θ ω σ η ς  α κ ιν ή τω ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  κείμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

γ) Λ α μ β ά νε ι μ έ τρ α  γ ια  τη ν  α π ρ ό σ κ ο π τη  π ρ ό σ β α σ η  σ τ ο υ ς  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τ ο υ ς  χ ώ ρ ο υ ς .

δ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε κ π ό ν η σ η  κ υ κ λ ο φ ο ρ ια κ ώ ν  μελετώ ν.

ε) Α π α γ ο ρ εύ ε ι τη  δ η μ ιο υ ρ γ ία  θ έσ εω ν  σ τ ά θ μ ε υ σ η ς  σ ε σ υ γ κ εκ ρ ιμ έν ο υ ς  χ ώ ρ ο υ ς .

στ) Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  π α ρ α λ α β ή  τω ν  α π ο σ υ ρ ο μ έ ν ω ν  δ ικύ κλω ν , μ ο το σ υ κ λ ε τώ ν  κα ι μ ο το π ο δ η λ ά τω ν , ό π ο υ  

δεν  υ π ά ρ χ ο υ ν  υ π ο κ α τα σ τή μ α τα  το υ  Ο .Δ .Δ .Υ .

ζ) Κ α θ ο ρ ίζε ι το  εξω τερ ικό  χ ρ ώ μ α  τω ν  ΤΑΞΙ.

14. Μ ερ ιμ ν ά  κα ι λ α μ β ά νε ι μ έτρ α  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  τ η ς  ζ ω ή ς  κα ι τη ς  π ε ρ ιο υ σ ία ς  τω ν  κ α το ίκ ω ν  α π ό  

δ ρ α σ τη ρ ιό τη τ ε ς  π ο υ  ε γ κ υ μ ο ν ο ύ ν  κ ιν δ ύ ν ο υ ς , σ ε  σ υ ν ε ρ γ α σ ία  κα ι με τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Δ η μ ο τ ικ ή ς  Α σ τυ ν ο μ ία ς . 

Στο π λ α ίσ ιο  α υ τό :

α) Ελέγχει τη  σ ή μ α ν σ η  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  π ο υ  εκ τελο ύ ν τα ι σ τ ις  ο δ ο ύ ς .

β) Ελέγχει τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  υ π ο χ ρ εώ σ εω ν  α υ τώ ν  π ο υ  εκ τελο ύ ν  έρ γ α  κα ι ε ν α π ο θ έ το υ ν  υ λ ικά  και ερ γ α λ ε ία  

σ τ ις  ο δ ο ύ ς .

γ) Λ α μ β ά νε ι κα ι ελέγχει τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  μ έ τρ ω ν  γ ια  τη ν  π ρ ο σ τ α σ ία  α π ό  επ ικ ίνδ υ νες  ο ικ ο δ ο μ έ ς  και α π ό  

έλλε ιψ η  μ έ τρ ω ν  α σ φ ά λ ε ια ς  κα ι υ γ ιε ιν ή ς  κα ι ελέγχει τα  υ φ ισ τ ά μ ε -ν α  μ έτρ α  α σ φ ά λ ε ια ς  σ ε ε ρ γ α σ ίε ς  π ου  

εκ τελο ύ ντα ι.

15. Μ ελετά  κα ι εκτελεί έρ γ α  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν :

α) Σ την ε γ κ α τ ά σ τα σ η  κα ι σ υ ν τή ρ η σ η  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  π λ η ρ ο φ ο ρ ια κ ώ ν  π ιν α κ ίδ ω ν  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ  

(π.χ. π ινα κ ίδ ες  ο ν ο μ α σ ία ς  ο δ ώ ν  κα ι π λα τε ιώ ν , α ρ ίθ μ η σ η ς  κ τ ιρ ίω ν , π α ρ ο χ ή ς  π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  σ ε ο δ η γ ο ύ ς  και 

δ ιερ χ ο μ έν ο υ ς , π ιν α κ ίδ ες  σ τ ά σ ε ω ν  σ υ γ κ ο ιν ω ν ια κ ώ ν  μ έσ ω ν , κλπ .).

β) Στην εκ τέλεσ η  ε ρ γ α σ ιώ ν  τ η ς  α π ο μ ά κ ρ υ ν σ η ς  π α ρ ά ν ο μ ω ν  δ ια φ η μ ισ τ ικ ώ ν  π ινα κ ίδ ω ν , είτε με ίδ ια  μ έσ α  είτε 

με α ν ά θ ε σ η  σ ε τρ ίτο υ ς .

γ) Στην εκ τέλεσ η  ε ρ γ α σ ιώ ν  σ ή μ α ν σ η ς  κα ι δ ια γ ρ ά μ μ ισ η ς  ο δ ώ ν , κ α θ ώ ς  κα ι το π ο θ έ τη σ η ς  και σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  

π ρ ο σ τα τευ τ ικ ώ ν  μ έσ ω ν  γ ια  τη ν  α σ φ ά λ ε ια  τη ς  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  ο χ η μ ά τω ν  κα ι π εζώ ν.

16. Χ ο ρ η γε ί τ ις  ά δ ε ιες  ά σ κ η σ η ς  επ α γ γ έλ μ α το ς  ο δ ικ ο ύ  μ ε τα φ ο ρ έ α  επ ιβ α τώ ν  κα ι εμ π ο ρ ευ μ ά τω ν
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17. Χ ο ρ η γε ί, α ν α ν εώ ν ε ι, α ν α κ α λ ε ί κα ι α φ α ιρ ε ί τ ις  ά δ ε ιες  ε κ γ υ μ ν α σ τώ ν , κ α θ ώ ς  κα ι ίδ ρ υ σ η ς  και λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  

σ χ ο λ ώ ν  υ π ο ψ η φ ίω ν  ο δ η γ ώ ν  α υ το κ ιν ή τω ν  και μ ο το σ ικ λ ε τώ ν .

18. Χ ο ρ η γε ί ε ξ ο υ σ ιο δ ο τή σ ε ις  σ ε σ υ ν ερ γ ε ία  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  κα ι επ ισ κευ ή ς  α υ το κ ιν ή τω ν  γ ια  το π ο θ έ τη σ η  

σ υ σ τ η μ ά τω ν  π ερ ιο ρ ισ μ ο ύ  τα χ υ τή τω ν .

19. Θ εω ρ ε ί τ ις  Κ ά ρ τες  Ε π ιθ εώ ρ η σ η ς  και Ε π ισκευώ ν τω ν  εν ο ικ ια ζό μ εν ω ν  ο χ η μ ά τω ν .

20. Μ ελετά  κα ι ε ισ η γε ίτα ι τη  ρ ύ θ μ ισ η  θ ε μ ά τω ν  π ο υ  επ η ρ εά ζ ο υ ν  τ ις  λ ε ιτο υ ρ γ ίε ς  τη ς  π ό λ η ς  και α φ ο ρ ο ύ ν :

α )Σ το ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  τω ν  χ ώ ρ ω ν  κα ι τω ν  ό ρ ω ν  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  τω ν  υ π α ίθ ρ ιω ν  εμ π ο ρ ικ ώ ν  δ ρ α σ τη ρ ιο τή τω ν  

τ η ς  π ο υ  είναι οι λα ϊ κ ές  α γ ο ρ έ ς  και ο ι εμ π ο ρ ο π α ν η γ ύ ρ ε ις . β) Σ την τεχν ική  έ γ κ ρ ισ η  το π ο θ έ τη σ η ς  και 

μ ε τα γ εν έσ τερ ο υ  ελέγχου  τω ν  π λ α ισ ίω ν  υ π α ίθ ρ ια ς  δ ια φ ή μ ισ η ς  σ ε κ α θ ο ρ ισ μ έ ν ο υ ς  κα ι εγ κ εκ ρ ιμ έν ο υ ς  

χ ώ ρ ο υ ς , ό π ο υ  α π α ιτε ίτα ι α π ό  τη ν  κε ίμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία .

21. Σ υ ν ερ γ ά ζετα ι με το  Τ μήμα  Α σ τ ικ ο ύ  Σ χεδ ια σ μ ο ύ  κα ι Ε φ α ρ μ ο γ ώ ν  γ ια  τη ν  το π ο γ ρ α φ ικ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  τω ν  

τεχν ικώ ν  έ ρ γ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

Ελέγχει τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  δ ια τά ξεω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τ η ν  υ π α ίθ ρ ια  δ ια φ ή μ ισ η , κ α θ ώ ς  και τ ο ν  έλεγχο  τη ς  

τ ή ρ η σ η ς  ε ιδ ικό τερ ω ν  π ρ ο δ ια γ ρ α φ ώ ν  κ α τα σ κ ε υ ή ς  κα ι π ρ ο ϋ π ο θ έ σ ε ω ν  τ ο π ο θ έ τη σ η ς  δ ια φ η μ ισ τ ικ ώ ν  

π λ α ισ ίω ν  π ου  τυ χ ό ν  έχ ο υ ν  τεθεί με το π ικ ές  κ α ν ο ν ισ τ ικ έ ς  α π ο φ ά -  σ ε ις  τ η ς  δ η μ ο τ ικ ή ς  α ρ χ ή ς  (νέα  

α ρ μ ο δ ιό τη τα )

22. Συστήνεται ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΥΤΕΠΙΣΤΑΣΙΑΣ με τις εξής κάτωθι αρμοδιότητες:

1. Υ π ά γετα ι ο ρ γ α ν ικ ά  σ το  α ν ω τέ ρ ω  Τμήμα , σ υ ν το ν ίζ ε τα ι α π ό  το ν  π ρο ϊ σ τά μ ε ν ο  τη ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  σε 

σ υ ν ε ρ γ α σ ία  με τ ο υ ς  π ρ ο ϊ σ τ α μ έ ν ο υ ς  τω ν  Τ μ η μ ά τω ν  γ ια  το ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  σ τό χ ω ν , π ρ ο τε ρ α ιο τ ή τω ν  και 

χ ρ ο ν ο δ ια γ ρ α μ μ ά τ ω ν  και υ π ο σ τη ρ ίζε ι, ερ γ ά ζετα ι κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ε ί υ π ό  το ν  έλεγχο , τ ις  ο δ η γ ίε ς  και 

κ α τε υ θ ύ ν σ ε ις  ό λ ω ν  τω ν  Τ μ η μ ά τω ν  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  α ν ά λ ο γ α  με το  ε ίδ ο ς  κα ι τη ν  ευ θ ύ ν η  υ λ ο π ο ίη σ η ς  το υ  

τεχν ικο ύ  έρ γ ο υ . Ο ρ γ α ν ώ ν ε τα ι κ α θ η μ ε ρ ιν ά  σ ε σ υ ν ερ γ ε ία , α π ό  τ ο ν  υ π ε ύ θ υ ν ο  το υ  Γ ρ α φ ε ίο υ , α ν ά λ ο γ α  με 

τ ις  α ν ά γ κ ε ς  κα ι το  δ ια τ ιθ έμ εν ο  π ρ ο σ ω π ικ ό .

2. Έχει ω ς  κ ύ ρ ια  α π ο σ το λ ή  τη ν  ε ξυ π η ρ έτη σ η  τη ς  κ α θ η μ ε ρ ιν ό τ η τα ς  το υ  π ο λ ίτη , εκ τελ ώ ν τα ς  τ ις  π α ρ α κ ά τω  

ε ρ γ α σ ίε ς  υ π ό  τη ν  π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η  ότι είνα ι επ α ν δ ρ ω μ έ ν ο  με το  α π α ρ α ίτη τ ο  εξε ιδ ικευμένο  π ρ ο σ ω π ικ ό  κ α τά  

ε ιδ ικό τη τα , τα  α π α ρ α ίτη τ α  μ η χ α ν ή μ α τα  κα ι ερ γ α λ ε ία  κα ι δ ιαθέτε ι τα  α ν α γ κ α ία  υλ ικά :

3. Την α π ο κ α τ ά σ τ α σ η  φ θ ο ρ ώ ν  κα ι τη  σ υ ν τή ρ η σ η  τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  τεχν ικώ ν  έρ γ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

4. Τη σ υ ν τή ρ η σ η  τω ν  υ δ ρ α υ λ ικ ώ ν  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  τω ν  κ τ ιρ ίω ν  και χ ώ ρ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

5. Τη σ υ ν τή ρ η σ η  κα ι επ ισ κευή  τω ν  σ ιδ ε ρ ο κ α τ α σ κ ε υ ώ ν  κα ι α λ ο υ μ ιν ο κ α τα σ κ ε υ ώ ν  τω ν  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  το υ  

Δ ή μ ο υ .

6. Τη σ υ ν τή ρ η σ η  κα ι επ ισ κευή  τω ν  ξ υ λ ο υ ρ γ ικ ώ ν  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  και επ ίπ λω ν το υ  Δ ή μ ο υ .

7. Τις κ α τα σ κ ευ ές , επ ισ κευές  κα ι σ υ ν τη ρ ή σ ε ις  το υ  υ φ ισ τά μ εν ο υ  ο δ ικ ο ύ  δ ικ τύ ο υ , τω ν  κ ρ α σ π ε δ ο ρ ε ίθ ρ ω ν  

τω ν  α σ φ α λ το τ ά π η τω ν , τω ν  π εζο δ ρ ο μ ίω ν , το ν  κ α θ α ρ ισ μ ό  τω ν  ρ εμ ά τω ν , κλπ.

8. Την το π ο θ έ τη σ η  π ινα κ ίδ ω ν : α ) σ ή μ α ν σ η ς  κα ι ο ν ο - μ α σ ία ς  ο δ ώ ν  κα ι π λ α τε ιώ ν  κα ι β) α ρ ίθ μ η σ η ς  κ τ ιρ ίω ν .

9. Την α π ο μ ά κ ρ υ ν σ η  π α ρ ά ν ο μ ω ν  δ ια φ η μ ισ τ ικ ώ ν  π ινα κ ίδ ω ν .

10. Την εκτέλεσ η  ε ρ γ α σ ιώ ν  σ ή μ α ν σ η ς  κα ι δ ια γ ρ ά μ μ ισ η ς  ο δ ώ ν , κ α θ ώ ς  κα ι τ ο π ο θ έ τη σ η ς  κα ι σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  

π ρ ο σ τα τευ τ ικ ώ ν  μ έσ ω ν  γ ια  τη ν  α σ φ ά λ ε ια  τ η ς  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  ο χ η μ ά τω ν  κα ι π εζώ ν.

11. Τη σ υ ν τή ρ η σ η  κα ι επ ισ κευή  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν , ε γ κ α τα σ τά σ εω ν , σ χ ο λε ίω ν , κλπ.

12. Τ ον εξω ρ α ϊ σ μ ό  τω ν  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τω ν  χ ώ ρ ω ν  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. π εζό δ ρ ο μ ο ι, π λα τε ίες , 

π α ιδ ικ ές  χ α ρ ές , κλπ .).

13. Την επ έκτα σ η , σ υ ν τή ρ η σ η , επ ισ κευή  κα ι β ελ τ ίω σ η  το υ  δ ικ τύ ο υ  η λ εκ τρ ο φ ω τ ισ μ ο ύ  τω ν  ο δ ώ ν  και γ εν ικά  

τω ν  υ π α ίθ ρ ιω ν  χ ώ ρ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι το υ  φ ω τ ισ μ ο ύ  γ ια  τη ν  α ν ά δ ε ιξη  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τιρ ίω ν , 

μ νη μ ε ίω ν  κα ι α ρ χ α ιο λ ο γ ικ ώ ν  χ ώ ρ ω ν  τη ς  π ερ ιο χή ς .

14. Τη σ υ ν τή ρ η σ η , επ ισ κευή  και β ελ τ ίω σ η  το υ  η λ εκ τρ ο μ η χ α ν ο λ ο γ ικ ο ύ  ε ξο π λ ισ μ ο ύ  κα ι τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  

Η /Μ  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

15. Κ άθε ε ρ γ α σ ία  π ο υ  εξυπ ηρετε ί το ν  π ο λ ίτη , ενώ  υ π ο σ τη ρ ίζε ι κα ι εξυπ ηρετε ί τ ις  υ π η ρ εσ ίε ς  το υ  Δ ή μ ο υ
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σ το  α ν τ ικ ε ίμ ενο  τη ς  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ .

16. Ο  υ π ε ύ θ υ ν ο ς  το υ  Γ ρ α φ ε ίο υ  τη ς  Α υ τε π ισ τα σ ία ς  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ υ ν τή ρ η σ η  και δ ια τή ρ η σ η  τω ν  

μ η χ α ν η μ ά τω ν  κα ι ερ γ α λ ε ίω ν  π ου  χ ρ η σ ιμ ο π ο ιε ί το  π ρ ο σ ω π ικ ό  σ ε ά ρ ισ τη  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ικ ή  κ α τά σ τα σ η .

23. Συστήνεται ΓΡΑΦΕΙΟ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ με τ ις  ε ξή ς  κ ά τω θ ι α ρ μ ο δ ιό τη τες :Π α ρ έχ ε ι 

γ ρ α μ μ α τε ια κ ή  κα ι δ ιο ικη τική  υ π ο σ τή ρ ιξ η  π ρ ο ς  τη  Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν  κα ι τα  Τ μ ή μ α τά  τ η ς  (π λην  

το υ  Τ μ ή μ α το ς  Υ π η ρ εσ ιώ ν  Δ ό μ η σ η ς  π ο υ  δ ιαθέτε ι το  δ ικό  το υ  α υ τ ό ν ο μ ο  Γ ρ α φ ε ίο  Γ ρ α μ μ α τε ια κ ή ς  

Υ π ο σ τή ρ ιξη ς ) κα ι σ υ γ κ εκ ρ ιμ έν α :

α) Τ ή ρ η σ η  π ρ ω το κ ό λ λ ο υ , δ ια κ ίν η σ η  ε ισ ερ χ ο μ έν ω ν  κα ι εξερ χ ο μ ένω ν  ε γ γ ρ ά φ ω ν .

β) Δ ιεκ π ερ α ίω σ η  κα ι α ρ χ ε ιο θ έ τη σ η  α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία ς ,  δ α κ τυ λ ο γ ρ ά φ η σ η  και εκ τύ π ω σ η  κειμένω ν, π α ρ α γ ω γ ή  

φ ω τ ο α ν τ ιγ ρ ά φ ω ν , α π ο σ το λ ή  κα ι λ ή ψ η  μ η ν υ μ ά τω ν  τη λ ε ο μ ο ιο τυ π ία ς  (fax ) κα ι η λ εκ τρ ο ν ικ ώ ν  μ η ν υ μ ά τω ν  

(e -m a il) ,  κλπ .).

γ) Δ έχετα ι κα ι επ εξερ γά ζετα ι σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ο δ η γ ίε ς  τω ν  π ρ ο ϊ σ τα μ έ ν ω ν  τμ η μ ά τω ν  κα ι τω ν  μ η χ α ν ικ ώ ν  π ου  

επ ιβ λέπ ο υν  τα  έρ γ α , τη ν  α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  α υ τά  κα ι σ τη  σ υ νέχ ε ια  τη  δ ια β ιβ ά ζε ι σ τη ν  α ρ μ ό δ ια  

ο ικ ο ν ο μ ικ ή  υ π η ρ εσ ία .

δ) Τηρεί το  α ν α γ κ α ίο  α ρ χ ε ίο  ε γ γ ρ ά φ ω ν  κα ι π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  γ ια  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τ η ς  Τ εχνικής Υ π η ρ εσ ία ς . 

ε) Τ ακτοπ ο ιε ί κα ι ενη μ ερ ώ νε ι δ ια ρ κ ώ ς  το  φ υ σ ικ ό  κα ι η λ εκ τρ ο ν ικ ό  α ρ χε ίο . 

στ) Ε νημερώ νε ι τ ο υ ς  α ν τ ίσ το ιχ ο υ ς  φ α κ έ λ ο υ ς  με τη ν  εξέλ ιξη  κ ά θ ε  έρ γ ο υ .

12.4. ΤΜΗΜΑ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ_______________________________________________________________

1. Σ υ νερ γά ζετα ι κα ι ενη μ ερ ώ νε ι, μ έσ ω  τη ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς , το  Γ ρ α φ ε ίο  Σ τρ α τη γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ  

Ο ρ γ ά ν ω σ η ς  κα ι Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  κ α τά  το  σ χ εδ ια σ μ ό  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  δ ρ ά σ η ς  (π.χ. Τεχνικό 

Π ρ ό γ ρ α μ μ α , κλπ.) το υ  Δ ή μ ο υ  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  το  α ντικ ε ίμ ενο  το υ  Τ μ ή μ α το ς  γ ια  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  

α ρ χ ιτε κ το ν ικ ώ ν  έ ρ γ ω ν  (π.χ. κ α τα σ κ ευ ή , σ υ ν τή ρ η σ η , επ ισ κευή , δ ια κ ό σ μ η σ η  κα ι ε ξ ο π λ ισ μ ό ς  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  

κ τ ιρ ίω ν  και ε γ κ α τα σ τά σ εω ν , σ χ ο λε ίω ν , α θ λ η τ ικ ώ ν  ε γ κ α τα σ τά σ εω ν , κλπ .), έρ γ ω ν  κ α τα σ κ ευ ή ς , 

δ ια μ ό ρ φ ω σ η ς , α ν ά π λ α σ η ς  κα ι εξω ρ α ϊ σ μ ο ύ  τω ν  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τω ν  χ ώ ρ ω ν  σ τ η ν  π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ  (π.χ. 

π ε ζό δ ρ ο μ ο ι, ο δ ο ί ή π ια ς  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς ,  π ε ζ ο δ ρ ό μ ια , π λα τε ίες , π α ιδ ικ ές  χ α ρ ές , τεχν ικά  έρ γ α  χ ώ ρ ω ν  

π ρ α σ ίν ο υ , α θ λ η τ ικ ο ί χ ώ ρ ο ι, α ρ χ α ιο λ ο γ ικ ο ί χ ώ ρ ο ι κα ι δ ια τη ρ η τέα  μνημε ία , κ ο ιμ η τή ρ ια , κλπ .), σ ύ μ φ ω ν α  με 

το  ε ύ ρ ο ς  τη ς  δ ικ α ιο δ ο σ ία ς  τω ν  Δ ή μ ω ν .

2. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  εκ π ό ν η σ η  ό λ ω ν  τω ν  α ν α γ κ α ίω ν  μ ελετώ ν  (π.χ. α ρ χ ιτεκ το ν ικ ώ ν , σ τα τ ικ ώ ν , κλπ .) γ ια  

τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  τω ν  έρ γ ω ν , ε ρ γ α σ ιώ ν  κα ι π ρ ο μ η θ ε ιώ ν  το υ  Τ μ ή μ α το ς  (εκπ ό νη σ η  είτε α π ό  το  π ρ ο σ ω π ικ ό  

το υ  Τ μ ή μ α το ς  ή με α ν ά θ ε σ η  σ ε τ ρ ίτ ο υ ς - ιδ ιώ τ ε ς  μ ελετη τές , επ ιβ λέπ ο ντα ς  τη ν  κ α λ ή  εκ π ό ν η σ η  τω ν  μελετώ ν).

3. Σ υ ν τά σ σ ε ι τεχν ικές π ρ ο δ ια γ ρ α φ έ ς  και π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ ς  κα ι π ρ ο σ δ ιο ρ ίζ ε ι τ η ς  α ν ά γ κ ε ς  κ ά θ ε  έρ γ ο υ  σε 

υ λ ικά , ερ γ α λ ε ία , τεχν ικό  ε ξο π λ ισ μ ό , α ν θ ρ ώ π ιν ο  δ υ ν α μ ικ ό , κλπ. και ε ισ η γε ίτα ι τη  μ εθ ο δ ο λ ο γ ία  εκ τέλ εσ η ς  

κ ά θ ε  έρ γ ο υ .

4. Επιβλέπει τη ν  εκτέλεσ η  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  α π ό  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  μ ελετώ ν  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

5. Επιβλέπει τη ν  εκ τέλεσ η  τω ν  έρ γ ω ν  το υ  Τ μ ή μ α το ς  π ο υ  α ν α τ ίθ ε ν τα ι σ ε τρ ίτο υ ς .

6. Π αρέχει τ ις  α π α ρ α ίτη τ ε ς  ο δ η γ ίες , δ ιενεργε ί επ ιμ ετρ ή σ ε ις  ε ρ γ α σ ιώ ν  και ελέγχει τ η ς  π ισ το π ο ιή σ ε ις  

ε ρ γ α σ ιώ ν  π ο υ  υ π ο β ά λ λ ο ν τα ι α π ό  τρ ίτο υ ς .

7. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  π α ρ α λ α β ή ς  τω ν  έ ρ γ ω ν  π ο υ  εκ τελο ύ ντα ι α π ό  τρ ίτο υ ς .

8. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  σ ω σ τό  χ ε ιρ ισ μ ό  κα ι τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  κα ι τη  σ υ ν τή ρ η σ η  τω ν  ερ γ α λ ε ίω ν  κα ι γ εν ικά  το υ  

τεχν ικο ύ  εξο π λ ισ μ ο ύ  (π λη ν  μ η χ α ν ο λ ο γ ικ ο ύ , α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  Κ α θ α ρ ιό τη τα ς  κα ι Δ ια χ ε ίρ ισ η ς  

Μ η χ α ν η μ ά τω ν Ο χ η μ ά τω ν )  π ο υ  χ ρ η σ ιμ ο π ο ιε ί το  ερ γ α το τεχ ν ικ ό  π ρ ο σ ω π ικ ό  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

9. Σ υγκρ ο τε ί, ο ρ γ α ν ώ ν ε ι κα ι δ ιο ικεί σ υ ν ερ γ ε ία  ά μ ε σ η ς  επ έμ β α σ η ς  σ ε π ερ ιπ τώ σ ε ις  επ ε ιγό ν τω ν  π ερ ισ τα τ ικ ώ ν  

εκ τό ς  π ρ ο γ ρ ά μ μ α το ς , α ρ μ ο δ ιό τ η τ ά ς  το υ .

10. Επ ιμελείται τω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν  τω ν  α ρ χ ιτε κ το ν ικ ώ ν  δ ια γ ω ν ισ μ ώ ν , κλπ . σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις .

11. Τηρεί τεχν ικά  α ρ χ ε ία  με α ν α λ υ τ ικ ά  σ το ιχ ε ία  τω ν  έρ γ ω ν  π ο υ  εκτελεί (π.χ. α ν α λ ώ σ ε ις  υ λ ικώ ν, 

α π α σ χ ό λ η σ η  τεχν ικο ύ  π ρ ο σ ω π ικ ο ύ , σ το ιχ ε ία  κ ό σ τ ο υ ς , κλπ .) κα ι α ν τ ίσ το ιχ α  α ρ χ ε ία  μ ελετώ ν  και σ χεδ ίω ν  

(φ ά κελο ι τω ν  έρ γ ω ν ). Εξάγει π ερ ιο δ ικά  σ τα τ ισ τ ικ ά  σ το ιχ ε ία  κα ι δ ε ίκ τες  α π ό  τη ν  εκτέλεσ η  τω ν  έ ρ γ ω ν  το υ  

Τ μή μ α το ς .
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12. Σ υ ν ερ γ ά ζετα ι με το  Τ μήμα  Α σ τ ικ ο ύ  Σ χεδ ια σ μ ο ύ  κα ι Ε φ α ρ μ ο γ ώ ν  γ ια  τη ν  το π ο γ ρ α φ ικ ή  υ π ο σ τή ρ ιξ η  τω ν  

τεχν ικώ ν  έ ρ γ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

13. Ελέγχει τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  ό ρ ω ν  π ο υ  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι σ τ η ν  κείμενη  ν ο μ ο θ ε σ ία  κα ι σ τ ις  το π ικ ές  

κ α ν ο ν ισ τ ικ έ ς  α π ο φ ά σ ε ις  π ο υ  εκδίδει η δ η μ ο τ ική  α ρ χ ή  γ ια  τη  χ ρ ή σ η  τω ν  α λ σ ώ ν , τω ν  κή π ω ν , τω ν  

π λα τε ιώ ν , τω ν  π α ιδ ικ ώ ν  χ α ρ ώ ν  κα ι τω ν  λ ο ιπ ώ ν  κ ο ιν ο χ ρ ή σ τω ν  χ ώ ρ ω ν . Ε π ισ ημ α ίνετα ι ότι ο ι α ν ω τέρ ω  

α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  θ α  α σ κ ο ύ ν τα ι π α ρ ά λ λ η λ α  με τη ν  Ε λλην ική  Α σ τυ ν ο μ ία . (ν έα  α ρ μ ο δ ιό τη τα )

12.5. ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ και ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ______________________________________

1. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  μελέτη  κα ι εκτέλεσ η  η λ ε κ τρ ο μ η χ α ν ο λ ο γ ικ ώ ν  (Η /Μ ) έ ρ γ ω ν  κα ι ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  π ου  

α φ ο ρ ο ύ ν :

2. Στην επ έκτα σ η , σ υ ν τή ρ η σ η , επ ισ κευή  κα ι β ελ τ ίω σ η  το υ  δ ικ τύ ο υ  η λ ε κ τρ ο φ ω τ ισ μ ο ύ  τω ν  ο δ ώ ν  και γ εν ικά  τω ν  

υ π α ίθ ρ ιω ν  χ ώ ρ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ , κ α θ ώ ς  κα ι το υ  φ ω τ ισ μ ο ύ  γ ια  τη ν  α ν ά δ ε ιξ η  τω ν  δ η μ ο τ ικ ώ ν  κ τ ιρ ίω ν , μ νη μ ε ίω ν  

κα ι α ρ χ α ιο λ ο γ ικ ώ ν  χ ώ ρ ω ν  τη ς  π ερ ιο χ ή ς .

3. Στη σ υ ν τή ρ η σ η  κα ι επ ισ κευή  το υ  δ ικ τύ ο υ  φ ω τε ιν ή ς  σ η μ α τ ο δ ό τ η σ η ς  γ ια  τη  ρ ύ θ μ ισ η  τ η ς  κ υ κ λ ο φ ο ρ ία ς  σ τη ν  

π ερ ιο χή  το υ  Δ ή μ ο υ .

4. Στη σ υ ν τή ρ η σ η , επ ισ κευή  ή β ελ τ ίω σ η  το υ  η λ εκ τρ ο μ η χ α ν ο λ ο γ ικ ο ύ  εξο π λ ισ μ ο ύ  κα ι τω ν  κ ά θ ε  ε ίδ ο υ ς  

Η /Μ  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

5. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ε κ π ό ν η σ η  ό λ ω ν  τω ν  α ν α γ κ α ίω ν  Η /Μ  μ ελετώ ν  γ ια  τη ν  υ λ ο π ο ίη σ η  τω ν  έρ γ ω ν  το υ  

Τ μ ή μ α το ς  (εκ π ό ν η σ η  είτε α π ό  το  π ρ ο σ ω π ικ ό  το υ  Τ μ ή μ α το ς  ή με α ν ά θ ε σ η  σ ε τ ρ ίτο υ ς - ιδ ιώ τ ε ς  μ ελετη τές  

επ ιβ λ έπ ο ν τα ς  τη ν  κ α λ ή  εκ π ό ν η σ η  τω ν  μ ελετώ ν).

6. Σ υ νερ γά ζετα ι κα ι ενη μ ερ ώ νε ι, μ έσ ω  τη ς  Δ ιε ύ θ υ ν -σ η ς ,  το  Γ ρ α φ ε ίο  Σ τρ α τη γ ικ ο ύ  Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ο ύ  

Ο ρ - γ ά ν ω σ η ς  και Π λ η ρ ο φ ο ρ ικ ή ς  κ α τά  το  σ χ εδ ια σ μ ό  τω ν  π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  δ ρ ά σ η ς  (π.χ. Τεχνικό 

Π ρ ό γ ρ α μ μ α , κλπ.) το υ  Δ ή μ ο υ  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  το  α ντικ ε ίμ ενο  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

7. Σ υ νερ γά ζετα ι με το  Τ μήμα  Έ ρ γω ν  Υ π ο δ ο μ ή ς  σ τη  σ ύ ν τα ξ η  μ ελετώ ν  και σ τη ν  επ ίβλεψ η τω ν  έ ρ γ ω ν  σ το  

α ν τ ικ ε ίμ ενο  α ρ μ ο δ ιό τ η τ ά ς  το υ  (π.χ. η λ ε κ τ ρ ο φ ω τ ισ μ ό ς  σ ε π εζο δ ρ ό μ ια , π λα τε ίες , π ε ζ ό δ ρ ο μ ο υ ς , κ τ ίρ ια , κλπ .).

8. Σ υ ν τά σ σ ε ι τεχν ικές π ρ ο δ ια γ ρ α φ έ ς  και π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ ς  κα ι π ρ ο σ δ ιο ρ ίζ ε ι τ η ς  α ν ά γ κ ε ς  κ ά θ ε  έρ γ ο υ  σε 

υ λ ικά , ερ γ α λ ε ία , τεχν ικό  ε ξο π λ ισ μ ό , α ν θ ρ ώ π ιν ο  δ υ ν α μ ικ ό , κλπ. και ε ισ η γε ίτα ι τη  μ εθ ο δ ο λ ο γ ία  εκ τέλ εσ η ς  

κ ά θ ε  έρ γ ο υ .

9. Επιβλέπει τη ν  εκτέλεσ η  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  α π ό  τη ν  ε φ α ρ μ ο γ ή  τω ν  μ ελετώ ν  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

10. Επιβλέπει τη ν  εκτέλεσ η  τω ν  έρ γ ω ν  το υ  Τ μ ή μ α το ς  π ο υ  α ν α τ ίθ ε ν τα ι σ ε τρ ίτο υ ς .

11. Π αρέχει τ ις  α π α ρ α ίτη τ ε ς  ο δ η γ ίες , δ ιενεργε ί επ ιμ ετρ ή σ ε ις  ε ρ γ α σ ιώ ν  και ελέγχει τ η ς  π ισ το π ο ιή σ ε ις  

ε ρ γ α σ ιώ ν  π ο υ  υ π ο β ά λ λ ο ν τα ι α π ό  τρ ίτο υ ς .

12. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  π α ρ α λ α β ή ς  τω ν  έρ γ ω ν  π ο υ  εκ τελο ύ ν τα ι α π ό  τρ ίτο υ ς .

13. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το  σ ω σ τό  χε ιρ ισ μ ό  κα ι τη ν  α ξ ιο π ο ίη σ η  και τη  σ υ ν τή ρ η σ η  τω ν  ερ γ α λ ε ίω ν  κα ι γ εν ικ ά  το υ  

τεχν ικο ύ  εξο π λ ισ μ ο ύ  (π λη ν  μ η χ α ν ο λ ο γ ικ ο ύ , α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  Κ α θ α ρ ιό τη τα ς  κα ι Δ ια χ ε ίρ ισ η ς  

Μ η χ α ν η μ ά τω ν Ο χ η μ ά τω ν )  π ο υ  χ ρ η σ ιμ ο π ο ιε ί το  ερ γ α το τεχ ν ικ ό  π ρ ο σ ω π ικ ό  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

14. Σ υγκρ ο τε ί, ο ρ γ α ν ώ ν ε ι κα ι δ ιο ικεί σ υ ν ερ γ ε ία  ά μ ε σ η ς  επ έμ β α σ η ς  σ ε π ερ ιπ τώ σ ε ις  επ ε ιγό ν τω ν  π ερ ισ τα τ ικ ώ ν  

εκ τό ς  π ρ ο γ ρ ά μ μ α το ς , α ρ μ ο δ ιό τ η τ ά ς  το υ .

15. Ρυθμίζει κ ά θ ε  θ έμ α  το  ο π ο ίο  α φ ο ρ ά  σ τη ν  ε γ κ α τά σ τα σ η , λ ε ιτο υ ρ γ ία  κα ι σ υ ν τή ρ η σ η  α ν ελ κ υ σ τή ρ ω ν , 

κ α θ ώ ς  κα ι σ τη  χ ο ρ ή γ η σ η  τω ν  σ χ ετ ικώ ν  τεχν ικώ ν  επ α γ γ ελ μ α τ ικ ώ ν  α δ ε ιώ ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  δ ια τά ξ ε ις  τη ς  

σ χ ετ ική ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς .

16. Χ ο ρ η γε ί τ ις  ά δ ε ιες  ε γ κ α τ ά σ τα σ η ς  κα ι τ ις  ά δ ε ιες  λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  φ ω το β ό λ ω ν  σ ω λ ή ν ω ν , φ ω τε ιν ώ ν  

ε π ιγ ρ α φ ώ ν  κα ι η λ εκ τρ ο κ ίν η τω ν  α ν υ ψ ω τ ικ ώ ν  μ η χ α ν η μ ά τω ν  και ελέγχει τη ν  λ ε ιτο υ ρ γ ία  το υ ς .

17. Χ ο ρ η γε ί τ ις  ά δ ε ιες  ε γ κ α τ ά σ τα σ η ς  κα ι λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  σ τ ε γ ν ο κ α θ α ρ ισ τη ρ ίω ν , π λ υ ν τη ρ ίω ν  ρ ο ύ χ ω ν , 

σ ιδ ε ρ ω τη ρ ίω ν  ρ ο ύ χ ω ν  κα ι τα π η το κ α θ α ρ ισ τη ρ ίω ν

18. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  α δ ε ιο δ ό τη σ η  επ ιχ ε ιρ ή σ εω ν  και επ α γ γ ελ μ ά τω ν  σ τ ο ν  το μ έα  τω ν  μ ε τα φ ο ρ ώ ν , κλπ. Στο 

π λ α ίσ ιο  α υ τό :

α) Χ ο ρ η γε ί τ ις  ά δ ε ιες  ά σ κ η σ η ς  επ α γ γ έλ μ α το ς  τεχν ιτώ ν  επ ισ κευ ή ς  και σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  α υ το κ ιν ή τω ν ,
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μ ο το σ ικ λ ε τώ ν  και μ ο το π ο δ η λ ά τω ν .

β) Εκδίδει τ ις  ά δ ε ιες  ίδ ρ υ σ η ς  και λ ε ιτο υ ρ γ ία ς  σ υ ν ερ γ ε ίω ν  επ ισ κευ ή ς  κα ι σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  α υ το κ ιν ή τω ν , 

μ ο το σ ικ λ ε τώ ν  κα ι μ ο το π ο δ η λ ά τω ν  κα ι λ ο ιπ ώ ν  σ υ ν α φ ώ ν  εγ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  κα ι δ ιενεργε ί επ ιθ εω ρ ή σ ε ις  και 

η λ ε κ τρ ο λ ο γ ικ ο ύ ς  ελ έγχο υ ς .

γ) Χ ο ρ η γε ί ε ξ ο υ σ ιο δ ο τή σ ε ις  σ ε σ υ ν ερ γ ε ία  σ υ ν τ ή ρ η σ η ς  και επ ισ κευ ή ς  α υ το κ ιν ή τω ν  γ ια  δ ιά θ εσ η  Κ ά ρ τα ς  

Ε λέγχου Κ α υ σ α ε ρ ίω ν  (Κ.Ε.Κ.) κα ι π α ρ α κ ο λ ο υ θ ε ί κα ι ελέγχει τα  Κ έντρ α  Ε λέγχου Κ α υ σ α ερ ίω ν .

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν  με τα  επ ιμ έρ ο υ ς  Τ μ ή μ α τά  τη ς  μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη  σ ύ ν τα ξ η  μ ελετώ ν  π ο υ  έχ ο υν  

σ χ έσ η  με τ ις  α ν ω τέ ρ ω  α ρ μ ο δ ιό τη τ ε ς  και γ εν ικ ό τερ α  με α ν τ ικ ε ίμ ενο  γ εν ικ ο ύ  τεχ ν ικ ο ύ -τ εχ ν ο λ ο γ ικ ο ύ  

π ερ ιεχ ο μ ένο υ  με το  ο π ο ίο  α σ χ ο λ ε ίτα ι η Δ ιεύ θ υ ν σ η /Τ μ ή μ α  κα ι με τη ν  π ρ ο ϋ π ό θ ε σ η  ότι ο ι μ ελέτες  α υ τές  

α π α ιτο ύ ν  ε ξ ε ιδ ικ ευ μ έ ν η  γ ν ώ σ η  κα ι εμ π ειρ ία  τ ε χ ν ικ ο ύ -τ ε χ ν ο λ ο γ ικ ο ύ  π ε ρ ιε χ ο μ έ ν ο υ  ε ιδ ικ ο τ ή τ ω ν  τω ν  

θ ετ ικώ ν  ε π ισ τη μ ώ ν  κα ι η σ χετική  π ίσ τω σ η  έχει ε γ γ ρ α φ ε ί  σε κω δ ικό  π ρ ο ϋ π ο λ ο γ ισ μ ο ύ  π ο υ  α ν τ ισ τ ο ιχ ε ί  

σ τ η ν  κ α θ ’ ύ λ η ν  α ρ μ ό δ ια  Δ ιε ύ θ υ ν σ η . Ε π ίσ ης  εκπ ονεί μ ε λ έ τ ε ς  ά λ λ ω ν  ο ρ γ α ν ικ ώ ν  μ ο ν ά δ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ  

π ο υ  α π α ιτο ύ ν  ε ξ ε ιδ ικ ευ μ έ ν η  τεχ ν ικ ή  γ ν ώ σ η  και εμπ ειρ ία  κα ι δεν  δ ύ ν α ν τα ι ο ι ά λ λ ε ς  μ ο ν ά δ ε ς  ν α  

εκ π ο ν ή σ ο υ ν .

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Τεχνικώ ν Υ π η ρ εσ ιώ ν  με τα  ε π ιμ έ ρ ο υ ς  Τ μ ή μ α τά  τ η ς  α σ κε ί γ εν ικ ά  κ ά θ ε  ά λ λ η  ε ρ γ α σ ία  και 

α ρ μ ο δ ιό τ η τ α  π ο υ  δεν  π ε ρ ιλ α μ β ά ν ε τ α ι σ τ ο ν  π α ρ ό ν τα  Ο.Ε.Υ. κα ι έχει σ χ έσ η  με το  α ν τ ικ ε ίμ ε ν ο  λ ε ι τ ο υ ρ γ ία ς  

τη ς , ενώ  σ υ ν ε ρ γ ά ζ ε τ α ι  με τ ις  υ π ό λ ο ιπ ες  ο ρ γ α ν ικ έ ς  μ ο ν ά δ ε ς  γ ια  τη  ν ό μ ιμ η , εύ ρ υ θ μ η  κα ι α π ο τ ε λ ε σ μ α τ ικ ή  

λ ε ιτ ο υ ρ γ ία  τ ο υ  Δ ή μ ο υ  κα ι τη ν  π ρ ο ώ θ η σ η  το υ  α σ τ ικ ο ύ  σ χ εδ ια σ μ ο ύ  κ α ι τω ν  τεχν ικώ ν  έ ρ γ ω ν  το υ  Δ ή μ ο υ .

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΟΜΗΣΗΣ

Η Δ ιε ύ θ υ ν σ η  Υ π η ρ ε σ ία ς  Δ ό μ η σ η ς  εγκρ ίνε ι, χ ο ρ η γ ε ί ά δ ε ιες  δ ό μ η σ η ς , ελέγχει τη ν  π λ η ρ ό τη τα  τω ν  δ ικ α ιο -  

λ ο γ η τ ικ ώ ν  κα ι δ ια γ ρ α μ μ ά τω ν , ελέγχει τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  γ εν ικ ώ ν  κα ι ε ιδ ικώ ν δ ια τά ξ εω ν  κα ι π ρ ο δ ια γ ρ α φ ώ ν , 

δ ι -  εκπ ερα ιώ νε ι η λ εκ τρ ο ν ικ ά  τη  δ ια δ ικ α σ ία  έ κ δ ο σ η ς  τω ν  « α δ ε ιώ ν  δ ό μ η σ η ς » , π ρ ο σ τ ίμ ω ν  α υ θ α ιρ έ τ ω ν  κ.λπ., 

τη ρ ε ί τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  ελέγχου  α δ ε ιώ ν  π ο υ  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι α π ό  τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία  γ ια  δ ια κο π ή  

ε ρ γ α σ ιώ ν , α ν α θ ε -  ω ρ ή σ ε ις  κλπ ., τη ρ ε ί και ενη μ ερ ώ νε ι το  α ρ χ ε ίο  α δ ε ιώ ν , τη ρ ε ί τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  

η λ εκ τρ ο ν ικ ή ς  ε ν η μ έρ ω σ η ς , π λ η ρ ο -  φ ό ρ η σ η ς ,  υ π ο β ο λ ή ς  κα ι α π ο σ τ ο λ ή ς  σ το ιχ ε ίω ν , α ρ χ ε ίω ν , μ η τρ ώ ω ν  σ τ ις  

υ π η ρ εσ ίες , φ ο ρ ε ίς  κλπ. κα ι γ εν ικ ό τερ α  τα  θ έ μ α τα  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  τ η ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς . Σ υγκεκρ ιμ ένα  η 

Δ ιε ύ θ υ ν σ η  α σ κε ί τ ις  κ ά τω θ ι α ρ μ ο δ ιό τη τε ς , ενώ  σ υ σ τ ή -  ν ετα ι κα ι Τ μήμ α  Υ π ο σ τή ρ ιξ η ς  τη ς  εν λ ό γ ω  

Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς

Τμήμα Έκδοσης Εγκρίσεων και Αδειών Δόμησης (ΤΕΕΑΔ)

1. Χ ο ρ η γε ί τ ις  εγ κ ρ ίσ ε ις  δ ό μ η σ η ς  μ ετά  α π ό  το ν  έλεγχο  τω ν  α π α ιτο ύ μ εν ω ν  μ ελετώ ν  κα ι δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ώ ν .

2. Ελέγχει το ν  α ρ ιθ μ ό  μ η τρ ώ ο υ  τω ν  μ ελετη τώ ν  μ η χ α ν ικώ ν .

3. Δ ια τυ π ώ νε ι με α ιτ ιο λ ο γ ία  π α ρ α τη ρ ή σ ε ις  κα ι ελλε ίψ ε ις  ή λ ά θ η  σ τ α  υ π ο β α λ λ ό μ εν α  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ά  και 

δ ια γ ρ ά μ μ α τα  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

4. Γ νω σ το π ο ιε ί κα ι καλεί τ ο υ ς  ιδ ιο κ τή τες  κα ι μ η χ α ν ικ ο ύ ς  γ ια  σ υ μ π λ η ρ ώ σ ε ις  ή δ ιο ρ θ ώ σ ε ις .

5. Ε π ιστρέφ ει τ ις  α ιτή σ ε ις  ό π ω ς  π ρ ο β λέπ ετα ι α π ό  τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .

6. Α ν α ρ τ ά  τ ις  εγ κ ρ ίσ ε ις  και τ ις  ά δ ε ιες  δ ό μ η σ η ς  σ το  δ ια δ ίκ τυ ο  (π α ρ . 5 ά ρ θ ρ ο υ  5 το υ  Ν. 3 8 6 1 /2 0 1 0  -  ΦΕΚ

112/τ. Α ') .________________________________________________________________________________________________________

7. Α π ο σ τέλλε ι σ τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  και φ ο ρ ε ίς  (π.χ. Ο.Κ.Χ.Ε., Κ τη μ α το λ ό γ ιο  Α.Ε., Υ.Π.Ε.ΚΑ., κ.λπ.) τα  

σ τ ο ι-  χε ία  κα ι δ ια γ ρ ά μ μ α τα , τ ις  εγ κ ρ ίσ ε ις  κα ι ά δ ε ιες  δ ό μ η σ η ς , ό π ω ς  ο ρ ίζ ο ν τα ι α π ό  τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κα ι τη ν  

α ν τ ίσ το ιχ η  π ερ ίπ τω σ η  α π ό  τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .

8. Εκδίδει τ ις  ά δ ε ιες  δ ό μ η σ η ς  μ ετά  α π ό  τη  δ ια π ίσ τω σ η  τ η ς  π λ η ρ ό τη τα ς  το υ  φ α κ έ λ ο υ  κα ι το υ  ελέγχου  ό λ ω ν  

τω ν  α π α ιτο ύ μ εν ω ν  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ώ ν .

9. Α ν α θ ε ω ρ ε ί τ ις  εγ κ ρ ίσ ε ις  κα ι ά δ ε ιες  δ ό μ η σ η ς  σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  εκ ά σ το τε  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  δ ια τά ξε ις .

10. Εκτελεί τ ις  π ρ ο β λ επ ό μ εν ες  α υ το ψ ίε ς  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .

11. Ε νημερώ νε ι τ ο υ ς  φ α κ έ λ ο υ ς  τω ν  α δ ε ιώ ν  δ ό μ η σ η ς  -ο ικ ο δ ο μ ικ ώ ν  α δ ε ιώ ν

12. Υ π οβ ά λλε ι τα  α ν α θ ε ω ρ ο ύ μ ε ν α  ή μ ε τα β α λ λ ό μ ε ν α  σ το ιχ ε ία  τω ν  α ν α θ ε ω ρ ο ύ μ ε ν ω ν  α δ ε ιώ ν  δ ό μ η σ η ς  

σ τ ις  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  κα ι φ ο ρ ε ίς  κα ι ό π ο υ  α π α ιτε ίτα ι α π ό  τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία  (π.χ. Η.Μ.Ε, 

Τ α υ τό τη τα  Κ τιρ ίου , κ.λπ.).
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13. Ελέγχει τα  σ το ιχ ε ία  κα ι τ ις  μ ελέτες  μ ετά  τη ν  έκ δ ο σ η  σ χ ετ ικο ύ  π ο ρ ίσ μ α τ ο ς  α π ό  το ν  Ελεγκτή Δ ό μ η σ η ς .

14. Τηρεί τ ις  π ρ ο θ ε σ μ ίε ς  π ο υ  ο ρ ίζ ο ν τα ι γ ια  κ ά θ ε  δ ια δ ικ α σ ία .

15. Τηρεί τη  δ ια δ ικ α σ ία  α ν τ ικ α τ ά σ τ α σ η ς  το υ  επ ιβ λέπ ο ντα  μ η χ α ν ικ ο ύ  σ ε π ερ ίπ τω σ η  α π ο χ ή ς  το υ  σ ύ μ φ ω ν α  

με τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .

16. Εκδίδει τ ις  εγ κ ρ ίσ ε ις  ε γ κ α τ α σ τά σ ε ω ν  κ ερ α ιώ ν  σ τ α θ μ ώ ν  σ τ η ν  ξ η ρ ά  (κ ερ α ίες  κ ιν η τή ς  τη λ ε φ ω ν ία ς ) .

17. Εκδίδει τ ις  εγ κ ρ ίσ ε ις  ερ γ α σ ιώ ν  μ ικ ρ ή ς  κ λ ίμ α κ α ς .

18. Εκδίδει α π ο φ ά σ ε ις  α ν ά κ λ η σ η ς  ε γ κ ρ ίσ εω ν  κα ι α δ ε ιώ ν  δ ό μ η σ η ς , α ν  κρ ιθ ε ί σ κό π ιμ ο .

19. Ελέγχει τα  α π οδ ε ικ τ ικά  κ α τ α β ο λ ή ς  ε ισ φ ο ρ ώ ν  κα ι κ ρ α τή σ ε ω ν  γ ια  τ ις  υ π η ρ εσ ίες  μ η χ α ν ικ ο ύ  γ ια  τη  

χ ο ρ ή -  γ η σ η  εγ κ ρ ίσ εω ν  δ ό μ η σ η ς  (σ το ιχ ε ίο  γ γ  τη ς  π α ρ . 1α το υ  ά ρ θ ρ ο υ  5 το υ  Ν. 4030/2011 -  ΦΕΚ 249 /τ. 

Α ’ /2 5 -1 1 -2 0 1 1 ) ,  ελέγχει τα  α π ο δ ε ικ τ ικά  κ α τά θ ε σ η ς  κ ρ α τή σ ε ω ν  κα ι κ α τ α β ο λ ή ς  ε ισ φ ο ρ ώ ν  τω ν  μ ελετη τώ ν  γ ια  

τη ν  έκ δ ο σ η  α δ ε ιώ ν  δ ό μ η σ η ς  (σ το ιχ ε ίο  ιδ τ η ς  π α ρ . 2 το υ  ά ρ θ ρ ο υ  3 το υ  α ν ω τέ ρ ω  Ν ό μ ο υ ), α ν α θ ε ω ρ ή σ ε ω ν  

α δ ε ιώ ν  δ ό μ η σ η ς  κ.λπ ., σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .  Ελέγχει τ ις  κ ρ α τή σ ε ις  κα ι ε ισ φ ο ρ έ ς  γ ια  τ ις  

υ π η ρ εσ ίες  τω ν  μ η χ α ν ικ ώ ν  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  π α ρ . 6γ το υ  ά ρ θ ρ ο υ  11 το υ  Ν. 4 1 78 /2013 .

20. Ελέγχει τα  α π ο δ ε ικ τ ικά  κ α τ ά θ ε σ η ς  α μ ο ιβ ώ ν  κα ι κ ρ α τή σ ε ω ν  τω ν  επ ιβ λέψ εω ν τω ν  μ η χ α ν ικ ώ ν  γ ια  τη  σ ύ ν ­

δ εσ η  με τα  δ ίκ τυ α  κ ο ιν ή ς  ω φ ε λ ε ία ς  κα ι α ν τ ικ α τ ά σ τ α σ η ς  επ ιβ λ έπ ο ν το ς  μ η χ α ν ικ ο ύ . Ελέγχει τ ις  κ ρ α τή σ ε ις  και 

ε ι -  σ φ ο ρ έ ς  γ ια  τ ις  υ π η ρ εσ ίες  τω ν  μ η χ α ν ικ ώ ν  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  π α ρ . 6γ το υ  ά ρ θ ρ ο υ  11 το υ  Ν. 4178 /2013 .

21. Ελέγχει ό λ ε ς  τ ις  μ ελέτες  κα ι τα  σ το ιχ ε ία  π ο υ  υ π ο -  β λ ή θ η κ α ν  γ ια  τη ν  έκ δ ο σ η  τ η ς  ά δ ε ια ς  δ ό μ η σ η ς  σ τη ν  

π ερ ίπ τω σ η  δ ια κ ο π ή ς  τω ν  ο ικ ο δ ο μ ικ ώ ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  ή κα ι σ ε ό π ο ια  π ερ ίπ τω σ η  π ρ ο β λέπ ετα ι α π ό  τη ν  

ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .

22. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τ ις  π ρ ο σ φ υ γ έ ς  κ α τά  π ρ ά ξ εω ν  ή π α ρ α λ ή ψ ε ω ν  τω ν  ο ρ γ ά ν ω ν  τη ς  Υ π η ρ ε σ ία ς  Δ ό μ η σ η ς  

(Υ .Δ Ο Μ .) το υ  Δ ή μ ο υ .

23. Δ ια β ιβ ά ζε ι τ ο υ ς  φ α κ έ λ ο υ ς  τω ν  υ π ο θ έσ εω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τ ις  π ρ ο σ φ υ γ έ ς , κ.λπ. σ το  α ρ μ ό δ ιο  

Σ υ μ β ο ύ λ ιο  Π ο λ εο δ ο μ ικ ώ ν  Θ εμ ά τω ν  κα ι Α μ φ ισ β η τή σ ε ω ν  (ΣΥ .Π Ο .Θ .Α .) γ ια  έκ δ ο σ η  α π ό φ α σ η ς .

24. Τηρεί τη  δ ια δ ικ α σ ία  δ ια κ ο π ή ς  και σ υ ν έχ ισ η ς  τω ν  ο ικ ο δ ο μ ικ ώ ν  ε ρ γ α σ ιώ ν , σ ύ μ φ ω ν α  με τ ις  ισ χ ύ ο υ σ ε ς  

δ ια τά ξε ις .

25. Εγκρ ίνει τη ν  εκτέλεσ η  ε ρ γ α σ ιώ ν  α υ θ α ιρ έ τ ω ν  κ α τα σ κ ε υ ώ ν  τ η ς  π α ρ . 5 το υ  ά ρ θ ρ ο υ  25 το υ  Ν. 4 1 78 /2013 .

26. Δ ια β ιβ ά ζε ι τ ις  α π ό ψ ε ις  τη ς  υ π η ρ ε σ ία ς  κα ι τ ο υ ς  φ α κ έ λ ο υ ς  σ ε ά λ λ ε ς  υ π η ρ εσ ίες  κα ι σ τα  Δ ιο ικ η τ ικ ά  Δ ι­

κ α σ τ ή ρ ια  γ ια  π ρ ο σ φ υ γ έ ς  κ α τά  π ρ ά ξ εω ν  το υ  τμ ή μ α το ς .

27. Εξυπ ηρετεί π ρ ο φ ο ρ ικ ά  κα ι γ ρ α π τά  τ ο υ ς  π ο λ ίτες  επί π ο λ ε ο δ ο μ ικ ώ ν  θ ε μ ά τω ν  το υ  τμ ή μ α το ς .

28. Π α ρ α τε ίν ε ι τη ν  ισ χύ  τη ς  ά δ ε ια ς  δ ό μ η σ η ς  και τ η ς  α ν α θ ε ώ ρ η σ ή ς  τη ς  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  π α ρ . 11 το υ

ά ρ θ ρ ο υ  6 το υ  Ν. 4030/2011 (Φ.Ε.Κ. 249 /2011 )._________________________________________________________________

29. Εκδίδει το  π ισ το π ο ιη τ ικ ό  Ελέγχου Κ α τα σ κ ευ ή ς  τη ς  π α ρ . 12 ά ρ θ ρ ο υ  7 το υ  Ν. 4 0 30 /2011 .

30. Τ ή ρ η σ η  α ρ χ ε ίο υ  α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία ς  το υ  τμ ή μ α τ ο ς  κα ι δ ιεκ π ερ α ίω σ η ς  ε γ γ ρ ά φ ω ν .

Τμήμα εφαρμογής πολεοδομικών σχεδίων (ΤΕΠΣ)

1. Βεβα ιώ νει τη ν  ο ρ ισ τ ικ ή  σ τ ά θ μ η  το υ  κ ρ α σ π έδ ο υ  (β εβ α ίω σ η  υ ψ ο μ έτρ ο υ ) σ το  τ ο π ο γ ρ α φ ικ ό  δ ιά γ ρ α μ μ α .

2. Ελέγχει κα ι θ εω ρ ε ί τα  τ ο π ο γ ρ α φ ικ ά  δ ια γ ρ ά μ μ α τα  γ ια  τη ν  τή ρ η σ η  τω ν  π ρ ο δ ια γ ρ α φ ώ ν  κα ι τη ς  

ισ χ ύ ο υ σ α ς  π ο λ ε ο δ ο μ ικ ή ς  ν ο μ ο θ ε σ ία ς  κ.λπ.

3. Δ ια τυ π ώ νε ι με α ιτ ιο λ ο γ ία  π α ρ α τη ρ ή σ ε ις  κα ι ε λ -  λ ε ίψ ε ις  ή  λ ά θ η  σ τα  υ π ο β α λ λ ό μ εν α  δ ικ α ιο λ ο γ η τ ικ ά  και 

δ ια γ ρ ά μ μ α τα  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

4. Γ νω σ το π ο ιε ί κα ι καλεί τ ο υ ς  ιδ ιο κ τή τες  κα ι μ η χ α ν ικ ο ύ ς  γ ια  σ υ μ π λ η ρ ώ σ ε ις  ή δ ιο ρ θ ώ σ ε ις .

5. Συμμετέχει σ τη  δ ια δ ικ α σ ία  ελέγχω ν  τω ν  α δ ε ιώ ν , ό π ο υ  α π α ιτε ίτα ι γ ια  θ έμ α τα  α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή μ α το ς  

(π.χ. τ ο π ο γ ρ α φ ικ ο ύ  δ ια γ ρ ά μ μ α το ς , υ ψ ο μ έτρ ω ν , κ.λπ.).

6. Σ υ νερ γά ζετα ι με το  Τ μήμα  Α σ τ ικ ο ύ  Σ χεδ ια σ μ ο ύ  και Ε φ α ρ μ ο γ ώ ν .

7. Τηρεί κα ι δ ιεκπ ερα ιώ νε ι τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  κ.λπ.
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8. Χ ο ρ η γε ί σ το ιχ ε ία  δ ια γ ρ α μ μ ά τω ν  ε φ α ρ μ ο γ ή ς , τεχν ικώ ν  εκθ έσ εω ν , δ ια τα γ μ ά τω ν  κ.λπ . γ ια  τη ν  ο ρ θ ή  ε φ α ρ  

μ ο γ ή  το υ  ρ υ μ ο το μ ικ ο ύ  σ χεδ ίο υ , ρ ε μ ά τω ν  κ.λπ.

9. Χ ο ρ η γε ί β εβ α ιώ σ ε ις  χ ρ ή σ ε ω ν  γ η ς  κα ι ό ρ ω ν  δ ό μ η σ η ς .

10. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  ά σ κ η σ η  σ χ ετ ικώ ν  εν ερ γε ιώ ν  π ρ ο ς  α ρ μ ό δ ιε ς  υ π η ρ εσ ίες  κ.λπ.

11. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  το ν  κ α θ ο ρ ισ μ ό  π ρ ο σ ω ρ ιν ώ ν  ο ρ ιο γ ρ α μ μ ώ ν  ρ έμ α το ς .

12. Ελέγχει το π ο γ ρ α φ ικ ά  δ ια γ ρ ά μ μ α τα  π ο υ  π ρ ο ο ρ ί-  ζο ν τα ι γ ια  σ ύ ν τα ξ η  π ρ ά ξ εω ν  τα κ τ ο π ο ίη σ η ς  και 

α ν α λ ο -  γ ισ μ ο ύ  α π ο ζ η μ ίω σ η ς .

13. Σ υ ν τά σ σ ε ι δ ια γ ρ ά μ μ α τα  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  και δ ια γ ρ ά μ μ α τα  δ ια μ ο ρ φ ω μ έ ν η ς  κ α τά σ τα σ η ς .

14. Σ υ ν τά σ σ ε ι Π ρ ά ξε ις  τ α κ τ ο π ο ίη σ η ς -α ν α λ ο γ ισ μ ο ύ  α π ο ζ η μ ίω σ η ς , π ρ ο σ κ ύ ρ ω σ η ς  κ α τά  τ ις  δ ια τά ξ ε ις  το υ  

ν.δ . 1 7 -7 -1 9 2 3  σ υ μ π ε ρ ιλ α μ β α ν ο μ έ ν ω ν  κα ι ό λ ω ν  τω ν  π ρ ο -  β λεπ ο μ έν ω ν  δ ια δ ικ α σ ιώ ν .

15. Χ ο ρ η γε ί β εβ α ιώ σ ε ις  α ρ τ ιό τ η τ α ς -ο ικ ο δ ο μ η σ ιμ ό τ η τ α ς  ο ικ ό π ε δ ω ν -γ εω τεμ α χ ίω ν .

16. Χ ο ρ η γε ί β εβ α ιώ σ ε ις  γ ια  το  εν τό ς  ή  εκ τό ς  σ χεδ ίο υ  ο ικ ο π έ δ ω ν -γ εω τεμ α χ ίω ν .

17. Τηρεί τα  α ν τ ίσ το ιχ α  α ρ χ ε ία , α ρ μ ο δ ιό τ η τ α ς  το υ  Τ μ ή -  μ α το ς , χ α ρ τώ ν  κα ι ρ υ μ ο το μ ικ ώ ν  δ ια γ ρ α μ μ ά τω ν , 

ό ρ ω ν  δ ό μ η σ η ς , δ ια γ ρ α μ μ ά τω ν  κα ι π ρ ά ξ εω ν  ε φ α ρ μ ο γ ή ς  και τεχν ικώ ν  εκθ έσ εω ν , Ζ.Ο.Ε., Ζ.Ε.Α., ε ιδ ικώ ν 

δ ια τα γ μ ά τω ν , κλπ ., κ α θ ώ ς  και τω ν  α ν τ ίσ το ιχ ω ν  εγ κ ρ ίσ εω ν  κα ι τω ν  α π ο φ ά σ ε ω ν  τω ν  α ρ μ ο δ ίω ν  ο ρ γ ά ν ω ν  

κα ι υ π η ρ εσ ιώ ν , υ π ο υ ρ γ ε ίω ν , κ.λπ.

Τμήμα Ελέγχου Κατασκευών

1. Ε νη μ ερ ώ νετα ι γ ια  κ ά θ ε  σ τά δ ιο  ελέγχου  τη ς  ο ικ ο -  δ ο μ ή ς  μ έσ α  σ τ ις  π ρ ο θ ε σ μ ίε ς  π ο υ  ο ρ ίζο ν τα ι α π ό  

τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία :

1) γ ια  το ν  ο ρ ισ μ ό  τη ς  η μ ε ρ ο μ η ν ία ς  ελέγχου  α π ό  τ ο υ ς  Ε λεγκτές Δ ό μ η σ η ς ,

2) γ ια  π α ρ α β ά σ ε ις  τω ν  ο ικ ο δ ο μ ικ ώ ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  α π ό  τ ο ν  Γενικό Ε π ιβ λέπ οντα  ή Ε π ιβ λέπ οντα  Μ η χ α ν ικ ό , α ν ά  

π ερ ίπ τω σ η .

2. Ε νημερώ νει η λ εκ τρ ο ν ικ ά  τη ν  Ειδική Υ π η ρ εσ ία  Ε π ιθ ε- ω ρ η τώ ν  Δ ό μ η σ η ς  (Ε.Υ.Ε.Δ.) το υ  Υ.Π.Ε.ΚΑ. γ ια  κ ά θ ε  

σ τά δ ιο  τη ς  ο ικ ο δ ο μ ή ς  γ ια  τ ο ν  ο ρ ισ μ ό  η μ ε ρ ο μ η ν ία ς  ελέγχω ν.

3. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τα  π ο ρ ίσ μ α τ α  τω ν  Ε λεγκτώ ν Δ ό μ η σ η ς  κα ι δ ια β ιβ ά ζε ι τα  α ν τ ίγ ρ α φ α  σ τ η ν  Ε.Υ.Ε.Δ.

4. Επ ιβάλλει τ ις  π ρ ο β λ επ ό μ εν ες  κ υ ρ ώ σ ε ις  και π ρ ό σ τ ι-  μ α  σ ύ μ φ ω ν α  με το  π ό ρ ισ μ α  το υ  Ελεγκτή Δ ό μ η σ η ς  

σ τ η ν  π ερ ίπ τω σ η  δ ια π ίσ τω σ η ς  π α ρ α β ά σ ε ω ν .

5. Ε νημερώ νε ι το ν  κ ύ ρ ιο  το υ  έρ γ ο υ  και τ ο ν  επ ιβλέπ ο ν τα  μ η χ α ν ικ ό  γ ια  τη  σ υ ν έχ ισ η  τω ν  ε ρ γ α σ ιώ ν  

ε φ ό σ ο ν  δεν  δ ια π ισ τω θ ο ύ ν  π α ρ α β ά σ ε ις .

6. Α π ο σ τέλλε ι α ν τ ίγ ρ α φ ο  τ η ς  π ρ ά ξ η ς  κ ύ ρ ω σ η ς  ή το υ  π ρ ο σ τ ίμ ο υ  με επ ισ υ ν α π τό μ εν ο  το  π ό ρ ισ μ α  το υ  

Ε λεγκτή Δ ό μ η σ η ς  σ τ ο ν  κ ύ ρ ιο  το υ  έρ γ ο υ  κα ι σ τ ο ν  επ ιβ λέπ ο ντα  μ η χ α ν ικ ό  και σ τ η ν  α ρ μ ό δ ια  α σ τυ ν ο μ ικ ή

α ρ χ ή .____________________________________________________________________________________________________________

7. Μ ερ ιμ ν ά  γ ια  τη ν  το ιχ ο κ ό λ λ η σ η  τω ν  εκ θ έσ εω ν  σ το  Δ η μ ο τ ικ ό  Κ α τά σ τη μ α  α υ θ η μ ε ρ ό ν .

8. Εκδίδει το  Π ισ το π ο ιη τ ικό  Ε λέγχου Κ α τα σ κ ευ ή ς  (Π.Ε.Κ.) μ ετά  τη ν  τελ ευ τα ία  α υ το ψ ία  τω ν  επ ιβ λεπ ό ντω ν  

μ η χ α ν ικ ώ ν  κα ι ενη μ ερ ώ νε ι η λ εκ τρ ο ν ικ ά  τη ν  α ρ μ ό δ ια  υ π η ρ εσ ία  το υ  Υ.Π.Ε.ΚΑ. κα ι το ν  κ ύ ρ ιο  το υ  έρ γ ο υ  

γ ια  τυ χ ό ν  α ν τ ιρ ρ ή σ ε ις .

9. Εκδίδει τ ις  β εβ α ιώ σ ε ις  γ ια  τη  σ ύ ν δ εσ η  με τα  δ ίκ τυ α  κ ο ιν ή ς  ω φ ε λ ε ία ς  σ ύ μ φ ω ν α  με τη ν  ισ χ ύ ο υ σ α  ν ο μ ο θ ε σ ία .

10. Π α ρ α λ α μ β ά ν ε ι τ ις  π ρ ο σ φ υ γ έ ς  κ α τά  τω ν  π ο ρ ισ μ ά -  τω ν  τω ν  Ε λεγκτώ ν Δ ό μ η σ η ς , τη ς  επ ιβ ο λ ή ς  

π ρ ο σ τ ίμ ω ν  και τω ν  π ρ ά ξ εω ν  ή π α ρ α λ ή ψ ε ω ν  τω ν  ο ρ γ ά ν ω ν  τ η ς  Υ .Δ Ο Μ .

11. Δ ια β ιβ ά ζε ι τ ο υ ς  φ α κ έ λ ο υ ς  τω ν  υ π ο θ έσ εω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  σ τ ις  π ρ ο σ φ υ γ έ ς  κ.λπ. σ το  α ρ μ ό δ ιο  

Σ Υ .Π Ο .Θ Α . γ ια  έκ δ ο σ η  α π ό φ α σ η ς .

12. Α π ο σ τέλλε ι τα  π ρ ό σ τ ιμ α  α υ θ α ιρ έ τ ω ν  κ α τα σ κ ε υ ώ ν  ε ν τό ς  τω ν  π ρ ο θ ε σ μ ιώ ν  σ τ η ν  α ρ μ ό δ ια  Δ .Ο .Υ . γ ια  

β ε β α ί-  ω σ η  κα ι ε ίσ π ρ α ξη .

13. Α π ο σ τέλλε ι α ν τ ίγ ρ α φ α  τω ν  σ χ ετ ικώ ν  π ρ ά ξ εω ν  σ τ ο ν  Π ρ ό εδ ρ ο  το υ  α ρ μ ό δ ιο υ  Σ Υ .Π Ο .Θ Α.
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14. Ε φ α ρ μ ό ζε ι τ ις  δ ια τά ξ ε ις  το υ  Π.Δ . 1 3 /2 2 -0 4 -1 9 2 9  π ερ ί κ α τε δ α φ ίσ εω ν  επ ικ ίνδ υ νω ν  ο ικ ο δ ο μ ώ ν .

15. Εκδίδει τ ις  α π ο φ ά σ ε ις  ε ξ α ίρ ε σ η ς  α π ό  τη ν  κ α τ ε -  δ ά φ ισ η  μ ικ ρ ώ ν  π α ρ α β ά σ ε ω ν  (ΦΕΚ 3 7 2 /τ . Β ’ /2 0 04 ) και 

επ ιβάλλει ε φ ά π α ξ  π ρ ό σ τ ιμ α .

16. Δ ια β ιβ ά ζε ι τα  ο ρ ισ τ ικ ώ ς  κ ρ ιθ έν τα  ω ς  κ α τε δ α φ ισ τέ α  κ τ ίσ μ α τα  σ τη ν  Α π ο κ εν τρ ω μ έν η  Δ ιο ίκ η σ η  Α ττ ική ς .

17. Ε π α να β εβ α ιώ νε ι τα  π ρ ό σ τ ιμ α  δ ια τή ρ η σ η ς  π α λ α ιώ ν  α υ θ α ιρ έ τω ν .

Αρμοδιότητες Ελέγχου Κατασκευών (για όσο χρόνο η άσκησή τους προβλέπεται από την κείμενη 
νομοθεσία)

1. Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ισ μ ό ς  α υ τ ο ψ ιώ ν -κ α θ ο ρ ισ μ ο ί κα ι δ ιενέρ γε ια  α υ το ψ ιώ ν  α υ θ α ιρ έ τω ν .

2. Σ ύ ν τα ξη  εκ θ έσ εω ν  α υ θ α ιρ έ τ ω ν  κα ι κ ο ιν ο π ο ίη σ η  α υ τώ ν .

3. Π α ρ α λ α β ή  κα ι έλ εγχ ο ς  εμ π ρ ό θ ε σ μ η ς  υ π ο β ο λ ή ς  α π ο δ ο χ ή ς  ή ε ν σ τά σ ε ω ν  κ α τά  εκ θ έσ εω ν  α υ το ψ ία ς .

4. Σ ύ ν τα ξη  ε ισ ή γ η σ η ς  κα ι δ ια β ίβ α σ η  τη ς  με α ν τ ίγ ρ α φ ο  τ η ς  έ ν σ τ α σ η ς  π ρ ο ς  ΣΥΠ Ο Θ Α.

5. Δ ια β ίβ α σ η  τω ν  φ α κ έ λ ω ν  τω ν  υ π ο θ έσ εω ν  π ο υ  α φ ο ρ ο ύ ν  τ ις  ε ν σ τ ά σ ε ις -π ρ ο σ φ υ γ έ ς  κ.λπ . σ το  

α ρ μ ό δ ιο  ΣΥ Π Ο Θ Α  γ ια  έκ δ ο σ η  α π ό φ α σ η ς .

6. Δ ια β ίβ α σ η  π ρ ο σ φ υ γ ώ ν  κ α τά  δ η λ ώ σ εω ν  με τ ο υ ς  Ν. 4014/2011 και 4 1 7 8 /2 0 1 3  π ρ ο ς  ΣΥΠ Ο Θ Α.

7. Α ν ά κ λ η σ η  δ ή λ ω σ η ς  σ το  Ν. 4014/2011 κα ι 4 1 7 8 /2 0 1 3  μ ετά  α π ό  α π ό φ α σ η  ΣΥΠ Ο Θ Α.

8. Β εβ α ίω σ η  π ρ ο σ τ ίμ ω ν  α ν έ γ ε ρ σ η ς  κα ι δ ια τή ρ η σ η ς  και επ α ν α β ε β α ίω σ η  π ρ ο σ τ ίμ ω ν  δ ια τή ρ η σ η ς .

9. Δ ιεν έρ γ ε ια  α υ το ψ ιώ ν  επ ικ ινδ ύ νω ν  σ ε α ’ κα ι β ’ β α θ μ ό  και σ ύ ν τα ξ η  σ χετ ικώ ν  εκθ έσ εω ν .

10. Α π ο σ το λ ή  α π α ν τή σ ε ω ν  σ ε α ιτ ή σ ε ις -κ α τα γ γ ε λ ίε ς  (π.χ. δ ια κ ο π ή  ο ικ ο δ ο μ ικ ώ ν  ε ρ γ α σ ιώ ν , κ α θ ο ρ ισ μ ό ς  

α υ το  ψ ία ς , π ρ ο θ ε σ μ ίε ς  κ α θ α ίρ ε σ η ς , κ.λπ.).

11. Έ λεγχο ς  φ α κ έλ ω ν , σ ύ ν τα ξ η  ε ισ η γ ή σ εω ν  γ ια  ε ξ α ί-ρ ε σ η  α π ό  τη ν  κ α τε δ ά φ ισ η  και τή ρ η σ η  α ρ χ ε ίο υ  με 

β ά σ η  τ ο υ ς  ν ό μ ο υ ς  410 /1 9 6 8 , 7 2 0 /1977  κα ι 1337/1983.

12. Δ ιενερ γε ί τ ις  δ ια δ ικ α σ ίε ς  π ο υ  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι σ το  Ν. 3 8 4 3 /2 0 1 0  (ΦΕΚ 6 2 /τ . Α ’ /2 8 -0 4 -2 0 1 0 )  « Τ αυτότη τα  

κ τ ιρ ίω ν , υ π ε ρ β ά σ ε ις  δ ό μ η σ η ς  κα ι α λ λ α γ έ ς  χ ρ ή σ η ς , μ η τρ ο π ο λ ιτ ικ έ ς  α ν α π λ ά σ ε ις  κα ι ά λ λ ε ς  δ ια τά ξε ις» , ό π ω ς  

π.χ. π ερ α ίω σ η  δ ια δ ικ α σ ία ς , α ρ χ ε ιο θ έ τη σ η  φ α κ έλ ω ν  α υ θ α ιρ έ τω ν , κ.λπ.

13. Ε ξυ π η ρ έτη σ η  π ο λ ιτώ ν  (π ρ ο φ ο ρ ικ ώ ς  και ε γ γ ρ ά φ ω ς )  επί π ο λ ε ο δ ο μ ικ ώ ν  θ εμ ά τω ν .

14. Α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία  με ά λ λ ε ς  υ π η ρ εσ ίες  (π.χ. Υ.Π.Ε.Κ.Α., Π ερ ιφ έρ ε ια , Σ υ ν ή γ ο ρ ο ς  το υ  Π ολ ίτη , Ε π ιθ εω ρη τές  

Δ η μ ό σ ια ς  Δ ιο ίκ η σ η ς , κ.λπ.).

15. Σ ύνδ εσ η  ο ικ ο δ ο μ ώ ν  με δ ίκ τυ α  κ ο ιν ή ς  ω φ έ λ ε ια ς  κ α τό π ιν  α υ το ψ ία ς  ή χ ω ρ ίς  α υ το ψ ία .

16. Τ ή ρ η σ η  η λ εκ τρ ο ν ικ ο ύ  π ρ ω το κ ό λ λ ο υ  κα ι τή ρ η σ η  και ε ν η μ έρ ω σ η  η λ εκ τρ ο ν ικ ο ύ  α ρ χ ε ίο υ  α υ θ α ιρ έ τ ω ν  και 

επ ικ ινδ ύ νω ν.

17. Α ν α φ ο ρ ά  α ξ ιό π ο ιν η ς  π ρ ά ξ η ς  π ρ ο ς  το ν  Ε ισ α γγελέα  μ ετά  α π ό  έκ θ εσ η  α υ το ψ ία ς .

18. Π ο ιν ική  Δ ίω ξ η  γ ια  κο π ή  δ έν τρ ο υ  χ ω ρ ίς  ά δ ε ια .

19. Π ο ιν ική  δ ίω ξη  κα ι λ ο ιπ ές  εν έρ γε ιες  γ ια  τη  μη  εμ π ρ ό θ εσ μ η  ά ρ σ η  το υ  επ ικ ινδ ύ νο υ .

20. Ε νη μ έρ ω σ η  το υ  Ι.Κ.Α. π ερ ί α υ θ α ιρ έ τ ω ν  κ α τα σ κ ευ ώ ν .

21. Α π ο σ το λ ή  σ το ιχ ε ίω ν  σ το  Δ ιο ικ η τ ικ ό  Εφετείο  κ α τό π ιν  α ιτή σ εω ν  α κ υ ρ ώ σ ε ω ς .

22. Δ ια δ ικ α σ ία  σ φ ρ ά γ ισ η ς  α κ ιν ή τω ν  λ ό γ ω  μ η  επ ιτρ επ ό μ εν η ς  χ ρ ή σ η ς .

23. Χ ο ρ ή γ η σ η  α ν τ ιγ ρ ά φ ω ν  τή ρ η σ η  α ρ χ ε ίο υ  κα ι δ ιεκπ ερ α ίω σ η  ε γ γ ρ ά φ ω ν .

24. Σ ύ ν τα ξη  π ιν ά κ ω ν  κ α τε δ α φ ισ τέ ω ν  κα ι α π ο σ το λ ή  ισ το ρ ικ ο ύ  κ α τε δ α φ ισ τέ ω ν  σ τη ν  Α π ο κ εν τρ ω μ έν η  

Δ ιο ίκ η σ η  Α ττ ική ς .

25. Σ ύ ν τα ξη  σ υ γ κ εν τρ ω τ ικ ώ ν  π ιν ά κ ω ν  π ρ ο σ τ ίμ ω ν  κα ι σ ύ ν τα ξ η  ε τή σ ιω ν  π επ ρ α γ μ έν ω ν .

26. Σ υ γ κ ρ ό τη σ η  Τ ρ ιμ ελ ο ύ ς  Ε π ιτρ ο π ή ς Ε π ικ ινδύνω ν.
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27. Έ κδ ο σ η  π ρ ο σ τ ίμ ω ν  με β ά σ η  το  ά ρ θ ρ ο  4 το υ  Ν. 4067 /2012 .

28. Λ ή ψ η  μ έ τρ ω ν  α σ φ α λ ε ία ς .

29. Α ν α σ τ ο λ ή  κ υ ρ ώ σ ε ω ν  κα ι δ ια γ ρ α φ ή  α ν ε ίσ π ρ α κ τω ν  β εβ α ιω θ έν τω ν  π ρ ο σ τ ίμ ω ν  α υ θ α ιρ έ τ ω ν  π ρ ο ς

Δ .Ο .Υ . κ α τό π ιν  δ ή λ ω σ η ς  με τ ο υ ς  ν ό μ ο υ ς  3 7 7 5 /2009 , 3 8 43 /2010 , 4 0 1 4 /2 0 1 1 ,4 1 7 8 /2 0 1 3 .____________________

30. Δ ια δ ικ α σ ίε ς  π ο υ  π ρ ο β λ έπ ο ν τα ι α π ό  τ ις  δ ια τά ξ ε ις  το υ  Ν. 41 7 8 /2 0 1 3 , σχετ ικά  με τη ν  ο ρ ισ τ ικ ή  ε ξα ίρ εσ η  

α π ό  κ α τε δ ά φ ισ η  κα ι τη ν  έντυπ η  δ ια δ ικ α σ ία  υ π ο β ο λ ή ς  δ η λ ώ σ εω ν .

Τμήμα Υποστήριξης της Δ ιεύθυνσης (ΤΥΔ)

1. Τηρεί το  α ν α γ κ α ίο  α ρ χ ε ίο  ε γ γ ρ ά φ ω ν  και π λ η ρ ο φ ο ρ ιώ ν  κα ι δ ιεκπ ερα ιώ νε ι κ ά θ ε  δ ιο ικη τική  και γ ρ α μ μ α τε ια κ ή  

ε ρ γ α σ ία  γ ια  τ ις  α ν ά γ κ ε ς  τη ς  Δ ιε ύ θ υ ν σ η ς  (π.χ. τή ρ η σ η  ξ εχ ω ρ ισ το ύ  ε ιδ ικού  π ρ ω το κ ό λ λ ο υ  ε φ ό σ ο ν  

π ρ ο β λέπ ετα ι, π α ρ α λ α β ή  ε γ γ ρ ά φ ω ν  α π ό  το  γ εν ικ ό  π ρ ω τό κ ο λ λ ο  το υ  Δ ή μ ο υ , δ ια κ ίν η σ η  ε ισ ερ χ ο μ έν ω ν  και 

ε ξερ χ ο μ έν ω ν  ε γ γ ρ ά φ ω ν , δ ιεκπ ερ α ίω σ η  και α ρ χ ε ιο θ έ τη σ η  α λ λ η λ ο γ ρ α φ ία ς ,  δ α κ τ υ λ ο γ ρ ά φ η σ η  κα ι εκ τύπ ω σ η  

κε ιμ ένω ν, π α ρ α γ ω γ ή  φ ω το α ν τ ιγ ρ ά φ ω ν , α π ο σ το λ ή  και λ ή ψ η  μ η ν υ μ ά  τω ν  τη λ ε ο μ ο ιο τυ π ία ς  (fax) και 

η λ εκ τρ ο ν ικ ώ ν  μ η ν υ μ ά τω ν  (e -m a il) ,  κ .λπ .).

2. Τ ακτοπ ο ιε ί κα ι ενη μ ερ ώ νε ι δ ια ρ κ ώ ς  το  φ υ σ ικ ό  κα ι η λ εκ τρ ο ν ικ ό  α ρ χ ε ίο  το υ  Τ μ ή μ α το ς .

3. Υ π ο σ τη ρ ίζε ι τ ις  ε ρ γ α σ ίε ς  ό λ ω ν  τω ν  τμ η μ ά τω ν  τη ς  Δ ιεύ θ υ ν σ η ς .

4. Α ρ χ ε ιο θ έ τη σ η  φ α κ έ λ ω ν  ο ικ ο δ ο μ ικ ώ ν  α δ ε ιώ ν  κα ι δ ια χ ε ίρ ισ η  α υ τώ ν  κ α θ ώ ς  κα ι π α ρ ο χ ή  σ το ιχ ε ίω ν  σ τ ο υ ς  

π ολ ίτες .

Α ν θ ρ ώ π ιν ο  Δ υ ν α μ ικ ό  το υ  Δ ή μ ο υ  Α γ ία ς  Π α ρ α σ κ ε υ ή ς

Ανθρώπινο Δυναμικό Αυτοτελούς Γραφείου Δημάρχου

Π λήθος Κ λ ά δ ο ς /ε ιδ ικ ό τη τα Επίπεδο εκπ αίδευσ ης

8 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΔΕ

1 Ε Ρ ΓΑ Τ Ω Ν ΥΕ

3 Ε ΙΔ ΙΚ Ο Ι Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ο Ι ΠΕ

Ανθρώπινο Δυναμικό Υπηρεσιών Προγραμματισμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής

Π λήθος Κ λ ά δ ο ς /ε ιδ ικ ό τη τα Επίπεδο εκπ αίδευσ ης

1 Π Ε Ρ ΙΒ Α Λ Λ Ο Ν Τ Ο Σ ΠΕ

1 Π Λ Η Ρ Ο Φ Ο Ρ ΙΚ Η Σ ΤΕ

1 Π Λ Η Ρ Ο Φ Ο Ρ ΙΚ Η Σ ΔΕ

Ανθρώπινο Δυναμικό Υπηρεσιών Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών

Π λήθος Κ λ ά δ ο ς /ε ιδ ικ ό τη τα Επίπεδο εκπ αίδευσ ης

5 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΠΕ

2 Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ -Λ Ο Γ ΙΣ Τ ΙΚ Ο Υ ΠΕ

1 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ -Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ ΠΕ

1 1 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΔΕ

1 Χ Ε ΙΡ ΙΣ Τ Ω Ν  Η /Υ ΔΕ

1 Ε Π Ο Π Τ Ω Ν ΔΕ

1 Ε Π ΙΣ Τ Α Τ Ω Ν ΥΕ

3 Ε Ρ ΓΑ Τ Ω Ν  Ν Ε Κ Ρ Ο Τ Α Φ Ε ΙΟ Υ ΥΕ

3 ΙΔ Ο Χ  Ε Ρ ΓΑ Τ Ω Ν  Ν Ε Κ Ρ Ο Τ Α Φ Ε ΙΟ Υ ΥΕ

Ανθρώπινο Δυναμικό Υπηρεσιών Πολεοδομίας

Π λήθος Κ λάδος-Εικότητα Επίπεδο εκπ αίδευσ ης

3 Α Γ Ρ Ο Ν Ο Μ Ω Ν  Τ Ο Π Ο Γ Ρ Α Φ Ω Ν ΠΕ

5 Α Ρ Χ ΙΤ Ε Κ Τ Ω Ν  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ ΠΕ
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1 Α Ρ Χ ΙΤ Ε Κ Τ Ω Ν  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ ΠΕ

1 Η Λ Ε Κ Τ Ρ Ο Λ Ο Γ Ο Σ  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ ΠΕ

1 Μ Η Χ Α Ν Ο Λ Ο Γ Ο Σ  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ ΠΕ

2 Π Ο Λ ΙΤ ΙΚ Ω Ν  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ω Ν ΠΕ

1 Η Λ Ε Κ Τ Ρ Ο Λ Ο Γ Ο Σ  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ ΤΕ

1 Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ  Δ Ο Μ ΙΚ Ω Ν  Ε Ρ ΓΩ Ν ΤΕ

2 Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ω Ν  Δ Ο Μ ΙΚ Ω Ν  Ε Ρ ΓΩ Ν ΤΕ

1 Τ Ο Π Ο Γ Ρ Α Φ Ω Ν ΤΕ

1 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ  -  Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ ΤΕ

2 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΔΕ

2 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ω Ν  Γ Ρ Α Μ Μ Α Τ Ε Ω Ν ΔΕ

1 Φ Υ Λ Α Κ Ω Ν ΥΕ

1 Ε Ρ ΓΑ Τ Ω Ν ΥΕ

Ανθρώπινο Δυναμικό Δ/νσης Εξυπηρέτησης του πολίτη & Διοικητικών Υπηρεσιών

Π λήθος Κ λάδος-Εικότητα Επίπεδο εκπ αίδευσ ης

4 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΠΕ

2 Δ ΙΕ Κ Π Α ΙΡ Ε Ω Σ Η Σ  Π Ο Λ ΙΤ Ω Ν ΠΕ

1 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΤΕ

2 Δ ΙΕ Κ Π Α ΙΡ Ε Ω Σ Η Σ  Π Ο Λ ΙΤ Ω Ν ΔΕ

3 Χ Ε ΙΡ ΙΣ Τ Ω Ν  Η /Υ ΔΕ

1 4 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΔΕ

1 Κ Λ Η Τ Η Ρ Ω Ν -Θ Υ Ρ Ω Ρ Ω Ν ΥΕ

Ανθρώπινο Δυναμικό Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτικής

Π λήθος Κ λάδος-Εικότητα Επίπεδο εκπ αίδευσ ης

6 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ -Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ ΠΕ

1 ΙΑ Τ Ρ Ω Ν -Ο Δ Ο Ν Τ ΙΑ Τ Ρ Ω Ν ΠΕ

1 Κ Ο ΙΝ Ω Ν ΙΟ Λ Ο Γ Ω Ν ΠΕ

2 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΔΕ

1 Π Α Ρ Α Σ Κ Ε Υ Α Σ Τ Ρ ΙΑ ΔΕ

7 Σ Χ Ο Λ ΙΚ Ω Ν  Φ Υ Λ Α Κ Ω Ν ΔΕ

1 Α Δ Λ Ε Φ Ω Ν  Ν Ο Σ Ο Κ Ο Μ Ω Ν ΤΕ

1 Ε Π ΙΧ Ε ΙΡ Η Μ Α Τ ΙΚ Ο Υ  Σ Χ Ε Δ ΙΑ Σ Μ Ο Υ  &  Π Λ Η Ρ Ο Φ Ο Ρ ΙΑ Κ Ω Ν  

Σ Υ Σ Τ Η Μ Α Τ Ω Ν

ΤΕ

1 Ε Ρ ΓΟ Θ Ε Ρ Α Π Ε Υ Τ Ω Ν ΤΕ

5 Κ Ο ΙΝ Ω Ν ΙΚ Ω Ν  Λ Ε ΙΤ Ο Υ Ρ Γ Ω Ν ΤΕ

1 Μ Α ΙΑ ΤΕ

1 Φ Υ Σ ΙΚ Ο Θ Ε Ρ Α Π Ε Υ Τ Ω Ν ΤΕ

10 Κ Α Θ Α Ρ ΙΣ Τ Ω Ν -Ρ ΙΩ Ν ΥΕ

1 Ο ΙΚ Ο Γ Ε Ν Ε ΙΑ Κ Ω Ν  Β Ο Η Θ Ω Ν ΥΕ

Ανθρώπινο Δυναμικό Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών

Π λήθος Κ λάδος-Εικότητα Επίπεδο εκπ αίδευσ ης

2 Α Ρ Χ ΙΤ Ε Κ Τ Ω Ν  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ ΠΕ

3 Π Ο Λ ΙΤ ΙΚ Ο Σ  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ
ΠΕ

1 Π Ο Λ ΙΤ ΙΚ Ο Σ  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ -Σ Υ Γ Κ Ο ΙΝ Ω Ν ΙΟ Λ Ο Γ Ο Σ
ΠΕ

1 Η Λ Ε Κ Τ Ρ Ο Λ Ο Γ Ο Σ  Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ
ΠΕ

2 Α Γ Ρ .Τ Ο Π .Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ
ΠΕ

1 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΠΕ

2 Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ  Δ Ο Μ ΙΚ Ω Ν  Ε Ρ ΓΩ Ν ΤΕ
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1 Τ Ο Π .Μ Η Χ Α Ν ΙΚ Ο Σ ΤΕ

3 Η Λ Ε Κ Τ Ρ Ο Λ Ο Γ Ο Σ ΔΕ

1 Τ Ε Χ Ν ΙΤ Η Σ ΔΕ

1 Ε Ρ ΓΩ Ν  Ο Δ Ο Π Ο ΙΪΑ Σ ΔΕ

1 Τ Ε Χ Ν ΙΤ Ω Ν  Σ Υ Ν Τ Η Ρ Η Τ Ω Ν ΔΕ

1 Τ Ε Χ Ν ΙΤ Ω Ν  Ε Λ Α ΙΟ Χ Ρ Ω Μ Α Τ ΙΣ Τ Ω Ν ΔΕ

1 Δ Ο Μ ΙΚ Ω Ν  Ε Ρ ΓΩ Ν ΔΕ

1 Ο Δ Η Γ Ο Σ ΔΕ

1 Φ Υ Λ Α Κ Α Σ  Δ Α Σ Ω Ν ΔΕ

1 Τ Ε Χ Ν ΙΤ Ω Ν  Ε Π ΙΧ Ρ ΙΣ Μ Α Τ Ω Ν ΔΕ

3 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΔΕ

1 Χ Ε ΙΡ ΙΣ Τ Η Σ  Η /Υ ΔΕ

Ανθρώπινο Δυναμικό Διεύθυνσης Περιβάλλοντος

Π λήθος Κ λάδος-Εικότητα Επίπεδο εκπ αίδευσ ης

1 Α Ρ Χ ΙΤ Ε Κ Τ Ω Ν ΠΕ

1 Φ Υ Λ Α Κ Α Σ  Δ Α Σ Ω Ν ΔΕ

3 Τ Ε Χ Ν Ο Λ Ο Γ Ω Ν  Γ Ε Ω Π Ο Ν Ω Ν Τ Ε

1 Ο Δ Η Γ Ω Ν ΔΕ

1 Τ Ε Χ Ν ΙΤ Ω Ν ΔΕ

10 Δ Ε Ν Δ Ρ Ο Κ Η Π Ο Υ Ρ Ω Ν ΔΕ

Ανθρώπινο Δυναμικό Παιδικών Σταθμών

Π λήθος Κ λάδος-Εικότητα Επίπεδο εκπ αίδευσ ης

2 Δ ΙΑ Χ . Α Ν Θ Ρ Ω Π . Π Ο Ρ Ω Ν ΠΕ

3 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ  Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΚ Ο Υ ΠΕ

1 9 Ν Η Π ΙΑ Γ Ω Γ Ο Σ ΠΕ

1 Ψ Υ Χ Ο Λ Ο Γ Ο Σ ΠΕ

5 0 Β Ο Η Θ . Β Ρ Ε Φ Ο Κ Ο Μ Ω Ν ΔΕ

4 Δ ΙΟ ΙΚ Η Τ ΙΚ Ο Υ ΔΕ

1 0 Μ Α Γ Ε ΙΡ Ω Ν ΔΕ

3 Ο Δ Η Γ Ω Ν  Σ Χ Ο Λ ΙΚ Ο Υ ΔΕ

6 Σ Υ Ν Ο Δ Ω Ν  Σ Χ Ο Λ ΙΚ Ο Υ ΔΕ

2 Χ Ε ΙΡ ΙΣ Τ Η Σ  Η /Υ ΔΕ

2 9 Β Ρ Ε Φ Ο Ν Η Π ΙΟ Κ Ο Μ Ω Ν Τ Ε

6 Δ ΙΟ ΙΚ Η Σ Η Σ  Ε Π ΙΧ Ε ΙΡ Η Σ Ε Ω Ν ΤΕ

3 0 Κ Α Θ Α Ρ ΙΣ Τ Ρ ΙΩ Ν ΥΕ

2 Κ Λ Η Τ Η Ρ Α Σ ΥΕ

ΚΑΤΑΓΡΑΦΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ
Πρότυπα - Συστήματα - Εργαλεία

Διαχειριστική Επάρκεια ΝΑΙ
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ

Διαδικτυακή Πύλη url: www.agiaparaskevi.gr

Διαβούλευση ΝΑΙ

Τοπικό δίκτυο (lan) ΝΑΙ

Ασύρματο δίκτυο (w-lan) ΝΑΙ
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Περιουσία του δήμου

Α κ ίν η τα  (κ τ ίρ ια )  Δ ή μ ο υ  Α γ ία ς  Π α ρ α σ κ ε υ ή ς

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ (ΕΙΔΟΣ ΑΚΙΝΗΤΟΥ - ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ κ.λπ.) ΕΜΒΑΔΟΝ

Μ2

1 Ερμού 76 κατάστημα ισόγειο & Κληρονομιά ορόφου 38,58 & 335,93
τ.μ.

2 Ερμού 76 -  κληρονομιά -  κατάστημα ισόγειο με υπόγειο 77,50 & 23,44 τ.μ.

3 Ερμού 76 - Κληρονομιά -  κατάστημα ισόγειο 179,82 τ.μ.

4 Ερμού 76 -  Κληρονομιά -  κατάστημα ισόγειο Μισθωμένο 
Ανδρίτσος Σπύρος

7,00 τ.μ.

5 Ερμού 76 -  Κληρονομιά κατάστημα ισόγειο Μισθωμένο 
Ευστάθιος Γερασιμίδης

33,00 τ.μ.

6 Ερμού 76 -  Κληρονομιά -  υπόγεια 27,00 τ.μ. 
κατ’ εκτίμηση

7 Λ. Μεσογείων 403 -  Κληρονομιά -  ισόγειο κατάστημα με 
υπόγειο και πατάρι

126 τ.μ., 112 τ.μ.

8 1) .Λεωνίδου 8-10- Διαμέρισμα Νο 3 το Ά εξ αδιαιρέτου -  
Κληρονομιά Μ- Ηλιακόπουλου

2) . Λεωνίδου 8 

(2ο Νηπιαγωγείο)

107,21 τ.μ.

116,19τ.μ.

29,15τ.μ.

9 Κοντοπούλου 13 -  Δωρεά -  οικία με ισόγειο, τμήμα Α’ 
ορόφου & υπόγειο Κτίσμα παιδικής βιβλιοθήκης με 
ισόγειο -  Α’ όροφος -  Β’ όροφος

122,76 ισόγειο,
53.56 όροφος,
53.56 υπόγειο

101+101+101

10 Ευριπίδου 4-6 Αγ. Παρασκευή -  Κληροδότημα -  
Πολυώροφη οικοδομή. Η Μαρία χα Παντελή 
Κουτσούκου έχει την επικαρπία και ο Δήμος την ψιλή 
κυριότητα

235.69 τ.μ. 

237τ.μ.

117,66 τ.μ.

235.69 τ.μ.

11 Αγ. Ιωάννου 15 -  Κληροδότημα -  Διώροφος οικία Θα 
περιέλθει στην κυριότητα του Δήμου το 2025

123,96 & 102,36
τ.μ.

12 Ρόδων 13 -  Κληροδότημα -  Ισόγειος οικία Ο Δήμος έχει 
την ψιλή κυριότητα

101,74 & 15,30 τ.μ.

13 Λάδωνος & Μπουμπουλίνας τέταρτο επίπεδο 
(β’ όροφος) Γραφεία

226,28

14 Λάδωνος & Μπουμπουλίνας 
Γραφεία σε τρία επίπεδα

592,68 & υπόγειο 
126,40

15 Αιγαίου πελάγους & Νότου κτίσμα 

α) Αίθουσα Γυμναστικής 190
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β) Γ ήπεδο μπάσκετ 1200

γ) Αποδυτήρια ποδοσφαίρου και βοηθητικοί χώροι 765

δ) Αποδυτήρια τένις 100

16 Δωριέων -  Αχαιών -  Κανάρη κτίσμα 1.440 τ.μ.

17 Αιγαίου Πελάγους 78-80 Διαμέρισμα Β-2 -  Κληρονομιά - 
ο Δήμος πλήρη κυριότητα

155 τ.μ.

18 Αιγαίου Πελάγους 78-80 Διαμέρισμα Γ-3 -  Κληρονομιά Ο 
Δήμος πλήρη κυριότητα

103 τ.μ.

22 Αιγαίου Πελάγους 78-80 υπόγεια αποθήκη κληρονομιά -  
ο Δήμος %

15-20 τ.μ.

23 Τιμαίου 19 -  Ακαδημία Πλάτωνος -  Κληρονομιά 
Εργοστάσιο -  Ο Δήμος ψιλή κυριότητα και % 
δικαιώματος περαιτέρω υψούν 1514,365 τ.μ.

575,37 

Α' 44,29

24 Ελ. Βενιζέλου & Μπουμπουλίνας ισόγεια οικία με υπόγειο, 
αγορά

167,41, 129,10

25 Αγίου Ιωάννου 9 κτίσμα 60 τ.μ. & 70 τ.μ. &, 
50 τ.μ. Ω60 τ.μ.

26 Λεωνίδου 8 116,19 & 29,15
τ.μ.

27 Ρούμελης 40 και Προφήτη Ηλία Ο.Τ. 127 78,80 Ισόγειο, 122 
τ.μ. Α'ορόφου και

Α π α λ λ ο τ ρ ιω θ έ ν τ α  α κ ίν η τ α  (π λ α τε ιέ ς  - τ ρ ίγ ω ν α  π ρ ά σ ιν ο υ  & π α ιδ ικ έ ς  χ α ρ έ ς )Δ ή μ ο υ  

Α γ ία ς  Π α ρ α σ κ ε υ ή ς

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ (ΕΙΔΟΣ ΑΚΙΝΗΤΟΥ -  ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ κ.λπ.) ΕΜΒΑΔΟΝ

1 Τριών Ιεραρχών και παιδική χαρά 
Ο.Τ. 168 Σολωμού & Δημητρακοπούλου

930,47

2 Κωστή Παλαμά (Διδασκαλικά) Ο.Τ. 165 οδοί 
Παπαντωνίου -  Αρκαδίου -  Προβελεγγίου Φ45

3.124.43

3 Π λατε ία & πα ι δ ι κ ή χα ρ ά ( τρ ίγωνο ) στ ι ς οδ ο ύ ς Λ υ κε i ου -  
Σολωμού -  Καραϊσκάκη

563,35

4 Πλατεία Τσακού (Λεωτσάκου) Ο.Τ. 116 Ελ. Βενιζέλου & 
Μπουμπουλίνας, Αγορά

2.939.63

5 Πλατεία Ο.Τ. 123 Ελ. Βενιζέλου 
& Ν.Ζέρβα

279.02

6 Πλατεία Βέμπο (τρίγωνο) Ελ. Βενιζέλου & Γοργοποτάμου 
Ο.Τ. 118α

316,00

7 Τρίγωνο Νεαπόλεως & Πατρ. Γρηγορίου 346,77

8 Τρίγωνο Καραϊσκάκη & Μακεδονίας 200,90
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9 (Κολυμβητήριο) Ο.Τ. 111, Μ.Π.Α. 107/92 ρυμοτομία = 
161,50, Συμβ. Αγοράς 517/22.2.1984 = 740 τ.μ.

3995,67

10 Τρίγωνο Ελ. Βενιζέλου & Αφροδίτης, Ο.Τ. 103 150,0

11 Τρίγωνο Ο.Τ. 51 264,25 πράσινο 
τμήμα του 195,50 

πεζόδρ.

12 Πλατεία Κοραή οδοί Κοραή -  Μεσογείων -  28ης 
Οκτωβρίου

851,60

13 Τρίγωνο στις οδούς Κουμουνδούρου 
& 28ης Οκτωβρίου

113,0

14 Πλατεία Κουμουνδούρου 166,50

15 Κυκλική πλατεία Ασημακοπούλου -  Περικλέους - Ύδρας 320,0

16 Πλατεία Αγ. Ιωάννου & παιδική χαρά, Δωρεά 
Εξωραϊστικού Συλλόγου, Συμβ. 4917/15.12.83, 1.999,00 + 
1.766,00 =

πράσινο = 4153,0 

πεζοδρ. = 165,0 μ2

17 Μπάσκετ & πλατεία οδοί Σαρανταπόρου -  Αμαζόνων -  
Στρ. Τόμπρα

800

18 Πλατεία Αγίας Παρασκευής 14.300

19 Τρίγωνο Γιαβάση & Ηρώων Πολυτεχνείου 419,29

20 Πλατεία & παιδική χαρά Ο.Τ. 17 οδοί Ασημακοπούλου & 
Θεμιστοκλέους

450,0

21 Πλατεία Φιλικής Εταιρείας & παιδική χαρά οδός Αγίας 
Τριάδος & Ψαρών

1007,00

22 Τρίγωνο Ο.Τ. 24 Γούναρη & Ψαρών 214 μ2 = πράσινο, 
87μ2=

πεζόδρομος

23 Πλατεία Κοντοπεύκου Ο.Τ. 159 οδοί Πεντέλης -  Πάρου -  
Κορυτσάς -  Σίφνου

3.930,92

24 Πλατεία Τέλου Άγρα Ο.Τ. 229 οδοί Αλκιβιάδου -  Τ. Άγρα -  
Πλαταιών

2.100,00

25 Πλατεία Δημοκρατίας Ο.Τ. 280, οδοί Δημοκρατίας -  Σ. 
Καράγιωργα, -  Αγγ. Σικελιανού -  Χείλωνος (Ιόλα)

3.124,43

26 Τρίγωνο Αγ. Ιωάννου & Γιαβάση 79,0 μ2

27 Τρίγωνο Αγ. Τριάδος & Αντιγόνης Ο.Τ. 289 755 1τ.μ., 105

28 Τρίγωνο Ηπείρου & Γιαβάση 87,12,. 16,30

29 Χώρος ΚΑΠΗ & Παιδ.ταθμού Ο.Τ. 430 Πευκάκια 2.026,42
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30 Παιδική χαρά οδός Γενναδίου Ο.Τ. 126β 400 μ2

31 Οικόπεδα Ο12Ν (Τράπεζα Γης Δήμου 
από Πράξη Εφαρμογής) Πευκάκια Ο.Τ. 402

760,28

32 Οικόπεδο Ο23Ν (Τράπεζα Γης Δήμου από Πράξη 
Εφαρμογής) Ο.Τ. 402

150,00

33 Οικόπεδο Ο11Ν, (Τράπεζα Γης Δήμου από Π.Ε.) Πευκάκια 
Ο.Τ. 402

234,30

34 Αγ. Ιωάννου 9 Ο.Τ. 22 3671,70

35 Αχαιών - Δερβενακίων - Σάκη Καράγιωργα αγορά 2.000 τ.μ.

36 Νεαπόλεως 9.400 τ.μ.

Ο ικ ό π ε δ α  Δ ή μ ο υ  Α γ ία ς  Π α ρ α σ κ ε υ ή ς

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ (ΔΡΟΜΟΙ ΠΟΥ ΠΕΡΙΚΛΕΙΟΥΝ ΤΟ ΟΙΚΟΠΕΔΟ) ΕΜΒΑΔΟΝ

1 Λεωνίδου 8 , δωρεά 1.366,12

2 Ασημακοπούλου 32 2.536 τ.μ.

3 Δ’ τμήμα οικοπέδου, Αμαρρυλίδος & Πελοποννήσου 
Πουλήθηκε αριθμ. συμβολ. 4247/29.5.2001

435 τ.μ.

4 Ρόδων 13 850 τ.μ.

5 Λάδωνος & Μπουμπουλίνας 929,10 τ.μ.

51 τ.μ. μέχρι 
εξαντλήσεως του 

συντελεστή

6 Αιγαίου Πελάγους & Νότου 20.000 τ.μ.

7 Δωριέων -  Αχαιών -  Κανάρη -  Αμοργού Αγορά 2.788,50 τ.μ.

8 Ιθώμης και Μακεδονίας ΟΤ 112 296 τ.μ.

9 Γωνία Κανάρη και Παύλου Μελά (Πυλαρινού) ΟΤΑ 260 251 τ.μ.

10- Εποικιστικές Εκτάσεις
25 α) 2664 0,590

β) 2938 4,100

γ) 3005 0,520

δ) 3043 0,440

ε) 3044 0,700

στ) 3040 1,010
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ζ) 3036 1,000

η) 3033 1,540

θ) 3750 0,300

ι) 3746 0,170

ια) 3726 0,150

1β) 2760 0,860

ιδ) 3580 0,710

ιε) 3730 0670

1στ) 36 0,400

26 Κοντοπούλου 13 -  Δωρεά- 903,90 τ.μ.

27 Αγίου Ιωάννου 15 -  Κληροδότημα - Το 2025 θα περιέλθει 
στην κυριότητα του Δήμου

2.296,27 τ.μ.

28 Τιμαίου 19 -  Ακαδημία Πλάτωνος Κληρονομιά ψιλή 
κυριότητα Δήμος-

604 τ.μ.

29 Νεαπόλεως (Νεκροταφείο) 9.400 τ.μ.

30 Αγροτικό ακίνητο στη θέση «Μετόχι Βουρβάς» Δήμου 
Σπάτων

4.490,64 τ.μ.

31 Δημόσια Δασική έκταση στη θέση «Παντζιές» Δήμου 
Αγίας Παρασκευής

37 στρέμματα και 
976 τ.μ.

15 Ρούμελης 40 και Προφήτη Ηλία Ο.Τ. 127 769,48 τ.μ.

Ο χ ή μ α τ α  Δ ή μ ο υ  Α γ ία ς  Π α ρ α σ κ ε υ ή ς

Α/Α ΑΡΙΘΜ
ΟΣ
ΚΥΚΛ.

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
ΟΧΗΜΑΤΟΣ

ΕΡΓΟΣΤ.
ΚΑΤΑΣΚΕ
ΥΗΣ
ΟΧΗΜΑΤ
ΟΣ

ΚΑΥΣΙΜΟ ΦΟΡ.
ΙΣΧΥΣ

ΗΜΕΡ. 1ης 
Άδειας

1 ΜΕ
75370

ΕΚΣΚΑΦΕΑΣ
ΦΟΡΤΩΤΗΣ

JCB ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

85HP 20/6/2003

2 ΜΕ
82562

ΦΟΡΤΩΤΗΣ BOBCAT ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

46HP 26/10/200
4

3 ΜΕ
75371

ΚΑΔΟΠΛΥΝΤΗΡΙΟ MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

180HP 20/6/2003

4 ΚΗΟ
5565

ΚΑΔΟΠΛΥΝΤΗΡΙΟ/ΒΥ
ΤΙΟΦΟΡΟ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

36HP 12/11/199
2

5 ΜΕ
62418

ΜΗΧΑΝΗΜΑ ΕΡΓΟΥ 
ΣΑΡΩΘΡΟ

IVECO
FORD

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

177HP 29/1/2001

6 ΜΕ ΜΗΧΑΝΗΜΑ ΕΡΓΟΥ IVECO ΠΕΤΡΕΛΑΙ 210HP 26/10/200
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82563 ΣΑΡΩΘΡΟ FORD Ο 4
7 ΜΕ

129921
ΜΗΧΑΝΗΜΑ ΕΡΓΟΥ 
ΣΑΡΩΘΡΟ

DAF ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

223HP 24/4/2015

8 ΜΕ
116006

ΜΗΧΑΝΗΜΑ ΕΡΓΟΥ 
ΣΑΡΩΘΡΟ

DULEVO ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

146HP 2/12/2009

9 ΜΕ
116559

ΜΗΧΑΝΗΜΑ
ΠΛΥΝΤΙΚΟ
ΟΔΟΣΤΡΩΜΑΤΩΝ

DULEVO ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

149HP 4/3/2010

10 ΜΕ
77754

ΦΟΡΤ. ΓΕΡΑΝΟΣ 
ΚΑΛΑΘΟΦΟΡΟ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

150HP 11/12/200
3

11 ME
119327

ΦΟΡΤ. ΓΕΡΑΝΟΣ 
ΚΑΛΑΘΟΦΟΡΟ

NISSAN ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

120HP 18/3/2011

12 ΜΕ
108880

ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΟ
ΟΧΗΜΑ

IVECO
EUROCA
RGO

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

239HP 25/11/200
8

13 ΜΕ
108879

ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΟ
ΟΧΗΜΑ

FORD
RANGER

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

143HP 25/11/200
8

14 ΚΗΟ
6214

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΠΡΕΣΣΑ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

57HP 29/8/1996

15 ΚΗΟ
6215

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΠΡΕΣΣΑ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

57HP 29/8/1996

16 KHO
5970

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΠΡΕΣΣΑ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

57ΗP 19/12/199
5

17 ΚΗΟ
5773

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΠΡΕΣΣΑ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

77HP 29/5/1989

18 ΚΗΟ
5879

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΠΡΕΣΣΑ

SCANIA ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

66HP 5/1/1995

19 ΚΗΟ
6479

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΠΡΕΣΣΑ

SCANIA ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

54HP 30/5/2003

20 ΚΗΟ
6481

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΠΡΕΣΣΑ

SCANIA ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

54HP 30/5/2003

21 KH I 
5840

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΠΡΕΣΣΑ

MAN ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

41HP 20/8/2004

22 ΚΗΟ
6480

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΜΥΛΟΣ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

38HP 30/5/2003

23 ΚΗΗ
4777

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

72HP 24/12/200
9
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Ο ΠΡΕΣΣΑ
24 ΚΗΗ

4778
ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΠΡΕΣΣΑ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

38HP 24/12/200
9

25 ΚΗΗ
1783

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΑΕΡΙΟΥ

MERCED
ES

ΦΥΣ.
ΑΕΡΙΟ

41HP 15/9/2008

26 ΚΗΗ
1784

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΑΕΡΙΟΥ

MERCED
ES

ΦΥΣ.
ΑΕΡΙΟ

41HP 15/9/2008

27 KHH
6205

ΦΟΡΤ.ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤ 
ΟΦΟΡΟ ΠΡΕΣΣΑ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

46HP 25/6/2014

28 KHH
6206

ΦΟΡΤ.ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤ 
ΟΦΟΡΟ ΠΡΕΣΣΑ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

46HP 25/6/2014

29 KHH
6207

ΦΟΡΤ
.ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Α ΠΡΕΣΣΑ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

46HP 25/6/2014

30 KHH
6192

ΦΟΡΤ.ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤ 
ΟΦΟΡΟ ΑΝΑΚ.

DAF ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

40ΗΡ 29/10/201
3

31 KHH
5894

ΦΟΡΤ.ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤ 
ΟΦΟΡΟ ΑΝΑΚ.

DAF ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

40ΗΡ 30/3/2015

32 KHI
8633

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΑΝΑΚ.

IVECO
FORD

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

35ΗP 2/5/2006

33 ΚΗΗ
3954

ΦΟΡΤ.
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ 
Ο ΑΝΑΚ.

IVECO
FORD

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

35ΗP 29/3/2007

34 ΚΗ Ι 
3651

ΦΟΡΤΗΓΟ
ΑΝΑΤΡΕΠOMENO

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

77HP 30/9/1988

35 ΚΗΗ
1284

ΦΟΡΤΗΓΟ ΑΝΑΤΡΕΠ. 
ΜΕ ΓΕΡΑΝΟ

VOLVO ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

56HP 21/2/2006

36 ΚΗΗ
5184

ΦΟΡΤΗΓΟ
ΑΝΑΤΡΕΠOMENO

ΜΑΝ ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

64HP 5/7/2010

37 ΚΗΟ
5778

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡ
Ο/ΒΥΤΙΟΦΟΡΟ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

77HP 3/10/1988

38 ΚΗΟ
5787

ΒΥΤΙΟΦΟΡΟ/ΓΑΝΤΖΟ
Σ

MERCED
ES

ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

57HP 20/2/1985

39 ΚΗΟ
6253

ΛΕΩΦΟΡΕΙΟ 14 + 1 
ΘΕΣΕΩΝ

FORD ΠΕΤΡΕΛΑΙ
Ο

17HP 15/4/1997

40 ME
81082

ΣΑΡΩΘΡΟ BIEFFEBI ΒΕΝΖΙΝΗ 18HP 30/1/2004

41 ME
81083

ΣΑΡΩΘΡΟ BIEFFEBI ΒΕΝΖΙΝΗ 18HP 30/1/2004

42 ΚΗΟ
6252

ΛΕΩΦΟΡΕΙΟ 
ΕΠΙΒΑΤΙΚΟ 6 ΘΕΣΕΩΝ

SYBARU ΒΕΝΖΙΝΗ 8HP 21/2/1997

43 ΚΗ Ι ΦΟΡΤΗΓΟ ΑΝΟΙΚΤΟ VOLKSW ΒΕΝΖΙΝΗ 14HP 5/4/2007
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3660 AGEN
44 KHH

3963
ΦΟΡΤΗΓΟ ΑΝΟΙΚΤΟ 
ΑΝΑΤΡΕΠΟΜΕΝΟ

VOLKSW
AGEN

ΒΕΝΖΙΝΗ 14HP 30/12/200
8

45 ΚΗΟ
6206

ΦΟΡΤΗΓΟ ΑΝΟΙΚΤΟ MITSUBISI ΒΕΝΖΙΝΗ 15HP 6/6/1996

46 ΚΗΟ
6207

ΦΟΡΤΗΓΟ ΑΝΟΙΚΤΟ MITSUBISI ΒΕΝΖΙΝΗ 15HP 6/6/1996

47 KHO
6274

ΦΟΡΤΗΓΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΜITSUBIS
HI

BENZINH 15HP 6/2/1998

48 ΚΗΟ
5835

ΦΟΡΤΗΓΟ ΑΝΟΙΚΤΟ NISSAN ΒΕΝΖΙΝΗ 14HP 14/6/1994

49 KHH
4428

ΦΟΡΤΗΓΟ ΚΛΕΙΣΤΟ VOLKSW
AGEN

ΒΕΝΖΙΝΗ 14HP 26/11/200
9

50 KH I 
8627

ΕΠΙΒΑΤΙΚΟ AUDI A6 ΒΕΝΖΙΝΗ 14HP 16/11/200
7

51 ΚΗΗ
1254

ΕΠΙΒΑΤΙΚΟ SKODA ΒΕΝΖΙΝΗ 10HP 20/8/2010

52 ΚΗ Ι 
5913

ΕΠΙΒΑΤΙΚΟ MINI BUS 9 
ΘΕΣΕΩΝ

HYUNDAI ΒΕΝΖΙΝΗ 16HP 20/4/2006

53 ΚΗΙ
9657

ΕΠΙΒΑΤΙΚΟ KIA ΒΕΝΖΙΝΗ 11HP 13/6/2007

54 ΚΗΙ
9658

ΕΠΙΒΑΤΙΚΟ KIA ΒΕΝΖΙΝΗ 11HP 13/6/2007

55 ΚΗΥ
8565

ΕΠΙΒΑΤΙΚΟ SUZUKI ΒΕΝΖΙΝΗ 9HP 5/6/1998

56 ΙΒΑ 638 ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΟ KAWASA
KI

ΒΕΝΖΙΝΗ 100
cc

14/6/2000

57 ΙΒΑ 637 ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΟ KAWASA
KI

ΒΕΝΖΙΝΗ 100
cc

14/6/2000

58 ΑΖΕ 404 ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΟ HONDA ΒΕΝΖΙΝΗ 50 cc 3/6/2003
59 IOP 230 ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΟ HONDA ΒΕΝΖΙΝΗ 125

cc
26/5/2004

60 ΙΟΥ 54 ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΟ HONDA ΒΕΝΖΙΝΗ 125
cc

17/8/2004

61 ΟΙΡ 363 ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΟ HONDA ΒΕΝΖΙΝΗ 125
cc

17/8/2004

62 ΑΚΕ
8668

ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΟ HONDA ΒΕΝΖΙΝΗ 50 cc 6/8/2004

63 ΑΚΕ
8669

ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΟ HONDA ΒΕΝΖΙΝΗ 50 cc 6/8/2004

64 ΒΚΤ 154 ΔΙΚΥΚΛΟ YAMAHA
YP250R

ΒΕΝΖΙΝΗ 250
cc

20/12/201
1

65 ΒΚΤ 155 ΔΙΚΥΚΛΟ YAMAHA
YP250R

ΒΕΝΖΙΝΗ 250
cc

20/12/201
1

66 ΒΚΤ 156 ΔΙΚΥΚΛΟ YAMAHA
YP250R

ΒΕΝΖΙΝΗ 250
cc

20/12/201
1
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67 ΒΚΤ 157 ΔΙΚΥΚΛΟ YAMAHA
YP250R

ΒΕΝΖΙΝΗ 250
cc

20/12/201
1

68 ΒΚΤ 158 ΔΙΚΥΚΛΟ YAMAHA
YP250R

ΒΕΝΖΙΝΗ 250
cc

20/12/201
1

69 ΗΟ
9856

ΜΟΤΟΠΟΔΗΛΑΤΟ HONDA ΒΕΝΖΙΝΗ 50 cc 19/1/2001

Οικονομικά Στοιχεία

Α) ΕΣΟΔΑ

ΕΣΟΔΑ €

0 ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ 2014 2013 2012

1 ΠΡΟΣΟΔΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΚΙΝΗΤΗ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ

57.597,81 33.021,80 22.745,08

2 ΠΡΟΣΟΔΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΚΙΝΗΤΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 117.289,96 157.095,50 135.108,59

3 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΑ ΤΕΛΗ ΚΑΙ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ

4.748.232,24 5.852.455,80 5.857.052,26

4 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΛΟΙΠΑ ΤΕΛΗ, ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 
ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

1.790.117,53 1.845.391,52 1.890.634,70

5 ΦΟΡΟΙ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 1.399.592,00 2.235.640,02 1.193.668,63

6 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ

37.201.963,12 37.788.144,04 39.340.681,40

7 ΛΟΙΠΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ 194.941,89 234.102,33 188.409,54

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΑΚΤΙΚΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 45.509.734,55 48.145.851,01 48.628.300,20

1 ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ 2014 2013 2012

11 ΕΣΟΔΑ ΑΠΟ ΕΚΠΟΙΗΣΗ ΚΙΝΗΤΗΣ ΚΑΙ 
ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ

28.801,16 22.590,43 45.684,98

12 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ

138.978,66 211.322,14 245.806,47

13 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ 
ΔΑΠΑΝΕΣ

2.575.605,38 2.943.682,96 1.486.270,35

14 ΔΩΡΕΕΣ -  ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΕΣ -  
ΚΛΗΡΟΔΟΣΙΕΣ

0,00 4.000,00 3.390,00

15 ΠΡΟΣΑΥΞΗΣΕΙΣ -  ΠΡΟΣΤΙΜΑ -  
ΠΑΡΑΒΟΛΑ

359.437,19 778.359,17 750.811,35

16 ΛΟΙΠΑ ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ 40.305,21 25.388,54 27.739,26

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 3.143.127,60 3.985.343,24 2.559.702,41
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2 ΕΣΟΔΑ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΕΤΩΝ (ΠΟΕ) ΠΟΥ ΘΑ ΒΕΒΑΙΩΘΟΥΝ ΓΙΑ 
ΠΡΩΤΗ ΦΟΡΑ

2014 2013 2012

21 ΕΣΟΔΑ Π.Ο.Ε. ΤΑΚΤΙΚΑ 2.091.886,57 2.464.053,77 1.600.841,83

22 ΕΣΟΔΑ Π.Ο.Ε. ΕΚΤΑΚΤΑ 844.688,64 185.644,44 1.185.452,47

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 
ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ 
(ΠΟΕ)

2.936.575,21 2.649.698,21 2.786.294,30

3 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ ΚΑΙ 
ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΕ

2014 2013 2012

31 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΔΑΝΕΙΑ 0,00 0,00 0,00

32 ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ ΑΠΟ 
ΒΕΒΑΙΩΘΕΝΤΑ ΕΣΟΔΑ ΚΑΤΆ ΤΑ 
ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΑ ΕΤΗ

7.118.001,59 6.145.727,28 5.204.862,85

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΑΠΟ 
ΔΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΕ

7.118.001,59 6.145.727,28 5.204.862,85

4 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ 
ΤΡΙΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ ΧΡΗΜΑΤΩΝ

2014 2013 2012

41 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ 
ΤΡΙΤΩΝ

2.657.505,90 2.728.951,15 3.231.489,78

42 ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ ΧΡΗΜΑΤΩΝ 291.718,60 315.560,66 452.739,23

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ

2.949.224,50 3.044.511,81 3.684.229,01

5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 2014 2013 2012

511 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΠΟ ΤΑΚΤΙΚΑ 
ΕΣΟΔΑ

512 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΠΟ ΕΚΤΑΚΤΑ 
ΕΣΟΔΑ

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟΥ 
ΥΠΟΛΟΙΠΟΥ

4.922.200,12 2.738.931,53 2.965.142,73

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 66.578.863,57 66.710.063,08 65.828.531,50
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Κατηγορίες εσόδων ανά έτος
60.000.000
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40.000. 000

30.000. 000

20.000. 000 

10.000.000

000

■  2014

■  2013

■  2012

Κατανομή εσόδων ανά κατηγορία 2012

■  ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ

■  ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ

■  ΕΣΟΔΑ ΠΟΕ ΠΟΥ ΘΑ 
ΒΕΒΑΙΩΘΟΥΝ ΓΙΑ ΠΡΩΤΗ 
ΦΟΡΑ

■  ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΕ

■  ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ

■  ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ
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Κατονομή εσόδων ανά κατηγορία 2013

■  ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟΔΑ

■  ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟΔΑ

■  ΕΣΟΔΑ ΠΟΕ ΠΟΥ ΘΑ 
ΒΕΒΑΙΩΘΟΥΝ ΓΙΑ ΠΡΩΤΗ 
ΦΟΡΑ

■  ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΕ

■  ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ

■  ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ
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Β) ΕΞΟΔΑ

ΔΑΠΑΝΕΣ

6 ΕΞΟΔΑ ΧΡΗΣΗΣ 2014 2013 2012

60 Αμοιβές και έξοδα 
προσωπικού

6.117.701,07 6.702.246,47 7.884.140,00

61 Αμοιβές αιρετών και 
τρίτων

483.620,76 546.240,24 610.338,09

62 Παροχές τρίτων 1.913.047,22 1.783.876,75 2.145.309,51

63 Φόροι και τέλη 20.368,89 17.609,38 22.097,10

64 Λοιπά γενικά έξοδα 547.254,15 366.750,68 399.759,87

65 Πληρωμές για την 
εξυπηρέτηση δημόσια 
πίστης

504.002,84 504.995,16 937.859,00

66 Δαπάνες προμήθειας 
αναλωσίμων

491.949,89 454.662,49 514.267,98

67 Πληρωμές για 
μεταβιβάσεις εισοδημάτων 
σε τρίτους παραχωρήσεις- 
παροχές - επιχορηγήσεις - 
επιδοτήσεις - δωρεές

35.481.708,51 36.587.096,75 37.250.085,25

68 Λοιπά έξοδα 404.671,57 144.824,25 72.949,48

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 6 ΕΞΟΔΩΝ 
ΧΡΗΣΗΣ

45.964.324,90 47.108.302,17 49.836.806,28

7 ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ 2014 2013 2012

71 Αγορές κτιρίων, τεχνικών 
έργων και προμήθειες 
παγίων

750.484,53 21.359,00 422.049,61

73 Έργα 2.442.111,36 2.553.117,68 449.814,99

74 Μελέτες, έρευνες, 
πειραματικές εργασίες και 
ειδικές δαπάνες

147.423,23 475.064,39 210.873,68

75 Τίτλοι πάγιας επένδυσης 
(συμμετοχές σε 
επιχειρήσεις)

0,00 0,00 0,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 7 
ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ

3.340.019,12 3.049.541,07 1.082.738,28
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8 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ , 
ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ ΚΑΙ 
ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ

2014 2013 2012

81 Πληρωμές οφειλών 
παρελθόντων 
οικονομικών ετών (ΠΟΕ)

633.560,41 1.628.203,19 2.118.050,67

82 Λοιπές Αποδόσεις 2.719.216,75 2.915.434,09 3.966.761,88

85 Προβλέψεις μη είσπραξης 
εισπρακτέων υπολοίπων 
βεβαιωθέντων κατά τα 
παρελθόντα οικονομικά 
έτη

0,00 0,00 0,00

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 8 
ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ, 
ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ, ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ

3.352.777,16 4.543.637,28 6.084.812,55

9 ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 2014 2013 2012

91 Αποθεματικό 1.488,85 12.208,16 2.041.394,38

ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 9 
ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

1.488,85 12.208,16 2.041.394,38

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 
ΔΑΠΑΝΩΝ (6-7-8-9)

52.658.610,03 54.713.688,68 59.045.751,49

Κατηγορίες δαπανών ανά έτος
60.000.000
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30.000. 000
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Κατανομή δαπανών ανά κατηγορία 2012

■  ΕΞΟΔΑ ΧΡΗΣΗΣ

■  ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ

■  ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ , ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ

Κατανομή δαπανών ανά κατηγορία 2013

■  ΕΞΟΔΑ ΧΡΗΣΗΣ

■  ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ

■  ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ , 
ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ ΚΑΙ 
ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ

Κατανομή δαπανών ανά κατηγορία 2014

■  ΕΞΟΔΑ ΧΡΗΣΗΣ

■  ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ

■  ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ , ΑΠΟΔΟΣΕΙΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ

87%
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Swot analysis

Σ υ ν θ ε τ ικ ή  α ν ά λ υ σ η  υ φ ισ τ ά μ ε ν η ς  κ α τ ά σ τ α σ η ς

Δ Υ Ν Α Τ Α  Σ Η Μ Ε ΙΑ

Υ  Ο ικονομική  συνέπ εια  και επ άρκεια  

του  Δ ή μ ο υ

Υ  Σημαντικό  έρ γ ο  π α ρ ο χ ή ς

Κοινω νικώ ν Υπ ηρεσ ιώ ν (π ρ όνο ια , 

παιδικοί σ τα θ μ ο ί -  ΚΑΠΗ, Υπηρεσίες  

εθελοντώ ν)

Υ  Έντονη πολιτιστική δ ρ α σ τη ρ ιό τη τα  

Υ  Π ολυ π ληθείς  α θλη τικές  

δ ρ α σ τη ρ ιό τη τες
Υ  Ύ παρξη διαχειριστικής επ ά ρκειας  

για την  υ λοπ ο ίησ η  

σ υ γ χ ρ η μ α το δ ο το ύ μ εν ω ν  έρ γω ν  

Υ  Ε νεργοπ οιημένες διαδικασίες
εν η μ έρ ω σ η ς  και δ ια β ο ύ λευ σ ης με  

το υ ς  δ ημότες

Υ  Α νά π τυ ξη  δικτύω ν σ υ ν ερ γ α σ ία ς  σ ε  

Εθνικό, Ε υρω π αϊκό  και Δ ιεθ νές  

επίπεδο

ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ

Υ  Ο λ ο κ λ ή ρ ω σ η  σ η μ α ντικώ ν  έρ γω ν  

υ π ο δ ο μ ή ς  (Δ ίκτυο  α π ο χέτευσ η ς  

α κ α θ ά ρ τω ν  και ομβρ ίω ν)

Υ  Α ν α β ά θ μ ισ η  του  ασ τικού

π ερ ιβ ά λλοντο ς  με ενο π ο ίη σ η  τω ν  

ελεύ θερ ω ν  χ ώ ρ ω ν  

Υ  Α ξιο π ο ίη σ η  Τοπικού σχεδίου  

διαχείρ ισης ασ τικώ ν  σ τερ εώ ν  

α π ο β λή τω ν  Α ξιο π ο ίη σ η  του  Σχεδίου 

Δ ρ ά σ η ς  Α ε ιφ ό ρ ο υ  Ενέργειας  

Υ  Σύ ντα ξη  ο λ ο κ λ η ρ ω μ έν ο υ  σχεδίου  

εναλλακτικώ ν μ ετα κ ινή σ εω ν και 

ο ρ γ ά ν ω σ η ς  σ τά θ μ ε υ σ η ς  

Υ  Α ξιο π ο ίη σ η  τη ς  Α κίνητης  

Π ερ ιο υ σ ία ς  του  Δ ή μ ο υ  

Υ  Α ξιο π ο ίη σ η  χ ρ η μ α το δ ο τικ ώ ν

π ρ ο γ ρ α μ μ ά τω ν  και εργαλείω ν  

(ΕΣΠΑ 2014-2020 , π ρ ο γ ρ ά μ μ α τα  

κοινω νικής μ έρ ιμ να ς)

Α Δ Υ Ν Α Τ Α  Σ Η Μ Ε ΙΑ

Υ  Μ είω σ η  τω ν  ετήσ ιω ν π ό ρ ω ν  του  

Δ ή μ ο υ  α π ό  τις κρατικές  

επ ιχορηγήσεις (ΚΑΠ, ΣΑΤΑ)

Υ  Ελλείψεις σ ε ο ρ ισ μ ένες  ειδικότητες  

π ρο σ ω π ικο ύ
Υ  Α δ υ ν α μ ία  υ φ ισ τά μ ενο υ  Ο Ε Υ να  

α ν τα π ο κ ρ ιθ εί σ τη  σ ημερινή  

δυσ μενή  π ερίοδο

Υ  Έλλειψη μ η χ α ν ισ μ ώ ν  κ α τα γ ρ α φ ή ς , 
α ξ ιο λ ό γ η σ η ς  και ικ α νο π ο ίη σ η ς  

α ιτη μ ά τω ν  δ η μο τώ ν

Υ  Α ν επ α ρ κ ή ς  μ η χ α ν ο ρ γ ά ν ω σ η  

υπ ηρεσ ιώ ν
Υ  Ελλείψεις σ ε μ η χ α ν ο γ ρ α φ η μ έν α  

σ υ σ τή μ α τα  δ ιαχείρ ισης και 

π α ρ α κ ο λ ο ύ θ η σ η ς  υλικώ ν

Υ  Μ η  ε φ α ρ μ ο γ ή  σ υ σ τη μ ά τω ν  

π ο ιό τη τα ς

Α Π Ε ΙΛ Ε Σ

Υ  Α ύ ξη σ η  α ν ερ γ ία ς  και μ είω σ η  τω ν  

τοπ ικώ ν ε ισ ο δ η μ ά τω ν  λ ό γ ω  

δ η μ ο σ ιο νο μ ική ς  κ ρ ίσ η ς

Υ  Α ύ ξη σ η  φ α ιν ο μ ένω ν  φ τώ χειας και 

κοινω νικού απ οκλεισ μ ού  σ τη ν  

τοπική κο ινω νία
Υ  Α υ ξη μ έν ες  ο ρ γα νω τικ ές  και 

λειτουργικές α π α ιτήσ εις  για  

α ν τα π ό κ ρ ισ η  σ τις  α υ ξη μ ένες  

α ρ μ ο δ ιό τη τες  π ου π ροέκυ ψ α ν  

α π ό  το ν  Ν. 3 8 5 2 /2 0 1 0

Υ  Υποστελέχω ση Υπ ηρεσιώ ν  

(συνεχείς σ υντα ξιο δ ο τή σ εις)

Υ  Μ η  κά λυ ψ η  ελλείψεων
υλικοτεχνικής υ π ο δ ο μ ή ς  και 

εξοπ λισ μού

Υ  Π ρ ο β λ ή μ α τα  π ου  δ η μ ιο υ ρ γο ύ ντα ι 

λ ό γ ω  τω ν  α κ ρ α ίω ν  κα ιρ ικώ ν  

σ υ ν θ η κ ώ ν
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2: ΤΟ ΟΡΑΜΑ ΚΑΙ Ο ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ

Το Όραμα και οι Αρχές του δήμου

Η ε π ο χ ή ...

Εδώ και τουλάχιστον μια εικοσαετία, ειδικά από το ξέσπασμα της τελευταίας 
οικονομικής κρίσης και μετά, προτάσσεται συνεχώς η «ανάπτυξη» ως βασικό 
ζητούμενο για την υπέρβαση της ύφεσης. Η ελάχιστη απαίτηση που έχει κανείς από 
κάθε πλαίσιο στρατηγικού σχεδιασμού είναι να αποτελείται από ξεκάθαρους άξονες 
με αναπτυξιακή στόχευση. Αυτό που δεν αποσαφηνίζεται ποτέ και ηθελημένα 
ενδεχομένως αποκρύπτεται είναι υπό ποιους όρους γίνεται κάθε φορά αυτή η 
επίκληση στην «ανάπτυξη» και τι είδους ανάγκες εξυπηρετεί.

Μετά από έξι υφεσιακά χρόνια -  καθώς συνεχίζεται η συρρίκνωση του 
εισοδήματος και η αύξηση της ανεργίας -  η δυνατότητα κατανάλωσης μειώνεται 
σταθερά. Το γεγονός αυτό σε συνδυασμό με την υποχώρηση των κοινωνικών 
παροχών οδηγεί μονοσήμαντα σε δραματική μείωση της ποιότητας ζωής. Οι πιέσεις 
στο εισόδημα έχουν αυξηθεί σε τέτοιο βαθμό που δεν μπορούν να ικανοποιηθούν 
βασικές κοινωνικές ανάγκες.

Η Α γ ία  Π α ρ α σ κ ε υ ή ...

Η πόλη της Αγίας Παρασκευής δεν έχει εξαιρεθεί από τις συνέπειες της κρίσης 
και δε θα μπορούσε άλλωστε. Χαρακτηριστικό είναι ότι στον χάρτη φτώχειας που 
συντάχθηκε πρόσφατα για το άλλοτε μεσοαστικό προάστιό μας εμφανίζονται 
ομοιόμορφα κατανεμημένοι θύλακες φτώχειας σε όλη την έκταση του προαστίου. Αυτό 
αποτυπώνεται και στις αυξημένες απαιτήσεις των κατοίκων για κοινωνικές υποδομές, 
που διαρκώς εντείνονται, ανεξάρτητα πολιτικής και ταξικής προέλευσης, 
αναδεικνύοντας το πρόβλημα της πόλης μας να καλύψει τις κοινωνικές ανάγκες αυτές.

Ο τρόπος που δομήθηκε και εξελίχθηκε η πόλη εξηγεί την ανεπάρκειά της να 
ανταποκριθεί στις σύγχρονες οικονομικές και κοινωνικές συνθήκες. Ξεκίνησε να 
αναπτύσσεται ως αστική εξοχή με σκόρπιες παραθεριστικές κατοικίες και αγροκτήματα 
με αμπέλια, όπου προσέρχονταν πολλές φορές για ανάρρωση φυματικοί, λόγω του 
υγιεινού κλίματος και των χαμηλών ποσοστών υγρασίας. Από την ίδρυση του 
συνοικισμού το 1931, η πόλη αναπτύσσεται άναρχα με κατοικίες ξεκούρασης και 
ημιπαραμονής, των οποίων οι ιδιοκτήτες ως μοναδικό μέλημα έχουν τη δημιουργία του 
ιδανικότερου δυνατού ιδιωτικού περιβάλλοντος, αδιαφορώντας για τον κοινόχρηστο 
χώρο και τη συλλογική δράση. Αργότερα, όταν η κοινότητα το 1963 αναβαθμίζεται 
οριστικά σε Δήμο, τίποτα δεν επηρεάζει την εξατομικευμένη συνείδηση που συνεχίζει να 
αστικοποιεί γοργά τον χώρο.

Στην Ελλάδα ούτως ή άλλως η αξία της ιδιωτικής κατοικίας βρισκόταν και 
βρίσκεται πάντοτε ψηλά, ως ευθεία απόρροια της κοινωνικής ανασφάλειας. Η ιδιωτική 
πρωτοβουλία ενισχυόταν με κάθε τρόπο και αναδείκνυε τις σημαντικότερες όψεις της 
αστικοποίησης, όπως: α) την ιδέα ότι η κατοχή αστικής γης αποτελεί κοινωνικό 
δικαίωμα, β) την αντίληψη ότι η δημόσια γη αποτελεί πεδίο λεηλασίας και πλουτισμού 
για τους ικανούς και τους επιτήδειους, γ) την ταύτιση ανάπτυξης και οικοδόμησης και δ)
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την έλλειψη προβληματισμού για τις συνέπειες στο φυσικό περιβάλλον και τη 
μακροπρόθεσμη βιωσιμότητα του αστικού χώρου.

Με την αναβάθμιση της κοινότητας σε Δήμο, δίνει τα πρώτα δείγματα 
εργασίας και το κεντρικό κράτος. Ξεκινάει άμεσα η πριμοδότηση του αυτοκινήτου με την 
ασφαλτόστρωση δρόμων και τη διαπλάτυνση της λεωφόρου Μεσογείων και 
παραχωρούνται γενναιόδωρα 1000 περίπου στρέμματα σε φορείς που επίσης 
διατηρούν ανάλογα κριτήρια ιδιωτικής ανάπτυξης (ΕΚΕΦΕ Δημόκριτος, Αμερικάνικο 
Κολλέγιο, Γαλλική Σχολή).

Η πόλη αναπτύχθηκε ραγδαία, ξεπερνώντας ενίοτε και τις οικιστικές ανάγκες. Με 
τις εντάξεις στο σχέδιο συνήθως να ακολουθούν την οικοδόμηση, εγκαθιδρυόταν το 
ατομοκεντρικό μοντέλο χωρίς να επιτυγχάνεται σε κανένα επίπεδο η σύνθεση των 
επιμέρους ατομικοτήτων. Η κοινωνική και ταξική ασυμμετρία και το πρόβλημα 
νοοτροπίας που δημιουργούσε σταδιακά η «γκετοποίηση» ήταν μόνο μερικά από τα 
αποτυπώματα που τα δομικά αστικά προβλήματα άφηναν πάνω στο κοινωνικό 
σύνολο.

Τα σ υ μ π τ ώ μ α τ α .. .

Η πόλη μας, σήμερα πια, φιλοξενεί και εξυπηρετεί περίπου 90-100.000 κατοίκους 
σε επιφάνεια 8,8 km2 (κατά την τελευταία απογραφή του 2011 59.704 εκ των οποίων 
στους Δημοτικούς Καταλόγους εγγεγραμμένοι είναι 45.525), με τις σημαντικές 
παραμέτρους βιωσιμότητας να αναλύονται ως εξής: σε 128km δημοτικών δρόμων 
μόλις το 15% διαθέτει υποδομή δικτύου απορροής όμβριων υδάτων, σε 270km 
πεζοδρομίων, έχουμε μόλις 24km αναπλάσεων, και 7km ποδηλατοδρόμων. Οι αστικοί 
ελεύθεροι χώροι καταλαμβάνουν επιφάνεια περίπου 95στρ. έναντι 450στρ. που 
απαιτούνται βάσει πληθυσμού, οι αθλητικές εγκαταστάσεις 60στρ. έναντι 310στρ. και οι 
πολιτιστικές χρήσεις 15στρ. έναντι 45στρ., συμπεριλαμβανομένων και των 
θεσμοθετημένων χώρων χωρίς ανάπτυξη των απαραίτητων υποδομών. Καθώς η 
οικονομική δυνατότητα των κατοίκων του Δήμου βαίνει διαρκώς μειούμενη 
αναδεικνύεται η κρισιμότητα κάθε δημόσιας υποδομής, με τις υποδομές για την παιδεία 
να ανάγονται σε μείζον ζήτημα, καθώς οι στεγαστικές ανάγκες των παιδικών σταθμών, 
των νηπιαγωγείων και των δημοτικών, κυρίως στο νότιο τμήμα της πόλης, συνεχώς 
αυξάνονται.

Αν και η πόλη βρίσκεται στους πρόποδες του Υμηττού, είναι στην 
πραγματικότητα ασύνδετη με αυτόν, αφού μοιάζει να του έχει «γυρίσει την πλάτη». Οι 
περιφραγμένες εκτάσεις του στρατοπέδου Κυρίτση, του Αμερικάνικου Κολλεγίου, του 
Υπουργείου Γεωργίας και του ΕΚΕΦΕ Δημόκριτος, διαμορφώνουν αδιαπέραστα όρια 
αποκλείοντας τους κατοίκους της πόλης από το εγγύτερο σε αυτούς φυσικό 
περιβάλλον. Το απροσπέλαστο όριο των ειδικών χρήσεων στους πρόποδες του 
βουνού καταλήγει να είναι ασφυκτικός κλοιός εξαιτίας της Περιφερειακής Υμηττού. 
Βορειότερα, το αδιαπέραστο στοιχείο που διχοτομεί την πόλη, η λεωφόρος Μεσογείων, 
«εγκλωβίζει» τη νότια Αγία Παρασκευή (ιστορικό κέντρο Αγίου Ιωάννη, Τσακός, Νέα 
Ζωή, Δασκαλικά) και την αποκόπτει γενναία και αδιαμφισβήτητα από το βόρειο τμήμα 
(Κοντόπευκο, Παράδεισος, Πευκάκια). Το δαχτυλίδι γύρω μας που σχηματίζει η Αττική 
Οδός με την Περιφερειακή Υμηττού, ολοκληρώνει μέσω της επέκτασης της Ελ. Βενιζέλου 
η οδός Γαρυττού, στις παρυφές της εκτός σχεδίου περιοχής του Δήμου Χαλανδρίου, 
που παρουσιάζει εικόνα πλήρους εγκατάλειψης.
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Τεράστιο πρόβλημα της πόλης, το οποίο ανέδειξε η οικονομική κρίση και επέτεινε 
η απότομη αφαίμαξη πόρων, συμπληρώνοντας τη μεγάλη εικόνα της κοινωνικής 
καταστροφής, είναι η υποβάθμιση του δημόσιου χώρου, ο οποίος παρουσιάζει εικόνα 
εγκατάλειψης ακόμα και στα θεμελιώδη (δρόμοι, πεζοδρόμια, καθαριότητα, δίκτυο 
ομβρίων). Στην υποβάθμιση του δημόσιου χώρου και της ποιότητας ζωής των 
κατοίκων συνέτειναν επίσης: α) η έντονη συγκέντρωση εμπορικών δραστηριοτήτων και 
χρήσεων υγειονομικού ενδιαφέροντος σε όλους τους κεντρικούς άξονες και όχι μόνο, 
συμπεριλαμβανομένου και του άξονα της λεωφ. Μεσογείων
(του κατά τα άλλα ταχείας κυκλοφορίας), β) η εξάπλωση της αυθαιρεσίας με την 
κατάληψη των προκηπίων, τον εξοστρακισμό του πρασίνου και την κατάργηση 
υποχρεωτικών χώρων στάθμευσης να προκαλούν ασφυκτικές συνθήκες εξαιτίας της 
πληθυσμιακής συγκέντρωσης που προκαλούν, γ) οι συνθήκες κορεσμού που 
επικρατούν στην κυκλοφορία και τη στάθμευση των αυτοκινήτων και δ) η παντελής 
ανυπαρξία εναλλακτικών τρόπων μετακίνησης στο εσωτερικό της πόλης.

Η α π ο δ ό μ η σ η  το υ  α τ ο μ ο κ ε ν τ ρ ικ ο ύ  μ ο ν τέ λ ο υ  ω ς  ε υ κ α ιρ ία .. .

Καθώς αναδεικνύεται σήμερα η ανεπάρκεια των κοινωνικών δομών και 
υποδομών που θα μπορούσαν, αν υπήρχαν, να στηρίξουν την κοινωνία μας τη 
δύσκολη αυτή στιγμή, είναι αναπόφευκτο κάτι ακόμα. Το ατομοκεντρικό μοντέλο 
ανάπτυξης αποδομείται συνολικά και αποκαλύπτεται ότι κανένας δε μπορεί να είναι 
πλέον ασφαλής σε ένα άρτια δομημένο ιδιωτικό περιβάλλον. Μάλιστα όσο 
περισσότερο ενισχύεται η εικόνα της «λαίλαπας» (από τα ΜΜΕ και όχι μόνο) και όσο 
περισσότερο βάλλονται συνολικά οι πολίτες, τόσο η ευκαιρία των συλλογικών 
δράσεων και λειτουργιών, της συμμετοχής, της «ανοικτής» δημοκρατίας και της 
ανάπτυξης συλλογικής συνείδησης της πόλης ανακτά χαμένο έδαφος. Στο πλαίσιο 
αυτό απομακρυνόμαστε συνειδητά από τη λογική της ανάθεσης για ό,τι βρισκόταν έξω 
από τον ιδιωτικό μικρόκοσμό μας και αναγκαζόμαστε να πάρουμε τη ζωή μας στα 
χέρια μας, να μεταβάλουμε δηλαδή τις εξωτερικές συνθήκες κατά τέτοιο τρόπο ώστε να 
αποκτήσουμε ξανά τις δυνατότητες και τις ευκαιρίες για να δημιουργήσουμε τον κόσμο 
που θα επιθυμούσαμε.

Από το 2009, συχνά ακούμε ότι η κρίση είναι μια ευκαιρία για αλλαγή. Η 
ίδια η κρίση όμως δεν υποδεικνύει ταυτόχρονα και την κατεύθυνση. Ενώ, μάλιστα, 
πολλοί ίσως αναπολούν τα προηγούμενα χρόνια της πλασματικής ευμάρειας, η 
ανασυγκρότηση αυτού που διαλύθηκε δεν αποτελεί όραμα, δεν είναι καν επιλογή. Είναι 
αλήθεια πως βρισκόμαστε σε εποχή μετάβασης. Σε μια τέτοια εποχή, ο στρατηγικός 
σχεδιασμός του Δήμου μας πρέπει να δείξει την κατεύθυνση. Στόχος είναι η ανάσχεση 
του κοινωνικού και του περιβαλλοντικού προβλήματος, μέσω της στροφής προς ένα 
ανθρωποκεντρικό μοντέλο ανάπτυξης που θα εμπλέξει το κοινωνικό σύνολο στον 
επανακαθορισμό και την ανασυγκρότηση της πολεοδομίας της καθημερινής ζωής.

Ο ι δ υ ν α τ ό τ η τ ε ς ...

Στο κατά τα φαινόμενα αδιέξοδο μέλλον η δυναμική της αναζήτησης 
στοιχείων «ανακυκλώσιμων» μπορεί να οδηγήσει σε λύση. Εμείς οι ίδιοι μπορούμε να 
εγκαθιδρύσουμε μια δομή «μεγάλων οριζόντων» σε ένα αστικό τοπίο κατεξοχήν κλειστό, 
υπερδομημένο και μίζερο. Μπορούμε να «αναβιώσουμε» ένα πνεύμα οικειότητας και 
ελευθερίας, χωρίς παραχωρήσεις στον κομφορμισμό των συλλογικοτήτων και του
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παραγοντισμού και να δημιουργήσουμε «χώρο» για την ισόρροπη ανάπτυξη της πόλης 
τόσο χωροταξικά όσο και κοινωνικά. Μπορούμε να επανασυνδέσουμε την Αγία 
Παρασκευή του εικοστού πρώτου αιώνα με τη φύση, με τον ίδιο τον εαυτό της ώστε να 
ανακτήσει τελικά τα γεωγραφικά χαρακτηριστικά της. Εμείς οι ίδιοι θα δώσουμε 
προβάδισμα στην ήπια κυκλοφορία και το πράσινο για να θεραπεύσουμε τη βία των 
αυτοκινήτων και της εκχώρησης του δημόσιου χώρου. Εμείς οι ίδιοι οι κάτοικοι της 
πόλης θα καθορίσουμε τη σχέση που θα αναπτύξουμε με τα παράγωγα του βίου μας, 
ώστε τα απορρίμματα της πόλης να μειωθούν. Και για όλα αυτά πρέπει να βρούμε 
λύσεις που όχι απλώς να μην στοιχίσουν, αλλά να προσδώσουν δυνατότητες, αντοχές 
και άλλη ποιότητα ζωής στην καθημερινότητά μας.

Το μ έ σ ο ...

Η πολεοδομία της καθημερινής ζωής είναι θέμα αιχμής διεθνώς. Στη χώρα μας, 
όπως και στη γειτονιά μας, παραγκωνίστηκε ηθελημένα ως ήσσονος σημασίας 
πρόβλημα και χαμηλής αποδοτικότητας εργαλείο, έναντι μιας κακώς εννοούμενης 
επιχειρηματικότητας, που στόχο είχε την προώθηση των έργων βιτρίνας και τη 
διασπάθιση κονδυλίων. Όμως κάθε τόπος και κάθε πόλη και οικισμός που συνεχίζει 
να αναζητά προοπτική ανάπτυξης έστω και αυτή την αδιέξοδη στιγμή, θα βρεθεί 
μπροστά σε μια μεγάλη πρόκληση, καθώς η επανεκκίνηση της οικονομίας θα 
απαιτήσει την πολεοδομική ανασυγκρότηση των αστικών και περιαστικών κέντρων. Η 
διαχείριση της πόλης δεν μπορεί να επαφίεται πια στην αυτορρύθμιση και τον 
εξωραϊσμό ή στα μεμονωμένα έργα. Η πολεοδομική ανασυγκρότηση είναι 
προϋπόθεση για την επανεκκίνηση της οικονομίας και η συμμετοχή μας είναι 
προϋπόθεση για τη διασφάλιση της κατεύθυνσης κάθε σχεδιασμού.

Ο ι σ τ ρ α τ η γ ικ ο ί σ τ ό χ ο ι...

Είναι ανάγκη να καλύψουμε τον χρόνο που πέρασε και πρώτιστη 
υποχρέωσή μας είναι η αναβάθμιση της καθημερινότητας. Αυτό που χάσαμε όμως και 
αναζητούμε είναι η συλλογική συνείδηση μιας ολόκληρης πόλης. Αυτό που θέλουμε να 
κερδίσουμε τελικά είναι η ταυτότητά της. Γιατί η ταυτότητα μιας πόλης δεν είναι κάτι 
επίκτητο ή κάτι «φορετό» που ως δια μαγείας εφαρμόζεται και το σύμπαν αλλάζει. Η 
ταυτότητα της πόλης κρύβεται στα ίδια τα συστατικά της στοιχεία, δηλαδή τα δομικά και 
γεωγραφικά χαρακτηριστικά της και τους ανθρώπους της. Η ταυτότητά της κρύφτηκε 
πίσω από τους «μαντρότοιχους» των ιδιοκτησιών και πίσω από τα φράγματα που 
υψώθηκαν, και χάθηκε όταν αποξενωθήκαμε από το εγγύτερο σε εμάς φυσικό 
περιβάλλον, τον μεγάλο μας ορίζοντα, τον Υμηττό.

Αυτός σήμερα πρέπει να γίνει ξανά το σημείο αναφοράς μας και να 
αποτελέσει το εργαλείο για την ενίσχυση της συνεκτικότητας της πόλης. Η αναγνώριση 
της ταυτότητάς του και η ανάδειξη της διαχρονικότητάς του μέσα από την οργάνωση 
ενός δικτύου -  πλέγματος πράσινων διαδρομών εντός του αστικού ιστού θα συντελέσει 
στην ισόρροπη κατανομή των υποδομών και την κοινωνική συνοχή συνδέοντας 
ασύνδετες ως τώρα γειτονιές, πόλους εκπαιδευτικούς, πολιτιστικούς, αθλητικούς και 
χώρους πρασίνου. Η δημιουργία δακτυλίου περιαστικού και αστικού πρασίνου στην 
περίμετρο της πόλης θα αποτελέσει αφορμή για διαδημοτικές συνεργασίες, 
αποκαθιστώντας στενότερους δεσμούς και ομαλότερες μεταβάσεις προς τους
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όμορους δήμους. Η ανάσχεση των παραγόντων υποβάθμισης του τοπίου του θα είναι 
αίτιο και αιτιατό της ανάδειξης και της αποτελεσματικής προστασίας και διαχείρισής 
του. Χρειάζεται ένα ολοκληρωμένο σχέδιο ανάδειξης με απόλυτο σεβασμλο στις ζώνες 
προστασίας και απαιτείται η ενσωμάτωση της συνιστώσας του τοπίου σε όλες τις 
χωρικές και αναπτυξιακές πολιτικές και επιλογές για να αποκατασταθεί και να 
αναπτυχθεί η περιβαλλοντική συνείδηση των πολιτών και να μεταστραφεί η κυρίαρχη 
αντίληψη που θεωρεί το τοπίο «στατικό» και το συνδέει αποκλειστικά με την έννοια του 
«φυσικού κάλλους» καθώς και οι σχετικές πολιτικές αποκλεισμού και αυστηρής 
προστασίας. Οι περιοχές πάνω από τις υπόγειες σήραγγες (cut and covers) 
αποδεικνύονται πολύτιμη ευκαιρία ανάκτησης του τοπίου δίπλα μας. Σήμερα δεν είναι 
παρά το αποτέλεσμα μιας ημιτελούς διεκδίκησης που έμεινε σε εκκρεμότητα, γιατί και 
αυτές αντιμετωπίστηκαν ως ιδιοκτησία μιας μεγάλης εταιρείας που τις περιέφραξε 
αναιρώντας τον σκοπό τους, την αποκατάσταση της συνέχειας του βουνού προς 
όφελος της χλωρίδας και της πανίδας του.

Ο ι κ α τ ε υ θ υ ν τ ή ρ ιε ς  ε π ιλ ο γ έ ς  ...

Το βουνό μας τελικά είναι αυτό που θα δείξει την κατεύθυνση, θα 
καθορίσει τον ρυθμό και το είδος και θα υποδείξει τον τρόπο με τον οποίο 
εμείς θα πετύχουμε μια έξυπνη, ήπια και βιώσιμη, χωρίς αποκλεισμούς 
ανάπτυξη, με μεικτές χρήσεις πολιτισμού-αθλητισμού, που θα διαχύσουν 
ισόρροπα τον πολιτισμό και τον αθλητισμό στην πόλη, και πάντα σε ανοιχτή 
μόνιμη διαβούλευση με τους κατοίκους.

Στο πλαίσιο αυτό διαμορφώνεται η στρατηγική για την βιώσιμη 
ανάπτυξη του δήμου της Αγίας Παρασκευής, η οποία περιλαμβάνει τις 
ακόλουθες κατευθυντήριες πολιτικές επιλογές της Δημοτικής Αρχής για την 
περίοδο 2014-2019:

Α) Με στόχο την προστασία του περιβάλλοντος, την εξοικονόμηση φυσικών 
και οικονομικών πόρων και τη βελτίωση της ποιότητας ζωής προτεραιότητα 
έχουν:

1. Η εξοικονόμηση πόρων μέσω της ορθολογικής διαχείρισης και της 
κατάλληλης πολιτικής στόχευσης
2. Η προώθηση τρόπων εξοικονόμησης της ενέργειας και η εφαρμογή 
μεθόδων φιλικών προς το περιβάλλον
3. Ένα ολοκληρωμένο σχέδιο διαχείρισης και αξιοποίησης των 
απορριμμάτων
4. Η απόκτηση και αξιοποίηση των ελεύθερων χώρων της πόλης και του 
κενού κτιριακού αποθέματος
5. Η υλοποίηση ποιοτικών και βασικών έργων υποδομής
6. Η ενίσχυση και υποστήριξη κάθε δράσης, σχεδίου και συνεργασίας, που 
στόχο έχει την πρόληψη και αντιμετώπιση ασύμμετρων καταστάσεων.
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Β) Με στόχο την ενίσχυση του κοινωνικού προσώπου του Δήμου και την 
ουσιαστική συμβολή του στις κοινωνικές ανάγκες των κατοίκων, για όσο
διάστημα κρίνονται απαραίτητα, απαιτούνται:

1. Μια ολοκληρωμένη κοινωνική στρατηγική που θα ενισχύει όλες τις 
υφιστάμενες κοινωνικές δομές βοήθειας, υποστήριξης και υγείας και θα 
προσανατολίζεται να συμπεριλάβει όσο το δυνατόν περισσότερες κοινωνικές 
ομάδες
2. Ένα τοπικό σχέδιο ενίσχυσης της απασχόλησης και της κοινωνικής και 
αλληλέγγυας οικονομίας
3. Δράσεις για την ενεργοποίηση και την στήριξη των νέων ως κοινωνικής 
ομάδας που κυρίως πλήττεται από την οικονομική και κοινωνική κρίση
4. Εκμετάλλευση του ρόλου που καλείται να διαδραματίσει η πόλη ως το 
βορειοανατολικό άκρο του ερευνητικού-εκπαιδευτικού πόλου Ζωγράφου
-  Παπάγου -  Χολαργού - Αγ. Παρασκευής και ως συγκοινωνιακός κόμβος 
γεγονός, που μπορεί να ευνοήσει την ανάπτυξη οικονομικών δικτύων και 
επιχειρηματικών συστάδων.

Γ) Με στόχο την παροχή ερεθισμάτων, την ευρεία καλλιέργεια και τελικά τη 
γαλούχηση ενημερωμένων, συνειδητοποιημένων και τελικά ολοκληρωμένων 
πολιτών αποτελούν προϋπόθεση:

1. Η ενίσχυση, αναβάθμιση και διεύρυνση των παροχών για την παιδεία
2. Η ενίσχυση και προώθηση του πολιτισμού με τη στήριξη των 
υπαρχουσών και τη δημιουργία νέων δομών, με την προώθηση επιχειρήσεων 
πολιτιστικής οικονομίας και με την ανάδειξη πρωτοβουλιών καινοτομικής 
πολιτιστικής παραγωγής
3. Η στήριξη και ενίσχυση του μαζικού αθλητισμού και η προώθηση της μη 
οργανωμένης άθλησης

Δ) Με στόχο κυρίως την ενεργοποίηση των πολιτών και την ενίσχυση της 
τοπικής δημοκρατίας, αλλά και την υλοποίηση των επιμέρους δράσεων και 
έργων που απαρτίζουν τον στρατηγικό σχεδιασμό του Δήμου κρίσιμα βήματα 
είναι:

1. Η βελτίωση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου και η αξιοποίηση των 
δυνατοτήτων της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης
2. Η ενθάρρυνση και προώθηση των συμμετοχικών διαδικασιών και του 
κοινωνικού διαλόγου
3. Ενίσχυση και οργάνωση του εθελοντισμού όχι πλέον μόνο ως πράξη 
φιλανθρωπίας και αλληλεγγύης, αλλά και ως θεσμική δραστηριότητα που 
παράγει και διαδίδει διαρκή αγαθά στον πολιτισμό, στο περιβάλλον και στην 
κοινωνική μέριμνα.
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Άξονες και Μέτρα για την περίοδο 2015-2019

Σε συνέχεια του εντοπισμού των κρίσιμων ζητημάτων ανάπτυξης και εσωτερικού 
περιβάλλοντος του Δήμου στις προηγούμενες θεματικές ενότητες, στο παρόν στάδιο 
εξειδικεύονται οι αναπτυξιακές προτεραιότητες/στόχοι σε ευρύτερες προτεραιότητες -  
Άξονες, και με βάση αυτούς ομαδοποιούνται τα Μέτρα .

ΙΕ ΡΑ ΡΧ ΙΚ Η  Δ Ο Μ Η  ΣΤΡΑΤΗ ΓΙΚ Ο Υ Σ Χ Ε Δ ΙΟ Υ

Ά ξ ο ν ε ς  κ α ι Μ έ τ ρ α  το υ  Ε π ιχ ε ιρ η σ ια κ ο ύ  Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς  το υ  Δ ή μ ο υ  Α γ ία ς  Π α ρ α σ κ ε υ ή ς

ΑΞΟΝΑΣ 1: ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΖΩΗΣ

Μέτρο 1.1 Ενίσχυση της συνεκτικότητας της πόλης -  ένταξη της συνιστώσας του 
φυσικού περιβάλλοντος στο σχεδιασμό

Μέτρο 1.2 Αναβάθμιση της ποιότητας ζωής των κατοίκων -  Δημιουργία υποδομών 
για την αντιπλημμυρική θωράκιση της πόλης

Μέτρο 1.3 Αναβάθμιση της ποιότητας ζωής των κατοίκων -  Προώθηση της 
βιώσιμης αστικής κινητικότητας, εξασφάλιση της προσβασιμότητας για 
όλο τον πληθυσμό, έλεγχος των συνεπειών και της όχλησης που 
προκαλείται από τη υπέρμετρη χρήση του ΙΧ

Μέτρο 1.4 Διασφάλιση δημόσιου κοινωφελούς ή κοινόχρηστου χαρακτήρα 
ελεύθερων χώρων και κτιρίων -  Διαμόρφωση και εφαρμογή 
συγκεκριμένου σχεδίου για την ιεράρχηση, απόκτηση και αξιοποίηση 
νέων -  Νομική κατοχύρωση δημοτικής περιουσίας

Μέτρο 1.5 Βελτίωση/Αναβάθμιση/Δημιουργία υποδομών για τον πολιτισμό, τον 
αθλητισμό και την παιδεία

Μέτρο 1.6 Βελτίωση/Αναβάθμιση/Δημιουργία κοινωφελών υποδομών

Μέτρο 1.7 Αναβάθμιση των κτιριακών υποδομών για τη βελτίωση της παροχής 
υπηρεσιών και των συνθηκών στους χώρους εργασίας

Μέτρο 1.8 Περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση -  εξοικονόμηση ενέργειας και 
οικονομικών πόρων

Μέτρο 1.9 Περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση -  αναβάθμιση υπηρεσιών 
καθαριότητας -  εξοικονόμηση οικονομικών πόρων

Μέτρο 1.10 Πολιτική προστασία
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ΑΞΟΝΑΣ 2: ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ, ΥΓΕΙΑ, ΤΟΠΙΚΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣ

Μέτρο 2.1 Κοινωνική προστασία/μέριμνα/αλληλεγγύη -  Διατήρηση, ενίσχυση, 
αναβάθμιση δομών, υπηρεσιών και δράσεων

Μέτρο 2.2 Κοινωνική πολιτική -  Υγεία/Πρόληψη/Εξαρτήσεις -  Διατήρηση, ενίσχυση, 
αναβάθμιση δομών, υπηρεσιών και δράσεων

Μέτρο 2.3 Ενίσχυση του εθελοντισμού -  Υποστήριξη των δράσεων και των 
πρωτοβουλιών των φορέων της πόλης

Μέτρο 2.4 Τοπική οικονομία και απασχόληση

Μέτρο 2.5 Στήριξη των νέων

ΑΞΟΝΑΣ 3: ΠΑΙΔΕΙΑ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ

Μέτρο 3.1 Παιδεία

Μέτρο 3.2 Πολιτισμός

Μέτρο 3.3 Αθλητισμός

ΑΞΟΝΑΣ 4: ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ -  ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΟΥ 
ΠΟΛΙΤΗ

Μέτρο 4.1 Βελτίωση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου -  Αμεσότητα στην 
επικοινωνία με τους πολίτες

Μέτρο 4.2 Συμμετοχή και ενεργοποίηση του πολίτη -  ενίσχυση της διαφάνειας

Δ ρ ά σ ε ις  κ α τα ν ε μ η μ έ ν ε ς  σ τ ο υ ς  Ά ξ ο ν ε ς  κ α ι τα  Μ έ τ ρ α  το υ  Ε π ιχ ε ιρ η σ ια κ ο ύ  

Π ρ ο γ ρ ά μ μ α τ ο ς

Α Ξ Ο Ν Α Σ  J ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΖΩΗΣ

Μ ΕΤΡΟ  1.1:
Ενίσχυση της συνεκτικότητας της πόλης -  ένταξη της συνιστώσας
του φυσικού περιβάλλοντος στο σχεδιασμό

1.1.1 Δ ημ ιουργ ία  και δ ιαμόρφ ω σ η σημείω ν π ρ ό σ β α σ η ς  σ τον  Υμηττό.

1.1.2 Δ ια μ όρ φ ω σ η  δ ιαδρομώ ν περιπάτου και π ερ ιήγησης σ τον  Υμηττό, ήπια 
τεχνική π αρέμβαση για  δημ ιουργία  ειδικών αθλητικώ ν δ ιαδρομώ ν (ορεινή 
π οδηλα σ ία /ορε ινή  πεζοπορία).

1.1.3 Υλοποίηση φ υσ ικής επέκτασης και σ ύνδεσης του  Υμηττού: α) με το  λό φ ο  
Τσακού και κατάληξη μέσω της οδού  Αρκαδ ίου  σ την καταργηθείσα  
«Ελευθέρα Πεντέλης» -  διαδημοτική σ υνεργασ ία  με το υ ς  Δ ήμ ου ς Χ ολαργού- 
Π απάγου και Χ αλανδρ ίου, β) με το  π άρκο Γραβιάς και το  κέντρο της πόλης, 
γ) με το  πολιτιστικό και αθλητικό  π άρκο «Σταύρος Κώτσης» και το  αντίστοιχο 
κέντρο τω ν Πευκακίων μέσω της οδού Γραβιάς και της π εζογέφυρας 
Γελαδάκη, δ) με το  πολιτιστικό και αθλητικό  π άρκο  «Σταύρος Κώτσης» και το 
κέντρο του Κοντόπευκου μέσω της οδού  Σπάρτης-Θ εμ ιστοκλέους και της 
π εζογέφ υρας της π λατείας Πέτρουλα.
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1.1.4 Α νάπ λαση της οδού Γαρυττού και δημ ιουργία  περιμετρικού δακτυλίου 
π ρα σ ίνου  -  δ ιαδημοτική σ υνεργασ ία  με τον Δ ήμο  Χαλανδρ ίου  -  ένταξη σ τον 
σχεδιασμό μ α ς της π ρ ό τα σ η ς  της π οδηλατικής δ ιαδρομής Αγ. Α να ρ γύ ρ ω ν -  
Λ αυρ ίου .

1.1.5 Δ ημ ιουργ ία  α) π λέγματος «πράσινων» δ ιαδρομώ ν, β) ενια ίου δικτύου 
π εζοδρόμω ν και γ) ενια ίου δικτύου π οδηλατοδρόμω ν σ τον  αστικό  ιστό, 
α ξ ιοπ ο ιώ ντας τις  υπ άρχουσες υποδομές και με στόχο τη δημ ιουργία  δικτύου 
βιώ σιμης κινητικότητας ω ς συνδετικού ιστού τω ν κο ινόχρηστω ν, κο ινω φελώ ν, 
εκπαιδευτικών, πολιτιστικώ ν και αθλητικώ ν υποδομώ ν και ω ς επέκταση τω ν 
δ ιαδρομώ ν π ρ ό σ β α σ η ς  και σ ύνδεσης με τον Υμηττό.

1.1.6 Επανεξέταση του  ρ όλου  της Λ εω φ όρου  Μ εσογείω ν και δ ιερεύνηση μεθόδω ν 
τροπ οπ ο ίησ ής της με τελικό στόχο την ενοπ οίηση και την εύρυθμη λειτουργία  
της πόλης.

1.1.7 Διερεύνηση τρόπ ω ν α ξιοπ ο ίησης τω ν περιμετρικών σ ταθμ ώ ν του  ΜΕΤΡΟ και 
διαδημοτική σ υνεργασ ία  με τον Δ ήμο  Χαλανδρ ίου  για  τη δημ ιουργία  
εγκάρσ ιω ν σ το  δίκτυο δ ιαδρομώ ν δημοτικής σ υγκο ινω ν ία ς που θα  συνδέουν 
τις δυο πόλεις.

Μ ΕΤΡΟ  1.2:
Αναβάθμιση της ποιότητας ζωής των κατοίκων -  Δημιουργία 
υποδομών για την αντιπλημμυρική θωράκιση της πόλης

1.2.1 Ο λοκλήρω σ η τω ν δ ιανο ίξεω ν τω ν οδώ ν σε όλη την πόλη και ειδικά στην 
περιοχή τω ν Πευκακίων.

1.2.2 Κατασκευή δικτύου α γω γώ ν όμβρ ιω ν σ το  Κοντόπευκο, τα Πευκάκια, τον  Α ϊ 
Γιάννη, τον  Τσακό.

1.2.3 Συμπληρω ματικές επεκτάσεις του  υπ άρχοντος δικτύου α γω γώ ν ομβρ ίω ν

Μ ΕΤΡΟ  1.3:

Αναβάθμιση της ποιότητας ζωής των κατοίκων -  Προώθηση της 
βιώσιμης αστικής κινητικότητας, εξασφάλιση της προσβασιμότητας 
για όλο τον πληθυσμό, έλεγχος των συνεπειών και της όχλησης που 
προκαλείται από τη υπέρμετρη χρήση του ΙΧ

1.3.1 Α νάπ λαση και π αρέμβαση σ το υ ς  κο ινόχρηστους και δημόσ ιους χώ ρους 
της π όλης (πεζοδρόμια, πλατείες, παιδικές χαρές, κτίρια) για  την 
απρόσκοπτη κυκλοφ ορ ία  όλω ν τω ν πολιτώ ν και ειδικά για την εξασφ άλιση  
της π ρ οσ β α σ ιμ ό τη τα ς  τω ν α τόμω ν με αναπ ηρ ία .

1.3.2 Κυκλοφοριακές τροπ οπ οιήσεις  γύ ρ ω  από τα σχολεία και α ναπ λάσ εις  με 
σκοπό την π ροσ τα σ ία  τω ν μαθητώ ν.

1.3.3 Εκπόνηση κυκλοφ ορ ιακής μελέτης για  τον έλεγχο ή τη μείωση της 
δ ιαμπ ερούς κυκλοφ ορ ίας.

1.3.4 Διερεύνηση δυνατότητας δημ ιουργ ίας Δημοτικώ ν Χώ ρω ν Στάθμευσης.

Μ ΕΤΡΟ  J.4:

Διασφάλιση δημόσιου κοινωφελούς ή κοινόχρηστου χαρακτήρα 
ελεύθερων χώρων και κτιρίων -  Διαμόρφωση και εφαρμογή 
συγκεκριμένου σχεδίου για την ιεράρχηση, απόκτηση και 
αξιοποίηση νέων -  Νομική κατοχύρωση δημοτικής περιουσίας

1.4.1 Τροποποίηση του  Γενικού Πολεοδομικού Σχεδίου, ολοκλήρω σ η  των 
εντάξεων σ το  σχέδιο, σ υνεργασ ία  με το υ ς  ό μ ο ρ ο υ ς  Δ ήμ ου ς για  την 
απ οφ υγή  α σ υμβατοτήτω ν στα  κοινά όρ ια  και γ ια  την δ ιασ φ άλ ιση  της
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π ολεοδομ ικής συνέχειας.

1.4.2 Α ναθεώ ρησ η  τω ν χρήσεω ν γη ς  με στόχο την π ροάσπ ιση  του 
κο ινόχρηστου  ή κο ινω φ ελούς χαρ ακτήρα  εκτάσεω ν του  Δ ήμου  και την 
επίλυση μακροχρόνιω ν π ροβλημάτω ν της πόλης.

1.4.3 Χ αρα κτηρ ισ μός του  κτήματος Σ ιστοβάρη ω ς χώ ρου πολιτισμού.

1.4.4 Αξιοποίηση του κτήματος Α σημ ακόπ ουλου  μετά από διερεύνηση της 
δυνατότητας α λλα γή ς  του π ροορ ισ μ ού  του  σε σ υνα φ ή  με το  κληροδότημα  
χρήση κο ινόχρηστου  ή κο ινω φ ελούς χαρακτήρα .

1.4.5 Π αραχώ ρηση της χρ ήσ ης από το Υπουργείο Α γροτικής Α νάπ τυξης σ τον  
Δ ήμο του  ελεύθερου χώ ρου  του  ΟΤ236 σ την οδό  Π απάγου για κο ινόχρηστο 
χώ ρο.

1.4.6 Π αραχώ ρηση της χρ ήσ ης από το Υπουργείο Α γροτικής Α νάπ τυξης σ τον  
Δ ήμο του  π άρκου  Γραβιάς και του χώ ρου  του ΕΘΥΑΓΕ για δασική αναψυχή.

1.4.7 Π αραχώ ρηση της χρ ήσ ης σ τον  Δ ήμο του  στρατοπ έδου Κυρίτση για δασική 
αναψυχή.

1.4.8 Α π οκατάσ τασ η ιδ ιοκτησ ιακώ ν εκκρεμοτήτω ν -  νομική κατοχύρω ση 
οικοπέδων σχολείων, διεκδικούμενων από τον  Δ ήμο  Π αιανίας και 
κληροδοτημάτω ν.

1.4.9 Ο ργά νω σ η  αρχείου Δ ημοτικής Π εριουσίας.

1.4.10 Αξιοποίηση της Δ ημοτικής π ερ ιουσ ίας, με στόχο την εξο ικονόμηση π όρω ν 
για την απόκτηση ελεύθερω ν χώ ρω ν.

1.4.11 Απόκτηση κτήματος Ιόλα και απ οκατάσ τα ση  της β ίλας με στόχο τη 
δημ ιουργία  κέντρου πολιτισμού δ ιεθνούς κύ ρους και εμβέλειας.

1.4.12 Ιεράρχηση με σκοπό την απόκτηση τω ν δεσμευμένων π ρ ο ς  απ αλλοτρ ίω ση 
χώ ρω ν τη ς  π όλης και επανεξέταση του ρόλου  μέσα σ τον  π υκνοδομημένο 
αστικό ιστό τω ν ελεύθερω ν χώ ρω ν που έχουν δεσμευτεί ω ς κο ινόχρηστο ι -  
σ το  ΟΤ118 (Κυκλάδων), σ το  ΟΤ188 (Κ αλαμάτας και Τρ ιφυλίας), σ το  ΟΤ211 
(Τήνου και Δερβενακίω ν), σ το  ΟΤ234 (Γαρυττού -  Θ άλειας -  Δερβενακίω ν), 
σ το  ΟΤ96Β (Πάρκο Μπέλπμα) κλπ.

1.4.13 Ιεράρχηση και έλεγχος τω ν π ληθυσμ ιακώ ν και κο ινω νικώ ν α ναγκώ ν με 
σκοπό την απόκτηση δεσμευμένω ν π ρος απ αλλοτρ ίω σ η χώ ρω ν της π όλης 
για κοινωφελή σκοπ ό -  σ το  ΟΤ227 (Γαρυττού και Αλκιβιάδου) για 
βρεφονηπ ιακό σ ταθμ ό , σ το  ΟΤ154 (Πάρου) και σ το  ΟΤ155 (Δω δεκανήσου) 
για νηπ ιακούς σ ταθμ ούς.

1.4.14 Ιεράρχηση και έλεγχος τω ν π ληθυσμ ιακώ ν και κο ινω νικώ ν α ναγκώ ν με 
σκοπό την απόκτηση δεσμευμένω ν π ρος απ αλλοτρ ίω σ η χώ ρω ν της π όλης 
για την εκπαίδευση -  σ το  ΟΤ266 (Π απ αρρηγοπ ούλου) για το  13ο 
Νηπιαγωγείο, σ το  ΟΤ24 (Πατρόκλου) γ ια  το  11ο Δημοτικό, σ το  ΟΤ119 (Ελ. 
Βενιζέλου και Μ π ουμπ ουλίνας) για το  12ο Δημοτικό.

Μ ΕΤΡΟ  J.5:
Βελτίωση/Αναβάθμιση/Δημιουργία υποδομών για τον πολιτισμό, 
τον αθλητισμό και την παιδεία

1.5.1 Αμεση απόκτηση χώ ρου  πολιτισμού σ το  κέντρο της πόλης.

1.5.2 Α νάπ λαση του  π ολυχώ ρου «Σταύρος Κώτσης» με σκοπό την ανάδειξή του 
σε χώ ρο σ υνά ντη σ η ς  του πολιτισμού και του αθλητισμού.

1.5.3 Δ ημ ιουργ ία  Αθλητικού Π άρκου στα  Πευκάκια που θα  λειτουργεί
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συμπ ληρω ματικά  σ το υ ς  π όλους αθλητισ μού  και π ολιτισμού σ το  νότιο  και 
βόρειο τμήμα της π όλης (πάρκο «Σταύρος Κώτσης», δημοτικά γυμνασ τήρ ια , 
λοιποί χώ ρο ι πολιτισμού). Ένταξη χώ ρω ν πολλαπ λώ ν λειτουργιώ ν στο 
κτιρ ιολογικό π ρόγρα μμα  με στόχο την καλύτερη δυνατή ένταξη του  πάρκου 
στην καθημερινή λειτουργία  της πόλης.

1.5.4 Ο λοκλήρω σ η του κλειστού κολυμβητηρ ίου με υπόγειο γκα ρ ά ζ  και 
π αράλληλη ανάπ λα σ η  του  ελεύθερου χώ ρου, που απομένει, σε χώ ρο 
παιδ ικής χα ρ ά ς. Εφαρμογή μηχανισμώ ν εξο ικονόμησης ενέργειας 
προκειμένου να  καταστεί ο ικονομ ικά  βιώσιμη η λειτουργία  του.

1.5.5 Δ ημ ιουργ ία  νέω ν σχολικώ ν κτιρ ιακώ ν υποδομώ ν και βελτίωση τω ν 
υπαρχουσώ ν.

1.5.6 Α ναβά θμ ισ η  τω ν αύλειω ν χώ ρω ν τω ν σχολείων.

1.5.7 Απόκτηση του οικοπέδου ιδ ιοκτησ ίας Μ ακρή και δημιουργία  
στέγης γ ια  το  ιδρυμένο 12ο Δ ημοτικό Σχολείο.

Μ ΕΤΡΟ  1.6: Βελτίωση/Αναβάθμιση/Δημιουργία κοινωφελών υποδομών

1.6.1 Κατασκευή νέω ν παιδικών και βρεφονηπ ιακώ ν σ τα θμ ώ ν για την 
α ντικα τάσ τασ η τω ν μ ισθω μένω ν ακινήτω ν με σκοπ ό την εξασ φ άλ ισ η  τω ν 
βέλτιστων σ υνθηκώ ν και π ρ ο δ ια γρ α φ ώ ν για  την π ροσχολική ηλικία.

1.6.2 Δ ημ ιουργ ία  Στέγης Υ π οστηρ ιζόμενης Δ ια β ίω σ ης σ το  π ροορ ιζόμ ενο  για  τον 
σκοπό α υτό  οικόπεδο του Δήμου.

1.6.3 Α ναβά θμ ισ η  τω ν υπ οδομώ ν για  τα ΑΜΕΑ.

1.6.4 Α ναβά θμ ισ η  τω ν υπ οδομώ ν για  τα ΚΑΠΗ και δημ ιουργία  νέω ν για  την 
ισόρροπ η κάλυψη τω ν α ναγκώ ν τω ν κατο ίκω ν της πόλης.

Μ ΕΤΡΟ  1.7:
Αναβάθμιση των κτιριακών υποδομών για τη βελτίωση της παροχής 
υπηρεσιών και των συνθηκών στους χώρους εργασίας

1.7.1 Ο λοκλήρω σ η τω ν γεω λογικώ ν μελετών του υφ ισ τάμενου  Δ ημοτικού 
Κοιμητηρίου, μελέτη για την ανάπ λαση και ανάπ λασή του  τελικά, με στόχο 
την εξυγίανση του  εδά φ ους του, την εξο ικονόμηση χώ ρου, τη βελτίωση τω ν 
σ υνθηκώ ν ερ γα σ ία ς  και την α να βά θμ ισ η  τω ν υπ οδομώ ν και τω ν 
παρεχόμενω ν υπηρεσιών.

1.7.2 Αξιοποίηση του κονδυλίου για την κατασκευή π αρεκκλησ ίου εντός του 
κοιμητηρίου.

1.7.3 Συγκέντρωση τω ν υπηρεσ ιώ ν του  Δ ήμου  σε ενιαίο κτίριο με στόχο την 
εξο ικονόμηση π όρω ν και τη βελτίωση της διοικητικής λειτουργίας.

1.7.4 Ο λοκλήρω σ η τω ν μελετών για το  Νέο Δ ημαρχ ιακό  Μ έγαρο  και διερεύνηση 
δυνατότητας κατασκευής του ό τα ν  και εφ ό σ ο ν  οι ο ικονομ ικές και κο ινωνικές 
σ υνθήκες το  επιτρέψουν.

Μ ΕΤΡΟ  1.8:
Περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση -  εξοικονόμηση ενέργειας και 
οικονομικών πόρων

1.8.1 Εκπόνηση δημοτικού σχεδίου δ ρ ά σ η ς  για τη Βιώσιμη Ενεργειακή Πολιτική 
(ΣΔΑΕ).

1.8.2 Π ροώ θηση π ρογρα μ μ ά τω ν εξο ικονόμ ησης ενέργειας και εφ α ρμογή  
ανανεώ σ ιμω ν πηγώ ν ενέργειας σ το  υφ ισ τάμενο  δημοτικό κτιρ ιακό απόθεμα.
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1.8.3 Π ροώ θηση της ενεργειακής θω ρ ά κ ισ η ς  τω ν δημοτικώ ν κτιρίων και 
ενεργειακή α ναβά θμ ισ η  π ρω τίστω ς τω ν σχολικώ ν συγκροτημάτω ν.

1.8.4 Α ναβά θμ ισ η  ηλεκτροφ ω τισμού της π όλης με κρ ιτήρ ια  εξο ικονόμ ησης 
ενέργειας και π όρω ν.

1.8.5 Υιοθέτηση καλώ ν πρακτικών, κα ινοτομ ιώ ν και τεχνολογιώ ν που 
εξασ φ αλ ίζουν  την αστική και κοινωνική ανάπτυξη («έξυπνες πόλεις»).

Μ ΕΤΡΟ  1.9: Περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση -  αναβάθμιση υπηρεσιών 
καθαριότητας -  εξοικονόμηση οικονομικών πόρων

1.9.1 Υλοποίηση Τοπικού Σχεδίου Ο λοκληρω μένης Δ ιαχείρ ισης Απ ορριμμάτω ν, το 
οποίο καταγράφει την υφ ιστάμενη κατάσ τα ση , ορ ιοθετεί το υ ς  σ τόχους 
σ ύμφ ω να  και με το  Εθνικό Σχέδιο Δ ιαχείρ ισης και προτείνει την ανάπτυξη 
δράσεω ν που α φ ο ρ ο ύ ν  σ την π ρόληψ η/επ αναχρησ ιμοπ ο ίηση , σε 
δραστηρ ιότητες δ ιαλογής σ την πηγή, στη συλλογή  και επεξεργασία 
π ρά σ ινω ν και ογκω δώ ν, σ την πιλοτική εφ α ρμογή  πρακτικώ ν διαχείρ ισης 
α π ορρ ιμμάτω ν σε συγκεκριμένες περιοχές του Δ ήμου, σε δρά σεις  υποδοχής 
και α ξιοπ ο ίησης π ροδιαλεγμένω ν υλικών, σ την κομπ οστοπ οίηση, κ.λπ.

1 .9.2 Α γορ ά  και δημ ιουργία  ιδιόκτητου α μ α ξο σ τα σ ίο υ  για  τη στάθμευση και τη 
σ υντήρηση τω ν οχημάτω ν του  Δ ήμου, δυνητικά και σε ό μ ο ρ ο  Δήμο.

1 .9 .3 Δ ια μ όρφ ω σ η  σχεδίου και αναζήτηση  χρ ημα τοδότησ ης για τη δημ ιουργία  
δ ιαδημοτικού Σταθμού Μ ετα φ όρ τω σ ης Α π ορριμμάτω ν.

1.9.4 Α γορ ά  και δ ιαμόρφ ω σ η Π ράσ ινου  Σημείου ω ς κέντρο α νακύκλω σ ης και 
επ αναχρησ ιμοπ οίησης, όπ ου θα  μπ ορούν οι πολίτες να  π αραδ ίδουν υλικά 
τα οποία  θα  έχει σχεδιαστεί ο χώ ρ ο ς  να  δέχεται. Δ ημ ιουργ ία  δικτύου 
δορυφ ορ ικώ ν π ρά σ ινω ν σημείω ν σε κεντρικά σημεία της πόλης.

1.9.5 Εγκατάσταση βυθιζόμενω ν κάδω ν ώστε να  κα λυφ θούν  οι ανάγκες υγιεινής 
α π οθήκευσης τω ν π αραγομ ένω ν απ ορρ ιμ μάτω ν και ανακυκλώ σ ιμω ν 
υλικών σε σημεία που απ α ιτούν α ισθητική και αρχιτεκτονική α ναβά θμ ισ η  .

1 .9.6 Ενημέρωση, ευα ισθητοπ ο ίηση  και ενεργοποίηση τω ν πολιτών, με 
διαφορετική στρατηγική  ανά  ομά δα  π ληθυσμού  (μαθητές, επαγγελματίες, 
διαχειριστές πολυκατοικιώ ν, κάτοικοι, κα ταστήματα  υγειονομ ικού 
ενδ ιαφ έροντος, κ.λπ.).

1 .9 .7 Ενίσχυση και ορ γά νω σ η  Ο μ άδα ς Εθελοντών Π ερ ιβάλλοντος και στήριξή της 
από τον  Δήμο.

Μ ΕΤΡΟ  1.10: Πολιτική προστασία

1 .10.1 Συνέχιση της ουσ ιασ τικής συμμετοχής του  Δ ήμου σ τον  Σύνδεσμο για την 
Π ροστασ ία  και Ανάπτυξη του  Υμηττού (ΣΠΑΥ) και απαίτηση ανταπ οδοτικώ ν 
ενεργειών και μέτρω ν βάσει της ο ικονομ ικής συμμετοχής σ τον  σύνδεσμο.

1.10.2 Ενίσχυση της δ α σ ο π ρ ο σ τα σ ία ς  του Υμηττού και θω ράκ ισ η  τω ν θυλάκω ν 
π ρα σ ίνου  εντός τω ν ορ ίω ν τη ς  πόλης.

1.10.3 Επικαιροποίηση του  τοπ ικού σχεδίου «Ξενοκράτης» για την αντιμετώπιση 
ασύμμετρω ν κατασ τά σεω ν (σεισμών, πλημμυρώ ν, καύσω να).

1.10.4 Διαδημοτική σ υνεργασ ία  (μέσω ΣΠΑΥ) για τη στελέχωση π υροσβεστικού 
σ τα θμ ού  με εικοσ ιτετράω ρη βάρδια  από εθελοντές, κατά τη δ ιάρκεια του 
καλοκα ιρ ιού.

137



ΑΔΑ: Ω3Ζ0Ω6Υ-ΠΚ1

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜ ΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 2015-2019 (Α' ΦΑΣΗ)

1.10.5 Δ ημ ιουργ ία  σχολής εκπαίδευσης εθελοντώ ν σε π ρογρά μ μ α τα  πρώ τω ν 
βοηθειώ ν, πυροσβεστικής, ΕΜΑΚ, ΟΑΣΠ κ.ά.

Α Ξ Ο Ν Α Σ  2 Κ Ο ΙΝ Ω Ν ΙΚ Η  Π Ο Λ ΙΤ ΙΚ Η , ΥΓΕΙΑ, Τ Ο Π ΙΚ Η  Ο ΙΚ Ο Ν Ο Μ ΙΑ  Κ Α Ι Α Π Α Σ Χ Ο Λ Η Σ Η

Μ ΕΤΡΟ  2.1:
Κοινωνική προστασία/μέριμνα/αλληλεγγύη -  Διατήρηση, ενίσχυση, 
αναβάθμιση δομών, υπηρεσιών και δράσεων

2.1.1 Σύσταση ο μ ά δ α ς  π α ρ α κο λο ύ θ η σ η ς  ευρω παϊκώ ν π ρογρα μ μ ά τω ν για  την 
κοινωνική πολιτική. Συμμετοχή και υλοπ οίηση Ευρωπαϊκών Π ρογραμμάτω ν 
Στέγασης, Επισιτιστικής Βοήθειας και Εργασ ιακής Επανένταξης.

2.1.2 Δ ια ρκής κα ταγρα φ ή  και ενημέρω ση του χάρτη φτώχειας.

2.1.3 Δ ημ ιουργ ία  μητρώ ω ν ειδικών ομά δω ν π ληθυσμού  για την αξιοπ οίησή τους 
σε μέτρα και δρά σεις  κο ινω νικής μέρ ιμνας, α λληλεγγύης και π ροσ τα σ ία ς .

2.1.4 Δ ρά σ εις  επέκτασης του  Τοπικού Δ ικτύου κοινω νικής α λληλεγγύης -  
δημ ιουργία  δικτύων και ανάπτυξη σ υνεργασ ιώ ν σε εθνικό και ευρω παϊκό 
επίπεδο.

2.1.5 Π ροσδ ιορ ισ μός τω ν δημοτικώ ν τελών με κοινωνικά κριτήρια και μειωμένη 
ο ικονομική συμμετοχή τω ν ευπαθώ ν κοινωνικά ομά δω ν στις δημοτικές 
δραστηρ ιότητες.

2.1.6 Ενίσχυση του  Κοινωνικού Παντοπωλείου, του Κοινωνικού Φ αρμακείου  και 
του Α νταλλακτηρ ίου  με π αράλληλη δ ιεύρυνση τω ν δικαιούχων.

2.1.7 Καθημερινή λειτουργία  του Κοινωνικού Μ αγειρείου.

2.1.8 Υλοποίηση π ρ ογρα μμά τω ν δω ρεάν δ ιανομής τρ οφ ίμ ω ν και ειδών π ρώ της 
ανάγκης.

2.1.9 Πρωινό και γεύμα για ό λο υ ς  το υ ς  μαθητές και τις μαθήτρ ιες, που οι 
ο ικογένειές το υ ς  αδυνα τούν  να  ικανοπ ο ιήσουν αυτές τις ανάγκες.

2.1.10 Συνεργασία  με φ ορείς  γ ια  τη δ ιάθεση ειδών δ ια τρ ο φ ή ς  χω ρ ίς μεσάζοντες.

2.1.11 Λειτουργία  δράσεω ν και π ρογρα μ μ ά τω ν α π ασχόλησης, σ τήρ ιξης, ισότιμης 
ένταξης και κο ινω νικής ενσ ω μά τω σ ης α τόμω ν κοινω νικά αποκλεισμένω ν ή 
απειλούμενω ν με κοινω νικό αποκλεισμό (πρώην χρήσ τες τοξικώ ν ουσ ιώ ν, 
απ οφυλακισθέντες, ο ικονομ ικά  ασθενείς , ψυχικά π άσχοντες, π ρ όσ φ υγες  κα)

2.1.12 Καμπάνιες ενημέρω σης και ευα ισθητοπ ο ίησης, γ ια  την καταπ ολέμηση τω ν 
π ροκαταλήψ εω ν του  ρατσ ισ μού, της ξενοφ οβ ία ς και του  κοινωνικού 
αποκλεισμού.

2.1.13 Ο υσιαστική λειτουργία  του  Κέντρου Γυναίκας με δημ ιουργία  γρα φ ε ίω ν  για 
την π ρόληψ η και καταπ ολέμηση της βίας, π ροώ θησ η  της ισότητας, κ.α.

2.1.14 Λειτουργία  δράσεω ν και π ρ ογρα μμά τω ν για  την ισότιμη ένταξη τω ν 
α τόμω ν με αναπ ηρ ία  σ την κοινωνική και επαγγελματική ζωή και εφ α ρμογή  
ειδικών π ρ ογρα μμά τω ν ά θλησ ης.

2.1.15 Ενίσχυση τω ν δρα στηρ ιο τήτω ν της α νο ικτής δομής του  Μ ουσ ικοκινητικού 
Εργαστηρίου για ΑΜΕΑ.

2.1.16 Α ναβά θμ ισ η  της λειτουργ ίας τω ν ΚΑΠΗ. Σύνδεσή το υ ς  με την κοινωνική 
δράση  της π όλης και με τα Κέντρα Η μερήσ ιας Φ ροντίδας Ηλικιωμένων.

2.1.17 Ενίσχυση π ρ ο γρ ά μ μ α το ς  «Βοήθεια σ το  σπίτι».
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2.1.18 Δ ημ ιουργ ία  και λειτουργία  κτηνιατρ ικής υπ ηρεσ ίας με στόχο την ίδρυση και 
λειτουργία  δημοτικού κτηνιατρείου.

Μ ΕΤΡΟ  2 .2:
Κοινωνική πολιτική -  Υγεία/Πρόληψη/Εξαρτήσεις -  Διατήρηση, 
ενίσχυση, αναβάθμιση δομών, υπηρεσιών και δράσεων

2.2.1 Ενίσχυση της Λ ειτουργ ίας Δ ημοτικώ ν Ιατρείων, διεύρυνση και α ναβά θμ ισ η  
τω ν χώ ρω ν.

2.2.2 Δ ημ ιουργ ία  Κέντρου Π ρόληψ ης Υγείας (ΚΕΠ Υγείας).

2.2.3 Θ εσμοθέτηση μόνιμης κά ρ τα ς  π ρόληψ ης υγείας μ α θ η τή / μαθήτρ ιας.

2.2.4 Δ ημ ιουργ ία  γρ α φ ε ίου  ψυχολογικής υπ οστήρ ιξης και συμβουλευτικής που θα  
στηρίζει και θα  κατευθύνει το υ ς  πολίτες π ρ ο ς  τις ήδη υπ άρχουσες κοινωνικές 
δομές.

2.2.5 Λειτουργία  π ρ ογρα μμά τω ν ενημ έρω σ ης/σ τήρ ιξης  για δ ιάφ ορες  ομάδες 
π ληθυσμού, γονείς, μαθητές, κλπ.

2.2.6 Λειτουργία  π ρ ογρα μμά τω ν δω ρεάν εξετάσεω ν για  δ ιάφ ορες  κοινωνικές 
ομάδες.

2.2.7 Ενίσχυση Στελέχωσης και π ρ ογρα μμά τω ν του «ΑΡΓΩ».

Μ ΕΤΡΟ  2.3: Ενίσχυση του εθελοντισμού -  Υποστήριξη των δράσεων και των 
πρωτοβουλιών των φορέων της πόλης

2.3.1 Δ ημ ιουργ ία  Μ ητρώ ου Εθελοντών με κατάλληλη εκπαίδευση και καθιέρω ση 
της κά ρ τα ς  εθελοντή με στοιχεία ω ρώ ν π ρ ο σ φ ο ρ ά ς .

2.3.2 Σχεδιασμός και υλοπ οίηση π ρογρα μ μ ά τω ν εθελοντισμού.

2.3.3 Δ ρ ά σ εις  υπ οστήρ ιξης φ ορ έω ν κο ινω νικής π ρ ο σ φ ο ρ ά ς .

2.3.4 Υποστήριξη Δ ικτύου Εθελοντών Ιατρών.

2.3.5 Δ ρ ά σ εις  ενημέρω σης και ευα ισ θητοπ ο ίησης για  τον  εθελοντισμό - 
Π ροώ θηση της ιδέας του  εθελοντισμού στα  σχολεία και σ την τρίτη ηλικία.

2.3.6 Ενίσχυση της Φ ιλοζω ικής και του  Π ρογράμμα τος Δ ιαχείρ ισης των 
Αδέσποτω ν Ζώων Συντροφ ιάς.

Μ ΕΤΡΟ  2.4: Τοπική οικονομία και απασχόληση

2.4.1 Λειτουργία  Γραφείου Ενημέρω σης και Τεκμηρίω σης για  α νέργους, νέους 
επιχειρηματίες, μ ικρομεσα ίες επιχειρήσεις και υποστήριξη για ένταξή τους 
σε π ρογρά μ μ α τα  χρηματοδότησης.

2.4.2 Ενίσχυση Γραφείου Π λη ρ ο φ ό ρ η σ η ς  Α να σ φ ά λ ισ τω ν Α νέργω ν και Γραφείου 
Δ ιαμεσ ολάβησης.

2.4.3 Συνεργασ ία  με το  Ερευνητικό Κέντρο Δ ημόκρ ιτος, το  ΕΒΕΑ και τους 
τοπ ικούς φ ορείς  γ ια  την δημ ιουργία  κα ινοτόμω ν επιχειρήσεων σ τα  όρ ια  της 
Α γ ία ς  Π αρασκευής.

2.4.4 Ενίσχυση της κοινω νικής ο ικονομ ία ς  με στοχευμένες δράσεις. Π αρότρυνση 
και στήριξη για τη δημ ιουργία  συνετα ιρ ιστικώ ν δομώ ν (ιδανικά ανά  
γειτονιά).

2.4.5 Δ ημ ιουργ ία  Τράπεζας Χ ρόνου -  δίκτυο αχρ ήμ ατης και αλληλέγγυα ς
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ο ικονομ ίας, α ντα λλα γή ς  υπηρεσ ιώ ν και γνώ σεω ν.

Μ ΕΤΡΟ  2 .5: Στήριξη των νέων

2.5.1 Κατάλληλη δ ιαμόρφ ω σ η του  δ ιαδικτυακού χώ ρου του  Δ ήμου  για τη 
δ ιευκόλυνση της ενημέρω σης τω ν νέων. Χρήση σ ύγχρονω ν εφ α ρμ ογώ ν 
επ ικοινω νίας και αλληλεπ ίδρασης μαζί τους.

2.5.2 Δ ιορ γά νω σ η  σεμ ιναρ ίω ν και ημερίδω ν για το υ ς  νέου ς  και τις νέες της 
π όλης μας με ευρύτερη θεματολογ ία  (π.χ. επαγγελματικός 
π ρ οσ α να τολ ισ μ ός, α γο ρ ά  εργα σ ία ς, εργασ ιακά  δικα ιώ ματα, διαχείριση 
άγχους, πρώ τες βοήθειες, υγιεινή και α σφ ά λεια  σ το  χώ ρο  της εργασ ίας) με 
δυνατότητα  π ιστοπ οίησης π α ρ α κολού θησ ης.

2.5.3 Εξασφάλιση δυ νατότητας  π ιστοπ οίησης της συμμετοχής στα 
π ρογρά μ μ α τα  εθελοντισμού για  τον  εμπλουτισμό τω ν β ιογραφ ικώ ν 
σημειω μάτω ν τω ν συμμετεχόντων.

2.5.4 Δ ημ ιουργ ία  δημοτικού θεσ μού  επ ιβράβευσης και εν ίσχυσης ο ικονομ ικά  
α σ θενώ ν μα θητώ ν/τρ ιώ ν  -  φ ο ιτη τώ ν/τρ ιώ ν που δ ιακρ ίνοντα ι, μέσω της 
κατάλληλης α ξιοπ ο ίησης τω ν εσόδω ν από την εκμ ίσθω ση 
κληροδοτημάτω ν του  Δήμου.

2.5.5 Συλλογικές δρά σεις  σύζευξης τω ν γενεών.

Α Ξ Ο Ν Α Σ  3 ΠΑΙΔΕΙΑ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ

Μ ΕΤΡΟ  3.1: Παιδεία

3.1.1 Υλοποίηση δω ρεάν αθλητικώ ν και πολιτιστικών π ρογρα μ μ ά τω ν στα 
σχολεία.

3.1.2 Α ναβά θμ ισ η  της Συνάντησης Μ αθητικής Δ ημ ιουργ ίας.

3.1.3 Λειτουργία  και α ναβά θμ ισ η  του  π ρ ο γρ ά μ μ α το ς  καλοκα ιρ ινής 
δημ ιουργικής α π ασ χόλησ ης παιδιών.

3.1.4 Δ ιορ γά νω σ η  εσω τερικώ ν μαθητικώ ν π ρω ταθλημάτω ν, που να δ ίνουν τη 
δυνατότητα  σε ό λο υ ς  το υ ς  μαθητές να  συμμετέχουν.

3.1.5 Υλοποίηση π ρογρα μ μ ά τω ν γνω ρ ιμ ία ς και εκμ άθησ ης αθλημάτω ν.

3.1.6 Συνεργασ ίες με Ερευνητικά Κέντρα και Α νώ τατα  Επιστημονικά Ιδρύματα 
(Δημόκρ ιτος, Ανώ τατη Σχολή Καλών Τεχνών, ΕΜΠ) για την διενέργεια 
εκπαιδευτικών σεμ ιναρ ίω ν, εργαστηρ ίω ν, κλπ.

3.1.7 Υλοποίηση εκπαιδευτικών εργα σ τηρ ίω ν συμμετοχικού σχεδιασμού, 
ενημέρω σης και ευα ισ θητοπ ο ίησης τω ν μα θητώ ν/τρ ιώ ν  όλω ν τω ν 
βαθμίδω ν.

3.1.8 Α νο ιγμα  τω ν σχολείω ν π έραν του  ω ρα ρ ίου  λειτουργ ίας στη γειτονιά.

3.1.9 Ενίσχυση του  Κοινωνικού Φ ροντισ τηρ ίου  και για ό σ ο  δ ιάστημα κρίνεται 
απ αρα ίτητο .

3.1.10 Υποστήριξη υπ αρχουσώ ν δομώ ν της Δ ια Βίου Μ ά θησ ης .

3.1.11 Α ναβά θμ ισ η  Λαϊκού Πανεπιστημίου.

3.1.12 Δ ημ ιουργ ία  Ανο ικτού  Πανεπιστημίου.

3.1.13 Δ ημ ιουργ ία  Δημοτικού  Συμβουλίου Μ αθητώ ν.

140



ΑΔΑ: Ω3Ζ0Ω6Υ-ΠΚ1

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΗΜ ΟΥ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 2015-2019 (Α' ΦΑΣΗ)

3.1.14 Π ρόγραμμα ψ υχολογικής υπ οστήρ ιξης μα θητώ ν/τρ ιώ ν  και γονέω ν σε 
σ υνεργασ ία  με φ ορ ε ίς  (διευθύνσεις σπουδώ ν, ένω ση σ υλλόγω ν γονέω ν, 
«Αργώ», κλπ). Π ροσπ άθεια  δημ ιουργ ίας και κα θ ιέρω σ ης συγκεκριμένω ν 
δομώ ν.

Μ ΕΤΡΟ  3 .2: Πολιτισμός

4.2.1 Δ ημ ιουργ ία  Δ ημοτικής Επιτροπής Πολιτισμού και Ενιαίου Φ ορέα 
Πολιτισμού υπό την εποπτεία της.

4.2.2 Κ αταγραφ ή, στήριξη και σ υνεργασ ία  με ό λο υ ς  το υ ς  τοπ ικούς μη 
κερδοσκοπ ικούς φ ορείς  και σ υλλόγους.

4.2.3 Ενίσχυση και διεύρυνση τω ν εκπαιδευτικών π ρ ογρα μμά τω ν της 
Βιβλιοθήκης, του  Δημοτικού  Ωδείου και τω ν Εργαστηρ ίω ν Τέχνης και τω ν 
δράσεω ν δημ ιουργικής α π ασ χόλησ ης όλω ν τω ν ηλικιών.

4.2.4 Δ ημ ιουργ ία  νέω ν εξω στρεφώ ν πολιτιστικώ ν θεσμώ ν (π.χ. ετήσιο φεστιβάλ 
τα ιν ιώ ν μικρού μήκους, φεστιβάλ νέων, λογοτεχνικοί δ ιαγω νισμο ί εφήβω ν 
και ενηλίκων, κλπ).

4.2.5 Δ ημ ιουργ ία  Δημοτικού  Κ ινηματογράφ ου  και καθιέρω ση κ ινηματογρα φ ικής 
λέσχης.

4.2.6 Δ ημ ιουργ ία  π α ραρτημάτω ν του  ενιαίου φ ορέα  πολιτισμού στις γειτονιές με 
σκοπ ό την ισόρροπ η κατανομή τω ν πολιτιστικών δρά σεω ν σ την πόλη.

Μ ΕΤΡΟ  3.3: Αθλητισμός

3.3.1 Στήριξη τω ν αθλητικώ ν σω ματείω ν μέσω της άμεσ ης σ υνερ γα σ ία ς  με το  
ΝΠΔΔ για τον  αθλητισμό.

3.3.2 Π ροώ θηση της μη οργα νω μ ένης ά θλη σ η ς  (βάδιση εντός π όλης/σ τη  
φ ύση, ποδήλατο , α νώ μ α λο ς  δρόμος, ήπια σω ματική δρα στηρ ιό τητα  κλπ).

3.3.3 Ενίσχυση τω ν τμημάτω ν μαζικού αθλητισμού.

3.3.4 Δ ιορ γά νω σ η  κοινώ ν εξω στρεφ ώ ν δράσεω ν του αθλητισ μού  με 
σ υλλόγους, σω ματεία  και φ ορ ε ίς  της πόλης.

3.3.5 Π ρογράμματα  προληπ τικής αθλητια τρ ικής για ό λο υ ς  το υ ς  α θλούμενους.

Α Ξ Ο Ν Α Σ  4 ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ -  ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ
ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

Μ ΕΤΡΟ  4.1: Βελτίωση της διοικητικής ικανότητας του Δήμου -  Αμεσότητα στην 
επικοινωνία με τους πολίτες

4.1.1 Εφαρμογή Δ ιαδ ικασ ιώ ν Ο λικής Π οιότητας γ ια  τη λειτουργία  τω ν 
υπηρεσιών.

4.1.2 Επικαιροποίηση της δ ιαχειριστικής επ άρκειας του Δ ήμου.

4.1.3 Εφαρμογή της Ηλεκτρονικής Δ ιακυβέρνησης, υλοπ οίηση της Ψ ηφιακής 
Υ π ογρα φ ής και π λήρης ψηφ ιοπ οίηση τω ν αρχείω ν τω ν υπηρεσ ιώ ν του 
Δήμου.

4.1.4 Ο λοκληρω μένο σ ύσ τημα  δ ιαχείρ ισης και π α ρ α κο λο ύ θ η σ η ς  έργω ν -  
ηλεκτρονικές προμήθειες.

4.1.5 Συστήματα βελτίω σης απ οδοτικότητας (διαχείρισης σ τόλου  οχημάτω ν,
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απ οθήκης κλπ).

4.1.6 Ανάπτυξη π λα τφ ό ρ μ α ς  GIS.

4.1.7 Επιμόρφωση τω ν δημοτικώ ν υπαλλήλω ν.

4.1.8 Καθιέρω ση α ξ ιο λό γη σ η ς  από το υ ς  πολίτες τω ν π α ραγόμ ενω ν δημοτικώ ν 
υπηρεσιών.

4.1.9 Λειτουργική α ναβά θμ ισ η  της δημοτικής ιστοσελίδας κα θ ισ τώ ντα ς τη 
βασικό εργαλείο  επ ικοινω νίας με το υ ς  πολίτες.

4.1.10 Ανάπτυξη δ ιαδ ικασ ιώ ν α μ φ ίδρομ ης επ ικοινω νίας και αλληλεπ ίδρασης με 
το υ ς  πολίτες - Δ ημ ιουργ ία  εφ α ρ μ ο γή ς  για «έξυπνα» τηλέφω να.

4.1.11 Δ ημ ιουργ ία  ψ ηφ ιακής ομπ ρέλας (ανοιχτό δημοτικό WiFi) με σω στή 
κατανομή εύ ρ ους δ ιασύνδεσης.

4.1.12 Δ ημ ιουργ ία  δικτύου σημείω ν π ληρ οφ όρ ησ ης.

4.1.13 Δ ημ ιουργ ία  Περιφερειακών Γραφείω ν Εξυπηρέτησης Πολιτών.

4.1.14 Α ναβά θμ ισ η  της υλικοτεχνικής υπ οδομής του Δ ήμου  και τω ν κτιριακών 
εγκαταστάσεω ν.

4.1.15 Υιοθέτηση αντικειμενικού σ υ σ τήμ α τος  π ροσλήψ εω ν εποχικού προσω πικού.

4.1.16 Α ξιολόγησ η δομώ ν και προσω π ικού και διεκδίκηση στελέχω σης με μόνιμο 
π ροσω πικό τω ν υπηρεσ ιώ ν που υπολείπονται (πχ. Καθαρίστρ ιες 
σχολείων).

4.1.17 Ενίσχυση της λειτουργ ίας της Επιτροπής Αδελφοπ οίησης. Δ ιεύρυνση του 
δικτύου αδελφοπ οιημένω ν πόλεω ν για την ανταλλα γή  γνώ σ η ς  και καλώ ν 
πρακτικών.

Μ ΕΤΡΟ  4.2: Συμμετοχή και ενεργοποίηση του πολίτη -  ενίσχυση της διαφάνειας

4.2.1 Εφαρμογή συμμετοχικού π ροϋπ ολογισμού.

4.2.2 Θ εσμοθέτηση Δημοτικώ ν Ενοτήτων -  Γειτονιών με αντίστοιχα Συμβούλια 
Πολιτών και με απ οφ ασ ισ τικές  αρμοδ ιότητες. Καθιέρω ση της ανά  έτος 
π α ρ ο υ σ ία σ η ς  του Τεχνικού Π ρογράμματος, του π ροϋπ ολογισ μού  και 
απ ολογ ισ μού  και της ανά  εξάμηνο δημ όσ ια ς  λο γο δ ο σ ία ς . Ενίσχυση της 
συνείδησης τω ν κατοίκω ν για  τη λειτουργία  το υ ς  ω ς εν ια ίος φ ορ έα ς.

4.2.3 Ενημέρωση τω ν πολιτώ ν σε π ραγματικό  χρόνο  για τα ο ικονομ ικά  του 
Δ ήμου  μέσω της ιστοσελίδας του.

4.2.4 Θ εσμοθέτηση τακτικώ ν συνα ντήσ εω ν Δ ημάρχου  και αρχηγώ ν 
π αρατάξεω ν για  ζητήματα  της πόλης.

4.2.5 Καθιέρω ση θεσ μού  «ο π ολίτης σ τον  Δήμαρχο».

4.2.6 Α νάρτησ η  όλω ν τω ν α π οφ άσ εω ν εκτός από τη «Διαύγεια» και στην 
ιστοσελίδα του  Δ ήμου, όπ ω ς και τω ν δράσεω ν.
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